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UVODNI IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev a adresa Skoly: Hotelova §kola, Obchodni akademie a Stiedni primyslova skola Teplice, pfispévkova organizace
BeneSovo namésti 604/1, 415 49 Teplice

Ztizovatel: Ustecky kraj

Néazev skolniho vzdélavaciho programu:  HOT — Hotelnictvi a turismus

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Stupen poskytovaného vzdélani: sttedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifika¢ni Groven EQF 4
Délka a forma studia: 4 roky v denni formé vzdélavani
Jméno teditele: Mgr. Jifi Nekuda
Osoba urcena pro komunikaci za skolu: Jana Waicova
Kontakty na skolu: tel: 417 538 733 mobil: 778 701 259
e-mail: hotelovka@sostp.cz http://www.sostp.cz/

Platnost Skolniho vzdélavaciho programu: od 1. zaii 2025 poc¢inaje prvnim ro¢nikem
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Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Komunikativni kompetence
ovlada kulturu osobniho projevu
ovlada techniku firemni a obchodni komunikace
ma osvojeny principy socialni komunikace
dokaze formulovat a obhajovat své nazory a postoje
zvladne vedeni zdkladni podnikové dokumentace
ovlada administrativni komunikaci
zvladne vytvofit materialy propagac¢niho charakteru
vyuziva informaéni média v komunikaci
zvlada aktivni komunikaci ve dvou cizich jazycich na
urovni B1
chape znalost cizich jazykt jako vyhodu pro lepsi zivotni
i pracovni uplatnéni

Odborné kompetence

e ovlada techniku poskytovani sluzeb v oblasti stravovani,
ubytovani a cestovniho ruchu

e  organiza¢né i ekonomicky zajisti gastronomické akce

. orientuje se v gastronomickych ¢innostech, technologiich a
servisu véetné vyssich forem obsluhy

. ovlada fizeni prace v usecich hotelového provozu, stravovaciho
provozu a cestovnich kancelari

e  ovlada a dodrzuje zasady a standardy bezpe€nosti prace, ochrany
zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni prevence

e dodrzuje principy ekonomického a ekologického provozu

e  orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkt a
sluzeb, vyuziva marketingové nastroje k prezentaci

. ovlada zakladni pravidla organizace prace

. uplatiiuje principy managementu, marketingu a etiky

e piiplanovani ¢innosti posuzuje naklady, vynosy, zisk, vliv na
zivotni prostfedi a socidlni dopady

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
pro budovani dobrého jména firmy

ZPUSOB UKONCENI
VZDELAVANI
MARURITNI ZKOUSKA

POTVRZENI DOSAZENEHO
VZDELANI

VYSVEDCENI
O MATURITNI ZKOUSCE
DOSAZENY STUPEN VZDELANI

KVALIFIKACNI UROVEN EQF4

Uplatnéni absolventa

HOTELOVY PRUMYSL .
PRUMYSL SLUZEB .
CESTOVNIHO RUCHU .
EKONOMICKE PROFESE .

Sfunkce stredniho managementu
nebo R
samostatna podnikatelskad cinnost

A

v

Absolvent byl veden tak, aby:

Osobnostni kompetence

se choval spolecensky a vystupoval vzdy jako profesional

mél realny odhad o svych odbornych a osobnich kvalitach

si stanovoval realné zivotni a profesni cile

dovedl identifikovat bézné problémy a hledal zpiisoby feseni

um¢l jednat s lidmi a dokdzal pracovat v tymu

doved! ptijmout hodnoceni a nazory jinych, adekvatné na né
reagovat, piijmout radu i kritiku

jednal odpovédné, dodrzoval zakony a jednal v souladu s moralnimi
principy a uplatiioval demokratické hodnoty

uvazoval a jednal v souladu s ekonomickymi a environmentalnimi
principy

znal zasady spravné zivotospravy, relaxace a regenerace dusevnich a
fyzickych sil, umél poskytnout prvni pomoc

se orientoval v ménicim se trznim prostfedi, znal zaklady fungovani
vytvatejiciho se trhu EU a zpisoby podnikani v EU

se byl schopen orientovat v digitalnim prostiedi a vyuzivat digitalni
technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorive
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CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU
Podminky pro prijeti ke studiu

e splnéni povinné Skolni dochdzky nebo uspésné ukonceni zédkladniho vzdelani pred splnénim povinné skolni dochazky
e splnéni podminek piijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti, védomosti a zajmu
o jednotna kritéria pfijimaciho fizeni jsou stanovena v souladu s § 60 zakona ¢. 561/2004 Sb., v platném znéni
o vramci pfijimaciho fizeni jsou vyhodnoceny vysledky vzdélavani uchazece ze zakladniho vzdélavani
o piedpoklady ke studiu daného oboru prokazi uchazeéi absolvovanim jednotné piijimaci zkousky z Cj a Ma

Zdravotni zplsobilost

Zdravotni zpiisobilost ke studiu daného oboru $kola po uchazecich vyZaduje. V ptipad¢ uchazece se ZPS je tfeba dolozit rozhodnuti o zdravotnim
znevyhodnéni.

Maturitni zkouska

Maturitni zkousSka se sklada z ¢asti spolecné a ¢asti profilové. Obsah a forma spolecné ¢asti maturitni zkousky je stanovena zdkonem ¢. 561/2004
Sb., ve znéni pozdéjsich piedpist a prisluSnou provadéci vyhlaskou. Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a
literatury konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou stni zkousky,
pokud si &k z povinnych zkousek spoleéné ¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a z dalsich tif povinnych zkousek. Reditel §koly uréi nabidku
povinnych zkousek tak, aby dvé z povinnych zkousek zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného vzdelavani.



0= HS, OA a SPS o o
P K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Spole¢na ¢ast Profilova cast
Cesky iazvk Strukturovana Ustni Prakticka odborna ¢ast
Y 1azy DT pisemna prace z CJ zkouska Slavnostni hostina pro 6 hosti
Teoreticka odborna ¢ast
DT Strukturovana Ustni Cestovni ruch nebo
pisemna prace z CJ zkouska Hotelnictvi a gastronomie nebo

Ekonomické vzdélavani (EV)

Povinna volitelna zkouSka
Anglicky jazyk* - PP a UZ

Cizi jazyk nebo Némeckd iazvk* - PP a UZ
Matematika emecky jazykr - £ a
Cestovni ruch — UZ

DT Hotelnictvi a gastronomie — UZ

Ekonomické vzdélavani — UZ
Matematika* - UZ
Ekonomicky zaklad** - UZ
Uéetnictvi** - UZ

*predmet Ize zvolit, pokud nebyl zvolen v ramci spolecné casti maturitni zkousky
**predmet nelze zvolit, pokud bylo v teoretické odborné casti zvoleno Ekonomické vzdelavani (EV)

Déle mohou Zaci vykonat v rAmci spoleéné ¢asti maturitni zkousky nepovinné zkousky z nabidky stanovené vyhlaskou MSMT (nejvyse dvé
zkousky) a v rdmci profilové ¢asti maturitni zkouSky maximalné 2 nepovinné zkousky z nabidky pfedmétii volitelné zkousky.

Nahrazovani zkousky z ciziho jazyka

V souladu s § 81 zakona €. 561/2004 Sb., Skolského zékona v platném znéni, pokud zak kona v profilové casti maturitni zkousky alespon 4 povinné
zkousky, muze feditel $koly stanovit, ze za podminek stanovenych provadécim pravnim piedpisem lze 1 povinnou zkousku profilové ¢asti maturitni
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zkousky konanou z ciziho jazyka nahradit vysledkem uspésné vykonané standardizované zkousky z tohoto ciziho jazyka dolozené jazykovym
certifikatem.

Profilovou maturitni zkousku z ciziho jazyka nemusi skladat zak, ktery ziskd z tohoto jazyka mezinarodni certifikat dokladajici jazykové znalosti
minimalné na trovni B2 nebo urovni vyssi.

MSMT kazdoroéné vydava seznam viech konkrétnich mezinarodnich certifikatii z angliétiny, néméiny, francouzstiny a §panélitiny, které lze uznat
misto profilové maturitni zkousky.

V protokolu a na maturitnim vysvéd€eni se u piislusné zkousky uvadi misto stupné prospéchu slovo ,,nahrazeno*. Tato zkouska potom neni
soucasti celkového hodnoceni maturitni zkousky.

Obsah a forma profilové odborné a volitelné €asti maturitni zkousky
1. Profilova ¢ast: praktickd odborné ¢ést — uspotfadani slavnostni hostiny pro 6 hosta

¢
2. Profilova ¢ast: teoreticka odbornd ¢ast — tstni zkouSka z nabidky tff odbornych pfedmétl v rozsahu 15 minut.
3. Profilova ¢ast: povinnd volitelnd zkouska — ustni zkouska (plus pisemné prace u Cj) v rozsahu 15 minut.

Nabidka volitelnych predméti profilové ¢asti maturitni zkousky

Zak si mlize navic zvolit maximalné 2 nepovinné zkousky z nabidky ptredmétii volitelné zkousky.

V4 ”

Koncepce vzdélavani:

Skola uplatiiuje pii své praci princip nabidky co nejkvalitngjsi sluzby pro své zékazniky. Zakaznik — Zak/zakyné — se jako pfijemce vzdélavaci
sluzby co nejvice podili na obsahu a kvalit¢ vzdélavaciho programu. Strategie Skoly pocitd s trvalym procesem zjistovani a vyhodnocovani
vzdélavacich potieb zaki/zakyn. Klicovym principem je trvalé zlepSovani, které provazi veskeré ¢innosti a aktivity Skoly.

Pedagogicka koncepce Skoly vychdzi z principu spoluodpovédnosti zaki za vlastni vzdélani, jehoz uplatnéni rozviji zdkovské osobnostni
kompetence — potiebu pracovat na vlastnim rozvoji, planovat sebezdokonalovani, chapat nutnost celozivotniho vzdélavani ve znalostni spolecnosti
tretiho tisicileti.

Vzdélavaci strategie Skoly je zaloZena na propojeni teorie s praxi s konkrétni praktickou zkuSenosti zakia/zakyn:
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Od pocatku studia jsou praktické dovednosti rozvijeny v podminkach redlného provozu vlastnich nebo smluvnich pracovist, zaci se podileji
od prvniho ro¢niku na doplitkové Cinnosti Skoly, kde vyrazné ovliviiuji jeji kvalitu a spokojenost zakaznika.

Odborné schopnosti a dovednosti mohou zaci a zakyn¢ zkvalitnit ucasti v kurzech studené a teplé kuchyné, baristiky, barmanstvi a
sommeliérstvi, jejichz Uspésné absolvovani je potvrzeno certifikdtem. V rdmci téchto kurzli jsou seznamovani s nejnovéjsSimi trendy
v oboru.

Odborna praxe probiha od prvniho ro¢niku u smluvnich partnert, na které klade Skola vysoké naroky jak z hlediska odbornosti, tak i vysoké
prestize. Mezi partnery nalezneme prvotiidni hotely v Praze, Karlovych Varech, Usti nad Labem a Teplicich. Prostiedi téchto luxusnich
hotelovych provozi vyznamné rozviji odborné kompetence a celkové formuje osobnost budoucich manazerti, vede je k sebevédomi,
kulturnimu spole¢enskému vystupovani a komunikaci prostednictvim kultivovaného zevnéjsku, jimz pti své praci prezentuji nejenom sebe,
ale 1 skolu.

Vysoce prestizni pro zéky/zakyné je prace pro hradni protokol pii zajiStovani akci potadanych prezidentem republiky v ramci statnich
navitév v Ceské republice nebo pii pobytu prezidenta republiky v Usteckém kraji.

Odborné kompetence jsou pribézné rozsitovany prostiednictvim prezentaci firem a odbornych exkurzi ve firméach (Plzensky Prazdroj,
Makro, Puratos, Jan Becher aj.)

V ramci studia se Zaci mohou uchazet o studijné-pracovni staz ve Svycarsku, délka staZe je 4 mésice.

Vedle praktického odborného vzdelavani je dalsi dillezitou prioritou vzdélavaci strategie vzdélavani jazykové:

Multikulturni kompetence se spolu s fadou profesnich, personalnich i socialnich kompetenci rozvijeji na zahrani¢nich odbornych praxich,
které mohou zletili Zaci a zdkyné€ vykonavat ve vybranych destinacich Némecka.

Skola povazuje ziskané odborné, jazykové i personalni kompetence za velmi dilezité a kvalitni, a proto kazdoro&né rozsifuje moznosti
odbornych zahrani¢nich stazi zapojenim do programu Erasmus+

Skola doporu¢uje svym zakim a zakynim potvrdit si svoje jazykové kompetence ziskanim alespofi jednoho mezindrodné platného
jazykového certifikatu. Skola zprosttedkovava napiiklad Cambridgeské zkousky.

Uplatnitelnost absolventa Skoly na mezinarodnim trhu prace zvysi dodatek k maturitnimu vysvédceni Europass, usnadiiujici uznani odborné
kvalifikace absolventa v zahrani¢i.

Vyucovaci proces ve Skolnim vzd€lavacim programu smeétuje ve vSech svych fazich k osvojeni, rozvoji a upevnéni kli¢ovych kompetenci:

kompetenci k u¢eni a praci
kompetenci k feSeni problému
komunikativni kompetenci
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personalnich a socidlnich kompetenci

obcanskych kompetenci a kulturniho podvédomi

kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

kompetenci k aplikaci zadkladnich matematickych postupt pfi feSeni praktickych tloh

vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi uceni, ve volném case i pii svém zapojeni do
spolecenského Zivota

Klicové kompetence se jako zakladni postoje, navyky a dovednosti zaki a zakyn prubézné rozvijeji:

v procesu teoretického vyucovani

v procesu praktického vyucovani

pti odbornych aktivitach konanych mimo vyucovani

pii dobrovolnych aktivitach

pfi uplatnéni meziptedmétovych vztahii a vazeb

pii realizaci mezipiedmétovych tymovych projektt

pfi vSech formach implementace Skolniho vzdélavaciho programu

Osvojovani a rozvoj klicovych kompetenci zabezpecuji ve skolnim vzdélavacim programu tyto vyukové metody:

metody vedouci k osvojovani technik samostatného uceni a samostatné prace

metody uceni k rozvoji komunikace

metody motivacni, podporujici vlastni aktivitu a kreativitu — podpora tcasti v odbornych a jazykovych soutézich

metody projektového vyucovani

metody problémového vyucovani

metody praktickych cviceni vyzadujici aplikaci teoretickych poznatkli v konkrétni praktické situaci i uplatnéni mezipredmétovych vztahi
metody vyuzivajici digitalni technologie

metody propojujici teorii s praxi

metody umoziujici samostatnou podnikatelskou ¢innost v oboru

Celkovy zptisob zivota Skoly, veskeré probihajici procesy, Cinnosti a aktivity Skoly, piistup pedagogickych i1 ostatnich pracovniku Skoly jsou
zaloZeny na principech demokratické ob¢anské spole¢nosti, na zdsadach a principech trvale udrZitelného rozvoje, na pravidlech pro profesni
uplatnéni v ramci moderniho dynamického trhu prace i na strategii vSestranné aplikace informaénich a komunikaénich technologii ve vSech
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oblastech prace Skoly. Prufezova témata jsou tak nedilnou soucasti koncepce $koly a jejich zasady, principy a hodnoty si zaci a zakyné osvojuji
a prabézné je aktivné uplatituji pfi védomi nutnosti stalych inovact:
e v bézném kazdodennim Zivoté Skoly
e pfi zapojeni do konkrétnich Skolnich aktivit
e pribézné ve vyuce jednotlivych predmétii
e pfi vlastnich projektech a prezentacich
Z realizace priifezovych témat vyplyva i osvojeni zakladnich kompetenci absolventa:
e kompetence obCana v demokratické spolecnosti
e kompetence environmentalni, k obanskému 1 profesnimu jednani v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
e kompetence k pracovnimu uplatnéni
e kompetence ¢lovéka v digitdlnim svété

Organizace vyuky:

Vedle bézné formy frontalniho vyucovani se kompetence zaki a zakyn (obcanské, kli¢ové 1 odborné) rozvijeji pti praktickém vyucovani:

Vyuka ptfedmétu technologie pripravy pokrmi probihd v cviénych kuchynich v pétihodinovych blocich. Jedna hodina je teoreticka ptiprava a
Ctyfi hodiny praktického vyucovani. Predmét technika obsluhy sluZeb je vyucovan v prvnim az ctvrtém ro¢niku, ¢aste¢né formou teorie a ¢astecné
formou praktického nacviku v u¢ebnéch stolni¢eni. Podminkou pro hodnoceni pfedmétu TOS je absolvovani odborné praxe.

Odborna praxe se uskuteciiuje v priibéhu celého studia, kazdy ro¢nik ve tfitydennich nebo ¢tyitydennich blocich na pracovistich skoly a smluvnich
partnerii — fyzickych a pravnickych osob. Zaci musi odbornou praxi absolvovat v plném rozsahu (podminka pro hodnoceni pfedmétu TOS) a
piipadna nadhrada probiha v dob¢ letnich prazdnin. Pfipadnou vyjimku schvaluje feditel skoly.

Zletilym zakim je zprostiedkovana dvou az tiimési¢ni odborna praxe v zahranici, ktera komplexn¢ rozvine jejich multikulturni kompetence,
zejména schopnost zapojit se do zahrani¢niho tymu, piekonat a vyiesit fadu problémovych situaci, potvrdit a upevnit si jazykové i odborné
kompetence.

Specifickou formou vzdélavani predstavuje vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, uskuteciovaného v souladu se Skolskym
zakonem v pfipadech zvlast¢ zavaznych. Individudlni vzdélavaci plan vypracuji pro piislusného Zaka/zakyni vyucujici jednotlivych pfedmétt
daného ro¢niku podle metodickych pokynii vychovného poradce Skoly. Soucasti individudlniho studijniho planu jsou zejména individualni
konzultace s vyuc€ujicimi, piipadna individualni prezentace vystupt, Casové rozloZeni studia s vlastnim harmonogramem pozadovanych vystupt a
dalsi opatfeni. Koordinatorem vzdélavani podle individualniho planu je tiidni ucitel.
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Odborn¢ kompetence jsou dale rozvijeny a nejnovéjsSimi trendy v oboru prezentovany prostiednictvim téchto organizacnich forem vyuky:

odborné kurzy — studena a tepla kuchyné, barmansky, sommeliérsky, baristicky — né€kolikadenni intenzivni vyukové bloky, provazené
Casto prezentaci zhotovenych vyrobkl pfed odbornou a rodicovskou vetejnosti.
Gastroden — specifickd odbornd akce probihajici ve vSech prostorach Skoly s cilem prezentovat dovednosti zaki ve zvolenych tematickych
oblastech
zajistovani gastronomickych akci ve spolupraci s renomovanymi cateringovymi spolecnostmi
prace pro hradni protokol pii zajistovani akci pofadanych prezidentem republiky v ramci statnich navitév v Ceské republice.
exkurze — zpravidla jednodenni, uskute¢iiované na mezipredmétovém zaklade, komplexné rozvijejici osobnostni i profesionalni postoje
zakl a zakyn:
o exkurze s odbornym zamétenim:
= v mistnich hotelich a lazefiskych domech — Lazné& Teplice, hotel Prince de Ligne, hotel Clarion v Usti nad Labem
= v hotelich mimo Ustecky kraj — Grandhotel Pupp Karlovy Vary, InterContinental Praha, Clarion Congress Hotel Prague
= ve firméach — Plzensky pivovar, Makro, Bidfood, Bohemia sekt Stary Plzenec
= se zaméfenim na cestovni ruch — Praha, KarlStejn, Kutna hora, Letisté Praha a;.
o exkurze v ramci spolecenského a estetické¢ho vzdélavani:
= teplické muzeum, pamatky UNESCO v Ceské republice, vystavy, divadelni predstaveni, Parlament Ceské republiky,
pamatnik v Terezing, koncentracni tdbor Osvétim aj.
o exkurze zamétené na utvareni interkulturnich vztaht:
=  pamatky UNESCO v okolnich zemich, poznavaci exkurze v Némecku, Italii, Norsku, Svédsku, Mad’arsku, Slovensku aj.
prezentace firem — jako souc¢ast exkurzi ve firmach nebo samostatna prezentace a odborné prednésky v prostorach skoly
prezentace zastupci statni spravy a samospravy
soutéze — predstavuji vyznamnou podporu motivace a seberealizace zaka a zakyn, ktefi pfi své prezentaci v soutézich rozvijeji osobnostni
kompetence podstatné pro budouci manazery. Soutéze podporuji vlastni aktivitu a kreativitu zaka a zakyn.
projekty — projektova prace komplexné rozviji odborné, kli€¢ové i osobnostni kompetence zakl a zakyn zapojenych do projekt. V tymu
spolupracujicim na feSeni projektového ukolu ve vymezeném cCasovém useku uplatiuji Zaci a zakyné komunikacni kompetence,
kompetence k u€eni, praci a spolupraci s ostatnimi lidmi, k feSeni pracovnich i mimopracovnich problémi, k praci s informacemi a
prostiedky modernich komunikacnich a informacnich technologii, aplikaci zakladnich matematickych postupt pii feseni praktickych ukolt
a kompetence k pracovnimu uplatnéni.
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Hodnoceni zaku:

Pti hodnoceni vysledkti vzdélavani se uplatituji predevsim nasledujici principy:
princip spoluodpovédnosti zaka za vlastni vzdélavani

princip aktivniho pfistupu zaka

princip propojeni vzdélavaciho programu s praxi

princip sebehodnoceni zakt

Z4ci/zakyné se na poc¢atku vzdélavani daného predmétu seznami s programem vzdélavani a s oéekavanymi vysledky, aby sami mohli sledovat,
planovat sviij pokrok v osvojovani dil¢ich kompetenci. Zaroven jsou seznameni s konkrétnimi vystupy, které se budou podilet na jejich pololetnim
hodnoceni ve vyuce v§eobecné vzdelavacich i odbornych predméti:

pisemné testovani dil¢ich schopnosti a dovednosti po ukonceni tematického celku

prubézné ovérovani Gstni individualni prezentace zaki

samostatna prezentace zvolené problematiky

projektova prace, pfi niz se uplatni:

©)

@)
©)
@)

schopnosti tymové komunikace a spoluprace

mezipfedmétové vazby a vztahy

aplikace prarezového tématu informac¢ni a komunikacni technologie
prezentace projektu

Vysledky vzdélavani jsou hodnoceny podle skolniho klasifika¢niho fadu, jenz posuzuje zejména tyto kritéria:

o

@)
@)
@)

samostatny aktivni pfistup pii feSeni zadaného tikolu
systematické komplexni uplatnéni osvojenych kompetenci
schopnost kreativné vyuzivat ziskané kompetence
efektivnost feSeni zadaného problému

V ramci praktického vyucovani se pii hodnoceni odborné praxe uplatituje vysoky stupen autoevaluace zakt a zakyn prostrednictvi ,,eviden¢niho
listu praxe®, v nichz popisuji pracovisté a provadéné pracovni Cinnosti, shrnuji a hodnoti ziskané pracovni zkuSenosti, rozvoj odbornych i
osobnostnich kompetenci a celkovy piinos praxe pro rozvoj profesniho profilu.
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Pro socialniho partnera — zaméstnavatele Zaka — je vytvoien stru¢ny dotaznik, v némz zastupce zaméstnavatele u zédka/zdkyné maze posoudit:
e vystupovani a upravenost zevnéjSku, dodrzovani osobniho kodexu

chovani a zptisob komunikace

dochéazku a dochvilnost

z4jem o praci a motivovanost

odborné znalosti a jejich uplatnéni

jazykové znalosti a jejich uplatnéni

plnéni zadanych ukold

planovani a organizace vlastni prace

schopnost a vhodnost pro dany obor

Ptimo na konkrétnich pracovistich nebo pfi konkrétnich gastronomickych akcich prezentuji Zaci/zakyné svoji vlastni praci na vetejnosti. Vetfejnost
piimo hodnoti, jak ovladaji kli¢ové i odborné kompetence. Projekt znamend komplexni ovéteni, potvrzeni a zhodnoceni vlastnich odbornych i
osobnostnich kompetenci.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani
svych prav na vzdélavani na rovnopravném zaklad€ s ostatnimi potiebuji poskytnuti podplrnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podptirnych opatieni z vyétu uvedeného v § 16 $kolského zakona (SZ).

Podptirnd opatfeni se podle organizaéni, pedagogické a financni narocnosti ¢leni do péti stupiid, uvadi je piiloha €. 1 vyhlasky €. 27/2016 Sb.,
v platném znéni. Skola z katalogu podpiirnych opatieni vybira na zékladé doporudeni §kolského poradenského zafizeni, miize je viak doplnit podle
vlastniho uvazeni.

Skola voli podptirna opatieni prvniho stupné tehdy, pokud zak ma pi¥i vzd&lavani takové obtize, Ze je nezbytné jeho vzdélavani podpofit prostiedky
pedagogické intervence (zmény v metodach a vyukovych postupech, zmény v organizaci vyuky zéka, Gpravy v hodnoceni, v zacleniovani do
socialni a komunikac¢ni sité Skolni tfidy); pokud se jednd o drobné upravy v ramci vyuky jednoho pfedmétu, je Giprava véci individualizace vyuky
a prace jednoho pedagoga. Pokud tpravy vyzaduji spolupraci vice pedagogu, vytvaii Skola Plan pedagogické podpory (PLPP) - stru¢ny text
v pisemné podobg, ve kterém je popis obtizi, dale jsou uvedeny potieby uprav ve vzdélavani zaka a navrh, jak se bude vzdelavani zaka upravovat
av ¢em. Podplirnd opatieni prvniho stupné navrhuji ucitelé konkrétniho predmétu po konzultaci s vychovnym poradcem i bez doporuceni skolského
poradenského zatizeni a piipadny PLPP zpracovava tiidni ucitel.
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Podptirnd opatieni druhého az patého stupné muze Skola uplatnit pouze s doporuenim Skolského poradenského zafizeni. Pii poskytovani

podptirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, Ze feditel $koly miize ze zavaznych divodd, zejména zdravotnich,

uvolnit Zaka na jeho Zadost zcela nebo z&asti z vyuéovani nékterého piedmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ mize byt uvolnén (nebo nemusi byt

hodnocen) také z provadéni nékterych Cinnosti, ovSem nemiize byt uvolnén ¢i nehodnocen z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméieni

absolventa.

Zakovi, ktery nemiize zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani ze zavaznych zdravotnich nebo jinych divodi, $kola nabidne po poradé se

Skolskym poradenskym zatizenim a zastupci nezletilého zdka, zletilym zakem, popf. s jinymi institucemi, jiny, pro né¢j vhodnéjsi obor vzdélani.

Pokud je soucasti planu podptirnych opatieni doporuceni individudlniho studijniho planu (IVP), je nutné, aby zletily zak ¢i zakonny zastupce

zéaka Skolu o jeho vypracovani pisemné pozadal. Poté feditel skoly musi vyhotovit rozhodnuti o povoleni vzdélavani podle IVP. Ve formulati IVP

se uvadi datum tohoto rozhodnuti a zdtivodnéni. Zakladni nélezitosti tykajici se individualniho vzdélavaciho planu jsou stanoveny v § 3 a 4 vyhlasky

¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaki nadanych, kterd také obsahuje jako ptilohu formuléi IVP. IVP

musi byt vypracovan do jednoho mésice od data rozhodnuti a za jeho vypracovani odpovida tfidni ucitel ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Poté zletily zak nebo zadkonny zéstupce zéka udéli ve Skole pisemny informovany souhlas s poskytovanim podptrnych opatieni.

Podle § 4 vyhlasky €. 27/2016 Sb. maji byt s IVP a PLPP sezndmeni vSichni vyucujici zéka. Jelikoz provadéni IVP zajist'uje feditel skoly, je v jeho

kompetenci rozhodnout, jaky zptsob informovani pedagogickych pracovnikl o potfebné individualizaci vyuky u zaka s pfiznanymi podplrnymi

opatfenimi zvoli, obvykle jde o podpisy piislusnych ucitelit pod vypracovany formulaf a zaznamenani IVP do Skolni matriky.

Utinnost PLPP je vyhodnocovana nejpozdgji po tiech mésicich, IVP ve spolupraci s SPZ nejméné jednou roéné. Shleda-li $kola, e doporudeni

nejsou dostatecna, ucinna ¢i neodpovidaji potfebam zéka, popf. jsou jiZz nepotiebnd, iniciuje jednani se Skolskym pedagogickym zatizenim, které

doporuceni vydalo.

Pro dosaZeni uspésSnosti pri vzdélavani Zaki s SVP je tieba zejména:

povzbuzovat zaky pii ptipadnych neuspesich a posilovat jejich motivaci k ucenti;

uplatiiovat formativni hodnoceni zak;

poskytovat pomoc pii osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobt a postupii se zietelem k individudlnim obtizim jednotlivei;

vénovat pozornost zaclenovani téchto zaki do bézného kolektivu a vytvaieni pozitivniho klimatu ve tfid€ a ve skole;

spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho poradenského pracoviité, v piipadé potieby také s

odborniky mimo oblast §kolstvi (odbornymi l€¢kati nebo pracovniky z oblasti socidlné-pravni ochrany zaka apod.);

e spolupracovat s dalsimi socialnimi partnery skoly, zejména s rodic¢i zakl (jak rodi¢t zakt se SVP pfi feSeni individualnich zdravotnich ¢i
ucebnich obtizi zakd, tak s ostatnimi rodici) a také se zdkladnimi §kolami, ve kterych Zaci plnili povinnou $kolni dochazku (zjistit, jaka
podpora byla Zakovi poskytovéana na zékladni skole);
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e spolupracovat se zamé&stnavateli pii zajiStovani praktické ¢asti ptipravy na povolani (odborného vycviku, u¢ebni a odborné praxe) nebo
pii hledani moznosti prvniho pracovniho uplatnéni absolventii se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zakt se SVP a ptistupu
k nim je vhodné seznamit zaméstnavatele, u né¢hoz se bude realizovat jejich praktickd vyuka, a zejména instruktora dané skupiny;

e realizovat dal$i vzdélavani ucitelti vSech pfedmétl zaméfené na vzdélavani zaka se SVP a uplatiiovani adekvatnich metod a forem vyuky,
hodnoceni a komunikace s t€émito zaky

Vzdélavani nadanych zaki

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti §kol a §kolskych zatizeni vytvaiet podminky pro rozvoj nadani zaki. Vyuka by méla podnécovat rozvoj
potencialu zakt vcetné riiznych druhli nadani. Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje piredev§im zak, ktery pii adekvatni
podpoie vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou urovenn v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za Zaka mimotadné nadaného se pak povazuje predevsim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimotadné urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu c¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky). Jejich vzdélavani vCetné organizace vyuky (vytvaieni skupin nebo
oddéleni) se fidi v plném rozsahu piislusSnym RVP a vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. OvSem i zde se mohou vyskytnout Zaci, ktefi svymi schopnostmi
prevysSuji ostatni a 1ze je oznacit za mimotadné nadané. ZjisStovani mimotadného nadani a vzdélavacich potreb mimotadné nadané¢ho zaka provadi
SPZ ve spolupraci se §kolou, ktera zaka vzd&lava. Jestlize se u zaka projevuje vyhranény typ nadani (v oblasti pohybové, umélecké, manuélni),
vyjadiuje se SPZ zejména ke specifikim jeho osobnosti, ktera mohou mit vliv na priibéh jeho vzdélavani, zatimco miru Zakova nadani zhodnoti
odbornik v piislu§ném oboru. Zdkovi s mimofadnym nadanim miize $kola povolit vzd&lavani podle IVP nebo ho piefadit na zakladé zkousek do
vyssiho roéniku bez absolvovani predchoziho roéniku (§ 17 odst. 3 SZ; § 28 — § 31 vyhlasky). Nadani, ptipadné mimotadné nadani zaka se miize
projevit 1 v jinych nez uméleckych oborech vzdélani. MiZze se jednat napfiklad o nadani vztahujici se k vykonim specidlnich manuélnich nebo
kognitivnich ¢innosti, které zak v zakladnim vzdélavani nevykondaval, protoze zde nebyly predmétem, resp. Obsahem vzdé€lavani, a tento typ nadani
tudiz nemohl byt u zaka identifikovan. Mohou to byt i Zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo piislusné technické aj.
oblasti védy a techniky. Je Zddouci vénovat témto zaklim zvySenou pozornost a vyuzivat pro rozvoj jejich nadani také podpiirna opatfeni vymezena
pro vzdélavani t&chto zaka SZ a vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zéki s diagnostikovanym mimotadnym nadanim, ale také o
moznost rozsitit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvatet skupiny nadanych Zaki z rtiznych roéniki, umoznit zaktim
Giastnit se vyuky ve vy$§im roéniku, popt. se paralelnd vzdélavat formou staZi na jiné kole véetné VOS (popt. na vysoké §kole) nebo na odbornych
pracovistich, ucastnit se studijnich a jinych pobytl v zahranic¢i (napt. v rdmci programu Erasmus+), zapojovat zaky do raznych projektt (Skolnich
1 projektd socidlnich partneri), soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaku.
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UCEBNI PLAN
Povinné vyucovaci predméty Zkratka I 11. 111 Iv. Celkem
Cesky jazyk a komunikace CIJK 2 (1) 1(1) 1(D) 2 6(3)
Anglicky jazyk ANJ 44) 4(4) 3(3) 3(3) 14 (14)
Konverzace v anglickém jazyce KAJ 0 0 1(1) 1(1) 2(2)
Némecky jazyk NEJ 44) 44 4(4) 4(4) 16 (16)
Literatura a dé&jiny kultury LDK 2 2 2 2(1) 8(1)
Zaklady spolecenskych véd ZSV 1 1 1 1 4
Déjepis DEJ 0 0 1 1 2
Préavo PRV 0 0 1 1 2
Zaklady pfirodnich véd ZPV 2 0 0 0 2
Nauka o vyzivé a ekologie NAV 0 2 0 0 2
Matematika MAT 4(1) 3 (1) 3(1) 3(1) 13 (4)
Télesnd vychova TEV 2 2 2 2 8
Informatika INF 2(2) 2(2) 0 0 4 (4)
Zaklady ekonomiky ZEK 0 2 0 0 2
Ekonomika EKO 0 0 0 3 3
Ugetnictvi UCE 0 0 2 2 4
Technika obsluhy a sluzeb TOS 2(2) 2(2) 3(3) 1(1) 8(8)
Technologie piipravy pokrmt TPP 5(5) 5(5) 0 1(1) 11 (11)
Kultura osobniho projevu KOP 1 0 0 0 1
Hotelovy provoz HOP 0 0 2 1 3
Hotelovy software HSW 0 0 1(1) 0 1(1)
Podnikéni v hotelnictvi POD 0 0 2 0 2
Marketing a management MAM 0 0 0 2 2
Zemépis cestovniho ruchu ZCR 0 0 3 4 7
Cestovni ruch CER 0 1 0 0 1
Priivodcovska ¢innost PRU 0 0 1 0 1
Technika administrativy TEA 2(2) 0 0 0 2(2)
Obchodni korespondence OBK 0 2(2) 0 0 2(2)
CELKEM HODINY V TYDNU 33 (21) 33 (21) 33 (14) 34 (12) 133 (68)
Odborné praxe (v tydnech) ODP 3 4 4 3 14
Sportovni kurzy (v tydnech) SPK 1 0 0 0 1
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Poznamky k uéebnimu planu:

1. Hodiny uvadéné v zavorkach uvadéji pocet piilenych hodin z celkové tydenni dotace (napf. cizi jazyk 4 (4) — znaci tydenni dotaci 4 hodiny,
z toho ¢tyii hodiny délené na skupiny).

2. Absolvovani odborné praxe je nutnou podminkou pro klasifikaci pfedmétu ,,Technika obsluhy sluzeb (TOS)%, v piipadé, Zze zak/zakyné
neabsolvuje odbornou praxi v plném rozsahu, vyucujici pfedmétu TOS hodnoti zaka N — neklasifikovan. Plati po celou dobu studia.

44

Prehled vyuziti tydnt v obdobi zari—-€erven skolniho roku

L. II. I11. IV.

vyucovani podle rozpisu uciva 34 34 34 27
lyzatsky vycvikovy kurz 1 0 0 0
sportovné turisticky kurz 0 0 0 0
odborna praxe 3 4 4 3
casova rezerva 2 2 2 1

CELKEM TYDNU 40 40 40 31
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Prevodni tabulka ramcového vzdélavaciho programu do Skolniho vzdélavaciho programu

Skola: Hotelova §kola, Obchodni akademie a Stfedni praumyslova Skola, Teplice, prispévkova organizace
Kod a nazev RVP: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Nazev SVP: HOT — Hotelnictvi a turismus
RVP Svp
Vzdélavaci oblasti a obsahové Minimalni pocet vyucovacich Vyucovaci predmét Pocet vyucovacich hodin za
okruhy hodin za studium studium
tydennich celkovy tydennich celkovy
Jazykové vzdélavani:
Cesky jazyk 5 160 Cesky jazyk a komunikace 6 191
L Anglicky jazyk 16 516
Cizi jazyky 16 >12 Némecky jazyk 16 516
Zaklady spolecenskych véd 4 129
Spolecenskoveédni vzdélavani 5 160 D¢jepis 2 62
Pravo 2 62

Estetické vzdélévani Literatura a d&jiny kultury 8 | 258 |

Informatické vzdélavani 4 128 Informatika 4 134
Zéklady ekonomiky 2 66

Ekonomika 8 256 Ekonomika 3 84
Utetnictvi 4 124

. Technika obsluhy sluzeb 8 264
Gastronomie ¢ 288 Technologie ptipravy pokrmi 11 363
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Zemépis cestovniho ruchu 7 214
Cestovni ruch 5 160 Cestovni ruch 1 33
Priivodcovska ¢innost 1 34
Technika administrativy 2 68
Komunikace ve sluzbach 2 64 Obchodni korespondence 2 66
Kultura osobniho projevu 1 34
Disponibilni hodiny 40 1280
Celkem 128 4 096 Celkem 133 4 285
Odborna praxe Odborna praxe 14 tydnt
Sportovni kurzy 2 tydny
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UCEBNI OSNOVY
Nézev predmétu Cesky jazyk a komunikace
ro¢nik: I. II. I11. IV.
pocet hodin: 2(1) 1(1) 1(1) 2
pocet hodin celkem: 68 33 34 56
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- rozvijet komunikacni kompetence zaki a naucit je uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vymeéné
informaci na zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti

- rozvoj socidlnich kompetenci

- vychova zaki ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu

- uplatiovat ¢esky jazyk v rovin€ recepce, reprodukce a interpretace

Charakteristika uéiva

- vzdélavaci oblast: Jazykové vzdélavani a komunikace

- 1.a4. ro¢nik 2 hodiny tydné, 2. a 3. ro¢nik 1 hodina tydné

- 7z&ci jsou pouceni o systému a normach jazyka, postupné si osvoji praci se vSemi typy textd, jsou vedeni k porozuméni a zhodnoceni textu
z hlediska obsahov¢ a formalni vystavby a z hlediska stylistick¢ho

- komunikacni schopnosti z&ki jsou vdzany na konkrétni védomosti

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- vyuka je vedena formou vykladu a prace s ucebnici, vyuzivaji se aktualni podnéty

- zaci jsou vedeni ke kultufe osobniho projevu

- metody vyucovani: vyklad, diskuse, samostatna prace, prace ve skupinach, exkurze (knihovna, kulturni akce), prezentace konkrétnich
vysledkd ve formé mluvené i psané

Ucebni pomucky

- odborné ucebnice a cvicebnice, odborné Casopisy, Pravidla ¢eského pravopisu, mluvnice
- audio nahravky, audiovizualni technika a internet
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Hodnoceni vysledka zakt

- ustni zkouSeni, dil¢i pisemné zkouSeni, testovani po ukonceni tematického celku, stylisticka cviceni, samostatna prace a prezentace
- pfi prezentaci vysledkl prace ve tfidé sebehodnoceni a hodnoceni vzajemné
- zohlediiovan je také celkovy pristup zakl a samostatné plnéni zadanych ukolii

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zptisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klic¢ovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Z4ci maji pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zaci ovladaji rizné techniky uéeni a uplatiiuji riizné zptisoby préace s textem. Umi efektivné
vyhledavat a zpracovévat informace. Zaci jsou &tenaisky gramotni. Zaci porozumi mluvenym projeviim a pofizuji si poznamky. Vyuzivaji riizné
informacni zdroje. Sleduji a hodnoti sviij proces uceni.

Kompetence k feSeni problému

Z4ci porozumi zadani ukolu, navrhuji zptisob feseni problému a vyhodnocuji spravnost zvoleného postupu. Zaci vyuzivaji pii vyuce a feseni
problému svych nabytych zkusSenosti, spolupracuji v tymu.

Komunikativni kompetence

Zaci se pfiméfend vyjadiuji v projevech mluvenych a psanych, vhodné se prezentuji, formuluji své myslenky srozumitelng a souvisle, piehledné
a jazykove spravn¢ a aktivné se ucastni diskuzi.

Personalni a socialni kompetence

Z4ci adekvatné reaguji na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimaji radu i kritiku. Ovéfuji si ziskané
poznatky, kriticky zvaZuji nazory, postoje a jednani jinych lidi. Zci jsou schopni spoluprace ve skuping, diskuze, obhajuji vlastni myslenky a
rozliSuji role ve tfid¢.

Digitalni kompetence

Zaci ovladaji digitalni zafizeni, aplikace a nastroje véetnd umélé inteligence. Vyuzivani digitalnich technologii Zaci uzptisobuji podle svych
potieb, nebo pracovniho prostiedi. Jsou schopni improvizace, pracuji s digitalnim obsahem v riznych formatech. Pfedchazi situacim, které by
ohrozovaly bezpec¢nost zafizeni.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Vyucovacim piedmétem se prolinaji prifezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, zodpovédnosti a schopnosti moralniho usudku, aby dovedli jednat s lidmi,
diskutovali o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, uméli hledat kompromisni feseni.
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Clovék a Zivotni prostiedi:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a lépe mu rozuméli, aby efektivné pracovali s informacemi a spravné je vyhodnocovali, aby se
orientovali v globalnich problémech lidstva, dokazali aplikovat své poznatky a ptijimali odpovédnost za sva rozhodnuti.

Clovék a svét prace:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili dileZitost vzdélani pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a usp&$né kariéfe,
aby se vhodné prezentovali pfi jedndni s potencionalnimi zaméstnavateli, aby formulovali sva o¢ekavani a své priority v profesni sféte zivota.
Clovék a digitalni svét:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pracovali s informacemi a komunika¢nimi prostiedky, aby pouzivali zékladni a aplikaéni programové vybaveni
pocitace, a to nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalSiho vzdelavani, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadieni,
formulaci a obhajob¢ svych nazora.

Spoluprace s predméty: Literatura a teorie kultury, Cizi jazyky, Zéklady spoleCenskych véd, Prace s PC

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Roc¢nik
Zak/zakyng: Uvod do studia jazyka
- odliSuje utvary narodniho jazyka, v textu rozpozna - zékladni pojmy jazykovédy, jazyk a fe€, jazykova
stylove priznakové jevy jazykového projevu kultura
v souladu s komunikativni situaci - norma a kodifikace jazyka
- je sezndmen s nejnoveéjSimi normativnimi piiruckami |- discipliny jazykovédy
- vysvétli, jak je organizovana knihovni sluzba - jazykova rodina, Cestina a jazyky ptibuzné
- kriticky pfistupuje k informacim z internetovych - narodni jazyk a jeho utvary

zdrojli a ovéiuje si jejich hodnovérnost (napt. informace |- informatickd vychova, knihovny a jejich sluzby,
dostupné z Wikipedie, socialnich siti, komunitnich webti | média, jejich produkty a uinky

apod.) - préce s ruznymi piiruckami pro $kolu i vetfejnost

- samostatn¢ vyhledava, porovnava a vyhodnocuje ve fyzické i elektronické podobé

mediélni, odborné aj. informace

- uplatiiuje znalosti ¢eského pravopisu Nauka o pisemné strance jazyka (grafémika) a
(ily, bé, pé&, vé, mé, predlozky s, z a predpony s-, z-, pravopis (ortografie)

velka pismena) - zakladni terminologie grafémiky
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pracuje samostatné s Pravidly ¢eského pravopisu

- hlavni principy ¢eského pravopisu
- prace s Pravidly ¢eského pravopisu

rozpozna specifika jednotlivych funkénich stylt
nalezne a pojmenuje jazykové prostiedky

je si védom vlivu slovotvornych Cinitel

seznami se s formalni upravou dopisii (Ufednich i
osobnich)

vytvoii samostatné po pfipraveé (analyza textil) vlastni
text — vypravovani

Nauka o slohu (stylistika)
- styl, slohotvorni Cinitelé, projevy vefejné a
soukromé, dialog a monolog,
funkéni styly, slohové postupy a Gtvary
- prosté sdélovaci styl — mluvené i psan¢ utvary
- zpréava, dopis, vypravovani

ovlada zasady spisovné vyslovnosti, vhodné zafazuje
zvukové prostiedky feci, pouziva i prostfedky
neverbalni komunikace

rozliSuje esteticky ptisobivé usporadani hlasek
(eufonie, kakofonie, zvukomalba, rymy)

Nauka o zvukové strance jazyka (hlaskoslovi) a
spisovné vyslovnosti (ortoepie)

- zakladni terminologie fonetiky a fonologie

- systém Ceskych samohlasek, systém ceskych
souhlasek

- spodoba hlasek, slovni ptizvuk

- zvukova stranka souvislé feci

- spisovna vyslovnost ¢estiny

uplatiiuje pii tvorbé textu znalosti pravopisu cizich
slov, rozliSuje vhodnost ¢i nevhodnost uziti cizich
slov

Nauka o slovni zasobé
- slova pfejata, pravopis slov piejatych

porovna na zakladé ziskanych poznatkt a analyzy Stylistika
textd prosty popis s popisem uméleckym - prosté sdélovaci styl — popis osoby a
analyzuje charakteristiku v umélecké literatute charakteristika

vytvoii vlastni text na dané téma.

je obeznamen se strukturou slovni zasoby

vysvétli vyznam slov a jejich pouziti v daném
kontextu, posoudi vhodnost ¢i nevhodnost zvolené¢ho
pojmenovani

Nauka o slovni zasobé (lexikologie a frazeologie)
- pojmenovani a slovo

- sémantické vztahy mezi lexikalnimi jednotkami
- pfenaseni pojmenovani

- slovniky a prace s nimi

II.
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piifadi k pojmenovani synonyma, antonyma, ¢eské - zpusoby obohacovani SZ
protéjsky

rozezna obraznd a neobrazna pojmenovani

pracuje samostatné s normativnimi piiruckami,
vyhledéva informace ve slovnicich, encyklopediich,
na internetu

je seznamen se zpusoby obohacovani slovni zasoby

popise zpusob, jakym bylo slovo utvoreno, urci Nauka o tvoreni slov (derivologie)
koten, predpony a pfipony, gramatické zakonceni, - odvozovani, skladani, zkracovani
rozpozna vyznam piedpony a piipony, urci zékladové |- slovotvorny a morfematicky rozbor
slovo a slovotvorny zaklad

rozliSuje typy medialnich sdéleni a jejich funkci, Stylistika

identifikuje jejich typické postupy, jazykové a jiné - média a medidlni sdéleni (publicisticky styl) - hl.
prostiedky utvary

uvede piiklady vlivu médii a digitdlni komunikace na | - analyza texti — zprava, ¢lanek, fejeton, komentat
kazdodenni podobu mezilidské komunikace atd.

snazi se formulovat své nazory a podpofit je
vhodnymi argumenty (ivaha, komentar)

na ptikladech dolozi druhy medialnich produktt
uvede zékladni média pisobici v regionu

zhodnoti vyznam médii pro spolecnost a jejich vliv na
jednotlivé skupiny uzivatelt

sestavi jednoduchy zpravodajsky utvar (zprava,

reportaz)

uréi slovnédruhovou platnost a tvar slova Tvaroslovi (morfologie)
vyhledé a opravi morfologické chyby - slovni druhy

uplatiiuje pii tvorbe textu znalosti zdsad ¢eského - mluvnické kategorie

pravopisu, tvaroslovi a slovotvornych principti
¢eského jazyka
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vyuziva znalosti o vétnych ¢lenech a jejich vztazich,
aktudlnim ¢lenéni a druzich vét k logickému
strukturovani vypoveédi

nalezne nedostatky a chyby v textu a navrhne opravu

Pravopis (ortografie)

- véta jednoducha

- interpunkce ve VJ, ptivlastek tésny a volny,
ptivlastek n€¢kolikandsobny a postupné rozvijejici,
vsuvka, volné pfipojené ¢i vytCené vétné Cleny

uplatiiuje pii tvorbé textil znalosti zdsad ¢eského
pravopisu, tvaroslovi a slovotvornych principti
ceského jazyka

Pravopis (ortografie)
- procvicovani probranych pravopisnych jeva

vytvoii zakladni tvar odborného stylu (popisny,
vykladovy) vztahujici se k jeho profesnimu zaméfeni
prokaze schopnost vyjadiovat se adekvatnim
zpuisobem o svém oboru

spravné pouziva citace a bibliografické tdaje,
dodrzuje autorska prava

zaznamenava bibliografické udaje podle statni normy
vypracuje anotaci a resumeé

Stylistika
- odborny styl - obecné pouceni
- hl. utvary, sl. postupy
- uvaha, vyklad, referat, popis
pracovniho postupu

uplatiiuje pii tvorbé textu znalosti interpunkce
uspotada casti textu podle textové navaznosti, doplni
podle smyslu vynechanou ¢ast textu

je seznamen se zaklady valen¢ni syntax

Skladba (syntax)

- véta a vypoved, vétné vztahy

- souvéti soufadné a podradné

- aktudlni Clenéni vypovedi, slovosled
- nepravidelnosti vétné stavby

- tvod do valen¢ni skladby

- skladebni rozbor

sestavi zdkladni Gitvary administrativniho stylu,
zejména zivotopis, odliSuje zivotopis strukturovany
komunikuje s institucemi (Ufedni pisemnosti)

Stylistika
- administrativni styl - hl. utvary, pozadavky na AS

I11.
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uplatiuje pii tvorbé texti znalosti zadsad ceského Pravopis
pravopisu, tvaroslovi a slovotvornych principti - procvicovani probranych jevi
ceského jazyka
ptednese kratky monologicky projev (referat, proslov) | Stylistika
s vyuzitim zékladnich principt rétoriky (uméni Recnictvi
presvédcit, zaujmout, argumentovat) - utvary
vhodné¢ se prezentuje, vyuziva i nonverbalnich - technika mluveného slova
prostiedki - verbalni a nonverbalni prostfedky
prokéze sviij ptehled o slohovych postupech a - ptednes projevu
specifickych prostfedcich uméleckého stylu Umeélecky styl - hl. atvary
vystihne charakteristické znaky raznych - styl. prostiedky uméleckych texti
analyzovanych uméleckych textl a rozdily mezi nimi - analyza a interpretace vybranych
textl
popise zakladni rysy Cestiny dan¢ho jazykového Jazykovéda
obdobi pii analyze textu a jednoduSe popise jeji vyvoj |- vyvoj Ceského jazyka (tzv. vnéjsi déjiny J) v
popise soucasné vyvojové tendence - zakladni tendence vyvoje ¢eského jazyka (vybrané '
znéa vyznamné Ceské jazykovédce kapitoly z historické mluvnice)

- vyvojové tendence soucasné Cestiny
- struéné pouceni o vztahu Cestiny a slovenstiny
- osobnosti ¢eské jazykoveédy

rozpozna specifika jednotlivych funkénich stylt Stylistika

rozpozna jednotlivé slohové postupy - opakovani funk¢nich styld, slohovych postupii,
definuje jednotlivé slohové utvary a jejich znaky slohovych utvart

nalezne a pojmenuje jazykové prostfedky typické pro |- prace s neuméleckym textem

konkrétni funkéni styl - rozbor vzorovych pisemnych praci

aplikuje v praxi ziskané teoretické poznatky - nacvik pisemnych praci k MZ

vytvaii souvisly text podle danych kritérii

orientuje se v zakladnich jazykovédnych pojmech Souhrnné opakovani jazykového uciva
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aplikuje v praxi ziskané poznatky z oblasti - opakovani zakladnich jazykovédnych pojmt
morfologie, lexikologie a syntaxe - prohlubovéni znalosti v oblasti morfologie,
orientuje se v textu, vyhledava konkrétni informace |lexikologie a syntaxe

- prohlubovani schopnosti porozuméni textu a
orientace v ném

- zpracovani informaci ziskanych z tabulek a graft
- nacvik strategii pfi feseni didaktickych test

orientuje se v zakladnich pravidlech ¢eského Pravopis
pravopisu - opakovani pravopisnych jevi
aplikuje pravopisna pravidla v praxi - vyhledavani pravopisnych chyb v textu
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Nazev piredmétu

Anglicky jazyk ( mirné pokrogili)

ro¢nik : L. I1. I11. Iv.
pocet hodin : 4(4) 4(4) 3(3) 3(3)
pocet hodin celkem : 136 136 102 81

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmetu

informacnimi zdroji a digitalnimi technologiemi.

jazykovych znalosti a dovednosti

- rozvijeni komunikativnich kompetenci zaka/zakyné s ohledem na jejich budouci profesni sméfovani
- komunikovat v cizim jazyce v projevech mluvenych i psanych
- osvojeni jazykovych kompetenci vedoucich k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota, v€etné schopnosti pracovat s

- efektivné pracovat s cizojazy¢nym textem, umét jej zpracovat a vyuzivat jako zdroje poznani i jako prosttedku ke zkvalitiovani svych
- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to 1 prostfednictvim digitalnich technologii

- hlavni diraz je kladen na uplatiovani principi Evropského jazykového portfolia (EJP)
- na konci 4. rocniku zaci dosahnou tirovné védomosti stupn¢€ B1 podle Spole¢ného evropského referen¢niho ramce

Charakteristika uéiva

mezinarodni kuchyné apod.
- vyuka zahrnuje reélie anglicky mluvicich zemi

- vyuka vychazi z béZnych témat, se kterymi se zak pravidelné setkava ve skole, ve volném Case, v rodin€, ve spolecnosti a zivoté kolem nas
- vyuka je rozsifena o témata ze studijniho oboru hotelnictvi: cestovani, hotel, restaurace, jidla a ndpoje, receptury pokrmd, jidelni listek,

- vyuka se soustfed’'uje na tyto oblasti: poslech, ¢teni s porozuménim, prace s textem, mluveni zamétené situacné i tematicky, samostatny ustni
projev a pisemny projev, zpracovani textu, jednoduchy preklad, interakce Ustni 1 pisemna, vyslovnost, slovni zasoba

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Ucitel

— zadava zaktim rtizna cviCeni k procviCovani ¢teni, psani, poslechu a mluveni, vede je tak k osvojeni si plynulé a efektivni komunikace
— poskytne zakum piehled latky, ktery budou v pribéhu roku probirat, a tim jim umoZzni sledovat postupny pokrok v uceni
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— predstavuje novou slovni zasobu i pomoci obrazové napovédy a prostfednictvim interaktivni tabule

— zakotvuje u zakl znalosti z gramatiky a osvojenti si jejich pravidel pomoci gramatickych tabulek a pomoci vhodnych cvic¢eni

— porozuméni textu ovefuje vhodné volenymi otdzkami a aktivitami, a to ve dvou fazich: porozuméni hlavni déjové linii a porozuméni
novych vyrazi a frazi

— vybizi z&ky k upeviiovani a roz§ifovani slovni zasoby pomoci specidlnich cviceni a ¢asopisi Gate a Bridge

— nabizi Zaklim texty na jim zndma a blizkd témata, kterd souvisi také s jinymi pfedméty

— zadava simulaci realnych situaci, pfi které Zaci uplatni nejen znalosti z anglického jazyka, ale 1 svlij osobni, kreativni piistup k danému
problému

— procvicuje jazykové funkce pomoci poslechil audio nahravek rodilych mluvcich

— zatazuje diskuse na aktudlni a zaktim blizka témata, s nimz se zak mutze ztotoZnit

— zadava skupinovou praci, pii které se zaci vzajemne motivuji a rozd¢li si podil na tikolu

— zarazuje do vyuky préci ve dvojicich i v mensich skupinach

— zadava projekty, pfi jejichz realizaci zak vyuziva PC a internet jako zdroj informaci

— zadava ukoly, pfi jejichz realizaci zak vyuziva pottebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb v€etné umélé inteligence

— pfi praci na tkolech vyZzaduje, aby Zaci uvadéli ptiklady a poznatky z redlného svéta

— zadava dvé samostatné strukturované pisemné prace, ve kterych zéaci prokazou nejen své jazykové znalosti a dovednosti, ale také vyjadii
svlij ndzor ¢i zivotni postoj k situaci pomoci raznych slohovych utvart

Ucebni pomucky

— kompletni fada ucebnic pro danou troven studenti , ktera obsahuje ucebnici a pracovni sesit
— dopliikkovy poslechovy material ¢lankiim a textim z kazdé¢ lekce

— slovniky dvojjazy¢né — sada pro celou jazykovou skupinu, mluvniky, vykladové slovniky

— Casopis pro studenty Aj — Gate, Bridge

— nasténné mapy anglicky mluvicich zemi

— stolni mapy anglicky mluvicich zemi v sadé¢ pro celou skupinu

— dataprojektor, video

— nasténné pojmoveé mapy, mapy se slovni zasobou béznych témat

— internetové stranky navazujici na fadu uc¢ebnic

— aplikace English me, Kahoot, ChatGPT, online slovniky, Canva, Quizizz
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Hodnoceni vysledka zakt

- zadavat kratky pisemny test nejméné dvakrat mési¢né (provéfit tak znalost slovni zasoby, urcitého gramatického jevu, frazi, frazovych
spojeni apod.)

- opakovat pisemn¢ celou lekci po jejim dokonceni (50% uspesnosti je vZdy minimum)

- zadavat minimaln¢ dv¢ strukturované pisemné prace

- zkouset ustn€ v hodinach (forma konverzace, dialogu, prekladu, interpretace textu)

- klast diraz v celkové klasifikaci na aktivni praci v hodiné

- prezentovat projekty

- zohlednovat aktivni ptistup k vyuce ciziho jazyka

- zohlednovat kultivovanost projevu a jazykovou piesnost

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

— Kompetence k uceni
— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim
— uplatiovat rtizné zpisoby prace s cizojazycnym textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
— s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat poznamky
— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni
Kompetence k FeSeni problému
— porozumét zadani tikolu
Komunikativni kompetence
— vyjadfovat se pfiméien¢ komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat
— srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky
— formulovat své nazory a postoje, ucastnit se diskuzi
— dodrzovat stylistické a jazykové normy vcetné odborné terminologie
Personalni a socialni kompetence
— stanovovat si cile podle svych osobnich schopnosti
— reagovat adekvatné na hodnoceni, ptijimat kritiku
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
— chapat a respektovat tradice a hodnoty svého ndroda
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podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury”

chépat socialni a kulturni hodnoty jinych naroda

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
prezentovat sebe a svoji odbornost

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli

Digitalni kompetence

je schopen samostatné vyhledavat hodnotit a zpracovavat informace z cizojazycnych zdroji
vyuziva digitalnich nastroje pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu

pracuje s online slovniky a aplikacemi pro zlepSeni jazykovych dovednosti
rozviji své digitalni Ctenaiské strategie pfi praci s elektronickymi texty
respektuje autorska prava a eticka pravidla

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢éan v demokratické spolecnosti:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

méli vhodnou miru sebevédomi, odpoveédnosti, socialniho citéni, byli schopni zdravého usudku a rozhodnuti

dovedli jednat s lidmi, orientovali se v citlivych a problematickych otdzkach soucasné spolecnosti a dokazali vyjadtit vlastni postoj a nézor,
zéaroven ho obhajit

v konfliktu dokazali ustoupit, zvolit kompromis

Clovék a Zivotni prostiedi:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

poznavali své okoli, orientovali se v problémech regionalniho i globalniho charakteru

se orientovali v zédkladnich feSenich krizi zptisobovanych naruSovanim Zivotniho prostiedi a dokézali vyjmenovat jejich pficiny a disledky
Clovék a svét prace:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

si uvédomovali vyznam vzdélani pro Zivot a uspésné pusobeni v budouci profesi

aktivné a zodpovédné pristupovali k volbé svého povolani, osvojili si psani zivotopisu, motivacniho dopisu

verbalné se prezentovali pfed potencidlnimi zaméstnavateli

Clovék a digitalni svét
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Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

—  byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajob¢ svych nazori

— k ziskdvani informaci z riznych zdroji 1 k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpisobem vhodnym pro danou komunika¢ni situaci a s
ohledem na zamysleného piijemce

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet Ro¢nik
hodin

Z4ak: Pravopis:

Vyhleda informace v textu pravopisné zmény v tvorbé pfitomnych Cast

Porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfimétené Gramatika:

naro¢neho textu Cleny, kontrast mezi pfitomnym Casem prostym a

Pisemné popiSe osobu prab&hovym, vazba there is / there are

Ustné popise osobu a kol

Reaguje na bézné otdzky uzitim jednoduchych
vyrazi

Jednoduse vyjadii sviij nazor ustni formou

Tematické okruhy a slovni zasoba:

konicky, sporty, skolni predméty, vybaveni Skoly,
obleceni, fyzicky popis osoby

Komunika¢ni funkce:

libost a nelibost

Z4ak: Pravopis: L.
Porozumi hlavnim bodiim a mysSlenkdm pfiméfen¢ | pravopisné zmény v tvorbé minulého ¢asu

naro¢ného poslechu / textu prostého

Rozli§i v mluveném projevu pocity mluvcich Gramatika:

Ustné popise svou nehodu nepravidelna slovesa, minuly ¢as prosty,

Ustné popise obrazek zjistovaci a doplilovaci otazky, zvolaci véty se

Jednoduse formuluje sviij nazor slovem how

popise své pocity v riznych situacich Tematické okruhy a slovni zasoba:

Struc¢né reprodukuje obsah pfimétené obtizného
textu
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Chronologicky vypravi ptibéh

Napise souvisly text popisujici zert a reakce na n¢j
Reaguje na bézné otazky uzitim jednoduchych
vyrazl

Vyjadii zajem o téma

Reaguje na problém radou

Vyjadii své ndzory ustni formou

popis osobnosti, pfidavna jména s koncovkou -ed
a -ing, rizné vyznamy slovesa get, ustalené fraze
se

slovesy give, have, make, take a tell, ustalené
fraze na téma nehody a zranéni, frazova slovesa a
jejich

formalné€jsi synonyma

Komunika¢ni funkce:

vyjadieni zajmu, reakce na projeveni zajmu,
zé&dost o radu, udileni rady

Typy textii:

¢lanek o neobvyklé chorobé, popis udélosti
Reailie:

narodni zaliby a zvlastnosti

Zak:

Vyhleda informace v textu

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkam piimétené
naro¢ného poslechu / textu

Pisemné& popiSe scénu ve mésté

Ustné popise krajinu

Ustné popise obrazek

Jednoduse formuluje sviij ndzor

Struc¢né reprodukuje obsah pfimétené obtizného
textu

Napise pozvanku a odpovéd’ na ni

Reaguje na otazky uZzitim jednoduchych vyrazt
Navrhne a odmitne navrh

Diskutuje o variantach pokra¢ovani ptibéhu

Pravopis:

pravopisné zmény v tvorbé minulého ¢asu
prubéhového

Gramatika:

minuly ¢as priabéhovy, kontrast mezi minulym
¢asem prostym a prubc¢hovym

Tematické okruhy a slovni zasoba:

venkovni aktivity, vybaveni pro sport, sportovni
obleceni, popis krajiny a ptirody, pfidavna jména
popisujici dobrodruzstvi, tvorba podstatnych jmen
ze sloves pomoci ptipon, extrémni piidavna
jména,

bézné zkratky

Komunika¢ni funkce:
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K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

popis fotografie, spekulace o fotografii,
navrhovani

Typy textii:

ptibeh o preziti, pozvani a odpovéd’ na néj
Reailie:

Robinson Crusoe

Zak:

Vyhleda informace v textu

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkam piimétené
naro¢ného poslechu

Rozumi stavbé slovnikového hesla

identifikuje strukturu textu

Formuluje jednoduse nazory na bézna témata
Jednoduse popiSe videohru

Ptipravi reklamu na zvoleny produkt

Vede dialog, aby s kamaradem dosahl dohody na
vybéru filmu

Sestavi neformalni dopis o navstéve kina
Reaguje na otazky uzitim jednoduchych vyraz

Gramatika:

zpusobova slovesa (zapor, opisné tvary),
pocitatelnost podstatnych jmen, neurcitd zdjmena
(some, any,

much, many)

Tematické okruhy a slovni zasoba:
volnocasové aktivity, ptedlozkové vazby sloves
tykajicich se spolecenskych aktivit, typy filma a
televiznich programt, piidavna jména popisujici
filmy a televizni programy, aspekty filmu
(zapletka,

scénaf atd.), reklama, pozitiva videoher, zdporné
piedpony u piidavnych jmen, ustalené fraze
(sloveso a

podstatné jméno)

Komunika¢ni funkce:

vyjadfeni toho, co mame a nemame radi, vyjadieni
preference, dosazeni dohody

Typy textii:

¢lanek o videohrach, osobni dopis o navstéve kina
Reailie:

britské televizni programy

Pravopis:
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Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Vyhledd informace v textu

Porozumi hlavnim bodiim a mys$lenkdm pfimétené
naro¢ného poslechu

Formuluje jednoduse nazory na bézné témata
Doplni chybé&jici fraze do textu

Jednoduse popiSe pocasi

Ustné popise obrazek

Najde shody a rozdily mezi dvéma obrazky
Spekuluje o obrazcich

Napise ¢lanek, ve kterém formuluje svlij nazor na
globalni problém podpofeny argumenty

Reaguje na otazky uZzitim jednoduchych vyrazt

pravopisné zmény v tvorbé komparativi a
superlativl

Gramatika:

stupiiovani ptidavnych jmen, zpiisobova slovesa
(dedukce a spekulace), neurcita zdjmena (a few, a
little),

typ 0 podminkovych vét, postaveni too a enough s
pfidavnym jménem, ti€elové véty s too a enough
Tematické okruhy a slovni zasoba:

popis pocasi a teploty, ustalené fraze pro popis
klimatické zmény, ptirodni katastrofy, popis ulice,
slovesa pohybu

Komunikac¢ni funkce:

vyjadfeni nazoru, souhlasu a nesouhlasu,
porovnavani obrazkl (podobnosti a rozdily),
ptidani dalsiho

bodu

Typy texti:

¢lanek o paraglidistovi, ¢lanek o globalnim
problému

Reailie:

vyvoj anglického jazyka, vyptjcky

zZak:

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkdm pfiméfené
naro¢ného poslechu / textu

Identifikuje strukturu textu: Formuluje jednoduse
nazory na bézna témata

Porovna brigady, vyjadii svilj ndzor na né
podpofeny argumenty Mluvi o svych planech

Gramatika:

budouci Cas prosty, going to, typ 1 podminkovych
vet

Tematické okruhy a slovni zasoba:

zaméstnani a povolani, ptfidavna jména popisujici
praci, popis osobnosti, pracovni ¢innosti,
piedpony

IL.
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Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Napise formalni zadost o praci Reaguje na otazky
uzitim jednoduchych vyrazii

s riznymi vyznamy, formalni jazyk, ustalené fraze
spojené s praci

Komunikac¢ni funkce:

vyjadfeni rozporu, nazoru, ditvodu, ptidani dalsiho
bodu, uvedeni ptikladu, parafraze

Typy texti:

¢lanek o idealnich zamé&stnanich, zadost o praci
Realie:

britsti podnikatelé

Zak:

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkam piimétené
naro¢ného poslechu / textu

Mluvi o svych planech na prazdniny

Navrhne aktivitu, pfijme nebo odmitne navrh
Jednoduse popise misto

Napise svilij prazdninovy blog

Ustné popise obrazek

Formuluje svlij ndzor podpofeny argumenty
Struc¢né reprodukuje obsah pfimétené obtizného
textu

Reaguje na otazky uzitim jednoduchych vyraz
Navrhne a odmitne navrh

Pozéada o zopakovani informace

Pravopis:

konvence pouzivané k prezentaci vyslovnosti,
pravopisné zmény v tvorbé minulého ¢asu
prubéhového

Fonetika:

zduraznéni slova v kontrastu s jinym slovem
Gramatika:

kontrast minulého ¢asu prostého a predptitomného
¢asu prostého

Tematické okruhy a slovni zasoba:

turistické atrakce, prazdninové aktivity, slova
sloZend z oblasti cestovani

Komunika¢ni funkce:

piijeti a odmitnuti navrhu, vyjadieni nestrannosti

Pozadé o vysvétleni neznamého slova Typy textii:

Diskutuje o planu vyletu ¢lanek o prazdninach bez rodict, prazdninovy
blog
Reailie:
Alcatraz

Zak: Fonetika:
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Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkam piimétené
naro¢ného poslechu / textu

Rozumi stavbé slovnikového hesla

Identifikuje strukturu textu

Formuluje jednoduse nazory na bézna témata
Doplni chybéjici fraze do textu

Napise esej, ve které navrhne moznosti investovani
penéz a predstavi svou volbu

Ustné popise obrazek

Najde shody a rozdily mezi dvéma obrazky
Spekuluje o obrazku

Ustné formuluje sviij ndzor na moznosti investovani
penéz do Skolnich aktivit podpofeny argumenty
Reaguje na otazky uZzitim jednoduchych vyrazt
Vyjadii a obhdji své myslenky a nazory

slovni ptizvuk
Gramatika:

piredminuly ¢as prosty, typ 2 podminkovych vét,
slovesné vazby (infinitivy a gerundia)
Tematické okruhy a slovni zasoba:

meény, nakup a prodej, obchody a sluzby, slovesa
spojena s penézi a jejich predlozkové vazby,

Skolni
prostory
Komunikaéni funkce:

logické uspotadani pisemného a mluveného
projevu, obhajovani nazoru, shrnuti nazoru,

porovnavani

obrazku (podobnosti a rozdily), pfidani dalsiho

bodu
Typy texti:

¢lanek o neobvyklém multimilionéfi, ivaha o
moznostech, jak utratit vyssi finan¢ni obnos

Realie:

Wall Street, Svétova hospodarska krize ve 30.

letech 20. stoleti

Zak:

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkam piimétené
naro¢ného poslechu / textu

Popise zlo¢in v emailu

Ustné popise obrazek

Najde shody a rozdily mezi dvéma obrazky
Spekuluje o obrazku

Gramatika:
nepiima fec

Tematické okruhy a slovni zasoba:

zlo¢in a zlo¢inci, fyzicky popis osoby, ustalené
fraze s ptedlozkou, ustalena slovni spojeni na
téma policejni prace, ptipony pro tvorbu
ptidavnych jmen, slova slozena

Komunikaéni funkce:
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Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Formuluje svlij ndzor na miru zavaznosti zlo¢int

vyjadieni vdhavého nazoru, piidani dalsiho bodu

podpofeny argumenty Typy texti:

Reaguje na otazky uzitim jednoduchych vyraz ¢lanek o zahadé¢, email o zlo¢inu
V diskusi prezentuje sviij nazor a podpofi jej Redlie:

argumenty Sherlock Holmes

Zak: Gramatika:

Porozumi hlavnim bodiim a myslenkam piimétené
naro¢ného poslechu / textu

Identifikuje timysl mluvc¢iho

Identifikuje strukturu textu

PopisSe material, tvar a funkci véci kolem sebe
Ustné popise obrazek

Ustné vyjadii souhlas nebo nesouhlas s nizorem
podpoii jej argumenty

Spekuluje o obrazku

Formuluje svlij ndzor podpofeny argumenty
Ustné prednese a vyiesi stiznost na vadné zbozi
Napise formalni stiznost

Ptfednese souvisly projev na zadané téma
Reaguje na otazky uzitim jednoduchych vyrazt
Reaguje na problém navrhem

Diskutuje o dulezitosti vynalezii

trpny rod, spojky

Tematické okruhy a slovni zasoba:

pristroje a vynalezy, popis predméta (material,
tvar, nabijeni, funkce), ustdlena slovni spojeni
(sloveso a

podstatné jméno), predlozkové vazby sloves
Komunikac¢ni funkce:

vyjadfeni stiznosti, shrnuti ndzoru

Typy textii:

¢lanek o zapomenutych vynalezech, formalni
stiznost

Realie:

Sifrovaci stroj Enigma, druha svétova valka

VA1

Ve slySeném textu rozpozna, ktera osoba stravila
ptijemnéjsi prazdniny

V rozhovoru postihne diivody, proc€ je jeden z
ucastnikt rozhovoru nespokojeny

V slySeném neformalnim rozhovoru vyhleda
zdiivodnéni pro zménu pociti

Gramatika:

minuly ¢as prosty, ¢leny, pfitomny Cas prosty a
prabéhovy — déjova a stavova slovesa, budouci
casy —

will a going to

Tematické okruhy a slovni zasoba:

I1I
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Ze slyseného textu odvodi pocity mluvcich podle
obsahu jejich sdéleni

Ustné popise svoji zkugenost z navitévy mésta na
obrazku/ anebo zdtivodni, zda by chtél toto

misto navstivit

Sdéli své plany na dobu blizkou i vzdalenou
Ustné charakterizuje svou osobnost

Sdéli sviyj nazor na sportovni ¢innost na obrazku
Gramaticky spravné formuluje pisemny vzkaz na
pohlednici a neformalni rozhovor s tématem
prazdninového pobytu

Sestavi kratké pisemné sdéleni o tom, jak stravil
prazdniny

Zepta se spoluzéka na vztah k turistickym atrakcim
ze seznamu a na podobné otazky odpovi

Vede rozhovor o béznych spolecenskych aktivitach
a o planech na nadchazejici vikend

Diskutuje s kamarady o pocitech vystupujicich na
Skolnim piedstaveni

Povida si s kamarddem o svych prozitcich a
pocitech

prazdniny a cestovani, spolecenské aktivity a
turistickd mista, pfidavna jména popisujici pocity,
negativni pfedpony ptidavnych jmen, ptidavna
jména s pfiponami -ed a -ing, charakterové
vlastnosti,

hodnotici ptidavna jména

Komunikac¢ni funkce:

vyjadieni zajmu, vyjadieni ndzoru, porovnani,
popis obrazku

Ustn¢ porovnd své plany a plany spoluzéka

Z&k

V slySeném textu rozumi sdéleni mluvcich o
blizkych osobach a jejich minulosti

V slySeném sdé€leni rozpozné podle hlasu a intonace
postoje mluvcich

Rozumi ¢lanku o uc¢inku mobilni aplikace na ¢etnost
konfliktil v rodiné

Gramatika:

uziti minulych ¢asti — minuly ¢as prosty a
prubéhovy, piredptitomny cas prosty, vazba
used to

Tematické okruhy a slovni zasoba:

generace, faze lidského zivota, zivotni udélosti,
postoje a
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V slySeném rozhovoru dédecka s vnukem vyrozumi, | konflikty v rodiné, vyménné studijni pobyty v

jaky ma dédecek postoj ke svému mladi zahrani¢i, Zivotni styl diive a dnes, frazova slovesa
Cte s porozuménim ¢&lanek o filmu se

Ve vykladovém slovniku vyhledd vyznamy dvéma predlozkami, mnozné ¢islo podstatnych
frazovych sloves se dvéma piedlozkami a odvodi jmen

jejich vyznam Komunika¢ni funkce:

Porozumi ¢lanku, ve kterém psycholog radi, jak vyjadieni nazoru, souhlasu, nesouhlasu uvadéni
zlep$it v narocném obdobi dospivani vztahy argumentl a protiargumentu, rada

s rodici a postihne hlavni myslenku textu Typy textii:

V slySeném priizkumu vetejného minéni zachyti ¢lanek jak zlepsit v obdobi dospivani vztahy s
klicové informace tykajici se riznych zivotnich rodic¢i, novinovy clanek o Zen¢, ktera se dozila
momentl (odchod z domova, zaloZeni rodiny, koupé | vysokého véku, vzkaz

vlastniho domu/bytu) Realie:

Cte s porozuménim vyroky riiznych osob a rozpozna | etnické mensiny ve Velké Britanii

jejich postoj

Cte s porozuménim text o slavné rodin¢, doplni do
textu chybé¢jici informace a odvodi vhodné

shrnuti

Rozumi ¢tenému novinovému ¢lanku o zené, ktera
se dozila vysokého veéku

Z kontextu ¢teného uryvku odvodi pravidla pro
uzivani minulych ¢ast a spravné je uziva ve
vlastnim sdéleni

Odvodi z obrazku funkci mobilni aplikace
Prezentuje své vlastni mySlenky a ndzory na
dospivani a vztahy v rodiné pted tfidou

Sestavi pisemné sd€leni v reakci na inzerat z rubriky
Find a penfriend

Gramaticky spravné formuluje sd€leni vyjadiujici
opakovany d¢j v minulosti
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Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Na zéklad¢ obrazka formuluje otazky a odpovédi s
vyuzitim nabidnuté slovni zasoby

Zepta se kamarada na jeho rodinu a predky a na
podobné otazky odpovi

Diskutuje s kamaradem o rtiznych pti¢inach hadek v
roding a reaguje na jeho ndzor

Vede rozhovor s kamarddem o tom, jaky byl jejich
zivot v détstvi

Reaguje na osobni otazky a diskutuje o nazorech
kamarada

Ve skupiné€ se zapoji do diskuze o socidlnich a
emocnich zménach dospivajicich

Simuluje se spoluzdkem rozhovor, ve kterém sdili
zazitky ze studentského vyménného pobytu

V situa¢nim rozhovoru predava kamaradovi, ktery
¢eka navstévu ze zahranici, rady ziskané

z nedavné vlastni zkuSenosti

74k

V slySeném sdéleni porozumi zdivodnéni mluvcich,
pro¢ nemaji radi urcité ¢innosti a odvodi, o

jakém sportu ¢i aktivité se hovoti

V slySeném rozhovoru rozpozna Gcastniky a misto
konverzace, dale odhadne dobu konverzace o
stravovani

V slySeném neformalnim rozhovoru dvou mladych
lidi rozpozna, ktery z nich je navstévou kina vice
nadSeny a své stanovisko zdtvodni

Cte s porozuménim blogovy piispévek o geokesingu

Gramatika:

rozdily v uzivani minulého ¢asu prostého a
predpiitomného Casu, ¢asova piislovce
doprovazejici minuly ¢as prosty a predpiitomny
¢as, been a gone, predpfitomny Cas prosty a
prubéhovy

Tematické okruhy a slovni zasoba:

volny Cas, konicky a sporty, sportovni udalosti,
adrenalinové

sporty, dobrodruzné Cinnosti, Skolni volnocasové
aktivity, vyziva a stravovani, slozend podstatna
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Odpovida na dotaznik z oblasti sportu a
volnocasovych aktivit

Z titulku ¢lanku a fotografie vyvodi, o em text
bude

Gramaticky spravné formuluje zkusenosti v oblasti
sbératelstvi a dotvaii véty ¢lanku o sbérateli
panenek

Sdéli kamaradovi své feSeni kvizu o jidle
Formuluje své stanovisko ke sledovani filma a sdéli
své preference, s kym a kde filmy sleduje

Ustné popise fotografie s vyhledem na sportovni
udalosti s vyuzitim sloZzenych podstatnych a
pridavnych jmen

Charakterizuje na zakladé fotografie o jaké
volnocasové aktivité a hie bude text pojednéavat
Upravi pisemny blogovy piispévek o dni otevienych
dvefti pro zaky a rodice, ktery zorganizovala

Skola a na kterém se prezentovaly mimoskolni
z4jmovée kluby

Sestavi pisemny blogovy ptispévek o piehlidce
Skolnich zajmovych klubt, kterého se zicastnil

Pta se spoluzédka na jeho konicky a ¢innosti, kterym
se vénuje o vikendu, na podobné otazky

reaguje

Vymeéni si v dialogu s kamaradem zkuSenosti s
¢innostmi na seznamu

Diskutuje s kamaradem o tom, kdy byl naposledy v
restauraci, jaké mistni zafizeni by doporucil
zahrani¢nim turistim, zda holduje rychlému
obcerstveni, co a kde ji rad

jména a adjektiva, predlozkové vazby vyjadiujici
misto

Komunikac¢ni funkce:

libost, nelibost, vyjadieni zajmu, popis fotografie,
vyjadieni nazoru

Typy texti:

Blog o geokesingu, blog o dni otevienych dvefi.
Realie:

Tinseltown
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Ustné prezentuje svilj nazor na to, jaké nové zafizeni
by bylo pro skolu ptfinosné a sviij nazor

v diskuzi obh4ji argumenty

Vede rozhovor o geokeSingu, reaguje na nazory
kamarada

Planuje stravit den s kamaradem a diskutuji o
¢innostech, kterym by se mohli vénovat, reaguji
vzajemné na piedlozené navrhy a sva stanoviska
podporuji zdivodnénim

VA1

Postihne hlavni myslenku ¢ten¢ho ¢lanku o moderni
technologii 3-D tiskarny

Porozumi slySenému textu o pobytu lidi v
extrémnich podminkéch a identifikuje ¢iselné udaje
a

miry

V ¢teném c¢lanku vyhleda informace o genetickém
vyvoji ¢lovéka v daleké budoucnosti

Cte s porozuménim &lanek o pocitech a jejich
propojeni s urcitymi ¢astmi téla ¢i organy a odhadne
vyznamy zvyraznénych slov

V ¢teném textu o biologickych hodinéch a potiebé
spanku rozpozna hlavni myslenku a zdmér

autora, dale vyhleda informace o ¢asech, v nichz se
odehravaji urcité biologické déje

V slySeném textu zachyti klicové fraze pro
spekulativni popis a porovnavani obrazki

Ve Skolni eseji, kterd je tvahou o tom, zda
dospivajici mladez ma dostatek pohybu, postihne

Gramatika:

vyjadfeni spekulace a piredpovédi, budouci Cas
prosty a prub¢hovy, ptedbudouci ¢as,

tzv. prvni kondicional

Tematické okruhy a slovni zasoba:
lidské t€lo a jeho Casti, onemocnéni a 1éCba,

moderni

technologie v medicing, preziti v extrémnich
podminkdach, biologické hodiny, spanek,

homonyma,

tvofeni podstatnych jmen a pfidavnych jmen
piiponami a pfedponami, popis osoby — ucesy,

druhy
plet, druhy voust
Komunika¢ni funkce:

popis obrazku a porovnani,
spekulace, vyjadreni preference

Typy textii:

Skolni esej, ¢lanek o biologickych hodinach

Realie:
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kompozicni slozky daného typu textu

Pojmenuje jednotlivé ¢asti lidského téla a vnitini
organy

Gramaticky spravné formuluje véty o zranénich ¢i
urazech a dotvari text o zivocisich, ktefi

dovedou regenerovat ve vétsi mife nez ¢lovek
PopiSe a porovna obrazky, které ukazuji sportovce v
extrémnich podminkach

Spekulativné odvodi vyvoj lidské rasy za 100000 let
PopiSe preferovanou sportovni aktivitu a svou volbu
zdivodni

Promluvi o situaci, kdy mu velmi zalezelo na tom,
jak bude vypadat

Napise strukturovanou nazorovou esej o tom, zda
sport ve Skole neni Skodlivy

Sestavi struny pisemny popis sebe, kamarada a
¢lena rodiny

Diskutuje s kamaradem o kvizovych otazkach na
téma lidskeé télo

Vede diskuzi o nehodach, zranénich a urazech
Spekuluje o budoucim zivoté kamarada a reaguje na
jeho predpoveédi

Vede diskuzi o pravdivosti tvrzeni tykajicich se
védeckého testovani fyzickych hranic ¢loveka
Zapoji se do rozhovoru o tom, zda penize mohou
¢lovéku pfinést radost, kdy je pycha dobra a kdy
Spatna vlastnost, zda-li strach maze byt ¢loveku
prospésny

Odpovida na otazky souvisejici s biorytmem,
zivotnim stylem a riiznymi ¢innostmi, a obratem

Britské sportovni udalosti
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reaguje na sdéleni kamarada v neformalnim dialogu
Prezentuje svilj nazor na to, zda se svtij vzhled
zajimaji vice zeny nebo muzi, své nazory podklada
argumenty

Zapoji se do nazorové diskuze o roli sportu béhem
vyucovani

Zak

V slySeném textu, kde realitni maklét provadi
zékaznika domem, vyhleda ¢asti domu a zachyti
klicové fraze a informace o objektu

Rozlisi v slySeném popisu domova nékolika
mluvcich detail a odvodi, ve kterych typech domi
bydli

V slySeném textu zachyti a rozlisi znaky formalniho
a neformalniho jazyka

Cte s porozuménim kratky text o charitativni akci
zaméiené na pomoc bezdomovcim

Porozumi ¢tenému piepisu rozhovoru realitniho
maklére s klientkou a odhadne se zdiivodnénim,
zda si klientka nemovitost koupi

Ptifadi na zéklad¢ ¢teného popisu o alternativnich
stavbach texty k fotografiim a vyhleda detailni
informace

V slySeném sdéleni o ubytovani studentti postihne
hlavni myslenku a odvodi preference mluvciho
Pochopi ze ¢teného modelu strukturu a nélezitosti
neformalniho pisemného projevu a provede vhodné
upravy textu

Pojmenuje rtizné typy obydli, ¢asti domu a zahrady

Gramatika:

stupniovani pfidavnych jmen a pfislovci, tzv. druhy

kondicional, véty praci

Tematické okruhy a slovni zasoba:

bydleni a typy dom, ¢asti domu a zahrady,
mistnosti v dom¢ a

vybaveni, kolokac¢ni spojeni se slovesy do, take,
make, sloZzend podstatna jména, fraze a ustalena
spojeni pro zahajeni a ukon¢eni neformalniho
pisemného projevu (dopis, e-mail)
Komunika¢ni funkce:

popis obrazku, vyjadieni argumenttl, vyjadieni
nazoru

Typy texti:

text o charitativni akci, ¢lanek o alternativnich
stavbach, ¢ mail

Reailie:

kralovské palace




0= HS, OA a SPS o o
é K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Popise okoli svého domova a s vyuzitim $irsi slovni
zasoby pfiblizi dim/byt ve kterém zije

Gramaticky spravné formuluje sd€leni o
spekulativnich situacich a vyjadfuje ptani

Sd¢li kamaradovi svou fiktivni predstavu o zménach
na historické usedlosti za ptedpokladu, Ze by

byl jejim vlastnikem

Popise obrazek neobvyklého domu zavéseného na
skale s vyuzitim nabidnuté slovni zasoby

Porovna fotografie dvou rozdilnych loZnic
Vypovida o tom, kde na svété by chtél bydlet,
kdyby si mohl vybrat, své stanovisko zdivodni
Postihne nazor autorky pii cteni neformélniho e-
mailu kamaradce o novém bydlisti a odvodi jeji
pocit

Napise neformalni e-mail kamaradovi o st€hovani
do nového domu na venkové

Vede diskuzi o Zivoté bez domova, spekuluje o tom,
co by bylo na zZivoté bez domova nejtézsi, jak

by se k této problematice mély postavit vlady, co
mohou udé¢lat jednotlivcei

Sdéli a objasni své nazory na rizné modely bydleni,
reaguje na nazory kamarada

Simuluje rozhovor s kamaradem o vhodné formé
ubytovani béhem studia v zahranici

74k Gramatika:
Vyftesi dovednostni kviz a porovna své vysledky s prostiedky pro vyjadfovani mnoZstvi every, each, IV.
kamaradovymi either,all, most, some, any, few, little,
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V slySeném dialogu o technickych zalezitostech
identifikuje kli¢ové informace

V slySeném textu o zené, které se rozbila GPS
navigace, rozlisi fakta od domnének

V rozhovorech o pfistrojich rozpozna, o kterém
pfistroji se hovoii a pochopi hlavni mySlenku

Cte s porozuménim rozhovor o odeslani e-mailové
zpravy a urc¢i, ktery z ti€astnikd dialogu ma
technické problémy

Porozumi hlavni myslence kratkého ptispévku z
¢inského blogu o otci, ktery chtél zabranit synovi
v on-line hrach, a zaujme stanovisko

Cte s porozuménim text o zavislosti mladého muze
na selfie fotografiich

V piepisu neoznacené interakce ¢loveka s pocitatem
postihne, kdo je kdo

Cte s porozuménim obsahly ¢asopisovy &lanek o
testovani umél¢ inteligence, zaujme k nému
stanovisko a provede internetovy prizkum

V slySeném popisu obrazku (a nasledn¢ porovnani
dvou obrazk) identifikuje klicova lexikalni
spojeni vyjadiujici srovnavani a spekulaci

Rozumi ¢tenym prispévklim v internetovém
diskusnim foru Techspot

Vyhleda uzite¢na kolokacni spojeni a ovéii
spravnost na zaklad¢ slySené¢ho

Poda instrukce, jak provést na pocitaci pozadované
véci ze seznamu

PopiSe obrazek, na kterém je osoba s mnoha
pfistroji piipojenymi k télu

much, modalni slovesa v minulém case,
prostiedky textové navaznosti even though, in
spite of,

despite a although,

Tematické okruhy a slovni zasoba:

moderni technologie, pocita¢ a jeho komponenty,
elektronické

vybaveni, pfistroje, studijni pfedméty, kolokacni
spojeni (sloveso + podstatné jméno),
Komunika¢ni funkce:

udileni instrukci, vyjadieni domnénky, souhlas,
nesouhlas

Typy textii:

Casopisovy ¢lanek o umélé inteligenci, prispévky
v internetovém diskusnim foru

Realie:

Benjamin Franklin
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V ¢teném textu o milovnikovi technologii postihne
vycet ptistrojl, které fanousek techniky vlastni
Gramaticky spravné formuluje ptedpovédi o vztahu
spoluzakl k moderni technice a technologiim
Odvodi kolokac¢ni spojeni souvisejici s popisem
pocitace a formuluje sdéleni vybérem z nabidnuté
slovni zasoby

Ustné na zaklad& obrazku sdéli spekulativni
domnénku o pfistroji, ktery byl zanechdn na
vetejném

misté

Gramaticky a lexikaln¢ spravné formuluje s
vyuzitim nabidnutych kolokaci sdéleni o svych
prozitcich

Porovna a popiSe obrazky s tématikou zapojovani
modernich technologii a tablet do Skolni vyuky
Vyjadii souhlas/nesouhlas s vyslechnutym nazorem
jiného studenta, své stanovisko

zdivodni

Sestavi pisemny ptispévek o svém novém tabletu do
internetového tech fora

74k

V kratkém informativnim textu o mladém
ambici6znim uchazeci o zaméstnani rozpozna, o
jakou

pozici se uchazi

V slySeném rozhlasovém rozhovoru o zené, ktera
podnikla cestu kolem svéta, rozumi hlavni
myslence a vyhodnoti vyroky o pravdivosti tvrzeni

Gramatika:

vztazné véty vypustitelné a nevypustitelné,
nepiimé otazky, neformalni konstrukce

s inicialnim it

Tematické okruhy a slovni zasoba:
osobnost, charakterové vlastnosti, podnikani,
zameéstnani a
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Cte s porozuménim text o pracovnim pohovoru a
zaujme stanovisko k otazkam, které byly

uchazeci polozeny

Cte s porozuménim rozhovor s ¢lovékem, ktery
piisel se svétove prilomovym fesenim problému

s odpady

Vyhleda v online slovniku vyznamy frazovych
sloves ze seznamu, rozpozna

jejich vyznam a ptifadi je do vhodné skupiny
(oddélitelnd/neoddélitelnd)

Ve ¢teném cClanku o uspesné mladé podnikatelce
rozumi hlavnim myslenkdm, pfifadi chybéjici
informace a vyhodnoti spravnost tvrzeni

Ve slySeném pohovoru o zaméstnani postiehne
doplnujici otazky uchazece a zachyti formalni znaky
komunikace

Cte s porozuménim argumentativni esej o
odbornych profesnich kurzech pro vysokoskolaky a
identifikuje strukturu daného slohového utvaru

Na zaklad€ nabidnutych obrazkii popiSe a porovna
piedstavend povolani s vyuzitim Skaly slovni
zasoby a slovnich spojeni z oblasti osobnostnich
predpokladii

Ve slySeném dialogu uréi na zéklad¢ diskutovanych
okolnosti, o jakém povolani se hovoii

Gramaticky spravné formuluje popis profese s
cilem, aby ji kamarad uhodl

Lexikaln¢ spravné odvozuje a pouziva charakterové
vlastnosti ve vztahu k vybranym profesim

pracovni podminky, prace v zahrani¢i, podstatna
jména a odvozena piidavna jména souvisejici
s osobnimi vlastnostmi, odd¢litelna a
neoddélitelna frazova slovesa, vazba sloves s
predlozkou,

Komunikativni funkce:

vyjadieni, obhajeni a zdivodnéni nazoru
Typy texti:

¢lanek o uspésné podnikatelce, argumentativni
esej

Reailie:

Britské skolstvi
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Formuluje gramaticky spravné sdéleni o hledani
zaméstnani, pracovnich pohovorech a pracovnich
podminkach

Porovna obrazky s tématikou prace v zahranici a
prezentuje svilj nazor

Gramaticky spravné formuluje pisemné nepitimé
otazky

NapiSe argumentativni esej na dané téma

V situa¢nim rozhovoru o profesnich piredpokladech
obhdji se zdlivodnénim sviij nazor

Vede diskuzi o vhodnych vlastnostech a profesnich
ptedpokladech dobrého novinare

Zhodnoti v diskuzi pozitivni aspekty ptibéhu
novinarky Nellie Bly a své nazory podpofi
vhodnymi

priklady

Reaguje na otazky vztazené k jeho osobnim
preferencim a stejné otazky klade kamaradovi

V mensi skupiné se aktivné zapoji do diskuze o
podnikani a sd¢li své ndzory

Ovéri v situaénim dialogu funk¢nost pisemné
piipravenych dotazli uchazece o préaci v kuchyni

Z&k

Ve slySeném sdé€leni ¢tyt rtiznych osob o kulturnich
udalostech postihne hlavni myslenku a ptiradi
informace

Cte s porozuménim rozhovor o svétové uznavaném
pad¢lateli uméni a pojmenuje varianty trpného

rodu v textu

Gramatika:

trpny rod v pfitomnych a minulych ¢asech, v
budoucim c¢ase s will, v€etné ¢asu
predptitomného a pfedminulého, vazba have sth
done, zvratna zajmena

Tematické okruhy a slovni zasoba:
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Ve slySené prezentaci poezie postihne hlavni
myslenku a vyvodi stanovisko

Ve slySenych sdélenich péti mluvcich identifikuje
hlavni myslenky a ndzory mluvéich na poezii

Cte s porozuménim &lanek o tom, proé nékteii lidé
skryvaji za urcitych okolnosti sva tetovani

Ptifadi hudebni zanry na zakladé¢ vyslechnutych
hudebnich ukazek

Ve ¢teném textu o slavném soucasném hudebnim
skladateli rozpozna hlavni myslenku a zachyti, co je
neobvyklého na jeho nejzndméjsi skladbé

Cte s porozuménim ¢lanek o americké pouliéni
umélkyni a vyhleda specifické informace

Ve slySeném monologu studenta identifikuje hlavni
myslenky a klicové lexikalni kolokace

vyjadtujici libost/nelibost, tyto dale sefadi podle
miry libosti/nelibost

Cte s porozuménim recenzi knihy a identifikuje
kompozic¢ni prvky daného slohového utvaru

Cte s porozuménim kratkou novinovou zpravu o
dopravni nehod¢ a zvoli vhodné doplnéni textu
Pojmenuje rizné umélecké formy, aktéry v oblasti
umeéni a umélecké ¢innosti

Vyhledé na internetu informace o uméleckém dile,
které jej zaujalo, a prezentuje je pred ostatnimi
spoluzaky tak, aby uhodli, o jaké dilo §lo a kdo byl
jeho autore

Sdili své osobni preference a nazory v oblasti poezie
Vyjadii svij postoj k tetovani jako forme uméni

uméni a umélci, umélecké formy, umeélecké
discipliny, kulturni

aktivity, hudebni zanry, atributy hudby, pouli¢ni

umeéni, tetovani, umélecka show a predstaventi,
hodnoceni uméni, recenze umeleckého dila
(kniha), kulturni udalosti a piehlidky, kulturni
zafizeni a

mista, kde se kulturni akce konaji, dopravni
nehoda

Komunikativni funkce:

libost, nelibost, vyjadieni nazoru a preference
Typy texti:

¢lanek o tetovani, clanek o pouli¢ni umélkyni,
recenze

Reailie:

Charles Dickens
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Gramaticky spravné formuluje rozhovor o
spole¢nych planech dvou pratel

Porovna obrazky demonstrujici rizné formy
uméleckych predstaveni a show

Ptifadi vyroky tykajici se literarniho dila k tituliim a
sdéli, které precetl

Sdili se spoluzaky nazor na knihu, kterou v neddvné
dobé precetl, pfiblizi, o ¢em byla, a jak se mu

libila

Napise recenzi o literarnim dile do Skolniho
casopisu

Vede rozhovor o svych neddvnych zkuSenostech a
prozitcich v oblasti kultury podle seznamu

Klade otdzky s vyuZzitim konstrukce have sth done a
na podobné otazky odpovida

Aktivné se zapoji do rozhovoru o tom, jakou hudbu
poslouché a za jakych okolnosti

Diskutuje o alternativni umélecké technice
meéstského pleteni tzv. yarn boxing a o dalSich
formach

pouli¢niho uméni

V rozhovoru planuje nejvhodné;jsi spolecny kulturni
program pro sebe a anglicky mluviciho

kamarada

74k Gramatika:

Ve slySenych telefonnich rozhovorech rozumi nepiima fec, nepfimé otdzky, slovesa se dvéma
hlavnim myslenkdm, odpovi na otazky tykajici se predméty

informaci z rozhovort, postiehne klicové fraze k
telefonovani

Tematické okruhy a slovni zasoba:
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Cte s porozuménim kratky text o sestrach
dvojcatech a jejich vzajemném napojeni a zaujme
stanovisko

Ve slySeném rozhlasovém programu oveéri svou
domnénku o funkci nédkresu na mapé

Ve slySenych hlasovych zpravach postihne hlavni
myslenku, odpovi na otazky a vybere vhodny
vyrok pro shrnuti

- ve slySeném turyvku filmu odvodi zanr

- ¢te s porozuménim text o zdvofilych zlodgjich a
oveii domnénku vytvorenou podle ruéné psaného
vzkazu

- ¢te s porozuméenim ¢lanek o novém literdrnim
zanru — romanu pro mobilni telefon, ptifadi do
textu vynechana sd€leni a rozhodne o pravdivosti
tvrzeni

- ¢te s porozuménim vypravovani o situaci, kdy
pfisel nékdo pozd¢ kviili nedorozuméni nebo chybé
v komunikaci a identifikuje strukturu dané¢ho
slohového utvaru

- podrobné popise obrazek, na némz lid¢ telefonuji
na vetejnosti

- vyjmenuje kolokace souvisejici s pouzivanim a
funkcemi mobilniho telefonu

- odvodi vyznam frazovych sloves souvisejicich s
telefonovanim

- identifikuje v slySenych uryvcich telefonati
klicové fraze

- gramaticky spravné formuluje nepiimou fec

telefonovani, textové zpravy, ustalend spojeni —
funkce

telefonu, frazova slovesa tykajici se telefonovani,
filmové zéanry, slovesa uvozujici nepiimou fec,
roman pro mobilni telefon — novy literarni Zanr,
tiSténé texty a digitalizované texty, slovesné
vzorce

— nepiima fec

Komunikativni funkce:

popis obrazku, sdileni zkuSenosti, vyjadfeni
rozporu

Typy texti:

vypravovani, ¢lanek o novém literdrnim zanru
Realie:

Helen Keller
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- odvodi z mapy se zna¢enim funkci nakresu a svij
nazor sdéli kamaradovi

- gramaticky spravné formuluje nepiimé otazky, na
které nasledné odpovida

- sd¢li, jak mohou lidé komunikovat na dalku bez
vyuziti elektroniky

- pojmenuje rizné materidly ke ¢teni — tiSténé a
digitalizované

- popisSe a porovna obrazky, na nichz lid¢ telefonuji
v tizivé situaci a odvodi, jak se tito lidé citi a

proc

- napiSe vypravovani o problému, ktery vznikl kvili
chyb¢ v komunikaci

- klade otazky o telefonovani a pouzivani telefonu
kamaradovi a na podobné otazky odpovida

- poda tfidé€ zpravu o sdéleni kamardda s vyuzitim
nepiimé feci
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. Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
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Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
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Nézev predmétu Anglicky jazyk ( pokrogili)
rocnik : I. I1. I11. IVv.
pocet hodin : 4(4) 4(4) 3(3) 3(3)
pocet hodin celkem : 136 136 102 81
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- rozvijeni komunikativnich kompetenci zaka/zakyné s ohledem na jejich budouci profesni sméfovani

- komunikovat v cizim jazyce v projevech mluvenych i psanych

- osvojeni jazykovych kompetenci vedoucich k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota, v€etné schopnosti pracovat s
informacnimi zdroji a digitalnimi technologiemi.

- efektivné pracovat s cizojazy¢nym textem, umét jej zpracovat a vyuzivat jako zdroje poznani i jako prosttedku ke zkvalitiovani svych
jazykovych znalosti a dovednosti

- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to 1 prostfednictvim digitalnich technologii

- hlavni diraz je kladen na uplatiovani principi Evropského jazykového portfolia (EJP)

- na konci 4. ro¢niku zaci dosahnou tirovné védomosti stupn€ B1/B2 podle Spolec¢ného evropského referencniho ramce

Charakteristika uciva

- vyuka vychazi z béZnych témat, se kterymi se zak pravidelné setkava ve skole, ve volném Case, v rodin€, ve spolecnosti a zivoté kolem nas
- vyuka je rozsifena o témata ze studijniho oboru hotelnictvi: cestovani, hotel, restaurace, jidla a ndpoje, receptury pokrmd, jidelni listek,
mezinarodni kuchyné apod.

- vyuka zahrnuje reélie anglicky mluvicich zemi

- vyuka se soustfed’'uje na tyto oblasti: poslech, ¢teni s porozuménim, prace s textem, mluveni zamétené situacné i tematicky, samostatny ustni
projev a pisemny projev, zpracovani textu, jednoduchy preklad, interakce Ustni 1 pisemna, vyslovnost, slovni zasoba

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Ucitel

— zadava zaktim rtizna cviCeni k procviCovani ¢teni, psani, poslechu a mluveni, vede je tak k osvojeni si plynulé a efektivni komunikace

— poskytne zakum piehled latky, ktery budou v priibéhu roku probirat, a tim jim umoZzni sledovat postupny pokrok v uceni
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— predstavuje novou slovni zasobu i pomoci obrazové napovédy a prostfednictvim interaktivni tabule

— zakotvuje u zakl znalosti z gramatiky a osvojenti si jejich pravidel pomoci gramatickych tabulek a pomoci vhodnych cvic¢eni

— porozuméni textu ovefuje vhodné volenymi otdzkami a aktivitami, a to ve dvou fazich: porozuméni hlavni déjové linii a porozuméni
novych vyrazi a frazi

— vybizi z&ky k upeviiovani a rozsifovani slovni zasoby pomoci specialnich cviceni a ¢asopist Bridge

— nabizi Zaklim texty na jim zndma a blizkd témata, kterd souvisi také s jinymi pfedméty

— zadava simulaci realnych situaci, pfi které Zaci uplatni nejen znalosti z anglického jazyka, ale 1 svlij osobni, kreativni piistup k danému
problému

— procvicuje jazykové funkce pomoci poslechil audio nahravek rodilych mluvcich

— zatazuje diskuse na aktudlni a zaktim blizka témata, s nimz se zak mutze ztotoZnit

— zadava skupinovou praci, pii které se zaci vzajemne motivuji a rozd¢li si podil na tikolu

— zarazuje do vyuky préci ve dvojicich i v mensich skupinach

— zadava projekty, pfi jejichz realizaci zak vyuziva PC a internet jako zdroj informaci

— zadava ukoly, pfi jejichz realizaci zak vyuziva pottebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb v€etné umélé inteligence

— pfi praci na tkolech vyZzaduje, aby Zaci uvadéli ptiklady a poznatky z redlného svéta

— zadava dvé samostatné strukturované pisemné prace, ve kterych zéaci prokazou nejen své jazykové znalosti a dovednosti, ale také vyjadii
svlyj ndzor ¢i zivotni postoj k situaci pomoci raznych slohovych utvart

Ucebni pomucky

— kompletni fada ucebnic pro danou troven studentd, ktera obsahuje ucebnici a pracovni sesit
— dopliikkovy poslechovy material ¢lankiim a textim z kazdé¢ lekce

— slovniky dvojjazy¢né — sada pro celou jazykovou skupinu, mluvniky, vykladové slovniky

— Casopis pro studenty Aj — Bridge

— nasténné mapy anglicky mluvicich zemi

— stolni mapy anglicky mluvicich zemi v sadé¢ pro celou skupinu

— dataprojektory, video

— nasténné pojmoveé mapy, mapy se slovni zasobou béznych témat

— internetové stranky navazujici na fadu uc¢ebnic

— aplikace English me, Kahoot, Chat GPT, online slovniky, Canva, Quizizz
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Hodnoceni vysledka zakt

- zadavat kratky pisemny test nejméné dvakrat mési¢né (provéfit tak znalost slovni zasoby, urcitého gramatického jevu, frazi, frazovych
spojeni apod.)

- opakovat pisemn¢ celou lekci po jejim dokonceni (50% uspesnosti je vZdy minimum)

- zadavat minimaln¢ dv¢ strukturované pisemné prace

- zkouset ustn€ v hodinach (forma konverzace, dialogu, prekladu, interpretace textu)

- klast diraz v celkové klasifikaci na aktivni praci v hodiné

- prezentovat projekty

- zohlednovat aktivni ptistup k vyuce ciziho jazyka

- zohlednovat kultivovanost projevu a jazykovou piesnost

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

— Kompetence k uceni
— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim
— uplatiovat rtizné zpisoby prace s cizojazycnym textem, umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
— s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat poznamky
— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni
Kompetence k FeSeni problému
— porozumét zadani tikolu
Komunikativni kompetence
— vyjadfovat se pfiméien¢ komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat
— srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky
— formulovat své nazory a postoje, ucastnit se diskuzi
— dodrzovat stylistické a jazykové normy vcetné odborné terminologie
Personalni a socialni kompetence
— stanovovat si cile podle svych osobnich schopnosti
— reagovat adekvatné na hodnoceni, ptijimat kritiku
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
— chapat a respektovat tradice a hodnoty svého ndroda
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— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury”
— chapat socidlni a kulturni hodnoty jinych narodi
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
— prezentovat sebe a svoji odbornost
— vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli
Digitalni kompetence
— je schopen samostatné vyhleddvat hodnotit a zpracovavat informace z cizojazycnych zdroji
— vyuziva digitalnich nastroje pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu
— pracuje s online slovniky a aplikacemi pro zlepSeni jazykovych dovednosti
— rozviji své digitalni ¢tenaiské strategie pii praci s elektronickymi texty
— respektuje autorska prava a eticka pravidla

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢can v demokratické spolecnosti:
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— m¢li vhodnou miru sebevédomi, odpoveédnosti, socialniho citéni, byli schopni zdravého usudku a rozhodnuti
— dovedli jednat s lidmi, orientovali se v citlivych a problematickych otazkach soucasné spolecnosti a dokazali vyjadiit vlastni postoj a nazor,
zéaroven ho obhajit
— v konfliktu dokazali ustoupit, zvolit kompromis
Clovék a Zivotni prostiedi:
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— poznavali své okoli, orientovali se v problémech regionalniho i globalniho charakteru
— se orientovali v zakladnich feSenich krizi zpisobovanych narusovanim zivotniho prostiedi a dokazali vyjmenovat jejich pticiny a disledky
Clovék a svét prace:
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— siuvédomovali vyznam vzdélani pro zivot a GspéSné pusobeni v budouci profesi
— aktivné a zodpovédné ptistupovali k volbé svého povolani, osvojili si psani zivotopisu, motivacniho dopisu
— verbalné se prezentovali pfed potencidlnimi zaméstnavateli
Clovék a digitalni svét
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Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

ohledem na zamysleného piijemce

—  byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajob¢ svych nazori
— k ziskdvani informaci z riznych zdroji 1 k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpisobem vhodnym pro danou komunika¢ni situaci a s

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Zak

Ve slySeném textu rozpozna, ktera osoba stravila
piijemnéjsi prazdniny

V rozhovoru postihne divody, proc je jeden z
ucastnikti rozhovoru nespokojeny

Ve slySeném neformalnim rozhovoru vyhleda
zdtvodnéni pro zménu pocitti

Ze slyseného textu odvodi pocity mluvcich podle
obsahu jejich sdéleni

Ustné popise svoji zkusenost z navitévy mésta na
obrazku/ anebo zdivodni, zda by chtél toto

misto navstivit

Sd¢li své plany na dobu blizkou i vzdalenou
Ustné charakterizuje svou osobnost

Sd¢li svlij nazor na sportovni ¢innost na obrazku
Gramaticky spravné formuluje pisemny vzkaz na
pohlednici a neformalni rozhovor s tématem
prazdninového pobytu

Sestavi kratké pisemné sdéleni o tom, jak stravil
prazdniny

seznamu a na podobné otdzky odpovi

Zepta se spoluzaka na vztah k turistickym atrakcim ze

Gramatika:

minuly ¢as prosty, ¢leny, pfitomny Cas prosty a
prubéhovy — d¢jova a stavova slovesa, budouci
casy —

will a going to

Tematické okruhy a slovni zasoba:
prazdniny a cestovani, spolecenské aktivity a
turistickd mista, pfidavna jména popisujici pocity,
negativni piedpony ptidavnych jmen, pfidavna
jména s pfiponami -ed a -ing, charakterové
vlastnosti,

hodnotici pfidavnéd jména

Komunika¢ni funkce:

vyjadireni zajmu, vyjadieni ndzoru, porovnani,
popis obrazku
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Vede rozhovor o béznych spolec¢enskych aktivitach a o
planech na nadchazejici vikend

Diskutuje s kamarady o pocitech vystupujicich na
Skolnim ptedstaveni

Povida si s kamaradem o svych prozitcich a pocitech
Ustné& porovna své plany a plany spoluzaka

Zak

Ve slySeném textu rozumi sdéleni mluveich o blizkych
osobach a jejich minulosti

Ve slySeném sdé€leni rozpozné podle hlasu a intonace
postoje mluvcich

Rozumi ¢lanku o uc¢inku mobilni aplikace na ¢etnost
konfliktil v rodiné

Ve slySeném rozhovoru dédecka s vnukem vyrozumi,
jaky mé dédecek postoj ke svému mladi

Cte s porozuménim &lanek o filmu

Ve vykladovém slovniku vyhleda vyznamy frazovych
sloves se dvéma ptedlozkami a odvodi

jejich vyznam

Porozumi ¢lanku, ve kterém psycholog radi, jak zlepsit
v narocném obdobi dospivani vztahy s rodici a
postihne hlavni mySlenku textu

Ve slySeném priizkumu vetejného minéni zachyti
klicové informace tykajici se riznych zivotnich
momentti (odchod z domova, zalozeni rodiny, koupé
vlastniho domu/bytu)

Cte s porozuménim vyroky riiznych osob a rozpozna
jejich postoj

Gramatika:

uziti minulych ¢asti — minuly ¢as prosty a
prubéhovy, piredptitomny Cas prosty, vazba
used to

Tematické okruhy a slovni zasoba:

generace, faze lidského zivota, zivotni udalosti,
postoje a

konflikty v rodin€, vyménné studijni pobyty v
slovesa se

dvéma predlozkami, mnozné Cislo podstatnych
jmen

Komunika¢ni funkce:

vyjadieni nazoru, souhlasu, nesouhlasu uvadéni
argumenti a protiargumentt, rada

Typy texti:

clanek jak zlepsit v obdobi dospivani vztahy s
rodi€i, novinovy ¢lanek o zen€, ktera se dozila
vysokého véku, vzkaz

Realie:

etnické menSiny ve Velké Britanii
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Cte s porozuménim text o slavné roding, doplni do
textu chybéjici informace a odvodi vhodné

shrnuti

Rozumi ¢tenému novinovému ¢lanku o zené, ktera se
dozila vysokého véku

Z kontextu ¢teného uryvku odvodi pravidla pro
uzivani minulych ¢asii a spravné je uziva ve
vlastnim sdéleni

Odvodi z obrazku funkci mobilni aplikace
Prezentuje své vlastni myslenky a ndzory na dospivani
a vztahy v rodin¢ pred tfidou

Sestavi pisemné sdéleni v reakci na inzerat z rubriky
Find a penfriend

Gramaticky spravné formuluje sd€leni vyjadiujici
opakovany d¢j v minulosti

Na zékladé obrazkt formuluje otazky a odpovédi s
vyuzitim nabidnuté slovni zasoby

Zepta se kamarada na jeho rodinu a piedky a na
podobné otazky odpovi

Diskutuje s kamaradem o riznych pfi¢inach hadek v
rodiné a reaguje na jeho nazor

Vede rozhovor s kamarddem o tom, jaky byl jejich
zivot v détstvi

Reaguje na osobni otazky a diskutuje o ndzorech
kamarada

Ve skupin¢ se zapoji do diskuze o socidlnich a
emocnich zménach dospivajicich

Simuluje se spoluzakem rozhovor, ve kterém sdili
zéazitky ze studentského vyménného pobytu
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V situa¢nim rozhovoru piedava kamaradovi, ktery
¢eka navstévu ze zahranici, rady ziskané
z nedavné vlastni zkuSenosti

VA1

Ve slySeném sdéleni porozumi zdivodnéni mluvcich,
pro¢ nemaji radi urcité ¢innosti a odvodi, o

jakém sportu ¢i aktivité se hovoti

Ve slySeném rozhovoru rozpozna ucastniky a misto
konverzace, dale odhadne dobu konverzace o
stravovani

Ve slySeném neformalnim rozhovoru dvou mladych
lidi rozpozna, ktery z nich je navstévou kina vice
nadSeny a své stanovisko zdtvodni

Cte s porozuménim blogovy piispévek o geokesingu
Odpovida na dotaznik z oblasti sportu a
volnocasovych aktivit

Z titulku ¢lanku a fotografie vyvodi, o ¢em text bude
Gramaticky spravné formuluje zkusenosti v oblasti
sbératelstvi a dotvaii véty ¢lanku o sbérateli
panenek

Sd¢li kamaradovi své feSeni kvizu o jidle

Formuluje své stanovisko ke sledovani filmt a sdéli
své preference, s kym a kde filmy sleduje

Ustné popise fotografie s vyhledem na sportovni
udalosti s vyuzitim slozenych podstatnych a
pfidavnych jmen

Charakterizuje na zaklad¢ fotografie o jaké
volnocasové aktivité a hie bude text pojednavat

Gramatika:

rozdily v uzivani minulého ¢asu prostého a
predpiitomného ¢asu, ¢asova piislovce
doprovazejici minuly ¢as prosty a piedpiitomny
Cas, been a gone, predpfitomny Cas prosty a
prubéhovy

Tematické okruhy a slovni zasoba:

volny Cas, konicky a sporty, sportovni udalosti,
adrenalinové

sporty, dobrodruzné ¢innosti, Skolni volnocasové
aktivity, vyziva a stravovani, slozena podstatna
jména a adjektiva, pfedlozkové vazby vyjadiujici
misto

Komunika¢ni funkce:

libost, nelibost, vyjadieni z4jmu, popis fotografie,
vyjadieni nazoru

Typy texti:

Blog o geokesingu, blog o dni otevienych dvefi.
Realie:

Tinseltown
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Upravi pisemny blogovy ptispévek o dni otevienych
dveti pro zaky a rodice, ktery zorganizovala

Skola a na kterém se prezentovaly mimoskolni
zajmove kluby

Sestavi pisemny blogovy piispevek o piehlidce
Skolnich zajmovych klubi, které¢ho se zacastnil

Pta se spoluzéka na jeho konicky a Cinnosti, kterym se
vénuje o vikendu, na podobné otazky

reaguje

Vyméni si v dialogu s kamaradem zkuSenosti s
¢innostmi na seznamu

Diskutuje s kamaradem o tom, kdy byl naposledy v
restauraci, jaké mistni zafizeni by doporucil
zahrani¢nim turistim, zda holduje rychlému
obcerstveni, co a kde ji rad

Ustné prezentuje sviij nazor na to, jaké nové zafizeni
by bylo pro skolu pfinosné a sviij nazor

v diskuzi obhdji argumenty

Vede rozhovor o geokesingu, reaguje na nazory
kamarada

Planuje stravit den s kamaradem a diskutuji o
¢innostech, kterym by se mohli vénovat, reaguji
vzajemné na predlozené navrhy a sva stanoviska
podporuji zdivodnénim

VA1

Postihne hlavni myslenku ¢teného ¢lanku o moderni
technologii 3-D tiskarny

Porozumi slySenému textu o pobytu lidi v extrémnich
podminkach a identifikuje Ciselné udaje a

Gramatika:

vyjadreni spekulace a ptredpovédi, budouci Cas
prosty a priabéhovy, predbudouci Cas,

tzv. prvni kondicional

Tematické okruhy a slovni zasoba:
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miry

Ve ¢teném c¢lanku vyhledé informace o genetickém
vyvoji ¢loveéka v daleké budoucnosti

Cte s porozuménim ¢lanek o pocitech a jejich
propojeni s ur€itymi ¢astmi téla ¢i organy a odhadne
vyznamy zvyraznénych slov

Ve ¢teném textu o biologickych hodinéch a potiebé
spanku rozpozna hlavni myslenku a zamér

autora, dale vyhleda informace o ¢asech, v nichz se
odehrévaji urcité biologické d¢je

Ve slySeném textu zachyti klicové fraze pro
spekulativni popis a porovnavani obrazka

Ve skolni eseji, ktera je uvahou o tom, zda dospivajici
mladez ma dostatek pohybu, postihne

kompozicni slozky daného typu textu

Pojmenuje jednotlivé ¢asti lidského téla a vnitini
organy

Gramaticky spravné formuluje véty o zranénich ¢i
urazech a dotvari text o zivocisich, kteti

dovedou regenerovat ve vétsi mife nez ¢lovek

PopiSe a porovna obrazky, které ukazuji sportovce v
extrémnich podminkéach

Spekulativné odvodi vyvoj lidské rasy za 100000 let
PopiSe preferovanou sportovni aktivitu a svou volbu
zdivodni

Promluvi o situaci, kdy mu velmi zalezelo na tom, jak
bude vypadat

Napise strukturovanou nazorovou esej o tom, zda sport
ve Skole neni Skodlivy

lidské télo a jeho Casti, onemocnéni a 1écba,
moderni

technologie v medicing, pieziti v extrémnich
podminkach, biologické hodiny, spanek,
homonyma,

tvofeni podstatnych jmen a pfidavnych jmen
piiponami a predponami, popis osoby — ucesy,
druhy

plet, druhy vousii

Komunika¢ni funkce:

popis obrazku a porovnani

spekulace, vyjadieni preference

Typy texti:

Skolni esej, ¢lanek o biologickych hodinach
Reailie:

Britské sportovni udalosti
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Sestavi stru¢ny pisemny popis sebe, kamarada a ¢lena
rodiny

Diskutuje s kamaradem o kvizovych otdzkach na téma
lidské télo

Vede diskuzi o nehodach, zranénich a Grazech
Spekuluje o budoucim Zivoté kamarada a reaguje na
jeho predpoveédi

Vede diskuzi o pravdivosti tvrzeni tykajicich se
védeckého testovani fyzickych hranic clovéka

Se zapoji do rozhovoru o tom, zda penize mohou
cloveéku piinést radost, kdy je pycha dobra a kdy
Spatna vlastnost, zda-li strach mize byt clovéku
prospésny

Odpovida na otazky souvisejici s biorytmem, Zivotnim
stylem a riiznymi ¢innostmi, a obratem

reaguje na sdéleni kamarada v neformalnim dialogu
Prezentuje sviij nadzor na to, zda se sviij vzhled
zajimaji vice Zeny nebo muzi, své nazory podklada
argumenty

Zapoji se do ndzorové diskuze o roli sportu béhem
vyucovani

VA1

Ve slySeném textu, kde realitni makléf provadi
zakaznika domem, vyhledé ¢asti domu a zachyti
klicové fraze a informace o objektu

Rozlisi ve slySeném popisu domova n€kolika mluv¢ich
detail a odvodi, ve kterych typech domt

bydli

Gramatika:

stupnovani piidavnych jmen a ptislovci, tzv.
druhy kondicional, véty praci

Tematické okruhy a slovni zasoba:

bydleni a typy domd, ¢asti domu a zahrady,
mistnosti v dom¢ a

vybaveni, kolokac¢ni spojeni se slovesy do, take,
make, slozend podstatnd jména, fraze a ustalena




§ = HS, OA a SPS
U Teplice

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Ve slySeném textu zachyti a rozlisi znaky formalniho a
neformalniho jazyka

Cte s porozuménim kratky text o charitativni akci
zaméfené na pomoc bezdomovcim

Porozumi ¢tenému piepisu rozhovoru realitniho
makléfe s klientkou a odhadne se zdiivodnénim,

zda si klientka nemovitost koupi

Prifadi na zéklad¢ ¢tené¢ho popisu o alternativnich
stavbach texty k fotografiim a vyhleda detailni
informace

Ve slySeném sdéleni o ubytovani studentti postihne
hlavni mySlenku a odvodi preference mluvciho
Pochopi ze ¢teného modelu strukturu a nalezitosti
neformalniho pisemného projevu a provede vhodné
upravy textu

Pojmenuje rizné typy obydli, ¢asti domu a zahrady
Popise okoli svého domova a s vyuzitim $irsi slovni
zasoby pfiblizi dim/byt ve kterém zije

Gramaticky spravné formuluje sdéleni o
spekulativnich situacich a vyjadiuje ptani

Sd¢li kamaradovi svou fiktivni predstavu o zménach
na historické usedlosti za ptedpokladu, Ze by

byl jejim vlastnikem

Popise obrazek neobvyklého domu zavéseného na
skale s vyuzitim nabidnuté slovni zasoby

Porovna fotografie dvou rozdilnych loZnic

Vypovida o tom, kde na svété by chtél bydlet, kdyby si
mohl vybrat, své stanovisko zdtivodni

Postihne nazor autorky pii ¢teni neformalniho e-mailu
kamaradce o novém bydlisti a odvodi jeji

spojeni pro zahdjeni a ukon¢eni neformalniho
pisemného projevu (dopis, e-mail)
Komunika¢ni funkce:

popis obrazku, vyjadieni argumentt, vyjadieni
nazoru

Typy texti:

text o charitativni akci, ¢lanek o alternativnich
stavbach, e mail

Reailie:

kralovské palace
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pocit

NapisSe neformalni e-mail kamaradovi o st€éhovani do
nového domu na venkové

Vede diskuzi o Zivoté bez domova, spekuluje o tom,
co by bylo na zZivoté bez domova nejtézsi, jak

by se k této problematice mély postavit vlady, co
mohou udé¢lat jednotlivcei

Sdéli a objasni své nazory na rizné modely bydleni,
reaguje na nazory kamarada

Simuluje rozhovor s kamaradem o vhodné formé
ubytovani béhem studia v zahranici

VA1

Vyftesi dovednostni kviz a porovna své vysledky s
kamaradovymi

Ve slySeném dialogu o technickych zalezitostech
identifikuje kli¢ové informace

Ve slySeném textu o zené, které se rozbila GPS
navigace, rozlisi fakta od domnének

V rozhovorech o pfistrojich rozpozna, o kterém
pfistroji se hovoii a pochopi hlavni myslenku

Cte s porozuménim rozhovor o odesléni e-mailové
zpravy a urci, ktery z ti€astnikd dialogu ma
technické problémy

Porozumi hlavni myslence kratkého ptispévku z
¢inského blogu o otci, ktery chtél zabranit synovi
v on-line hrach, a zaujme stanovisko

Cte s porozuménim text o zavislosti mladého muzZe na
selfie fotografiich

Gramatika:

prostiedky pro vyjadfovani mnozstvi every, each,
either,all, most, some, any, few, little,

much, modalni slovesa v minulém case,
prostfedky textové navaznosti even though, in
spite of,

despite a although,

Tematické okruhy a slovni zasoba:

moderni technologie, pocita¢ a jeho komponenty,
elektronické

vybaveni, pfistroje, studijni pfedméty, kolokacni
spojeni (sloveso + podstatné jméno),
Komunika¢ni funkce:

udileni instrukeci, vyjadieni domnénky, souhlas,
nesouhlas

Typy texti:

Casopisovy ¢lanek o umélé inteligenci, prispévky
v internetovém diskusnim foru

IL.
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V piepisu neoznacené interakce ¢loveka s pocitatem
postihne, kdo je kdo

Cte s porozuménim obsahly ¢asopisovy &lanek o
testovani umél¢ inteligence, zaujme k nému
stanovisko a provede internetovy prizkum

Ve slySeném popisu obrazku (a nasledné porovnani
dvou obrazk) identifikuje klicova lexikalni

spojeni vyjadiujici srovnavani a spekulaci

Rozumi ¢tenym prispévklim v internetovém diskusnim
foru Techspot

Vyhleda uzite¢na kolokacni spojeni a ovéii spravnost
na zéklad¢ slySen¢ho

Poda instrukce, jak provést na pocitaci pozadované
veéci ze seznamu

PopiSe obrazek, na kterém je osoba s mnoha piistroji
pfipojenymi k télu

Ve ¢teném textu o milovnikovi technologii postihne
vycet piistrojl, které fanousek techniky vlastni
Gramaticky spravné formuluje ptedpovédi o vztahu
spoluzakl k moderni technice a technologiim

Odvodi kolokac¢ni spojeni souvisejici s popisem
pocitace a formuluje sdéleni vybérem z nabidnuté
slovni zasoby

Ustné na zaklad& obrazku sdéli spekulativni domnénku
o piistroji, ktery byl zanechan na vefejném

misté

Gramaticky a lexikaln¢ spravné formuluje s vyuzitim
nabidnutych kolokaci sdéleni o svych

prozitcich

Realie:
Benjamin Franklin
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Porovna a popiSe obrazky s tématikou zapojovani
modernich technologii a tablet do Skolni vyuky
Vyjadii souhlas/nesouhlas s vyslechnutym nazorem
jiného studenta, své stanovisko

zdivodni

Sestavi pisemny ptispévek o svém novém tabletu do
internetového tech fora

74k

V kratkém informativnim textu o mladém
ambicidznim uchazeci o zaméstnani rozpozna, o jakou
pozici se uchazi

Ve slySeném rozhlasovém rozhovoru o zen¢, ktera
podnikla cestu kolem svéta, rozumi hlavni

myslence a vyhodnoti vyroky o pravdivosti tvrzeni
Cte s porozuménim text o pracovnim pohovoru a
zaujme stanovisko k otazkam, které byly

uchazeci polozeny

Cte s porozuménim rozhovor s ¢lovékem, ktery piisel
se svétove prulomovym feSenim problému

s odpady

Vyhleda v online slovniku vyznamy frazovych sloves
Ze seznamu, rozpozna

jejich vyznam a ptifadi je do vhodné skupiny
(oddélitelnd/neoddélitelnd)

Ve ¢teném cClanku o uspesné mladé podnikatelce
rozumi hlavnim myslenkdm, pfifadi chybéjici
informace a vyhodnoti spravnost tvrzeni

Ve slySeném pohovoru o zaméstnani postiehne
doplnujici otazky uchazece a zachyti formalni znaky

Gramatika:
vztazné véty vypustitelné a nevypustitelné,
nepiimé otazky, neformalni konstrukce
s inicialnim it
Tematické okruhy a slovni zasoba:
osobnost, charakterové vlastnosti, podnikani,
zamestnani a
pracovni podminky, prace v zahranici, podstatna
jména a odvozena piidavna jména souvisejici
s osobnimi vlastnostmi, oddélitelna a
neoddélitelna frazova slovesa, vazba sloves s
piedlozkou,
Komunikativni funkce:
vyjadfeni, obhajeni a zdivodnéni nazoru
Typy texti:
¢lanek o uspésné podnikatelce, argumentativni
esej
Reailie:
Britské skolstvi
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komunikace

Cte s porozuménim argumentativni esej o odbornych
profesnich kurzech pro vysokoskolaky a

identifikuje strukturu daného slohového utvaru

Na zéklad¢ nabidnutych obrazkii popiSe a porovna
pfedstavend povolani s vyuzitim $kaly slovni

zéasoby a slovnich spojeni z oblasti osobnostnich
ptedpokladii

Ve slySeném dialogu urc¢i na zaklad¢ diskutovanych
okolnosti, o jakém povolani se hovofi

Gramaticky spravné formuluje popis profese s cilem,
aby ji kamarad uhodl

Lexikalné spravné odvozuje a pouziva charakterové
vlastnosti ve vztahu k vybranym profesim

Formuluje gramaticky spravné sdéleni o hledani
zaméstnani, pracovnich pohovorech a pracovnich
podminkach

Porovna obrazky s tématikou prace v zahranici a
prezentuje svilj nazor

Gramaticky spravné formuluje pisemné nepiimé
otazky

NapiSe argumentativni esej na dané téma

V situa¢nim rozhovoru o profesnich piedpokladech
obhdji se zdlivodnénim sviij nazor

Vede diskuzi o vhodnych vlastnostech a profesnich
ptedpokladech dobrého novinare

Zhodnoti v diskuzi pozitivni aspekty ptibéhu
novinarky Nellie Bly a své ndzory podpoti vhodnymi
priklady
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Reaguje na otazky vztazené k jeho osobnim
preferencim a stejné otazky klade kamaradovi
V mensi skupiné se aktivné zapoji do diskuze o
podnikani a sd¢li své ndzory

Ovéri v situaénim dialogu funk¢nost pisemné
pfipravenych dotazli uchazece o préaci v kuchyni

Zak

Ve slySeném sdé€leni ¢tyt rtiznych osob o kulturnich
udalostech postihne hlavni myslenku a ptiradi
informace

Cte s porozuménim rozhovor o svétové uznavaném
pad¢lateli uméni a pojmenuje varianty trpného
rodu v textu

Ve slySené prezentaci poezie postihne hlavni
myslenku a vyvodi stanovisko

Ve slySenych sdélenich péti mluvc€ich identifikuje
hlavni myslenky a nazory mluvcich na poezii

Cte s porozuménim ¢lanek o tom, pro¢ nékteti lidé
skryvaji za urcitych okolnosti sva tetovani

Ptifadi hudebni Zanry na zéklad€ vyslechnutych
hudebnich ukazek

Ve ¢teném textu o slavném soucasném hudebnim
skladateli rozpozna hlavni myslenku a zachyti, co je
neobvyklého na jeho nejzndmé;jsi skladbé

Cte s porozuménim &lanek o americké pouliéni
umélkyni a vyhleda specifické informace

Ve slySeném monologu studenta identifikuje hlavni
myslenky a klicové lexikélni kolokace

Gramatika:

trpny rod v pfitomnych a minulych ¢asech, v
budoucim cCase s will, v€etné ¢asu
predpiitomného a pfedminulého, vazba have sth
done, zvratna zajmena

Tematické okruhy a slovni zasoba:

umeéni a umélci, umélecké formy, umeélecké
discipliny, kulturni

aktivity, hudebni zanry, atributy hudby, pouli¢ni
umeéni, tetovani, umélecka show a ptredstaventi,
hodnoceni uméni, recenze uméleckého dila
(kniha), kulturni udalosti a piehlidky, kulturni
zafizeni a

mista, kde se kulturni akce konaji, dopravni
nehoda

Komunikativni funkce:

libost, nelibost, vyjadieni nazoru a preference
Typy texti:

¢lanek o tetovani, clanek o pouli¢ni umélkyni,
recenze

Reilie:

Charles Dickens
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vyjadiujici libost/nelibost, tyto dale sefadi podle miry
libosti/nelibost

Cte s porozuménim recenzi knihy a identifikuje
kompozi¢ni prvky daného slohového utvaru

Cte s porozuménim kratkou novinovou zpravu o
dopravni nehod¢ a zvoli vhodné doplnéni textu
Pojmenuje rtizné umélecké formy, aktéry v oblasti
umeéni a umeélecké cinnosti

Vyhleda na internetu informace o uméleckém dile,
které jej zaujalo, a prezentuje je pred ostatnimi
spoluzaky tak, aby uhodli, o jaké dilo §lo a kdo byl
jeho autore

Sdili své osobni preference a nazory v oblasti poezie
Vyjadii svlij postoj k tetovani jako formé& umeéni
Gramaticky spravné formuluje rozhovor o spole¢nych
planech dvou ptatel

Porovna obrazky demonstrujici rizné formy
uméleckych predstaveni a show

Ptifadi vyroky tykajici se literarniho dila k tituliim a
sdéli, které precetl

Sdili se spoluzaky nazor na knihu, kterou v neddvné
dobé precetl, ptiblizi, o ¢em byla, a jak se mu

libila

Napise recenzi o literarnim dile do Skolniho Casopisu
Vede rozhovor o svych nedavnych zkuSenostech a
prozitcich v oblasti kultury podle seznamu

Klade otazky s vyuzitim konstrukce have sth done a na
podobné otazky odpovida

Aktivné se zapoji do rozhovoru o tom, jakou hudbu
posloucha a za jakych okolnosti
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e

Diskutuje o alternativni umélecké technice méstského
pleteni tzv. yarn boxing a o dalSich formach
pouli¢niho uméni

V rozhovoru planuje nejvhodné;jsi spolecny kulturni
program pro sebe a anglicky mluviciho

kamarada

Z&k

Ve slySenych telefonnich rozhovorech rozumi hlavnim
myslenkdm, odpovi na otazky tykajici se

informaci z rozhovort, postiehne klicové fraze k
telefonovani

Cte s porozuménim kratky text o sestrach dvojéatech a
jejich vzajemném napojeni a zaujme

stanovisko

Ve slySeném rozhlasovém programu oveii svou
domnénku o funkci ndkresu na mapé

Ve slySenych hlasovych zpravach postihne hlavni
myslenku, odpovi na otdzky a vybere vhodny

vyrok pro shrnuti

- ve slySeném uryvku filmu odvodi zanr

- ¢te s porozuméenim text o zdvofilych zlodéjich a
oveii domnénku vytvotfenou podle ruéné psaného
vzkazu

- éte s porozuménim ¢lanek o novém literarnim zanru
— romanu pro mobilni telefon, ptifadi do

textu vynechand sdéleni a rozhodne o pravdivosti
tvrzeni

- ¢te s porozuménim vypravovani o situaci, kdy ptisel
nékdo pozd¢ kvili nedorozuméni nebo chybé

Gramatika:

nepiima fec, nepiimé otazky, slovesa se dvéma
predméty

Tematické okruhy a slovni zasoba:
telefonovani, textové zpravy, ustalend spojeni —
funkce

telefonu, frazova slovesa tykajici se telefonovani,
filmové zanry, slovesa uvozujici nepiimou fec,
roman pro mobilni telefon — novy literarni zanr,
tiSténé texty a digitalizované texty, slovesné
vzorce

— nepiima fec

Komunikativni funkce:

popis obrazku, sdileni zkuSenosti, vyjadieni
rozporu

Typy texti:

vypravovani, ¢lanek o

novém literdrnim Zzanru

Reailie:

Helen Keller
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v komunikaci a identifikuje strukturu dané¢ho
slohového utvaru

- podrobné popise obrazek, na némz lidé telefonuji na
vetejnosti

- vyjmenuje kolokace souvisejici s pouzivanim a
funkcemi mobilniho telefonu

- odvodi vyznam frazovych sloves souvisejicich s
telefonovanim

- identifikuje v slySenych uryvcich telefonati klicové
fraze

- gramaticky spravné formuluje nepiimou fec

- odvodi z mapy se znacenim funkci ndkresu a sviij
nazor sdéli kamaradovi

- gramaticky spravn¢ formuluje nepiimé otdzky, na
které nasledné odpovida

- sdéli, jak mohou lidé komunikovat na dalku bez
vyuziti elektroniky

- pojmenuje rizné materidly ke ¢teni — tiSténé a
digitalizované

- popiSe a porovna obrazky, na nichz 1idé telefonuji v
tizivé situaci a odvodi, jak se tito lidé citi a

pro¢

- napiSe vypravovani o problému, ktery vznikl kvili
chyb¢ v komunikaci

- klade otazky o telefonovani a pouzivani telefonu
kamaradovi a na podobné¢ otdzky odpovida

- poda tfidé zpravu o sdéleni kamarada s vyuzitim
nepiimé feci

74k

Gramatika:
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v Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Ve slySenych dialozich odvodi, o jaké dopravni
prostfedky se jedna

Ve slySeném rozhovoru osob cestujicich autem
identifikuje hlavni myslenku a ur¢i téma rozhovoru
Cte s porozuménim kratky text o vynalezci

Nahradi neformalni lexikalni kolokace formalnéj$imi
vyrazy a ovéii v slySeném textu

Cte s porozuménim ¢lanek o vesmirné vypravé Apolla
13 a identifikuje gramatické struktury

vztaznych vét

Postihne hlavni myslenku v textech o osudovych
technickych chybach v oblasti dopravy a

vyhodnoti miru Skod, které v jejich disledku nastaly
Pojmenuje rizné dopravni prostiedky

Gramaticky spravné formuluje otazky v trpném rodé
souvisejici s dopravnimi prostiedky a

dopravou

Gramaticky spravné formuluje sdéleni s vyuzitim
tretiho kondicionalu a spekuluje 0 mozné

Odvodi ustalena spojeni z oblasti cestovani a oveii v
slySeném textu

Sd¢li kamaradovi zazitek z cesty, pii které mél
zpozdéni nebo jiné problémy, a uptesni, jak to jeho
cestovani celkové ovlivnilo

PopiSe foto a sdé€li svlij ndzor na zamotskou plavbu s
vyuzitim nabidnuté slovni zasoby

Gramaticky spravné pouziva slovesné vazby (slovesa
doplnéna infinitivem/ing tvarem) a

podminkové véty nesplnitelné tzv. treti
kondicional, ptiCesti pfitomné (participium),
problémy a komplikace na cestach, vyjadieni
prekvapeni ¢i divu - odpovéd’ na otazku zahajena
zkracenou otazkou

Tematické okruhy a slovni zasoba:

doprava a dopravni prostfedky, cestovani a nazvy
mist spojenych s cestovanim, rozméry, velikost a
jednotky miry, prazdniny a dovolena, ¢innosti,
ubytovani

Komunikativni funkce:

vyjadieni Gdivu a ptekvapeni, popis fotografie
Typy texti:

formalni dopis, ¢lanek o Apollu 13, ¢lanek o
technickych chybach v oblasti dopravy

Realie:

cestovatelé — Mary Kingsley, David Livingston
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formuluje sdéleni o plavbé manzelského paru, ktera
trvala 22 let

Po internetovém Setieni prezentuje dalsi ptipad
inzenyrského konstrukéniho selhani

PopiSe obrazek a volnocasové aktivity, které by turisté
mohli podniknout v blizkém okoli

Reaguje gramaticky spravné zkracenou otazkou na
rizné vyroky

Popise foto turistické ubytovny a sdé€li své zkusSenosti
s touto formou ubytovani

Cte s porozuménim formalni dopis — poptavku
ubytovani a zachyti vhodné klicové fraze a
stylistickou formu daného typu textu

Lexikaln€ spravné pouziva vyrazy vyjadiujici velikost
a rozméry a formuluje otazky s tim

souvisejici

Funk¢né spravné organizuje text zadosti a formalné jej
upravi

Napise formalni dopis, ve kterém se bude dotazovat na
moznosti ubytovani, lokaci a doporuceni

aktivit, které jsou dostupné v blizkém okoli

Vede diskuzi o dopravnich prostiedcich a porovnava
jejich prednosti a nedostatky

Simuluje se spoluzadkem rozhovor na letisti nebo na
autobusovém/ vlakovém nadrazi

Klade spekulativni otdzky o tom, co by byval spoluzak
udé¢lal, kdyby... a na podobné otazky

odpovida

Zapoji se do diskuze o vesmirnych programech a
finan¢nich nakladech s nim spojenych, o
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osobnostnich predpokladech a préci astronautt
Ustné prezentuje osobni zkugenosti a zazitky s
aktivitami podle seznamu
Diskutuje s kamarddem o programu a dalSich
okolnostech spole¢né travené letni dovolené
Vede tizeny rozhovor s kamaradem o né¢kolikadennim
vyleté
Zak: Gramatika:
Vyhledd informace v textu slovesné vazby (gerundium, infinitiv), kontrast
Ustné popiSe vyznamné udalosti ve svém Zivoté mezi ptitomnym ¢asem prostym a pribéhovym,
Diskutuje o vyznamu pratelstvi casove véty,
vyjadieni budoucnosti (budouci ¢as prosty, going
to a pritomné Casy), vyjadieni minulosti (minuly
cas prosty a
prubéhovy, predpiitomny Cas prosty a pritbeéhovy,
predminuly ¢as prosty)
Tematické okruhy a slovni zasoba:
stadia lidského Zivota, zivotni udalosti, slova
piibuznd, ptidavna jména s predlozkou 1.
Komunika¢ni funkce:
souhlas a nesouhlas
Zak: Gramatika:
Porozumi hlavnim bodiim a myslenkém textu o predminuly ¢as prosty a prub&hovy, opakovani v
vlogerech / poslechu o zkuSenostech minulosti pomoci used to a would
Identifikuje témata odstavct ¢lanku Tematické okruhy a slovni zasoba:
pozna, zda jsou tvrzeni o ¢lanku pravdiva popis osobnosti, slozena pfidavna jména, potadi
Rozlisi v mluveném projevu postoj mluvcich pfidavnych jmen, extrémni pfidavnd jména,
Popise povahu ¢loveka média, formalni a
ustné popise obrazek, spekuluje o ném neformalni slovni zasoba
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Porovna dva obrazky Komunika¢ni funkce:

Napise formalni dopis navrhujici, kterou celebritu souhlas a nesouhlas, porovnani

pozvat do Skoly, jeji popis a témata, o kterych by méla | Typy texti:

promluvit horoskop, ¢lanek o dronech a autorech vlogl

Ustni formou vyjadii své nazory na medilni celebrity | Redlie:
Kralovska akademie dramatického uméni (Royal
Academy of Dramatic Art, RADA)

Zak: Vyslovnost:

V dialozich postihne zdiiraznéna slova zdlraznéni vétného Clenu

Rozumi stavbé slovnikového hesla Gramatika:

na zaklad¢ porozuméni tématu ¢lanku mu ptiradi stupnovani piidavnych jmen, ptislovce a struktury
vhodny nadpis s 2. stupném piidavnych jmen, slovesné vazby
Vyhleda v textu informace (infinitivy a

Ustné popise své pocity gerundia), tdzaci dovétky, podminkové a

Vysvétli pro€ je/neni dobrym spolubydlicim piipustkové spojky

Napise uvahu o vyhodéach a nevyhodéch toho, kdyz Tematické okruhy a slovni zasoba:

jsou rodice a déti neustale v kontaktu pomoci pridavna jmény a idiomy vyjadtujici pocity, feSeni
mobilniho telefonu krizovych situaci, zlo€in, kolokace a myslenkové

Diplomaticky fesi problém s obtiznym spolubydlicim | mapy na

téma zlo€in, diplomaticky jazyk, domaci prace,
piedlozkové vazby

Komunika¢ni funkce:

souhlas a nesouhlas, rada, vyjadieni zajmu a
empatie, uvadéni argumenttl a protiargumentt
Typy texti:

¢lanek o radach pro ptipady krize, kviz, ptispévek
z internetového fora, slovnikové heslo, ¢lanek o
prevenci

zlocCinu, Givaha
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Z4ak: | Pravopis:
Stanovi téma a Groven formality dialogu, uvede americka anglictina
davody pro svou volbu Vyslovnost:
Pozna rozdil mezi britskou a americkou vyslovnosti americka anglictina
porozumi hlavnim bodiim a myslenkam uryvku z Gramatika:
romanu zpiisobova slovesa s pfitomnym a minulym
Doplni chybé&jici véty do textu romanu infinitivem, pfitomné a minulé pfechodniky
Vyhledé informace v textu blogu Tematické okruhy a slovni zasoba:
PopiSe gesta a fec téla feC téla, gesta, zvuky, etiketa, formalni a
Na zaklad€ obrazového materidlu predvida obsah neformalni slovni zasoba, americka anglictina,
romanu slozena ptidavna jména
Vyjadii svlij nazor na divody obtizi, které ztézuji Komunika¢ni funkce:
vznik pratelstvi osob pochazejicich z riiznych kultur rada, nutnost, potfeba, moznost, pravdépodobnost,
Na zakladé fotografii spekuluje o oslavach jistota, spekulace, zména tématu v Gstnim projevu,
Parafrazuje slovo, které nezna nebo si na n¢j nemtize | parafrazovani
vzpomenout Typy texti:
Ustné prezentuje narodni svatek kviz, neformalni email, tryvek z romanu,
Napise ptispévek do blogu na téma prazdniny ptispévek do blogu
Diskutuje o oslavach v nasi zemi Realie:
program Erasmus
Zak: Gramatika:
Identifikuje kontext, ve kterém se odehrava dialog budouci ¢as prubéhovy, ptredbudouci ¢as prosty a
Porozumi hlavnim myslenkam dialogu/astniho prabéhovy, vedlejsi veéty Casove, typ 1
projevu a odpovi na otdzky o jeho obsahu podminkovych vét,
Porozumi hlavnim myslenkdm clanku, odpovi na tvorba pfislovcei z piidavnych jmen, ptislovce ve IV.
otazky o ném a ptifadi mu nadpis stejném tvaru jako ptidavna jména, konjunktiv po
Porozumi hlavnim bodiim pisemné stiznosti urcitych
PopiSe rizné druhy dovolené slovesech
Formuluje své nazory na zplisoby cestovani Tematické okruhy a slovni zasoba:
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Napise formalni stiznost na kvalitu ubytovani
Diskutuje o vyhodach a nevyhodach rtiznych druhi
dovolenych a vybere pro sebe ten nejvhodnéjsi

klade osobni otazky spoluzdkovi a prezentuje zjisténé

skute¢nost

druhy zdjezdl, ubytovani, prazdninové aktivity,
pfidavna jména popisujici misto, kolokace,
frazova slovesa,

formalni a neformalni slovni zésoba, idiomy,
tvorba slov pomoci piipon

Komunika¢ni funkce:

vybér z nékolika moznosti

Typy texti:

internetovy ¢lanek o cestovni spolecnosti,
reklama, pohlednice, blog, ¢lanek o netradi¢nich
formach cestovani,

pisemna stiznost

Reilie:

Aboriginci a Maorové

zZak:

Porozumi hlavnim myslenkam rychlého ustniho
projevu, odpovi na otdzky

Rozumi informacim v slovnikovém heslu
Porozumi hlavnim bodim a myslenkdm ¢lanku a
odpovi na otazky s vybérem moznosti

Diky kontextu odhali slovni druh a vyznam
neznamych slov

Vyhleda v eseji zadané informace

Vysvétli sviij vztah k vybranym osobam
Popisuje lidské chovani

Popisuje obrazky a spekuluje o nich

porovna dva obrazky

Napise esej na téma socialnich médii

Klade osobni otazky a reaguje na né

Fonetika:

rysy rychlé vyslovnosti

Gramatika:

inverze po zapornych piislovcich, zéporné otazky,
otazky s infinitivem, zdporny infinitiv, zaporné
gerundium,

¢leny, neurcita zajmena (little, each, both),
spekulace pomoci zptisobovych sloves s minulym
infinitivem,

zdiraznéni pomoci do a did, pfipravné it
Tematické okruhy a slovni zasoba:

rodinné vztahy, transitivni a intransitivni frazova
slovesa, tvorba pfidavnych jmen pomoci ptipon,
prostiedky

textové navaznosti
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Komunikac¢ni funkce:
spekulace a dedukce, kontrast
Typy textii:
slovnikové heslo, clanek o véd¢ a pokusech, esej
Realie:
boj za rovnost ras
5 Gramatika:
Zak: trpny rod (struktury se zpiisobovymi slovesy,
Porozumi hlavnim bodim a myélenkém poslechu o inﬁnitivy’ gemndii, pf‘edmét S inﬁnitivem)
télesn¢ kondici, vybere tu spravnou z odpovédi na Tematické okruhy a slovni zasoba:
dan¢ otazky jidlo a jeho ptiprava, zdrava vyziva, télesna
Porozumi hlavnim myslenkam ¢lanku o zavislostech kondice, kolokace, idiomy, pfidavna jména
na jidle slozend, nezdravé jidlo,
DOph’li ChYbé_]iCi Véty do ¢lanku o zavislostech na _]idle zranéni, nemoci ajejich pf'iznaky, 1é¢ebné postupy
Vyjadii sviij souhlas ¢i nesouhlas s vyrokem o jidle Komunika¢ni funkce:
PopisSe obrazek, spekuluje o pocitech lidi na ném néazor, zadost o vysvétleni
Napise ¢lanek o rizicich rychlého obcerstveni Typy textii:
Diskutuje o svych nemocech a o citatu na téma zdravi | kviz, ¢lanek o snech, ¢lanek o rizicich konzumace
vede dlalog 55U 1ékare cukru pro Skolni web
Reailie:
Londyn — Cisté mésto
Zak: Fonetika:
Porozumi hlavnim bodim a myslenkam slySeného vliv intonace na vyznam sdéleni
interview Gramatika:
Identifikuje postoj mluvc¢iho na zékladé€ intonace a nepiima fe¢ (véty oznamovaci a otdzky), slovesné
tonu hlasu vazby (infinitivy, gerundia po pfedlozkach a
Vyhleda informace ve slovnikovém hesle a ve ¢lanku | konjunktivy),
o divéryhodnosti médii, odpovi na otazky oznamovaci véty zacinajici slovem what
analyzuje strukturu ptfibéhu Tematické okruhy a slovni zasoba:
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Vyjadii sviij nazor na ptijatelnost riznych 1zi
Samostatné piednese projev o mobilnich telefonech
jako zbrani proti zloCinu a jejich zneuziti ze strany
zlo¢inct

Napise piibeéh o tom, jak pravda zplisobila problém
Diskutuje o souvislosti mezi novymi technologiemi a
novymi druhy kriminalit

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

pravda a lez, podstatnd jména s predlozkami,
podstatnd jména vytvoiena z frazovych sloves,
novinove titulky

Komunika¢ni funkce:

souhlas a nesouhlas, sarkasmus a ironie, vyjadieni
nazoru, uvedeni ptikladu

Typy texti:

kviz, neformalni email, ¢lanek o hoaxech a
daveéryhodnosti médii, slovnikové heslo, zprava,
ptibch o 1zi

Reilie:

Divoky zépad ve filmu
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Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Nizev predmétu Konverzace v anglickém jazyce

ro¢nik : L. I1. I11. Iv.
pocet hodin : 0(0) 0(0) 1(1) 1(1)
pocet hodin celkem : 0 0 34 27

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- rozvijeni komunikativnich kompetenci zaka/zakyné s ohledem na jejich budouci profesni sméfovani

- komunikovat v cizim jazyce v projevech mluvenych

- osvojeni jazykovych kompetenci vedoucich k dorozumivani v béznych situacich osobniho i pracovniho zivota, v€etné schopnosti pracovat s
informacnimi zdroji a digitalnimi technologiemi.

- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to 1 prostfednictvim digitalnich technologii

- hlavni diiraz je kladen na uplatiovani principi Evropského jazykového portfolia (EJP)

- na konci 4. ro¢niku zaci dosahnou tirovné védomosti stupn¢€ B1 podle Spole¢ného evropského referen¢niho ramce

Charakteristika uéiva

- vyuka vychazi z béZnych témat, se kterymi se zak pravidelné setkava ve skole, ve volném Case, v rodin€, ve spolecnosti a zivoté kolem nas
- vyuka je rozsifena o témata ze studijniho oboru hotelnictvi: cestovani, hotel, restaurace, jidla a ndpoje, receptury pokrmd, jidelni listek,
mezinarodni kuchyné apod.

- vyuka zahrnuje reélie anglicky mluvicich zemi

- vyuka se soustfed’'uje na tyto oblasti mluveni zaméfené situacné i tematicky, samostatny ustni projev, interakce ustni vyslovnost, slovni
z4soba

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Ucitel

— zadava zaktim rtizna cviCeni k procviCovani mluveni, vede je tak k osvojeni si plynulé a efektivni komunikace

— poskytne zakum piehled latky, ktery budou v priibéhu roku probirat, a tim jim umozni sledovat postupny pokrok v uceni

— pfedstavuje novou slovni zasobu 1 pomoci obrazové napovedy

— vybizi zaky k upeviiovani a rozsifovani slovni zdsoby pomoci specidlnich cvic¢eni a Casopisit Gate a Bridg
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— zadava simulaci realnych situaci, pfi které Zaci uplatni nejen znalosti z anglického jazyka, ale 1 svlij osobni, kreativni piistup k danému
problému

— procvicuje jazykové funkce pomoci poslechii audio nahravek rodilych mluvcich

— zatazuje diskuse na aktudlni a zaktim blizka témata, s nimz se zak mize ztotoZnit

— zadava skupinovou préci, pii které se zaci vzdjemné motivuji a rozdé€li si podil na tkolu

— zarazuje do vyuky préci ve dvojicich i v mensich skupinach

— zadava projekty, pfi jejichz realizaci zak vyuziva PC a internet jako zdroj informaci

— zadava ukoly, pfi jejichz realizaci zak vyuziva pottebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb v€etné umélé inteligence
pii préaci na ukolech vyzaduje, aby Z&ci uvadéli piiklady a poznatky z redlného svéta

Ucebni pomucky

— slovniky dvojjazy¢né — sada pro celou jazykovou skupinu, mluvniky, vykladové slovniky
— Casopis pro studenty Aj — Gate, Bridge

— nasténné mapy anglicky mluvicich zemi

— stolni mapy anglicky mluvicich zemi v sadé¢ pro celou skupinu

— dataprojektor, video

— nasténné pojmové mapy, mapy se slovni zasobou béznych téma

— aplikace English me, Kahoot, ChatGPT, online slovniky, Canva, Quizizz

Hodnoceni vysledkt zakt

- zadavat kratky pisemny test nejméné jednou mesi¢né (proveéfit tak znalost slovni zasoby, urcitého gramatického jevu, frazi, frazovych spojeni
apod.)

- zkousSet Ustn€ v hodinach (forma konverzace, dialogu, prekladu, interpretace textu)

- klast dtiraz v celkové klasifikaci na aktivni praci v hodiné

- prezentovat projekty

- zohlediovat aktivni pfistup k vyuce ciziho jazyka

- zohlednovat kultivovanost projevu a jazykovou piesnost

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
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— ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim

— uplatiovat rtizné zpisoby prace s cizojazycnym textem, umét efektivné vyhledéavat a zpracovavat informace

— s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat poznamky
— sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni
Kompetence k FeSeni problému

— porozumét zadani tikolu

Komunikativni kompetence

— vyjadrovat se pfiméien¢ komunikacni situaci v projevech mluvenych vhodné se prezentovat

— srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky

— formulovat své nazory a postoje, ucastnit se diskuzi

— dodrzovat stylistické a jazykové normy vcetné odborné terminologie
Personalni a socialni kompetence

— stanovovat si cile podle svych osobnich schopnosti

— reagovat adekvatné na hodnoceni, ptijimat kritiku

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

— chapat a respektovat tradice a hodnoty svého naroda

— podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury”
— chapat socidlni a kulturni hodnoty jinych narodi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
— prezentovat sebe a svoji odbornost

— vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

Digitalni kompetence

— je schopen samostatné vyhleddvat hodnotit a zpracovavat informace z cizojazycnych zdroji

— vyuziva digitalnich nastroje pro tvorbu a sdileni vlastniho obsahu

— pracuje s online slovniky a aplikacemi pro zlepSeni jazykovych dovednosti
— rozviji své digitalni ¢tenaiské strategie pii praci s elektronickymi texty

— respektuje autorska préva a eticka pravidla
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Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Obc¢an v demokratické spole€nosti:
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— m¢éli vhodnou miru sebevédomi, odpoveédnosti, socialniho citéni, byli schopni zdravého usudku a rozhodnuti
— dovedli jednat s lidmi, orientovali se v citlivych a problematickych otazkach soucasné spolecnosti a dokazali vyjadrit vlastni postoj a nazor,
zaroven ho obhdjit
— v konfliktu dokazali ustoupit, zvolit kompromis
Clovék a Zivotni prostiedi:
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— poznavali své okoli, orientovali se v problémech regionalniho i globalniho charakteru
— se orientovali v zakladnich feSenich krizi zpisobovanych narusovanim zivotniho prostfedi a dokazali vyjmenovat jejich pticiny a disledky
Clovék a svét prace:
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
— siuvédomovali vyznam vzdélani pro zivot a GspésSné pusobeni v budouci profesi
— aktivné a zodpovédné piistupovali k volbé svého povolani, osvojili si psani zivotopisu, motivacniho dopisu
— verbalné se prezentovali pted potencidlnimi zaméstnavateli
Clovék a digitalni svét
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
—  byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajob¢ svych nazori
— k ziskdvani informaci z riznych zdroji 1 k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpisobem vhodnym pro danou komunika¢ni situaci a s
ohledem na zamysleného piijemce

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Rocnik

Zak/zakyné : Konverzacni témata

- popise byt, diim, jednotlivé mistnosti a jejich vybaveni | Domov, domacnost, bydleni a zivotni styl

uvede udaje o obydlich typickych pro rizné zemé Kazdodenni Zivot, prace, volny Cas, zabava II1.
Nakupovani, platby, konverzace pii nakupovani
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- popiSe domacnost, ve které¢ zije, rezim domécnosti a
hlavni vztahy v ni, vyjmenuje a charakterizuje Cleny
domadcnosti a nejblizsi rodiny a jejich vzajemné vztahy

- podrobné popise a charakterizuje hlavni soucasti svého
kazdodenniho Zivota, rozliSuje mezi ¢innostmi pracovnimi
a volnocasovymi aktivitami, vyjmenuje jednotlivé druhy
zébavy typické pro soucasné mladé lidi

popise zpusob, jak travi volny ¢as, popise formy aktivniho
traveni volného Casu

- pouziva fraze pro nakupovani, zna bézné typy obleceni,
doplnki, potravin, napojt a sluzeb dilezitych v hotelnictvi
a turismu, rozliSuje soucasné metody placeni, pouziva
standardizované fraze pro nabidku, ndkup a prodej zbozi a
sluzeb

- popisSe jednotlivé Casti lidského téla, bézné nemoci a
urazy, popiSe zdravotni stav dané osoby, uvede hlavni
zésady péCe o zdravi a zdravého zivotniho stylu, popiSe
zakladni metody prevence béznych chorob

- popiSe jednotlivé druhy turismu, jejich vyznam pro
celkovy turismus, vyjmenuje a charakterizuje hlavni
svétove turistické destinace a atraktivity, vyjmenuje a
vyznam turismu pro ekonomiku turisticky
nejvyznamnéjiich zemi a CR, popise hlavni sluzby typické
pro cestovani a turistiku

- popiSe skolu, kterou studuje, vyjmenuje predméty a
struéné¢ je charakterizuje, uvede svlij vztah k témto
pfedmétim.

-- popise ptipravu jednoho pokrmu

- vyjmenuje zdkladni ¢asti inventare

Lidské t€lo, zdravi ¢loveéka a péce o néj
Cestovani, dopravni prosttedky, cestovni ruch
Nase skola

Recepty

Inventar

Zivotopis

Pracovni pohovor

V hotelu

Hotelovy personal

V restauraci, Restaura¢ni personal
Moje kariéra

Ceska kuchyng

Ceské polévky, hlavni chody a dezerty
Jidelni listek
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- sestavi vlastni zivotopis, uvede vlastni osobni udaje,
dosavadni vzdé¢lani, praxi a dal$i body typické pro CV v
anglicky mluvici zem

- s vyuzitim osobnich daji, poznatk a vlastni praxe vede
formalizovany pracovni pohovor, ptfedklada podrobnosti o
své dosavadni praxi a pracovnich zkuSenostech, vzdélani a
dalSich dovednostech, které mohou ovlivnit piijeti do
pracovniho poméru

- popise hotel, jeho ¢lenéni a organizaci, pokoje a sluzby v
riznych kategoriich hoteld a pracovni povinnosti
jednotlivych zaméstnancii

- popiSe restauraci, kuchyni, bar a pracovni povinnosti
zaméstnancl

- pohovoii o svém budoucim povolani

- popise hlavni znaky ceské kuchyné

-vyjmenuje typické ¢eské polévky, hlavni chody a

dezerty

- vyjmenuje jednotlivé polozky jidelniho listku

- charakterizuje jednotlivé druhy potravin a napoji

pro potieby hosta

- popiSe strucnou historii a uvede nejvyznamngjsi
pamétihodnosti Ceské republiky, podrobnéji popise mista
turistického zajmu ve svém bydlisti a blizkém okoli

- vysvétli zakladni piednosti Severnich Cech jako mista
pro cestovni ruch

- popiSe historii mésta, vyznamna mista pro turismus v
Praze, vysvétli vyznam Prahy pro turisticky ruch v Ceské
republice a s pomoci mapy provede virtudlni prohlidku
méstem

Konverzaéni témata

Pamétihodnosti Ceské republiky
Severni Cechy

Praha

Historie a soucasnost Teplic

Anglicky mluvici zemé¢, vybrana fakta
Velka Britanie

USA

Kanada

IV.
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- popiSe historii mésta, v soucasnosti vyznamna mista pro
zivot a turismus v Teplicich, prezentuje v misté dostupné
sluzby, moznosti ubytovani a hlavni charakteristiky Teplic
a okoli

- popisSe zakladni fakta tykajici se geografie, polohy a
pfirodnich podminek ve Velké Britanii, USA, Kanadé¢

a Australii zna zakladni charakteristiky tykajici se
spolecenského zivota, ma povédomi o hlavnich
turistickych atraktivitach a mistech zajmu

- popiSe strucnou historii a uvede nejvyznamné;jsi
pamétihodnosti Londyna, New Yorku a Washingtonu

D.C

- vyjmenuje a charakterizuje svatky v Ceské Republice
-vyjmenuje a charakterizuje svatky v anglicky mluvicich
zemich

- popiSe hlavni znaky britské a americké kuchyné

- vyjmenuje typické britské a americké pokrmy

Australie

Londyn

Washington D.C, New York
Svatky v Ceské republice

Svatky v anglicky mluvicich zemi
Britské a americka kuchyné
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Nizev predmétu Némecky jazyk
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 4(4) 4(4) 4(4) 4(4)
pocet hodin celkem: 136 136 136 108

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Pozadavky na vzdélavani v némeckém jazyce vychazeji ze Spole¢ného evropského referencniho ramce. Nepocita se se zaky pokrocilymi

v némeckém jazyce. Prvnim cizim jazykem bude angli¢tina. Vyuka némeckého jazyka bude smétovat od nulové urovné znalosti k dosazeni
urovné A2-Bl1.

- osvojit si jazykové kompetence pro dorozumivani se v béznych zivotnich situacich

- upevilovat a dale rozvijet komunikativni kompetence vzhledem k profesi zaka/zakyné

- pracovat s dostupnymi informacnimi zdroji a technologiemi

- rozvijet digitdlni kompetence zaki

Charakteristika uéiva

- vede zaky k osvojeni a rozvijeni komunikativni kompetence

- vyuka vychazi z béznych témat, se kterymi se zak pravidelné setkava ve Skole, ve volném cCase, v roding, ve spolecnosti a Zivot¢ kolem nas
- vyuka je rozsifena o témata ze studijniho oboru hotelnictvi

- vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu

- zam¢&fuje se na poslech, samostatny ustni a pisemny projev, ¢teni s porozuménim a feCové dovednosti

- vede zaky k uzivani jazykovych prostfedki v profesnim i osobnim zivoté

- ziskava zékladni poznatky o némecky mluvicich zemich

- pomaha snizovat jazykovou bariéru

- vytvaii predpoklady pro komunikaci v rdmci Evropy

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- podporovat védomi vicejazy€nosti
- zatazovat do vyuky skupinovou praci, ktera je ukoncena prezentaci
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- zad&vat samostatné tkoly, pii jejichz feSeni zak/zakyné vyuziva rizné informacni technologie

- procvicovat konverza¢ni témata pomoci audio nahravek rodilych mluv¢ich

- pracovat s riiznymi texty a vhodné volenymi otdzkami provétovat jejich porozuméni

- zamé&fit se na odbornou terminologii z oblasti gastronomie a hotelnictvi

- upevilovat komunikativni kompetence na zahrani¢nich praxich (hotely a restaurace v piihrani¢ni oblasti)
- podnikat vyjezdy do zemi dané jazykové oblasti

- vyuzivat autodidaktické metody (Skolni Microsoft Teams)

- UCastnit se Skolnich a okresnich kol olympiddy v némeckém jazyce

Ucebni pomiicky

- pouzivat uc¢ebnice s integrovanym pracovnim sesitem

- vyuzivat internet, interaktivni ucebnice, Microsoft Teams

- vyuzivat dataprojektor

- doplikovy poslechovy material — audio CD a videomaterial
- slovniky dvojjazy¢né, online slovniky a Chat GPT

- vyuzivat Kahoot, Canvu

Hodnoceni vysledki Zaku

- zadavat kratky pisemny test nejméné dvakrat mésicné (proveftit tak znalost slovni zasoby, ur¢it¢ho gramatického jevu apod.)
- zkouset Ustn€ bézné v hodinach (forma konverzace, dialogu)

- klast diiraz v celkové klasifikaci na aktivni praci v hodiné

- zohlednovat aktivni ptistup k vyuce ciziho jazyka

Prinos predmétu k rozvoji kliCovych kompetenci

Kompetence k celoZivotnimu uceni

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

- ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k uc¢eni

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
Kompetence k feSeni problémit

- porozumét zadani ukolu

- ziskat informace potiebné k feSeni problému
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- zdivodnit feSeni

- volit prostfedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit (napf. ucebnice, online aplikace)

- vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyt¢ diive

- spolupracovat pii feseni problému v tymu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a uvédomovat si vyznam znalosti ciziho jazyka

- jednat aktivné pti hledani zaméstnani

- vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli

- prezentovat sebe 1 svoji odbornost

Personalni a socialni kompetence

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany jinych lidi

- pfiyjmout radu 1 kritiku

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védom disledkii nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

- pracovat v tymu

- pfijimat a plnit svéfené tkoly

- podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat piedsudkim a stereotypiim v piistupu k lidem z rtiznych socialnich prostiedi
Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se prezentovat

- vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemn¢ a zplisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné
reagovat na projevy druhych lidi

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z textii a projevi jinych lidi

- zvladat komunikaci v némeckém jazyce pii bézné komunikaci v cizojazy¢ném prostredi

- vyuzivat némecky jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napt. zvladat odbornou terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim
odborném textu)

- chapat vyhody znalosti ciziho jazyka pro zivotni i pracovni uplatnéni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socidlni a kulturni hodnoty jinych naroda a jazykovych oblasti, ve vztahu k pfedstavitelim jinych
kultur se projevovat v souladu se zdsadami demokracie

Digitalni kompetence
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- vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpe¢né¢, kriticky
a tvofive pii praci, pii uceni, ve volném case 1 pii svém zapojeni do spolecenského zivota

- ovladat bézna digitalni zatizeni a aplikace, v€etn€ nastroju z oblasti um¢l¢é inteligence

- vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostiedi

- ziskavat, posuzovat, sdilet a sdélovat informace, vytvaret digitalni obsah v riznych forméatech

- v digitdlnim prostiedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Piinos predmétu k rozvoji prirezovych témat

Némecky jazyk se podili na realizaci téchto prufezovych témat:

Obcan v demokratické spolecnosti

- maji vhodnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti

- orientuji se v zakladnich Zivotnich situacich a poradi si s nimi

- dovedou komunikovat v béznych Zivotnich situacich s rodilymi mluvéimi

- toleruji a respektuji odlisSné narodni zvyklosti

Clovék a Zivotni prostiedi

- chapou vyznam zdravého zivotniho stylu

- chdpou vyznam ochrany Zivotniho prostiedi

Clovék a svét prace

- formuluje vlastni priority a cile

- pfijima osobni odpovédnost pii rozhodovani

- zlepSuje své komunikacni dovednosti

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

- byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajob¢ svych ndzort
- k ziskévani informaci z riznych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou komunikacni situaci a s
ohledem na zamysleného pfijemce

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik

Z4k/7akynd: Konverzacni okruhy I.
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Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- predstavi se

- pozdravi a rozlouci se

- ¢te némecka kiestni jména a piijmeni
- pfedstavi jinou osobu

- pojmenuje ¢leny rodiny

- predstavi sebe a svou rodinu

- zepta se na jméno, bydlisté, veék a povolani ¢lend rodiny
- ovlada ndzvy zakladnich povoléani

- vypravi o ¢innostech ve volném case
- pojmenuje nekteré sporty

- vyjmenuje rocni obdobi

- vede jednoduchy rozhovor v obchodé

- pojmenuje barvy a obleceni

- vybere darek k narozeninam

- vytvoii pozvanku na narozeninovou oslavu a vyjadii
blahoptani

- sdéli svou adresu a popise bydlisté
- pojmenuje jednotlivé mistnosti
- vyjmenuje nékterd domdci zvitata

- osvoji si zakladni odbornou terminologii
- hovofti o tom, co se snida, obédva a veceri

- objedna si v kavarne

- pojmenuje ¢asti jidelniho listku

Prvni kontakty, predstavovani

Rodina (vék, povolani, moje rodina)

Konicky a volny ¢as

Ro¢ni obdobi

V nakupnim centru (darky k narozeninam),
v obchodé s médou

Narozeninova oslava

Bydleni

Jidlo a piti, v kavarné
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- uvede alkoholické a nealkoholické napoje, teplé a
studené napoje
- vyjmenuje druhy kavy, ¢aje a piva

- urcuje ¢as a denni dobu

- popisuje prubéh dne

- jmenuje Cinnosti v kazdodennim Zivoté
- vede jednoduché rozhovory

- pojmenuje Skolni predméty
- domluvi si schizku

- v prib¢hu Skolniho roku se zaci seznami s odbornou
slovni zasobou

- zvladne vyjmenovat zakladni druhy ovoce, zeleniny,
polévek, pe€iva a pojmenuje zdkladni inventat v
restauraci

Jidelni a napojovy listek

Denni program

Ve Skole

Odborna slovni zasoba:

- ovoce

- zelenina

- polévky

- pecivo

- zakladni inventar v restauraci

- pouziva piekladovy a elektronicky slovnik

- osvoji si produktivné cca 2300 lexikalnich jednotek za
4leté studium, z ¢ehoz odborna terminologie tvoii
minimaln€ 15 % lexikalnich jednotek

- ovlada produktivné zvukovou podobu daného jazyka
- vyslovuje srozumitelné

Jazykové prostredky (plati pro vSechny ¢tyfi
rocniky)

- slovni zasoba

- zvukova stranka jazyka
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- zvlada pravopis
- dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu

- pouziva slovnik

- je schopen pielozit pfiméteny text

- rozumi pfiméfenému souvislému projevu
- rozumi Skolnim a pracovnim pokyntim

- orientuje se v textu

- ¢te s porozuménim piiméteny text

- odhaduje vyznam neznamych vyrazl na zaklad¢
kontextu

- dovede sd¢lit obsah piiméieného textu

- zvladne sdé¢lit hlavni informace z textu

- vede dialog o béznych dennich situacich
- dokaze se zapojit do hovoru

- odpovi na dotaz

- odpovi na dopis a e-mail

- pravopis

- FeCové dovednosti
- -produktivni

- - receptivni

- - interaktivni

Podstatna jména

- ur¢i rod podstatnych jmen a ¢len urcity, neurcity a
nulovy

- zvladne silné sklofiovani v 1. a 4. pad¢

- ovladd mnozné ¢islo

Lingvistické kompetence:

- morfologie
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Piidavna jména
- pouziva pfidavné jméno v piisudku

Zajmena

- sklofiuje osobni a tazaci zajmena

- pouziva piivlastiiovaci zajmena v 1. pad¢
- ovlada zapor kein v 1. a 4. padé

Cislovky

- vyjmenuje ¢islovky zékladni 0—1000

- urcuje Cas

- ovlada oznaceni miry, hmotnosti a mnozstvi

Slovesa

- Casuje v pritomném case slovesa ,,sein* a ,,haben*
- pouziva pravidelnd, nepravidelnd a modalni slovesa

v pfitomném Case
- rozliSuje tykani a vykéani

Piedlozky
- osvoji si piedlozky aus, in a nach

Vétna stavba

- tvofi véty oznamovaci a tazaci

- tvofi pfimy a neptimy poradek slov

- pouziva slovesa s odlucitelnou pfedponou

- vyjadtuje zapor (nicht, nein, kein)

- pouziva vazbu ,,es gibt*

- pouziva ,,doch* v odpovédi na zapornou otazku
- uziva spravné postaveni infinitivu ve vete

- syntax
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- pojmenuje ¢asti lidského téla
- vyjadii, co ho boli a jaké ma potize
- jednoduse popise sviij zivotni styl

- vypravi, co d€la ve volném Case a o vikendu
- domluvi si spole¢ny program

- vyjmenuje mésice a fekne, které oslavy se
v jednotlivych ¢astech roku konaji

- vypravi, jak slavi advent a Vanoce

- vytvofi vano¢ni a novoro¢ni prani

- popise priibéh Velikonoc

- vypravi o tradicich

- vypravi, co se nachazi ve mésté

- pta se na cestu a odpovida na podobné otazky
- zna nazvy dopravnich prostiedkii ve mésté

- koupi si jizdenku

- popiSe své oblibené obleceni a sd€li, kde ho kupuje
- vyjmenuje povahové vlastnosti a vzhled osoby

- sdéli své jidelni ndvyky a oblibené jidlo
- vede rozhovor pii nakupovani
- rezervuje si misto v restauraci

- popiSe dam/byt
- vyjmenuje nabytek a zarizeni bytu/domu

Konverzac¢ni okruhy

Zdravy Zivotni styl

Volny ¢as

Oslavy a svatky béhem roku

Orientace ve mésté

Obleceni a méda, nakupovani
Vzhled a charakteristika

Jidelni zvyklosti

Miij domov

II.




§ = HS, OA a SPS
U Teplice

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- vypravi o tom, jak a kde bydli
- popise, kde by chtél v budoucnu bydlet

- vyjmenuje rocni obdobi
- jednoduse popise typické pocasi pro vSechna ro¢ni
obdobi

- v pribéhu Skolniho roku se Zaci seznami s odbornou

Pocasi

Odborna slovni zasoba:

slovni zasobou - inventar
- rozsifi si slovni zasobu v oblasti inventafe v restauraci |- maso
- zvladne vyjmenovat ptilohy, zékladni druhy masa, ryb, |- ryby
driibeze a zvéfiny - drubez
- zvéfina
- prilohy
Jazykové prostredky
Podstatna jména - morfologie

- sklonuje podstatna jména

Piidavna jména
- stupiiuje pridavnad jména

Zaijmena
- sklonuje ptivlastiiovaci zajmena

Cislovky

- pouziva Casové udaje

- zepta se na datum

- oznac¢i miru, hmotnost a mnozstvi
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Slovesa

- pouziva slovesa s piedponou odlucitelnou a
neodlucitelnou

- tvoii rozkazovaci zplisob

Predlozky
- osvoji si predlozky se 3. padem, 4. padem a se 3. a 4.
padem

Vétna stavba

- rozliSuje podmét man a es

- tvoti vétny ramec

- vyjadiuje zapor (nichts)

- pouziva bezespojkové véty a soutadici spojky ,,und,
aber, oder*

- syntax

- popiSe priibéh dne a pracovni aktivity ve volném Case
v pfitomném i minulém ¢ase

- vypravi o cestovani, planovani cesty a ¢innostech o
prazdninach a na dovolené

- popise dovolenou (typy ubytovani, nabidku a rezervaci
ubytovani a moznosti stravovani na cestach)

- popise aktivity béhem zimni a letni dovolené

- vyli¢i zkuSenosti z vlastni dovolené

- objedna se u lékare
- vede rozhovor u l€kate, popiSe mu symptomy nemoci

Konverzacni témata

Muj den

Prazdniny a cestovani

Zdravi

I11.
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- vede rozhovor v 1ékarné

- orientuje se v nabidce kulturnich akci
- popiSe kulturni ptilezitosti

- popise vyhody a nevyhody jednotlivych dopravnich
prostiedkt
- zepta se na cestu

- jednoduse popise priibéh ¢innosti na letisti

- uvede rizné typy médii
- vyli¢i vlastni zkuSenosti s médii

- uvede geografické a politické tidaje zemi

- zam¢fi se na vyznamné turistické oblasti, mésta a jejich
pamatky

- uvede typicka jidla pro némecky mluvici zemé

Kultura

Doprava

Na letisti

Média

Némecky mluvici zemé

Podstatna jména
- ovlada zemépisné nazvy a jména obyvatel

Piidavna jména
- sklonuje ptidavna jména po ¢lenu urc¢itém a neurcitém

Zajmena
- chape rozdil mezi welcher/was fiir ein

Slovesa

Jazykové prostredky
- morfologie
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- zvladne perfektum probranych sloves a préteritum
pomocnych sloves

- tvoii tvary préterita zptisobovych sloves

- pouziva zvratna slovesa

Piedlozky
- zvlada predlozky se zeméepisnymi nazvy a casem

Spojky

- rozliSuje vétu jednoduchou a souvéti

- osvoji si spojky souvéti souradného a podiadného
- osvoji si slovosled ve véte vedlejsi

Vétna stavba

- rozliSuje hlavni a vedlejsi véty, urcuje typy vedlejsich
vt

- ovlada postaveni pri¢esti minulého ve véte

- syntax

- pojmenuje razné obchody
- znéd moznosti nakupovani

- predstavi a popiSe svou skolu
- jednoduse popise Skolsky vzdélavaci systém v CR

- charakterizuje tlohu a vyznam sportu v zivoté ¢lovéka
- vyjmenuje sportovni aktivity ve svém volném case

- znd rizné druhy sportu

- vypravi o letnich a zimnich sportech

Konverzaéni témata

Konsum, nakupovani

Skola

Sport

IVv.
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- popise sviij vztah ke sportu

- uvede geografické informace o CR
- popise turistické cile a zajimavosti

- poda informace o vyznamnych turistickych pamatkach

- uvede typicky Ceské vyrobky

- charakterizuje ¢eskou kuchyni
- pojmenuje typické ¢eské pokrmy

- zné zékladni udaje o mésté, ve kterém studuje

- uvede vyznamné pamatky a turistické cile némecky
mluvicich zemi

Ceska republika, Praha

Ceska kuchyng

Moje mésto

Vyznamna mésta némecky mluvicich zemi

- jednoduse popise hotelovy pokoj Hotel
- znd klasifikaci hotelt
- jednoduse popise zdkladni ¢innosti na recepci
- vyjmenuje nékteré sluzby
Jazykové prostredky
Podstatna jména - morfologie

- sklofiuje podstatnd jména

Slovesa

- ovlada vazby vybranych sloves, podstatnych a
pridavnych jmen

- tvoii z4jmenna pfislovce




§ = HS, OA a SPS
U Teplice

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

e

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- tvoii tvary préterita pravidelnych a nepravidelnych
sloves

- tvoii tvary konjunktivu II. a opisnou formu

- tvoti budouci ¢as

- tvofi trpny rod

Prislovce
- tvoti zajmenna piislovce a uziva je ve véte
- uvede smérova piislovce

Vétna stavba

- tvoii zéapor s ,,nirgend-*

- pouziva infinitivni konstrukce

- tvofi nepiimou otazku se spojkou ,,0b*

- syntax
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Nizev predmétu Literatura a déjiny kultury
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 2 2 2 2(2)
pocet hodin celkem: 68 66 68 56

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem ptedmétu je ptispét ke kultivaci zaka, utvatet kladny vztah k materialnim i duchovnim hodnotam, ke kulturnimu dédictvi a pfispivat k jejich
tvorbé a ochrané. Literarni vychova vede zaky ke Ctenaistvi, rozviji socialni a obanské kompetence. Zaci jsou vedeni k tomu, aby uplatiiovali ve
svém zivotnim stylu esteticka kritéria.

Charakteristika uéiva

Vzdélavaci oblast: Estetické vzdélavani

Predmét ma esteticko-vychovnou funkei, vychovavé zaky ke kultivovanému jazykovému projevu, vede k celkovému piehledu o hlavnich jevech
a pilifich v ¢eské a svétové literatuie. Literarni vychova prostiednictvim vybranych d€l vede zaky k aktivnimu celozivotnimu Ctendistvi, je
zaméfena na pochopeni vyznamu textu a porozuméni jeho smyslu. Prostfednictvim vybranych literarnich dé€l, literarnich poznatki a literarné-
vychovnych ¢innosti jsou zaci uvadéni do svéta literatury, ktery pomaha utvaret jejich nazory, postoje, zajmy a vkus. Predmét celkove rozviji a
kultivuje jejich duchovni zivot.

Ucivo je fazeno chronologicky a podle stézejnich umeéleckych smérti uplatiujicich se v literarni tvorbé urcitého obdobi. Diraz je kladen na
identifikaci dominantnich znaki literatury dané doby, na zatazeni typickych dél a stézejnich osobnosti do SirSich a dlouhodobych souvislosti.

A%

- Hodinova dotace: 1. - 4. ro¢nik 2 hodiny tydné

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka je vedena formou vykladu, tézisté literarni vychovy vsak spociva v praci zéka s literarnim textem.
Metody vyucovani: socialné¢ komunikativni u€eni, prace s textovym, obrazovym a zvukovym materialem, frontalni vyucovani. Mezi dalsi
vyuzivané vyuc¢ovaci metody patii skupinova prace a diskuze. Vzdélavani je zpestfeno riiznymi hrami a kulturnimi akcemi.

Ucebni pomucky

| Odborné ucebnice, ¢itanky, obrazovy material, audiovizualni technika a internet.
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Hodnoceni vysledkl zakt

Hodnoceni vysledkt zakt je vyjadreno klasifikaci, jejiz soucasti je pribézné tstni zkouSeni zaka, aktivita ve vyuce, testy osvojenych védomosti
a dovednosti. Pfi hodnoceni je kladen také diiraz na praci s textem — vyuziti umé€leckého dila, hodnoceni urovné estetické kvality.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zpiisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

Zaci uplatiiuji riizné zptisoby prace s textem (studijni a analytické &teni). Umi efektivné vyhledévat a zpracovavat zasadni informace v textu a jsou
Stenaisky gramotni. Zaci uvazuji kriticky, tvoii si vlastni isudek a jsou schopni o ném diskutovat s druhymi.

Kompetence k feSeni problému

Z4ci porozumi zadani, hledaji nejvhodngjsi zpisoby feseni, sviij isudek odiivodni a ovéii jeho spravnost. Pii feSeni problémi uplatiiuji rizné
metody mysleni a myslenkové operace.

Komunikativni kompetence

Zaci jsou schopni formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, aktivné se uéastni diskusi a obhajuji své nazory, respektuji nazory druhych.
Dokazi analyzovat souvislé predevsim umélecké texty, formuluji své myslenky, nazory a vhodné se vyjadiuji. Zak dokaze pracovat ve skuping,
sdili své pocity a postoje k textu.

Personalni a socialni kompetence

Zaci jsou schopni pracovat v tymu a podileji se na realizaci spoleénych aktivit. Zaci vyhodnocuji dosazené vysledky, zvazuji nazory druhych a
uéi se i na zakladé zprostiedkovanych zkusenosti. Umi vyuZivat prostiedky informaénich a komunikaénich technologii. Zaci ovéiuji své poznatky,
kriticky hodnoti texty.

Ob¢anské a kulturni kompetence

Zaci uznavaji hodnoty a postoje podstatné pro Zivot a jednaji v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporuji hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury. Uznavaji tradice a hodnoty svého naroda a chapou jeho minulost 1 soucasnost ve svétovém kontextu. Ke kulturnim hodnotdm maji
pozitivni piistup.

Digitalni kompetence

Zaci ovladaji digitalni zafizeni, aplikace a nastroje, a to véetné umélé inteligence. Vyuzivani digitalnich technologii uzptisobuji podle svych
potieb, nebo pracovniho prostiedi. Jsou schopni improvizace, pracuji s digitdlnim obsahem v rtiznych formatech. Pfedchazi situacim, které by
ohrozovaly bezpecnost zafizeni.

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

| Obcan v demokratické spolecnosti:
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Z4ci se dovedou orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnoti a ovéfuji si vérohodnost piedlozenych informaci. Jsou vedeni k tomu, aby
si vazili materialnich i duchovnich hodnot a snaZili se je chranit a zachovat pro budouci generace. Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou
miru sebevédomi, odpovédnosti a schopnosti moralniho tsudku, aby dovedli jednat s lidmi, diskutovali o citlivych nebo kontroverznich
otazkach a hledali kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a Iépe mu rozuméli, aby efektivné pracovali s informacemi (tj. uméli je ziskavat a kriticky
vyhodnocovat).

Clovék a digitalni svét:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pouZivali zakladni a aplika&ni programové vybaveni poéitade a aby pracovali s informacemi a komunika¢nimi
prostiedky. Jsou vedeni k tomu, aby byli pii tvofivych ¢innostech schopni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitdlni média, a aby pfti digitalni
tvorb¢ a posuzovani vysledkl jejich prace uplatiiovali estetickd kritéria.

Spoluprice s predméty: Cesky jazyk a komunikace, Dé&jepis, Zaklady spole¢enskych véd, Prace s PC, Cizi jazyk

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

VysledKky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik

Zak/zakyné: KULTURA

- vysvétli funkci kultury, dolozi vyznam védy a kultury |-  kulturni instituce v CR a regionu

- orientuje se v nabidce kulturnich instituci CR a - spolecenska kultura — principy a normy
regionu kulturniho chovani, spole¢enska vychova

- charakterizuje kulturu ndrodnosti na naSem uzemi - ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

- popise kulturni faktory ovliviiujici danou spole¢nost |- kultura ndrodnosti na naSem tzemi

- objasni principy a normy kulturniho chovéni

- zna a dovede pouzivat zékladni literarnéveédni LITERATURA L.
terminologii LITERARNI TEORIE

- rozezna zanrovy charakter textu - literarni véda a jeji discipliny

- rozezna umeélecky text od neuméleckého - kritéria rozliSujici poezii a prozu, vers, rytmus

- analyzuje vystavbu textu - literarni druhy a zanry

- rozpozna specifické prostiedky basnického jazyka

- orientuje se ve vyvoji Geské a svétové literatury LITERARNI HISTORIE
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prokdze zakladni ptehled o vyvojovém kontextu
Ceské a svEétové literatury

identifikuje zakladni literarni sméry a hnuti

pfifadi text k pfislusnému literarnimu sméru

zaradi typicka dila do literarniho sméru a ptisluSného
historického obdobi

klasifikuje konkrétni literarni dila nebo texty podle
druhti a zanri

- Pisemnictvi starovéku a raného stfedovéku

- Staroslovénské pisemnictvi

- Stiedoveké latinské pisemnictvi na izemi Cech
a Moravy

- Stfedovéka Cesky psana literatura od pocatku do
doby Karlovy

- Ceska literatura v obdobi husitstvi

- Humanismus a renesance v evropskych
literaturach a u nas

- Baroko, literatura obdobi temna

- Klasicismus, osvicenstvi, preromantismus

uplatiiuje pii rozboru textu znalosti z literarni teorie a
jazykového vyucovani

rozlisi autora, vypravéce, postavy

rozezna typy promluv

nalezne v textu potfebné informace

vystihne hlavni sdéleni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych textl a d¢l
zhodnoti vyznam dila pro dany smér, zhodnoti
vyznam autora pro dobu, v niz zil

zhodnoti vyznam autora 1 dila pro dalsi vyvoj
literatury i pro dal$i generace

INTERPRETACE TEXTU
- metody interpretace textu
- Cetba a interpretace vybranych literarnich texti

popiSe a charakterizuje umélecké sméry a slohy
chape respekt ke svobod¢ uméleckého projevu a jeho
pluralitu

vysvétli vyznam a funkcei reklamy, chape mozné
dopady reklamy na zivotni styl i na lidskou psychiku

KULTURA
- kultura bydleni a odivani
- funkce reklamy a jeji vliv na zivotni styl

IL.
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orientuje se ve vyvoji ¢eské a svétové literatury
prokéze zékladni ptehled o vyvojovém kontextu
ceské a svétové literatury

identifikuje zakladni literdrni sméry a hnuti

piifadi text k ptisluSnému literdrnimu sméru

zatadi typicka dila do literarniho sméru a ptislusSného
historického obdobi

klasifikuje konkrétni literarni dila nebo texty podle
druhi a zanri

LITERARNI HISTORIE
- Narodni obrozeni

- Romantismus ve svétové i ¢eské literatuie
- Realismus a naturalismus ve svétové literatute
- Ceska lit. 2/2 19. stoleti — majovci, ruchovci,
lumirovci, ¢esky kriticky realismus
- Moderni sméry ve svétové literatuie konce
19. stoleti (impresionismus, symbolismus,

dekadence)

uplatiiuje pii rozboru textu znalosti z literarni teorie a
jazykového vyucovani

rozli$i autora, vypravéce, postavy

rozeznd typy promluv

nalezne v textu pottebné informace

vystihne hlavni sd€leni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych textii a dél
zhodnoti vyznam dila pro dany smér, zhodnoti
vyznam autora pro dobu, v niz zil

zhodnoti vyznam autora i dila pro dalsi vyvoj
literatury i pro dalSi generace

CETBA A INTERPRETACE LIT. TEXTU

vysvétli vyznam lidové tvorby KULTURA
uvede piiklady lidového uméni regionu i CR - lidové uméni
orientuje se ve vyvoji ¢eské a svétové literatury LITERARNI HISTORIE

prokdze zakladni ptehled o vyvojovém kontextu
Ceské a svEétové literatury

identifikuje zakladni literarni sméry a hnuti
pfifadi text k pfisluSnému literdrnimu sméru

- Ceska moderna
- Ceska zurnalistika

- Svétova literatura v obdobi od prelomu stoleti

po konec 2. sv. v.

I11.
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zatadi typicka dila do literarniho sméru a piislusného |- Ceska literatura v obdobi od pielomu stoleti po
historického obdobi pocatek 2. sv. v.
klasifikuje konkrétni literarni dila nebo texty podle - Ceska literatura v obdobi okupace

druht a zanru

uplatiiuje pii rozboru textu znalosti z literarni teoric a | CETBA A INTERPRETACE LITERARNICH
jazykového vyucovani TEXTU

rozli$i autora, vypravéce, postavy

rozeznd typy promluv

nalezne v textu pottebné informace

vystihne hlavni sd€leni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych textii a dél
zhodnoti vyznam dila pro dany smér, zhodnoti
vyznam autora pro dobu, v niz zil

zhodnoti vyznam autora i dila pro dalsi vyvoj
literatury 1 pro dalSi generace

objasni estetické a funk¢ni normy pii tvorbé a vyrobé | KULTURA

predmétl pouzivanych v bézném zivoté - tvorba a vyroba pfedmétii pouzivanych v bézném
Zivoté.
orientuje se ve vyvoji ¢eské a svétové literatury LITERARNI HISTORIE
prokaze zékladni piehled o vyvojovém kontextu - Svétova literatura 2/2 20. stoleti
Ceské a svetové literatury - Ceska literatura 2/2 20. stoleti
identifikuje zakladni literdrni sméry a hnuti - Ceska literarni kritika a zurnalistika 20. stoleti IV.

piifadi text k ptisluSnému literdrnimu sméru

zatadi typicka dila do literarniho sméru a ptislusSného
historického obdobi

klasifikuje konkrétni literarni dila nebo texty podle
druhi a zanri
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uplatiiuje pii rozboru textu znalosti z literarni teorie a
jazykového vyucovani

rozli$i autora, vypravéce, postavy

rozeznd typy promluv

nalezne v textu pottebné informace

vystihne hlavni sd€leni textu

interpretuje text

debatuje o textu

vyjadii vlastni prozitky z danych textii a dél
zhodnoti vyznam dila pro dany smér, zhodnoti
vyznam autora pro dobu, v niz zil

zhodnoti vyznam autora i dila pro dalsi vyvoj
literatury 1 pro dalSi generace

CETBA A INTERPRETACE LITERARNICH
TEXTU

zopakuje si a prohloubi si védomosti

ZAVERECNE SHRNUTI A OPAKOVANI
IJTERARNjEHSTORHEAINTERPRETACE
LITERARNICH DEL
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Nizev predmétu Zaklady spoleéenskych véd
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 1 1 1 1
pocet hodin celkem: 34 33 34 28

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Predmét zaklady spolecenskych véd je soucasti spolecenskovédniho vzdelavani. Pripravuje studenty na zivot v demokratické spolecnosti,
seznamuje je s aktudlni spolecenskou, politickou, kulturni, ekonomickou problematikou a poskytuje jim komplexni informace z oborti
psychologie, filosofie, etika. Pomaha jim utvafet vlastni hodnotovy systém, ktery pfispiva k formovani jejich osobnosti a k slusnému
vystupovani v mezilidskych vztazich. Soucasné je vede k uvédomeni si vlastni identity a k ob¢anské zodpovédnosti. U¢ je kriticky myslet,
formulovat sva stanoviska a zaroven respektovat ndzory svého okoli. Predmét je vyu€ovan od 1. do 4. ro¢niku. Vzhledem k tomu, Ze maji
zéklady spolecenskych véd interdisciplinarni rdz, ucivo tohoto ptedmétu je dopliiovano poznatky z jinych vzdélavacich oblasti (napt. déjepis,
pravo, ekonomie).

Charakteristika uéiva

Spolecenskovédni problematika je rozdélena do jednotlivych tematickych celkli. Vyuka je zdmérné vedena od pojeti cloveka jako jedinecné
osobnosti (Zaklady psychologie), pies proces jeho zaélenéni do spoleénosti (Clovék v lidském spoledenstvi). Postupuje k formovéni jeho
aktivniho piistupu k obanskému Zivotu ve svém staté (Clovék jako ob¢an) a k zakladni orientaci v oblasti mezinarodnich vztahti (Soudoby
svet). V zaveru studia je duraz kladen, jak na schopnost filozoficky uvazovat, tak na uvédoméni si zakladnich etickych hodnot v zivoté€ jedince.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha formou vykladu, pfi kterém je vyuzivano nazornych pomicek. Mezi dalsi vyuzivané vyucovaci metody patii skupinova prace,
prace s textem, projektové vyucovani a diskuze. Vzdéladvani je zpestifeno riznymi soutézemi, hrami a exkurzemi.

Ucebni pomucky

Pti vyu€ovani jsou vyuzivany ucebnice a dal$i odborné publikace, ¢asopisy, denni tisk, ¢itanky, slovniky, Listina zédkladnich prav a svobod,
Ustava CR, demonstra¢ni tabule a informac¢ni média (internet, prezentace apod.).

Hodnoceni vysledkt zakt
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Znalosti zakl jsou hodnoceny na zaklad¢ ustniho projevu nebo pisemného testu, ktery nasleduje po dokonceni tematického celku nebo dil¢ich
kapitol — minimalné tiikrat za pololeti. Vyznamny podil na hodnoceni ¢ini vystupy studentti, a to samostatné (referat, vyhledavani informaci a
prace s textem) nebo skupinové (zakovské projekty a jejich prezentace &i jiné praktické ukoly). Zak je hodnocen také podle piistupu k predmétu,
dilezitou roli hraje jeho orientace v aktudlnim spolecenském déni, Groven vyjadiovani a schopnost kritického mysleni.

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

- uplatiiuje rizné zpisoby prace s textem (studijni a analytické ¢teni)

- umi efektivné vyhledavat a zpracovavat zasadni informace v textu a jsou ¢tenaisky gramotni
- uvazuje kriticky, tvoii si vlastni usudek a je schopen o ném diskutovat s druhymi.
Komunikativni kompetence:

- rozviji svoje vyjadiovaci schopnosti

- formuluje a obhajuje své ndzory, dokaze je prezentovat v pisemné i mluvené podobé¢, respektuje stanoviska druhych
- vystupuje v souladu se zasadami kultury osobniho projevu

- aktivné vystupuje v diskusich, zaujima kriticky postoj k jednotlivym problémiim.
Kompetence k feSeni problémi:

- vyuziva ziskanych teoretickych poznatk k feSeni problémi v praktickém zivote

- voli vhodné metody a pomticky pro splnéni zadanych aktivit

- dokaze samostatné fesit koly a zaroven si uvédomuje vyhody tymové spoluprace.
Personalni a socialni kompetence:

- dokaze vystupovat ve spole¢nosti a komunikovat s ostatnimi lidmi, je zodpoveédny za své jednani a chovani
- pfizptsobuje se ménicim se Zivotnim podminkdm a prostredi, ve kterém se pohybuje

- prispiva k vytvareni optimélnich mezilidskych vztaha a pfedchazi konfliktim

- kriticky posuzuje danou problematiku, nepodléhd stereotyptiim a predsudkiim.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- posoudi hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzuje je

- podporuje hodnoty narodni, evropské 1 svétoveé kultury

- respektuje moralni principy a zasady spolec¢enského chovani

- orientuje se v politickém a spoleCenském déni ve svém state 1 ve sveéte.

Digitalni kompetence:
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- ovlada zakladni praci s informa¢nimi technologiemi a vyuziva pro svou ¢innost i jiné medialni prosttedky

- pracuje s odbornou literaturou, dokaze odlisit dilezité informace od nepodstatnych, ziskané poznatky efektivné vyuziva pfi studiu
- pohybuje se bezpecné v digitdlnim prostoru.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

- ziska odpovédny ptistup k vlastni budoucnosti

- je primarné pfipraven pro vstup na trh prace

- dokaze spolupracovat s ostatnimi lidmi a vystupovat v rozsahlé siti socidlnich vztaht

- aplikuje teoretické poznatky pfi své pracovni ¢innosti.

Odborné kompetence:

- vyuziva spolecenskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém zivoté

- je vybaven zakladnimi informacemi z oblasti psychologie, sociologie, politologie, mezinarodnich vztahi, filozofie a etiky.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti:

- orientace v zakladnich pojmech (osobnost a jeji rozvoj, jednotlivec, spolecnost, socialni skupiny, kultura, nabozenstvi, komunikace, feSeni
konfliktd, masova média, historicky vyvoj (se zamétenim na 20. stoleti), stat, politicky systém, politika, soudoby svét, moralka, svoboda,
odpovédnost, tolerance, solidarita).

Clovék a Zivotni prostiedi:

- ekologicka etika

- soucasné lokalni, regionalni a globalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k Zivotnimu prostiedi.

Clovék a svét prace:

- vyznam vzdélavani pro Zivot

- motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu a k spésné kariéie

- zodpovédnost za vlastni zivot.

Clovék a digitalni svét:

- préce s pocitatem a dalSimi informacnimi médii

- vniméni postaveni, roli ¢i vlivu digitalnich technologii, prace s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu

- znalost pravnich norem tykajicich se digitalniho prostiedi

- ochrana citlivych a osobnich udajt, duSevniho vlastnictvi a kybernetickd bezpecnost

- respekt k pravidlim chovani v kybernetickém prostoru.
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74k / zékyné: 1. Zaklady psychologie

- vymezi misto psychologie v ramci ostatnich Uvod do psychologie:

spolecenskych véd - psychologie jako véda

- vysvétli zékladni projevy dusevniho Zivota - podstata duSevniho Zivota — prozivani,

- urci biologické a socialni faktory ovliviiujici lidskou chovani

psychiku - determinace lidské psychiky

- objasni pojem osobnost Zaklady psychologie osobnosti:

- zhodnoti faktory ovliviiujici osobnost - struktura osobnosti

- dovede posoudit rozdil mezi psychickymi procesy, - psychické procesy (vnimani, mysleni,

stavy a vlastnostmi predstavivost, fantazie, pamét’, uceni)

- vyjmenuje a charakterizuje jednotlivé psychické - psychické stavy (pozornost, city)

procesy, stavy a vlastnosti - psychické vlastnosti (motivy, potieby,

- aplikuje ziskané teoretické znalosti pti hodnoceni své schopnosti, inteligence, charakter,

0sobnosti temperament, viile) L

- objasni pojem asertivita
- vysvétli vyznam asertivniho chovani

Asertivita:

asertivita, zdsady asertivniho chovani

- charakterizuje vyvojové etapy psychiky ¢loveka,
diskutuje o problémech jednotlivych obdobi

Vyvojova psychologie:

etapy lidského Zivota a jejich zakladni znaky

- objasni pojem psychohygiena

- vysvétli, jak aktivné udrzovat své dusevni zdravi

- porovna a roztfidi jednotlivé duSevni choroby

- definuje jednotlivé zatéZzové situace a posoudi jejich
vliv na psychiku ¢lovéka

- dokéaze posoudit vliv ndvykovych latek na zdravi
organismu

Zdravi a jeho ochrana:

psychohygiena

podminky udrzeni dusevniho zdravi
dusevni choroby

zatézove situace v zivote ¢loveka (stres,
frustrace, deprivace)

nebezpecné zavislosti (spoleCensky
tolerované drogy a jiné navykové latky)
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- vymezi misto ¢loveéka ve spolecnosti 2. Clovék v lidském spolecenstvi

- vysvétli pojem spolec¢nost Spole¢nost:

- definuje rozdil mezi jednotlivymi vyvojovymi typy - Clovek — bytost spolecenska

spolec¢nosti - spole¢nost

- objasni terminy majorita, minorita, elita - spolecnost (archaicka, tradi¢ni, moderni,
- postihne podstatu socidlni stratifikace, porovna zdroje postmoderni)

socialni nerovnosti a vymezi rozdil mezi spolecenskymi
vrstvami

- ovlada zasady socialni komunikace, definuje rozdil
mezi verbalni a nonverbalni komunikaci

- kriticky zvazi vliv masmédii na ¢lovéka a posoudi jejich
vyznam

majorita, minorita, elita spolecnosti
socialni stratifikace — nerovnost ve
spolecnosti, spoleCenské vrstvy
socialni komunikace, iloha masové
komunikace a masmédii
spolecenské skupiny, dav

- vymezi pojem rodina a objasni jeji funkce

- objasni dulezitost hospodaieni s majetkem domacnosti
- zjisti, kam se muze obratit, kdyz se dostane do slozité
socialni a finan¢ni situace

- navrhne, jak tesit schodkovy rozpocet a jak nalozit s
ptebytkovym rozpoctem domécnosti, véetné zajisténi na
Stafi

- vybere nejvyhodnéjsi uvérovy produkt, zdivodni své
rozhodnuti a posoudi zptsoby zajisténi tveéru, vysvetli,
jak se vyvarovat predluzeni

Rodina jako zakladni spolecenska skupina:

rodina

partnerské vztahy

hospodateni v domécnosti

feSeni krizovych financ¢nich situaci, socidlni
zajisténi obCanil

- vysvétli rozdil mezi ndrodem, narodnosti, etnickou
skupinou a rasou

- kriticky posoudi zadvaznost intolerance ve spole¢nosti a
diskutuje o problematice rasismu, xenofobie a holocaustu
- debatuje o pozitivech i problémech multikulturniho
souZziti

- objasni pti¢iny migrace lidi

Narod, etnikum, rasa:

narod, narodnost, etnicka skupina, rasa
rasismus, xenofobie

holocaust

multikulturni souziti

migrace, azyl

IL.
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- vysvétli funkce kultury, dolozi vyznam védy a uméni

Clovék jako kulturni bytost:
- kultura
- kultura (hmotna, nehmotna, normativni)

- charakterizuje nejvyznamnéjsi svétova nabozenstvi
- vysvétli, ¢im jsou nebezpecné nabozenské sekty a
nabozensky fundamentalismus

- posoudi ulohu viry a ndboZenstvi v zivoté Clovéka
- zhodnoti ndbozenskou situaci v CR

Vira a ateismus:
- zékladni svétova ndbozenstvi
- sekty, ndbozenska hnuti
- nabozensky fundamentalismus

- charakterizuje soucasnou ¢eskou spolecnost a jeji
strukturu

- popiSe Casté socialni deviace a socialné-patologické
jevy, jejich pticiny a dasledky

- dokéaze posoudit dilezitost rovnopravnosti muzl a Zen,
debatuje o porusovani rovnosti pohlavi v praktickém
Zivoté

Soucasna ¢eska spole¢nost:
- zékladni problémy zivota spolecnosti
- socialné-patologické jevy
- postaveni muzi a Zen
- zékladni genderové problémy

- vlastnimi slovy formuluje definici statu, uvede jeho

3. Clovék jako ob&an

znaky Stat:

- objasni vnitini a vnéjsi funkce statu - stat a jeho znaky
- dokéze klasifikovat formy a typy statu (republika, - funkce statu
monarchie) - formy a typy statu
- demonstruje na ptikladech pojmy unitarni stat, federace,

konfederace

- popise historii ¢eské statnosti (Ceskoslovensko, CR) Charakteristika CR:

- vyjmenuje a popise ¢eské statni symboly

- charakterizuje soucasny Cesky politicky systém

- vysvétli, jak funguje obecni a krajskéd samosprava,
objasni ulohu mistni samospravy

- definuje, kdo je ob&an CR, jakym zptisobem se nabyva
ceské statni obCanstvi a jak ho 1ze pozbyt

- vznik a vyvoj Ceskoslovenska

- vznik a vyvoj Ceské republiky

- statni symboly

- politicky systém CR

- vefejna sprava, obecni a krajska samosprava
- statni ob&anstvi v CR

I1I.
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- charakterizuje demokracii, objasni funkci a vyznam
demokracie, definuje rozdil mezi demokratickymi a
nedemokratickymi staty

- rozpozna hlavni formy pfimé demokracie, definuje
pojem nepiima demokracie

- interpretuje princip oddéleni statni moci

- zdivodni délbu statni moci v demokratickych statech

- pojmenuje jednotlivé slozky statni moci a popise jejich
pravomoce

- objasni proces tvorby a schvalovani zakoni v CR

Demokracie:

demokracie, pfima a nepifima demokracie
zéasadni principy demokracie

délba statni moci

zékonodarna, vykonna a soudni moc
zékonodarny proces

- objasni funkci Ustavy jako nejvyssiho zékona statu

Ustava jako nejvyssi zakon statu:

- na piikladech doloZi, co definuje Ustava CR - Ustava CR
- Zvazi vyznam prav, ktera jsou zakotvena v ¢eskych Problematika lidskych prav:
zékonech, uvede, kam se obrati, kdyZz jsou jeho prava - lidské prava

ohrozena

- roztiidi prava v Listin¢ zakladnich prav a svobod
- popiSe ¢innost ombudsmana

- debatuje o problematice prav déti

Listina zakladnich prav a svobod
dalsi vyznamné dokumenty tykajici se
lidskych prav

prava déti

vetejny ochrance prav

- vymezi pojem politika

- vysvétli vyznam politickych stran a politické plurality
- charakterizuje zakladni politické ideologie a na
ptikladech rozpozna rozdily mezi jednotlivymi
ideologiemi

- rozlisi jednotlivé politické strany a jejich politickou
orientaci

- uvede, jaké projevy je mozné nazvat politickym
radikalismem nebo politickym extremismem

Politika, politické ideologie, politické strany:

politika

politické ideologie

politicky pluralismus a problematika
politickych stran

déleni politickych stran

politicky radikalismus a extremismus,
soucasny Cesky extremismus
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- vysvétli, pro€ je nepiijatelné uzivat neonacistickou
symboliku a jinak propagovat hnuti omezujici prava a
svobody jinych lidi

- uvede volby jako zakladni prostfedek nepiimé
demokracie a charakterizuje zakladni znaky voleb

- vysvétli rozdil mezi volebnimi systémy

- orientuje se v jednotlivych typech voleb (komundlni,
parlamentni, prezidentské, do Evropského parlamentu)

Volby a volebni systémy:
- volby a jejich zékladni znaky
- vétsinovy (majoritni) volebni systém
- pomérny (proporcni) systém
- volby v CR (parlamentni, prezidentské,
komunalni, volby do Evropského
parlamentu)

- na ptikladech vymezi pojem obcanské spolecnost a
vyjmenuje jeji projevy

- orientuje se v tloze vybranych spolecenskych
organizaci a hnuti

- uvede piiklady obcanské aktivity ve svém regionu
- debatuje o vlastnostech, které by mél mit obcan
demokratického statu

Obcanska spole¢nost:
- spolecenské organizace a hnuti

- objasni postaveni CR v Evropé a v soudobém svété

- charakterizuje podstatu evropské integrace, vyznam a
cile Evropské unie a posoudi jeji vyhody

- zhodnoti, jak ovliviiuje Zivot ob&anii zapojeni CR do
Evropské unie

- uvede dalsi vyznamné mezinarodni organizace

- popise cile a funkci OSN a NATO

4. Soudoby svét
Ceska republika svét:
- CR a zapojeni do mezinarodnich struktur
- CR aevropska integrace
- Evropska unie
- NATO
- OSN
- Dalsi vyznamné mezindrodni organizace

- popiSe roz¢lenéni soudobého svéta na vyspéle,
rozvojoveé zeme a velmoci

- vysvétli, s jakymi konflikty a problémy se potyka
soudoby svét, debatuje o moznostech jejich feSeni

Svét na pocatku 21. stoleti:
- globalizace
- velmoci, vyspélé staty svéta, rozvojové
zemée
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- kriticky posoudi dtsledky globalizace

- globalni problémy
- bezpecnost na pocatku 21. stoleti, konflikty
v soudobém svéte, terorismus

- vysvétli, jaké otazky fesi filozofie

- definuje rozdilny ptistup ke svétu, ktery nabizi filozofie
a mytus

- dokaze popsat zakladni filozofické discipliny

- debatuje o tloze filozofie v zivote ¢loveka

- aplikuje vybrané filozofické pojmy

5. Clovék a svét / prakticka filozofie
Filozofie jako zaklad spolecenskych véd:
- filozofie a zékladni filozofické otazky
- filozofie a mytus
- zékladni filozofické discipliny
- vyznam filozofie v lidském Zivot¢

- interpretuje vybrané filozofické texty

- dokéaze charakterizovat myslenky nejvyznamnéjsich
osobnosti antické filozofie

- postihne rozdil mezi sttedov€kym a renesancnim
pristupem ke svétu

- objasni rozdil mezi racionalismem a empirismem

- hovoii o vyznamu osvicenstvi a jeho vlivu na pokrok

- interpretuje filozofické sméry a proudy 19. a 20. stoleti
- uvede nejvyznamnéijsi piedstavitele Ceské filozofie

Vyvoj filozofického mysleni od pocatku
k dneSku:
- anticka filozofie
- rozdilné filozofické mysleni v obdobi
sttedovéku a renesance
- novoveka filozofie
- filozofické sméry 19. a 20. stoleti
- vyznamni ¢esti filozofové IV.

- debatuje o praktickych filozofickych a etickych
otazkach
- osvoji si zakladni etické pojmy

Etika:
- etika a jeji pfedmét
- zékladni etické pojmy (moralka, mravni
rozhodovani, odpovédnost, mravni hodnoty
a normy)

- diskutuje a argumentuje o vyznamu etiky v zivoté
¢lovéka

- vytvoii si vlastni zebficek hodnot, své stanoviska obhdji
- zdtivodni dtilezitost odpovédnosti za vlastni jednani

Etika v jedndani moderniho ¢lovéka:
- zivotni postoje a hodnotova orientace
- smysl etiky pro feseni zivotnich situaci
- touha po vlastnim $tésti X obecné dobro

- orientuje se v zdkladnich spolecenskovédnich
disciplindch

3. Souhrnné opakovani spole¢enskovédnich
disciplin
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- ovlada spolecenskovédni terminologii
- ma piehled o souc¢asném spolecenském déni
- diskutuje o aktualnich udalostech
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Nizev predmétu Déjepis
rocnik: | II. II1. IVv.
pocet hodin: 0 0 1 1
pocet hodin celkem: 0 0 34 28
POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem je kultivovat védomi zakt, aby lépe porozuméli soucasnosti. Dliraz neni kladen na pocet faktl a teoretickych poznatkii, ale na dobrou

piipravu pro bézny zivot a dalsi vzdelavani. Z tohoto diivodu je pfedmét zaméten prevazné na d¢jiny 19. a 20.stoleti (v oblasti politické, socialni

a ekonomické). K dobré ptipraveé pro prakticky zivot je nezbytné rozvijeni védomosti a dovednosti.

Z4k/7akyng:

- poznava pticiny a dusledky historickych udalosti, uci se je hodnotit a srovnavat, uci se prihlizet k historické zkusenosti a pouceni z déjin

- odstraniuje myty, popirani, predsudky v historickych udalostech

- porozumi jinym kulturam a respektuje je i jejich tradice a zvyky

- uci se ziskavat a kriticky hodnotit informace z riznych zdrojt (texty, obrazy, fotografie, mapy, schémata, filmy)

- formuluje vécné, pojmové a formalné spravné své ndzory na socialni, politické, ekonomické a etické otazky, nalezité argumentuje a nasledné
o nich diskutuje s partnery

Charakteristika uciva

Ucivo na odborné skole tvoii vybér z obecnych (pfevazné evropskych) a ¢eskych déjin. Je zachovan chronologicky postup. Hodinova dotace ¢ini

1 hodinu tydné ve 2., 3., a 4. ro¢niku. Diiraz je kladen na dé&jiny novovéku a dé&jiny 20.stoleti, protoze prave tyto d&jiny slouzi zakim k lepSimu

pochopeni soucasnosti. Historické udalosti a jevy jsou fazeny v SirSich a dlouhodobych souvislostech. D&jiny regionalni jsou zatfazovany prub¢ézné

k jednotlivym tematickym celktim, které s nimi souvisi.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Pfi osvojovani uciva je pouzivana metoda vykladu a motiva¢niho vypravéni. Béhem vyuky jsou zatazovany i dal§i metody: skupinova prace,

prezentace zadan¢ho tématu, projektova Cinnost, feseni problémovych tkoli, didaktické hry, prace s odbornymi texty a jinymi informa¢nimi

zdroji, diskuse, fixa¢ni metody.

Ucebni pomucky
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Ucebnice:
D¢jepis pro stfedni a odborné Skoly, sesity zaki, mapy, dobové tisky, historické dokumenty, fotografie, obrazky, grafy, filmy, CD-ROM

Hodnoceni vysledkt zakt

Pti hodnoceni je kladen dliraz na osvojeni hloubky uciva, na samostatné mysleni zéka, kriticky usudek, schopnost pracovat s texty rizného
charakteru, diskusi. Zptsoby ovéfeni vysledkt zaki: ustni a pisemné zkouSeni, samostatna a skupinova prace béhem vyuky, vypracovani a
nasledna prezentace projektu.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

7ak/Z4akyné:

aktivné se ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje, respektuje nazory druhych

je schopen zpracovavat jednoduché i odborné texty na historickd i soucasna témata, s pouzitim historické terminologie

pisemné zaznamendva podstatné mysleny a tdaje z textli a projevi jinych lidi (historickych pramend, literatury)

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

je pripraven se efektivné ucit a pracovat, ke svému uceni vyuzivat zkusenosti jinych lidi, ucit se i na zéklad¢ zprostiedkovanych zkuSenosti
pfijima hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima kritiku i radu

je schopen pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych ¢innosti

podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy vedouci ke zlepSeni prace a feSeni ukoli

porozumi zadani tikolu a urc¢i jadro problému

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své ndzory

navrhne zpiisob a varianty feseni, poda jejich zdivodnéni, vyhodnoti je a ovéfi spravnost zvoleného postupu

voli prosttedky a zptsoby vhodné pro splnéni aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti diive nabytych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém kontextu

pracuje s riznymi informacnimi zdroji, vyuziva internet

kriticky hodnoti informace ziskané z riznych zdroji, je medialné gramotny

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluZeb, vcetné néstrojii z oblasti umél¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do vefejného zivota;

digitalni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby
nebo pracovni prostedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli
efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ticelu;




® HS, OA a SPS

. Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostredk;
- navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterda mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;
- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince
a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy;
- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pti spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prosttedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym
Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat
Pifedmétem se prolinaji tato prifezova témata:
Ob¢can v demokratické spolecnosti
- komunikace, vyjednavani, feseni konflikt prostupuje celou vyukou
- historicky vyvoje (pfedevsim v 19. a 20.stoleti) — politicky, socialni, ekonomicky
- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance a solidarita vii¢i jinym narodim a kulturdm béhem jednotlivych historickych obdobi
Clovék a Zivotni prostiedi
- ochrana umeélecko-historickych pamatek
- zpusob zivota lidi v minulosti, ktery se odrazel na jejich pracovnim, zivotnim, kulturnim a ptirodnim prostiedi v riznych etapach vyvoje
lidstva
Informacni a komunikacni technologie
- préce s internetem, textovymi editory
Mezipredmétové vztahy:
D¢jepis se vztahuje k pfedmétim: zaklady spolecenskych véd, zéklady prava, d€jiny kultury, literarni vychova, zemépis cestovniho ruchu, cestovni
ruch, spolecenskoveédni seminaf a priivodcovska ¢innost

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak: Clovék v déjinach (déjepis)

- objasni smysl poznavani déjin a variabilitu - poznavani déjin, vyznam poznavani déjin, I11.
jejich vykladu; variabilita vyklada d&jin

- uvede piiklady kulturniho ptinosu - starovék
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starovékych civilizaci, judaismu - stfedovék a rany novovék (16. - 18. stol.)
a kfest’anstvi;

- popisSe zakladni — revoluc¢ni zmény ve
sttedoveéku a raném novoveéku

na prikladu vyznamnych ob¢anskych Novovék — 19. stoleti

revoluci vysvétli boj za obcanské 1 narodni - velké obcanské revoluce — americka
prava a vznik obc¢anské spole¢nosti; a francouzska, revoluce 1848—49 v Evrop¢

- objasni vznik novodobého ¢eského naroda a v ¢eskych zemich

a jeho usili o emancipaci; - spolecnost a narody — narodni hnuti

- popiSe Cesko-némecké vztahy a postaveni v Evropé a v ¢eskych zemich, ceskonémecké
Zidt a Romu ve spole¢nosti 18. a 19. stol.; vztahy, postaveni minorit;

- charakterizuje proces modernizace dualismus v habsburské monarchii, vznik
spolecnosti; narodniho statu v Némecku

- popiSe evropskou kolonialni expanzi; - modernizace spole¢nosti — technicka,

prumyslova, komunikacni revoluce,
urbanizace, demograficky vyvoj; evropska
kolonidlni expanze

- modernizovana spole¢nost a jedinec -
socialni struktura spolec¢nosti, postaveni
zen, socialni zakonodarstvi, vzdélani

orientuje se v historii svého oboru — uvede jeji vyznamné | Déjiny studovaného oboru
mezniky a osobnosti,

vysvétli pfinos studovaného oboru pro
zivot lidi;

vysvétli rozdéleni svéta v disledku Novovék — 20. stoleti

kolonialni expanze a rozpory mezi - vztahy mezi velmocemi — pokus o revizi

velmocemi; rozdéleni svéta prvni svétovou valkou, IV.
- popise prvni svétovou valku a objasni ¢eské zemé za svétové valky, prvni odboj,

vyznamné zmeény ve svete po valee; povalecné uspotadani Evropy a svéta,
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- charakterizuje prvni Ceskoslovenskou
republiku a srovna jeji demokracii se
situaci za tzv. druh¢ republiky (1938-39),
objasni vyvoj ¢esko-némeckych vztaht;

- vysvétli projevy a disledky velké
hospodaiské krize;

- charakterizuje fasismus a nacismus; srovna
nacisticky a komunisticky totalitarismus;

- popiSe mezinarodni vztahy v dobé mezi
prvni a druhou svétovou valkou, objasni,
jak doslo k do¢asné likvidaci CSR;

- objasni cile val¢icich stran ve druhé
sveétove valce, jeji totalni charakter a jeji
vysledky, popise valecné zloCiny vcetné
holocaustu;

- objasni usporadani svéta po druhé svétoveé
vélce a dusledky pro Ceskoslovensko;

- popiSe projevy a dusledky studené valky;
- charakterizuje komunisticky rezim v CSR
v jeho vyvoji a v souvislostech se zménami
v celém komunistickém bloku;

- popiSe vyvoj ve vyspélych demokraciich
a vyvoj evropské integrace;

popiSe dekolonizaci a objasni problémy
tfetiho svéta;

- vysvétli rozpad sovétského bloku;

- uvede priklady uspéchti védy a techniky ve
20. stoleti

vyvoj v Rusku

- demokracie a diktatura — Ceskoslovensko
v mezivale¢ném obdobi; autoritativni

a totalitni rezimy, nacismus v Némecku

a komunismus v Rusku a SSSR; velka
hospodarska krize; mezinarodni vztahy ve
20. a 30. letech, riist napéti a cesta k valce;
druh4 svétova valka, Ceskoslovensko za
valky, druhy ¢s. odboj, valecné zloCiny
véetné holocaustu, dasledky valky

- svét v blocich — povalecné uspotradani

v Evropé a ve svéte, povalecné
Ceskoslovensko; studena valka;
komunisticka diktatura v Ceskoslovensku
a jeji vyvoj; demokraticky svét, USA —
svétova supervelmoc; sovétsky blok, SSSR
— soupeftici supervelmoc; tieti svét

a dekolonizace; konec bipolarity Vychod-
Zapad
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Nizev pfedmétu Pravo
rocnik: I. I1. 111. 1V.
pocet hodin: 0 0 1 1
pocet hodin celkem: 0 0 34 28

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Predmét pravo je soucasti spolecenskovédniho vzdelavani. Poskytuje studentlim potiebné pravni minimum dilezité pro prakticky Zivot.
Prvotnim cilem pfedmétu je ziskat pravni védomi a orientovat se v zékladnich pravnich pojmech a umét je aplikovat v praxi. Studenti ziskaji
poznatky z jednotlivych pravnich odvétvi. Pravo je vyucovano v 1. a 2. ro¢niku a u¢ivo se doplituje s ostatnimi spoleCenskovédnimi predméty.

Charakteristika uéiva

Vyuka préava je koncipovéana podle jednotlivych pravnich odvétvi s dlirazem na osvojeni zékladnich pravnich pojmu a ziskéni orientace v oblasti
obcCanského, rodinného, trestniho, spravniho a pracovniho préva.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha formou vykladu, ktery je demonstrovan na konkrétnich ptikladech z praxe. Dal§imi vyuzivanymi metodami ve vyucovani jsou
prace ve skupinach, diskuze, prace s internetem a dalSimi medialnimi prostiedky.

Ucebni pomtcky

Pfi vyucovani jsou pouzivany ucebnice a dalsi odborné publikace, rlizné pravni normy a piedpisy podle jednotlivych pravnich odvétvi, Listina
zékladnich prav a svobod, Ustava CR a dale informacni média (internet, prezentace apod.).

Hodnoceni vysledkt zakt

Zaci jsou hodnoceni prevazné na zakladé pisemnych testi, které nasleduji po dokonéeni jednotlivych kapitol — minimalng tiikrat za pololeti.
Diilezitou roli pii hodnoceni maji samostatné prace studenta (referaty, pravni aktuality atd.).

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni
- uplatiiuji riizné zpiisoby prace s textem (studijni a analytické ¢teni)
- umi efektivné vyhledavat a zpracovavat zdsadni informace v textu a jsou Ctendi'sky gramotni
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- uvazuji kriticky, tvofi si vlastni usudek a jsou schopni o ném diskutovat s druhymi

Komunikativni kompetence:

- rozviji svoje vyjadfovaci schopnosti

- formuluji a obhajuji své ndzory, dokazi je prezentovat v pisemné i mluvené podobé¢, respektuji stanoviska druhych
- vystupuji v souladu se zdsadami kultury osobniho projevu

- aktivné vystupuji v diskusich, zaujimaji kriticky postoj k jednotlivym problémim

Kompetence k FeSeni problémii:

- vyuzivaji ziskanych teoretickych poznatki k feSeni problémi v praktickém Zivoté

- voli vhodné metody a pomucky pro splnéni zadanych aktivit

- dokéazi samostatné fesit tkoly a zaroven si uvédomuji vyhody tymové spoluprace

Personalni a socialni kompetence:

- dokézi vystupovat ve spolecnosti a komunikovat s ostatnimi lidmi, jsou zodpovédni za své jedndni a chovani
- ptizptisobuji se ménicim se Zivotnim podminkam a prosttedi, ve kterém se pohybuji

- ptispivaji k vytvareni optimalnich mezilidskych vztaht a pfedchazi konfliktim

- kriticky posuzuji danou problematiku, nepodl€haji stereotyptim a piedsudkiim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- posoudi hodnoty a postoje podstatné pro zZivot v demokratické spolecnosti a dodrzuji je

- podporuji hodnoty narodni, evropské i svétové kultury

- respektuji moralni principy a zasady spolecenského chovani

- orientuji se v politickém a spolecenském déni ve svém staté i ve svéte

Digitalni kompetence:

- ovladaji zakladni praci s informacnimi technologiemi a vyuzivaji pro svou ¢innost i jiné medidlni prostiedky
- pracuji s odbornou literaturou, dokazi odlisit dilezité informace od nepodstatnych, ziskané poznatky efektivné vyuzivaji pfi studiu
- pohybuji se bezpecné v digitalnim prostoru

- seznamuji se s elektronickymi systémy statni spravy pro komunikaci s titady a pravnimi institucemi

- vyuzivaji digitalni nastroje pro vyhledavani a praci s pravnimi pfedpisy a judikaturou

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

- ziskaji odpoveédny piistup k vlastni budoucnosti

- jsou primarn¢ pfipraveni pro vstup na trh prace

- dokdazi spolupracovat s ostatnimi lidmi a vystupovat v rozsahl¢ siti socidlnich vztahti
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- aplikuji teoretické poznatky pii své pracovni ¢innosti

- orientuji se v pracovnépravnich vztazich

- chdpou zadkladni pravni ramec podnikani

Odborné kompetence:

- vyuzivaji spole¢enskovédnich védomosti a dovednosti v praktickém zivoté

- jsou vybaveni zdkladnimi informacemi z oblasti psychologie, sociologie, politologie, mezinarodnich vztaht, filozofie a etiky

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti

pravni stat, prava a povinnosti ob¢ana v demokratickém staté

potifebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zZivot

moralka, svoboda, odpovédnost, solidarita

Clovék a Zivotni prostredi

- ochrana prostredi, pfirody a krajiny

Clovék a svét prace:

- vyznam vzdélavani pro zivot

- motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu a k spésné kariéie

- zodpovédnost za vlastni zivot

- orientace v pojmech: zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele, mzda, jeji slozky
a vypocet, moznosti zaméstnani v zahranic¢i

- podpora statu ve sféfe zaméstnanosti, informacni, poradenské a zprosttedkovatelské sluzby v oblasti volby povolani a hledani zaméstnéani a
rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym

- motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu a k spésné kariéie
pisemna i verbalni sebeprezentace pfi vstupu na trh prace

Clovek a digitalni svét:

- préce s pocitatem a dalSimi informacnimi médii

- vnimani postaveni, role ¢i vlivu digitalnich technologii a prace s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém
kontextu

- znalost pravnich norem tykajicich se digitalniho prostiedi

- ochrana citlivych a osobnich tdajti, dusevniho vlastnictvi, kyberneticka bezpe¢nost
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| - respekt k pravidlim chovéni v kybernetickém prostoru

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
74k / zékyné: Clovék a pravo

- rozliSuje zékladni pravni pojmy, definuje tyto pojmy a | Zakladni pravni pojmy:

demonstruje je na praktickych piikladech - pravo, spravedlnost

- porovna pravni stat s totalitni formou statu - pravni stat

- vysvétli rozdil mezi pravnim fadem a systémem prava - pravni fad

- orientuje se v systému prava a spravné zatadi pravni - pravni normy

problémy do jednotlivych pravnich odvétvi - systém prava

- posoudi vahu zékonnych a podzédkonnych predpisii - pravni vztahy

- klasifikuje pravni normy a jednotlivé druhy definuje

- definuje rozdil mezi fyzickou a pravnickou osobou,

rozliSuje pojmy obsah a pfedmét pravniho vztahu

- vysvétli rozdil mezi pravni subjektivitou a zptsobilosti

k pravnim ukontim 1

- orientuje se v zékladnich pojmech ob¢anského prava

- rozliSuje a na praktickych ptikladech doklada okruhy
vécného a zavazkového prava

- na ptikladech vysvétli rozdéleni véci, porovnava a
analyzuje véci hmotné a nehmotné

- na ptikladech vylozi pojmy vlastnictvi, spoluvlastnictvi,
drzba opravnéna a neopravneéna, charakterizuje vécna
prava k vécem cizim

- orientuje se v problematice dédictvi

- definuje predmét zavazkového prava, hovoti o vzniku,
zménach, zajisténi a zaniku zavazkl

Vybrané otazky z obéanského prava:

obcanské pravo

obcanskopravni vztahy: pravo vécné, pravo
zavazkové

vécné pravo (vlastnictvi, spoluvlastnictvi,
drzba, vécna prava k vécem cizim)
zévazkové pravo: zavazky, smlouvy
odpovédnost za Skodu

obcanské soudni fizeni
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- orientuje se v jednotlivych typech smluv, uvede jejich
nalezitosti, na piikladech ukaze mozné disledky, které
vyplyvaji z neznalosti smluv

- dovede hajit své zajmy, podat a prosadit reklamaci

- definuje druhy odpovédnosti za Skodu

- popiSe postupy soudu v obcanském soudnim fizeni,
vystihne podstatu opravnych prostiedkli, poznatky dolozi
na piikladech

- spravné zatadi rodinné pravo do systému prava

- orientuje se ve vztazich, které jsou predmétem
rodinného prava

- definuje manzelstvi a porovna ho s registrovanym
partnerstvim

- objasni uzavieni a zanik manzelstvi

- zobecni diivody vylucujici vznik manzelstvi

- rozliSuje druhy ndhradni vychovy déti, dokaze posoudit
problémy s nédhradni vychovou spjaté

- orientuje se v typech vyZzivovacich povinnosti

Rodinné pravo:

rodinné pravo

manzelstvi, vznik a zanik manzelstvi
okolnosti vylucujici vznik manzelstvi
vztahy mezi rodi¢i a détmi

nahradni vychova déti

- pfesné vymezi pojmy z oblasti trestniho prava

- uvede rozdil mezi trestnym Cinem a piestupkem

- analyzuje podminky trestni odpovédnosti

- rozliSuje umysIné jednani a jednani z nedbalosti

- vyjmenuje druhy trestnych ¢inli a uvede piiklady

- uvede a charakterizuje druhy trestl a objasni, kdy Ize
kromé trestd ukladat ochranné opatfeni

- popise pribéh trestniho fizeni, analyzuje faze trestniho
fizeni

Trestni pravo:

trestni pravo

trestny ¢in

podminky trestni odpovédnosti

tresty a ochranna opatieni

druhy trestnych ¢inti

trestni fizeni

kriminalita pdchand na détech a mladistvych
kriminalita pachana mladistvymi

pravni ochrana ob¢anti

IV.




O

\J

HS, OA a SPS

" K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Teplice

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

e

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- definuje zékladni pri¢iny vedouci ke kriminalité - soustava soudtt v CR
mladeze, porovnd kriminalitu mladeze a dospélych

- popise soustavu soudi CR

Obchodni pravo:

- dokaze definovat podnikani a podnikatele

- rozdéli a prakticky popise hospodaiskou soutéz
- vysvétli pojmy zivnostenského podnikéni

- orientuje se v Zivnostenském zakoné

podnikani
hospodaiska soutéz
zivnostensky zakon

- definuje zékladni pojmy spravniho prava

- rozdéli a popise druhy prestupkil a sankci

- shrne typy a zasady fizeni o piestupcich, uvede ptiklady
- stanovi zésady sprévniho fizeni

Spravni pravo:
- spravni pravo
- prestupky
- spravni fizeni

- orientuje se v zdkladnich pojmech pracovniho prava,
charakterizuje zasadu prava na zaméstnani a vysveétli
prava a povinnosti zaméstnance i zaméstnavatele

- popise a vysvétli vznik, zmény a zanik pracovniho
poméru

- rozli$i nutny a mozny obsah pracovni smlouvy

- objasni podstatu dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér

- orientuje se v Zakoniku préce a aplikuje jeho paragrafy
na praktickych ptikladech

- analyzuje ¢asti tykajici se pracovni doby, dovolené a
odménovani prace

- stanovi zasady bezpec€nosti prace a ochrany zdravi z
hlediska zaméstnavatele 1 zamé&stnance

- orientuje se v praci a ukolech odborové organizace

Pracovni pravo:
- zékladni pojmy z pracovniho prava
- vznik pracovniho poméru
- pracovni smlouva
- zmény pracovniho poméru
- skonceni pracovniho poméru

- dohody o pracich konanych mimo pracovni

pomeér
- pracovni doba
- dovolena
- odménovani prace

- prava a povinnosti zaméstnanci v piipadé

nemoci, Urazu
- bezpecnost a ochrana zdravi pfi préci

- odborové organizace, kolektivni smlouva
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Nizev predmétu Zaklady prirodnich véd
rocnik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 2 0 0 0
pocet hodin celkem: 68 0 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Predmét ptispiva k hlubSimu pochopeni ptirodnich jevii, pojmt, zékonil a formovani zadoucich vztahi k ptirodnimu prostiedi. U¢ivo chemie a
fyziky se soustfed’uje na aplikaci pfirodovédného poznani do praktickych ¢innosti daného oboru studia. Vede zéky k efektivni praci

s informacemi, tj. k jejich vyhledavani, interpretaci a vyhodnocovani. Motivuje zéky k ziskdni pozitivniho postoje k piirodé a k celozivotnimu
vzdélavani v prirodovédné oblasti.

Charakteristika uéiva

V ramci uplatnéni komplexniho piistupu k pochopeni ptirodnich jevii a zakonitosti jsou do uciva zahrnuty zakladni okruhy chemického a
fyzikalniho vzdélavani. Vedle zakladnich védomosti a dovednosti je upfednostnén rozvoj schopnosti aplikovat poznatky z odborného vzdélavani
do praxe 1 kazdodenniho Zivota s pfihlédnutim k ekologii. U¢ivo navazuje na dalsi oblasti vzdélavani, zejména na predmét Nauka o vyzive a
Matematika. Vyucovani probihd pouze v prvnim ro¢niku po dvou hodinéch tydné.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka je vedena formou vykladu, fizeného rozhovoru s ndvaznosti na znalost zak, prezentace, skupinové prace, prace s internetem a odbornou
literaturou. Dal$i metodou je tymova prace pii realizaci prezentaci a referatli na dané téma.

Ucebni pomtcky

- Chemie pro stiedni Skoly 5
- Fyzika pro netechnické obory SOS a SOU

Hodnoceni vysledkl zakt

Klasifikaci ovliviiuji tyto faktory:
- pisemné testy po probrani urcitych tematickych celkt
- prezentace vysledkl prace zpracované s pouzitim odborné literatury a internetu spojend se sebehodnocenim a vzajemnym hodnocenim
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- vypracovani referatu
- hloubka porozuméni poznatkiim
- stni projev a aktivni ptistup pii vyucovani

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

-ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky

-umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

-s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptednasku, proslov), pofizovat si poznadmky

-vyuzivat ke svému uc€eni rizné informacni zdroje, v€etné€ svych zkuSenosti i zkusenosti jinych lidi

Kompetence k FeSeni problémii

- porozumét zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni

Kompetence personalni a socialni

-ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

-mit odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi dasledkii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

-adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZznosti je pozitivné ovliviiovat

Kompetence obéanské

-chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

- zpracovavat texty s odbornou tématikou a zaznamenavat podstatné myslenky

- prezentovat vlastni nebo tymovou praci, kde se rozvijeji i mezilidské vztahy

- analyzovat a fesit problémy v ob¢anském Zivoté i odborné praxi s uplatnénim piirodovédnych poznatka, tedy bézné€ pracovat s chemickymi a
fyzikéalnimi veli¢inami, jejich jednotkami, pouzivat a osvojit si zdkladni pojmy, zakonitosti, terminologii a chemické nazvoslovi

- chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

- dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a pozarni ochranu

- znat zésady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych udalosti

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni prostfedi

- ziskat pozitivni postoj k pfirod¢ a prostoupit ho celym osobnim i profesnim zivotem

- dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci a pozarni ochranu
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Matematické kompetence

-spravné€ pouzivat a prevadét fyzikalni jednotky

- analyzovat a fesit problémy v ob¢anském Zivoté i odborné praxi s uplatnénim piirodovédnych poznatka, tedy bézn¢€ pracovat s chemickymi a
fyzikéalnimi veli¢inami, jejich jednotkami, pouzivat a osvojit si zdkladni pojmy, zakonitosti, terminologii a chemické nazvoslovi

Digitalni kompetence

-ovladat potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti um¢lé inteligence, vyuZziva je ve skolnim a pracovnim

prostiedi i pii zapojeni do vetejného zivota; digitalni technologie a zplisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné

moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje

-vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rtiznych formatech

-vyjadiovat se za pomoci digitalnich prostiedki

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Clovék a Zivotni prostiedi

- ziska znalosti vedouci k odpovédnosti za zivotni prostiedi jedince

- Poznava souvislosti mezi riznymi jevy v pfirodé a 1épe jim rozumi

- Osvoji 1 zakladni principy Setrného a odpovédného piistupu k zivotnimu prostiedi pii vyuzivani energii a ptirodnich zdroji, pfi likvidaci
odpadnich latek, plastt a toxickych latek

- chape ochranu zivotniho prostiedi

2. Clovék a svét prace

- orientace v soustavé §kolniho vzdélavani v CR

orientace na trhu prace — ptehled o uplatnéni ve svém oboru, pozadavky zaméstnavatele, vSeobecné vyvojové trendy

- uvédomeéni si moznosti dal$iho profesniho vzdélavani a celozivotniho vzdélavani

- vyuzivani moznosti studia v zahranic¢i a prace ve svém oboru

3. Clovék a digitalni svét

- je schopen pracovat s prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii

- dokaze ziskavat informace z otevienych zdroji

- vyuziva digitalni technologie k vyjadreni, formulaci a obhajob¢ svych ndzort, k ziskavani informaci z riiznych zdrojt i k jejich sdileni
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
CHEMIE
Zak/zakyné Obecna chemie
- zhodnoti vyznam chemie jako soucast kazdodenniho - vyznam chemie, zédkladni obory chemie
Zivota - chemické latky a jejich vlastnosti
- uvede priklady vyuziti poznatkii z oborti chemie - chemické prvky, slouceniny
v gastronomii - sm¢ési a roztoky
- dokaze porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti latek |- ¢asticové slozeni latek, atom, molekula
- popise zakladni metody odd€lovani slozek ze smési - chemicka vazba
- vyjadii slozeni roztoku, rozpustnost latek - chemické nézvoslovi a symbolika
- popise stavbu atomu, vysvétli vznik chemické vazby - periodickd soustava prvku
- Zzna nazvy, znacky a vzorce vybranych chemickych - chemické reakce, chemické rovnice
prvki a sloucenin - vypoCty v chemii
- popiSe charakteristické vlastnosti kovii a nekovii a
jejich umisténi v periodické soustave
- provadi jednoduché chemické vypocty, které lze vyuzit I.

v odborné praxi

- vysvétli vlastnosti anorganickych latek

- tvoti chemické vzorce vybranych anorganickych latek

- charakterizuje vybrané prvky a anorganické slouceniny
a zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi a v bézném
Zivoté

- posoudi vybrané prvky a anorganické slouceniny
z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni prostiedi

- zna zasady bezpecnosti prace s nebezpecnymi latkami

Anorganicka chemie

- anorganické latky-oxidy, hydroxidy, kyseliny a

jejich soli

- nazvoslovi anorganickych sloucenin

- vybrané prvky a anorganické slouceniny, jejich
uplatnéni v kazdodennim zivoté a odborné praxi

- uvede prirodni zdroje uhlovodikt
- charakterizuje zékladni skupiny uhlovodikt a jejich
vybrané derivaty

Organicka chemie
- vlastnosti atomu uhliku
- zaklad nazvoslovi organickych slouc¢enin
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- tvoii jejich chemické vzorce a nazvy

- organické slouceniny v bézném zivoté a odborné

- uvede vyznamné zéstupce organickych sloucenin a praxi
zhodnoti jejich vyuziti v odborné praxi

- posoudi vliv vybranych organickych sloucenin
na zdravi ¢lovéka a Zivotni prostiedi

- charakterizuje biogenni prvky a jejich slouc¢eniny Biochemie

- charakterizuje nejdalezitejsi prirodni latky

- popiSe vybrané biochemické déje a zhodnoti jejich
vyznam v zivé hmot¢

- charakterizuje nejdilezitéjsi prirodni latky

- chemické slozeni zivych organismi

- zdkladni biochemické déje

- vyznamné piirodni latky — bilkoviny, sacharidy,
lipidy, biokatalyzatory, nukleové kyseliny

FYZIKA

Zak/zakyné

- se orientuje v podstaté vyznamnych obort fyziky

- zdlivodni ustfedni postaveni fyziky a jeji vyuziti
ostatnimi védami (chemii, biologii, astronomii, .....)

- popise postupy pii poznavani a zkoumani ptirodnich
jeva

- uvede zékladni fyzikalni veli¢iny a jednotky soustavy
SI

- fesi priklady na prevody jednotek

- objasni vyznam fyziky v kazdodennim zivoté

- posoudi pfinos vyznamnych osobnosti a jejich objevi
k rozvoji lidstva

Vyznam fyziky

- vyznamné obory fyziky

- vyznamn¢ osobnosti v oborech fyziky

- zékladni fyzikalni veli€iny a jejich jednotky
- ptevody jednotek

-rozlis$i druhy pohybi a fesi jednoduché ulohy na pohyb
hmotného bodu

- urci sily pasobici na télesa

- popise, jaké druhy pohybt tyto sily vyvolavaji

- ur¢i mechanickou praci a energii pii pohybu télesa
pusobenim stal¢é sily

Mechanika

- pohyby piimocaré, pohyb rovnomérny po kruznici

- Newtonovy pohybové zakony, sily v pfirode¢,
gravitace

- mechanickd préce, energie

- mechanika pevnych téles — posuvny a otacivy
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- uvede priklady platnosti zakona zachovani energie

- ur¢i vyslednici sil plisobicich na téleso

- popisSe zakladni vlastnosti tekutin

-aplikuje Pascalliv a Archimédiv zakon pfi feSeni uloh

pohyb, skladani sil
- mechanika tekutin — tlakové sily, tlak v tekutinach

- charakterizuje teplotu a riizné stupnice pro meieni
teploty

- vysvétli pojem vnitini energie soustavy a zpusoby jeji
zmeény

- popise pfemény skupenstvi latek a jejich vyznam

v ptirod¢ a technické praxi

Termika

- teplota, teplotni roztaznost latek

- teplo a prace, premény vnitini energie télesa
- struktura pevnych latek a kapalin, pfemény
skupenstvi

- tepelné motory v kuchyni

- uvede piiklady elektrickych a magnetickych jevi

v ptirod¢
- popise elektrické pole z hlediska jeho piisobeni

na bodovy elektricky naboj
- fesi ulohy s elektrickym obvody s pouZzitim Ohmova
zakona
- popis princip a pouziti polovodi¢ovych soucastek
piechodem PN
- ur¢i magnetickou silu v magnetickém poli vodice s
proudem
-popise princip generovani sttidavych proudu a jejich
vyuziti v energetice

Elektfina a magnetismus

- elektricky néboj, elektricka sila, elektrické pole,
kapacita vodice

- elektricky proud v latkach, zakony elektrického
proudu, polovodice

- magnetické pole, elektromagnetickd indukce,

-vznik stfidavého proudu, ptenos elektrické energie

sttidavym proudem

- rozlisi zakladni druhy mechanického vinéni a popise
jejich Sifeni

- charakterizuje zékladni vlastnosti zvuku

- popisSe negativni vliv hluku a zptisoby ochrany sluchu

- popiSe vyznam riznych druht elektromagnetického
zareni

- charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a rychlosti

VInéni a optika

- mechanické kmitani a vinéni

- zvukové vinéni

- svétlo a jeho vlastnosti, Sifeni svétla

-zrcadla a ¢ocky, oko

- druhy elektromagnetického zatreni, rentgenové
zatreni
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v rizném prostiedi
-fesi tlohy na odraz a lom svétla
-fesi tlohy na zobrazeni zrcadly a cockami
- objasni podstatu vyznamnych optickych jevi v ptirode
- vysvétli optickou funkei oka a korekei jeho vad

- popise strukturu a funkci elektronového obalu atomu a
jeho jadra

- vysvétli podstatu radioaktivity, zna druhy zéfeni a
zpusoby ochrany pted jadernym zafenim

- vysvétli princip ziskavani energie v jaderném reaktoru

- zhodnoti nebezpeci jadernych havarii a zneuziti jaderné
energie

Fyzika atomu

- model atomu, laser

- nukleony, radioaktivita, druhy jaderného zéateni
- jaderna energie a jeji vyuziti

- popiSe objekty ve slunec¢ni soustave
- charakterizuje Slunce jako hvézdu
- znd piiklady zékladnich typi hvézd

Vesmir
- slunec¢ni soustava— Slunce, planety a jejich pohyb,
komety, hvézdy a galaxie
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Nizev predmétu Nauka o vyzivé a ekologie
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 2 0 0
pocet hodin celkem: 0 66 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obecnym cilem pifedmétu je poskytnout zakiim komplex védomosti o anatomii a fyziologii lidského organismu, seznamit je s trdvicimi procesy,
poskytnout védomosti o vyzivé lidského organismu. Zaci ziskaji znalosti potiebné k preventivni a aktivni pééi o své zdravi, nauéi se postojim a
chovani ke zdravému zptisobu zivota a odpoveédnosti za své zdravi. Déle v oblasti ekologie je naucit zaky vyuzivat ptirodovédnych poznatk

v profesnim 1 obCanském zivoté. Poznatky z ekologie davaji zakiim potiebné védomosti a dovednosti k zajiSténi trvale udrzitelného rozvoje.
Charakteristika uciva

Vyuka probihé 2 hodiny tydné ve 2. ro¢niku. Ucebni osnovy vychéazi ze vzdélavaci oblasti pfirodovédné vzdélavani a zahrnuji vzdélavaci oblast
vzdélavani pro zdravi. Na biologicky zéklad navazuji odborné znalosti o pieméné latek a energii, uc¢ivo zahrnuje znalosti o doporuc¢enych
vyzivovych davkach a jejich uplatnéni ve spole¢ném stravovani. Ucivo vylstuje v pochopeni zasad péce o zdravi, pochopeni vyznamu
preventivniho pfedchazeni civilizaénim chorobam. Ucivo ekologie na Skole je orientovano na tematické celky zamétené na zéklady ekologie,
problematiku ¢loveka a zivotniho prostiedi. Diraz je kladen pfedevsim na tematicky celek dopadh antropogenni ¢innosti na Zivotni prostiedi,
krajinu a pochopeni jednéani v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje pii nakladani s ptirodnimi zdroji a souvislostmi v biosféfe.
Pojeti vyuky a metody vyucovani

Forma vyuky:

- fizeny rozhovor

- referaty zakl k dané problematice

- dialogové metody

- problémova vyuka

- vyuziti informacnich technologii

- pouziti didaktickych pomticek (ndsténné obrazy, odborna literatura a didaktické techniky)
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Ucebni pomtcky

| Odborné ucebnice, odborné Casopisy, makety jednotlivych orgdnd, informac¢ni a komunikaéni technologie, videa, CD.

Hodnoceni vysledkt zakt

- Ustni zkouSeni

- pisemné zkouSeni

- referaty k danému tématu
- aktivita studentli

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

-ovladat rizné techniky u€eni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky

-umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

-s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptednasku, proslov), pofizovat si poznadmky

-vyuzivat ke svému uc€eni rizné informacni zdroje, véetné€ svych zkuSenosti i zkusenosti jinych lidi

Kompetence k FeSeni problémii

- porozumé¢t zadani tkolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni problému, navrhnout zplisob feSeni
Kompetence personalni a socialni

-ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

-mit odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi dasledkii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
-adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZznosti je pozitivné ovliviiovat
Kompetence obéanské

-chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

- zpracovavat texty s odbornou tématikou a zaznamenavat podstatné myslenky

- prezentovat vlastni nebo tymovou praci, kde se rozvijeji i mezilidské vztahy

-mit znalost zasad zdravého Zivotniho stylu

-mit znalost fyziologie lidského téla

-mit znalost vyznamu zdravotni nezdvadnosti potravin na lidsky organismus

- ziskat pozitivni postoj k pfirodé a prostoupit ho celym osobnim i profesnim zivotem

- chépat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
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- uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluzodpovédnost pti zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
Digitalni kompetence

-ovladat potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi 1 pfi zapojeni do vefejného zivota; digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostiedi a néastroje

-vytvéaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech

-vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostfedk

Odborné kompetence:

Z4k/7akyng:

- naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky s ohledem na Zivotni prostfedi

- zvazuje planovani a posuzovani urcité ¢innosti na vliv Zivotniho prostiedi

- orientuje se v nastrojich péce o zivotni prostiedi (ekonomické nastroje, pravni normy, realizace péce o zivotni prostiedi)

- vede si prehled o mezindrodni péci o Zivotni prostiedi

- zaujima pozitivni postoj k piirodé, ktery prostupuje celym jejich obcanskym i profesnim Zivotem

- porozumi zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v ptirodé

- zhodnoti vliv ¢lovéka na slozky Zivotniho prostfedi a zplisoby jeho ochrany

- ziska motivaci ptispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obCanském i odborném Zzivoté

- ziskd pozitivni postoj k ptirodé

- bude fesit jednoduché ptirodovédné problémy, logicky uvazovat

- bude vyhledavat, komunikovat a interpretovat piirodovédné informace a zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskanych informaci k diskusi
v ramci piirodovédné tematiky

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Clovék a Zivotni prostiredi

- ziskavaji znalosti vedouci k odpovédnosti za zdravotni stav jedince, ale 1 k respektovani zivota a zdravi jako nejvyssi hodnoty.

- ziskaji poznatky potiebné k aktivni a zaroven preventivni péci o zdravi, znaji zadsady zdravého Zivotniho stylu a uvédomuji si odpovédnost za
své zdravi.

- hodnoti organismus jako celek, rozpoznaji a urci rizikové faktory ohrozujici télesné a duSevni zdravi.

- ziska znalosti vedouci k odpovédnosti za zivotni prostiedi jedince

Clovék a svét prace
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- orientace na trhu prace — ptehled o uplatnéni ve svém oboru, pozadavky zaméstnavatele, vSseobecné vyvojové trendy

Clovék a digitalni svét

- dokaze ziskavat informace z otevienych zdroji

- uvédomeéni si moznosti dal$iho profesniho vzdélavani a celozivotniho vzdélavani
- vyuzivani moznosti studia v zahranici a prace ve svém oboru

- je schopen pracovat s prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii

- vyuziva digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob¢ svych nazort, k ziskdvani informaci z riznych zdroj i k jejich sdileni

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik

74k - charakterizuje nazory na vznik a vyvoj zivotana |Zaklady biologie

Zemi - vznik a vyvoj Zivota na Zemi

- vyjadii vlastnimi slovy zakladni vlastnosti zivych - vlastnosti Zivych soustav

soustav - rozmanitost organismu a jejich charakteristika

- uvede zékladni skupiny organismil a porovna je - dédi¢nost a proménlivost

- objasni vyznam genetiky

Zak/zakyné se orientuje v zékladnich pojmech. SloZeni potravin

- dokaze urcit vyuziti zivin v téle Latkové slozeni lidského téla

- objasni vyznam a funkeci jednotlivych zivin Ziviny - vyznam a funkce jednotlivych Zivin

- rozliSuje zakladni skupiny vitamind, vyjmenuje jejich | Vitaminy — vyznam, zdroje, potieba pro organismus

zdroje Hypovitamindza, hypervitamindza, avitamindza

- zdivodni vyznam vitaminl ve vyzive Vitaminy rozpustné v tucich a jejich vyznam

- objasni vznik avitamindz, hypervitamindz, Vitaminy rozpustné ve vode¢ a jejich vyznam IL.
hypovitaminoz Mineralni latky vyznam a zdroje

- rozliSuje jednotlivé mineralni latky a jejich nezbytnost
ve VyZzZive
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- dokaze vysvétlit metabolismus latek
- rozliSuje jednotlivé druhy metabolismu

Pireména latek a energii
Metabolismus zivin
Anabolismus, katabolismus
Bazalni a celkovy metabolismus

- objasni podstatu zivé hmoty
- popiSe stavbu buiiky, jeji funkci

?ivé hmota
Ziva hmota, jeji znaky a projevy
Typy bun¢k

- popise fyziologii travici soustavy, funkci jednotlivych
casti

- dokaze zdlivodnit vyznam travicich stav a enzymi

- dokaze popsat traveni a vstfebavani zivin

- uvede priciny vzniku nékterych zavaznych chorob

traviciho ustroji a moznosti prevence

Travici soustava

Vyznam a funkce travici soustavy.

Zakladni stavba a funkce jednotlivych Casti travici
soustavy.

Travici stavy, enzymy a proces traveni a vyuziti
potravy.

Choroby travici soustavy

- definuje nezastupitelné funkce jater pro Zivot
- definuje nezastupitelnost pankreatu pro zivot
- chape vyznam jater a pankreatu pii metabolismu

Funkce a ¢innost jater a pankreatu

Zakladni stavba jater, jejich vyznam pro latkovou
pieménu

Stavba pankreatu, vyznam pro latkovou pieménu

- objasni ¢innost jednotlivych organa
- vysvétli nezastupitelnou funkcei ledvin, plic

Vylucovaci ustroji
Zakladni stavba a funkce ledvin
Zakladni stavba a funkce plic

- popiSe stavbu a ¢innost srdce

- uvede zakladni choroby srdce a cév, popise prevenci
- popiSe vyznam a sloZeni krve

- vyjmenuje krevni

- vysvétli vyznam imunitniho systému

Prehled anatomie a fyziologie cévni soustavy
Stavba a ¢innost srdce

Krevni ob¢h, cévy, krevni tlak a jeho méfeni
SloZeni a vyznam krve

Krevni skupiny

Imunitni systém organismu, poruchy imunity
Choroby srdce a cév, zadsady 1. pomoci pfi krvaceni

- popise vyznam ¢innosti nervové soustavy

Piehled anatomie a fyziologie nervové soustavy
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- vysvétli podstatu reflext
- charakterizuje tlohu nervové soustavy pfi zajiSténi
¢innosti jednotlivych organti

Centralni nervova soustava
Periferni, vegetativni nervstvo
Reflexy, reflexni oblouk

- orientuje se v prehledu endokrinnich zlaz
- zhodnoti vyznam jednotlivych hormonti

Zlazy s vnitini sekreci, vyznam hormoni

v latkové vyméné

Vyznam a funkce endokrinnich zlaz v organismu
Hormony a jejich funkce

- rozliSuje energetickou a biologickou hodnotu potravin

- vysvétli disledky dlouhodobé absence nékteré ze zivin
ve VyzZive

- objasni pfi¢iny vzniku nékterych poruch piijmu
potravy

- rozliSuje plisobeni kyselinotvorné a zasadotvorné
stravy na organismus

Zdrava vyziva

Energetickad a biologick4 hodnota potravin
Odchylky od spravné vyzivy

Nadvyziva, podvyziva, Zizen
Vegetarianstvi, makrobiotika, ziva strava
Funkéni potraviny

Kyselinotvorna a zasadotvornd strava

- popiSe zasady spravné vyzivy

- objasni zasady diferencované stravy

- posoudi pfizptisobeni stravy v€ku, pohlavi a pracovnim
podminkam

Zasady spravné vyzivy
Diferencované stravovani
Diferenciace dle véku

Diferenciace dle pracovniho zatizeni

- definuje podstatu jednotlivych diet
- objasni vyznam vhodného vybéru potravin a jejich
technologické upravy na zajisténi 1€¢ebného rezimu

Lécebna vyziva
Vyznam lécebné vyzivy
Diety a jejich rozdé€leni

- orientuje se v pric¢indch, dusledcich a zplisobu prevence
alimentarnich nédkaz
- posoudi ptisobeni vlivu Zivotniho prostiedi na

Vlivy na vyZivu
Chemické latky v potravinach
Alimentarni ndkazy a otravy

nezavadnost potravin Alergeny
Zakladni hygienicka opatieni
- vysvétli zakladni ekologické pojmy Ekologie

Zakladni ekologické pojmy
Ekologické faktory prostredi
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- charakterizuje abiotické (slunecni zéafeni, atmosféra,
pedosféra, hydrosféra) a biotické faktory prostredi
(populace, spoleCenstva, ekosystémy)

- charakterizuje zékladni vztahy mezi organismy ve
spolecenstvu
- uvede ptiklad potravniho fetézce
- popise podstatu kolob&hu latek v pfirod¢ z hlediska
latkového a energetického

- zhodnoti vliv riznych ¢innosti ¢loveka na jednotlivé
slozky zivotni prostiedi

- charakterizuje pusobeni zivotniho prostiedi na ¢lovéka a
jeho zdravi

- uvede ptiklady vyuziti ptirodnich zdroji a energie z
hlediska jejich obnovitelnosti

-posoudi vliv jejich vyuzivani na prostiedi

- vysvétli zékladni principy tiidéni odpada

Potravni fetézce
Kolobé¢h latek v pfirodé a tok energie

Zivotni prostiedi ¢lovéka

Vzijemné vztahy mezi ¢lovékem a Zivotnim
prostiedim

Dopady ¢innosti ¢lovéka na Zivotni prostiedi
Ptirodni zdroje energie a surovin

Odpadové hospodaistvi

- charakterizuje zékladni typy krajin Krajina

- vysvétli zmény v krajin€ vyvolané ¢innosti lovéka Typy krajin

v minulosti Vyuziti krajiny

- popise soucasné vlivy hospodarské ¢innosti na krajinu

- vyhleda informace o aktudlnim stavu Zivotniho prostiedi

v regionu

- charakterizuje globalni problémy na Zemi Globalni problémy

-uvede zakladni zneciStujici latky v ovzdusi, ve vodé a
v pud¢ a vyhledé informace o aktualni situaci
- uvede piiklady chranénych tizemi v CR a v regionu

Péce o Zivotni prostredi, trvale udrzitelny rozvoj

- ochrana pfirody a krajiny
- z&sady udrzitelného rozvoje




§ = HS, OA a SPS
U Teplice

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci
environmentalnich, ekonomickych pfistupt k ochrané
zivotniho prostredi

- zdvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu
piirody, krajiny a zivotniho prostredi

- odpovédnost jedince za ochranu pfirody
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Nazev predmétu Matematika
rocnik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 4(1) 3(1) 3(1) 3(1)
pocet hodin celkem: 136 99 102 84

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Vychova ptemyslivého ¢loveka, ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (pro potteby zvolené¢ho oboru v odborné
sloZce vzdélavani i v budoucim zaméstnani, pro dalsi studium, predev§im ekonomického zaméteni, osobni zZivot, volny ¢as apod.) Vyznamné se
podili na rozvoji intelektovych schopnosti, tj. abstraktniho mysleni, vytvareni usudki a feSeni problémti.

Charakteristika uéiva

Ucivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkiim na stiedoSkolsky vzdélaného ¢loveéka. Ucivo je rozdéleno do tematickych celkt s
vzestupnou tendenci obtiznosti. Vyuc€ovani probiha ve vSech Ctyfech ro¢nicich, v prvnim ro¢niku po ¢tyfech hodinach tydné, ve druhém az
ctvrtém rocniku po tiech hodinach tydné.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

| Pti vyuce se vyuzivaji rizné didaktické metody, je snahou, aby zaci ziskali pozitivni postoj k matematice.

Ucebni pomucky

- sttedoSkolské uc¢ebnice matematiky
- matematické tabulky
- kalkulator, rysovaci pomicky

Hodnoceni vysledkl zakt

Klasifikaci ovliviiuji tyto faktory:

- pisemné pololetni prace

- kontrolni pisemné testy zamétené k aktualné probiranému ucivu
- ustni projev a aktivni pfistup pfi vyuc¢ovani

- samostatna prace, domaci piiprava
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Diiraz bude kladen na hloubku porozuméni uc¢iva, schopnost aplikovat poznatky v praxi, pracovat samostatn¢ i ve skuping.
Pisemné pololetni prace se zadavaji 2 ve Skolnim roce a jsou nutnou podminkou pro klasifikaci zéka za ptislusné pololeti. Jednotliva hodnoceni
se provad¢ji klasickou stupnici 1-5.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zpiisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k ma pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zak ovlada riizné techniky uéeni, rozumi matematickému textu, spravné a presné se matematicky
vyjadiuje, ke svému uceni vyuziva riizné informacni zdroje. Sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovéani cilti svého uceni, ptijima hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi.

Kompetence k FeSeni problému

74k porozumi zadani tikolu, uréi jadro problému, navrhuje zptisob feSeni problému, pii feseni problémi uplatiiuje rizné metody mysleni logické,
matematické. Zak voli prostiedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkugenosti a védomosti nabyté diive. Vyhodnocuje
spravnost zvoleného postupu, spolupracuje v tymu.

Komunikativni kompetence

Zak adekvatné reaguje na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, p¥ijimé radu i kritiku. Zak si ovéfuje ziskané
poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Personalni a socialni kompetence

74k iniciuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlep3eni prace a fe$eni tkol{, nezaujaté zvazuje navrhy druhych.

Ptispiva k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahi a k pfedchdzeni osobnim konfliktim, nepodléha predsudkiim a stereotyplim v piistupu k
druhym.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k mé odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a uvédomuje si vyznam celoZivotniho uéeni.

Matematické kompetence

74k je schopen vyuzivat matematické dovednosti v riiznych Zivotnich situacich, efektivng hospodafit s financemi.

Zaci by méli:

— spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky

— pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

— provadeét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

— nachdzet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukoli, umét je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni




0= HS, OA a SPS o o
P K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

— Cist a vytvaret rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

— aplikovat znalosti o zékladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru

— efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych ukoli v béznych situacich

Digitalni kompetence

74k ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v&etn& nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuZivé je ve $kolnim a pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do vefejného Zivota. Zak predchazi situacim ohrozujicim bezpeé¢nost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a
dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich. Pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem
k druhym.

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby uméli srozumitelng, souvisle a ptesné formulovat své myslenky, aby uméli obhajovat své nazory, zvazovali a
respektovali stanoviska druhych, hledali kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a 1épe mu rozuméli, aby efektivné pracovali s informacemi, které umi ziskavat, posuzovat a spravné
vyhodnocovat.

Clovék a svét prace:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, dilleZitost a vyznam vzdé&lani pro Zivot, aby si uméli stanovit cile a priority
podle svych schopnosti pti budoucim pracovnim uplatnéni.

Clovék a digitalni svét:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi, pti feseni béznych situaci vyzadujicich efektivni zptisoby vypoétu, pii praci s
matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci vysledku feSeni vzhledem k realité, pti feSeni problémt, véetné diskuse a prezentace
vysledki té€chto feseni.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné 1. Operace s Cisly

- provadi aritmetické operace v mnoziné€ realnych cisel - obor realnych ¢isel L.

- pouziva rizné zapisy realnych c¢isel - aritmetické operace v oboru R
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- znazorni realné Cislo, nebo jeho aproximaci na ¢iselné
ose

- porovnava realna Cisla, ur¢i vztahy mezi nimi

- fesi praktické tlohy z daného oboru vzdélavani, pouziva

trojclenku, procentovy pocet a pomér

- definuje absolutni hodnotu, chape jeji geometricky
vyznam

- zapiSe rizné typy intervali, znazorni je na ¢iselné ose

- provadi, znazorni a zapise operace prunik a sjednoceni
intervala

- provadi operace s mocninami a odmocninami

- fesi praktické tikoly s mocninami s racionalnim
exponentem a odmocninami

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- riizné zapisy redlného c¢isla

- uziti procentového poctu

- vlastnosti realnych ¢isel

- absolutni hodnota redlného ¢isla

- intervaly jako Ciselné mnoziny

- operace s Ciselnymi mnozinami (sjednoceni,
prunik)

- zékladni operace s ¢iselnymi mnozinami

- mocniny s piirozenym, celym a racionalnim
exponentem

- odmocniny

- slovni tlohy

- modeluje a interpretuje redlné situace pomoci
proménnych ve vztahu ke svému oboru vzdélavani

- uziva pojmy ¢len, koeficient, stupen ¢lenu, stupen
mnohoclenu

- sestavi vyraz na zaklad¢€ zadani

- ur¢i defini¢ni obor vyrazu

- provadi operace s mnohoc¢leny, lomenymi vyrazy a
vyrazy obsahujicimi mocniny a odmocniny

- provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorcl

- rozklada mnohocleny na soucin

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

2. Ciselné a algebraické vyrazy

- Ciselné vyrazy

- algebraické vyrazy

- mnohocleny, lomené vyrazy

- vyrazy s mocninami a odmocninami
- defini¢ni obor algebraického vyrazu
- slovni tlohy

- rozliSuje ekvivalentni a disledkové upravy rovnic
- vyjadii neznamou ze vzorce

3. Linearni rovnice, nerovnice a jejich soustavy
- Upravy rovnic
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- stanovi defini¢ni obor rovnice a nerovnice

- fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich soustavy

- fe$i rovnice s nezndmou ve jmenovateli

- fesi rovnice v soucinovém a podilovém tvaru

- uziva linearni rovnice, nerovnice a jejich soustav pfi
feSeni realnych problému

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- vyjadfeni neznamé ze vzorce

- linedrni rovnice a nerovnice s jednou neznamou
- linearni rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru
- linearni rovnice s nezndmou ve jmenovateli

- soustavy linedrnich rovnic a nerovnic
- slovni tlohy

- uziva rizna zadani funkce

- pouziva pojmy defini¢ni obor, obor hodnot, argument
funkce, hodnota funkce, graf funkce

- sestroji graf funkce dané piedpisem

- pritadi piedpis funkce ke grafu funkce a opacné

- urc¢i vlastnosti funkce, priseciky s osami soustavy
soufadnic, monotonii a extrémy

- modeluje redlné zavislosti pomoci elementarnich funkci

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

4. Zakladni poznatky o funkcich

- definice funkce, zadani funkce

- defini¢ni obor, obor hodnot funkce
- graf funkce

- vlastnosti funkce

- Uprava vyrazl obsahujicich funkce

IL.

- rozpozna lineédrni funkci a rozliSuje jeji zvlastni
piipady (funkci konstantni a pfimou imérnost)

- objasni geometricky vyznam parametra v predpisu
funkce

- ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

- urci predpis linedrni funkce z danych bodi nebo grafu

- sestroji graf linedrni funkce

- ur¢i vlastnosti linearni funkce

- fesi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy
grafickou metodou

- fesi redlné problémy pomoci linedrni funkce

5. Linearni funkce

- pfima imérnost a jeji graf
- linearni funkce a jeji graf

- vlastnosti linearnich funkci

- grafické feseni rovnic, nerovnic a jejich soustav

- slovni ulohy
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- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- rozpoznd kvadratickou funkci

- vysvétli vyznam parametri v predpisu funkce

- sestroji graf kvadratické funkce

- urc¢i vlastnosti kvadratické funkce

- fesi realné problémy pomoci kvadratické funkce

- fesi kvadratické rovnice, nerovnice vcetné grafického
znazornéni

- uziva vztahy mezi koteny a koeficienty kvadratické
rovnice

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

6. Kvadraticka funkce, rovnice a nerovnice

- kvadraticka funkce a jeji graf

- vlastnosti kvadratické funkce

- kvadraticka rovnice a nerovnice

- vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické
rovnice

- sestroji graf nepfimé imérnosti

- urc¢i vlastnosti funkce

- vyuziva grafu nepiimé timéry k feSeni slovni ulohy

- sestroji graf linearn¢ lomené funkce

- urc¢i vlastnosti funkce

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

7. Racionalni funkce

- nepfima umérnost a jeji graf

- vlastnosti neptimé tméry

- linearn€ lomena funkce

- vlastnosti linearn€ lomené funkce

- uziva pojmy bod, ptimka, rovina, odchylka dvou ptimek

vzdalenost bodu od piimky, vzdalenost dvou
rovnob¢zek, usecka a jeji délka

- uziva jednotky délky a obsahu, provadi jejich ptevody

- fesi ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych
utvart

- rozliSuje konvexni a nekonvexni Gtvary

- vyuziva poznatkli o mnozinach vSech bodt dané
vlastnosti v konstruk¢nich ulohéch

8. Planimetrie

- zakladni planimetrické pojmy, polohové a
metrické vztahy mezi nimi

- Euklidovy véty

- mnoziny vsech bodl dané vlastnosti

- zakladni rovinné obrazce a jejich vlastnosti

- rovinné utvary: kruznice, kruh a jejich ¢asti,
mnohotuhelniky, pravidelné mnohothelniky,
slozené utvary, konvexni a nekonvexni utvary
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- uziva véty o shodnosti a podobnosti trojahelnika
v pocetnich i konstrukénich tllohach

- graficky rozdéli usecku v daném poméru

- graficky zméni velikost Gisecky v daném poméru

- rozliSuje zakladni druhy rovinnych utvara, urci jejich
vlastnosti, obvod a obsah

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- trojuhelnik a ¢tyfuhelnik (strana, vnitini a vnéjsi

WVt

pricky, kruznice opsand a vepsand)

- shodné a podobna zobrazeni v roving, jejich

vlastnosti a jejich uplatnéni
- shodnost a podobnost

- urci exponencialni funkci

- sestroji graf exponencialni funkce

- urci vlastnosti exponencialni funkce

- fesi jednoduché exponencidlni rovnice

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

9. Exponencialni funkce a rovnice
- exponencidlni funkce a jeji vlastnosti
- exponencialni rovnice

I11.

- ur¢i logaritmickou funkci

- sestroji graf logaritmické funkce

- urci vlastnosti logaritmické funkce

- chape pojem logaritmu jako jiny zapis mocninného
vztahu, uziva definici logaritmu

- pouziva véty o logaritmech pfi upraveé vyrazi

- fesi jednoduché logaritmické rovnice

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

10. Logaritmicka funkce a rovnice
- definice logaritmu a jeho uziti

- véty o logaritmech

- logaritmicka funkce a jeji vlastnosti
- logaritmické rovnice

- uzivéa pojmy: orientovany thel, velikost thlu

- urCuje velikost thlu a pfevody v mife stupniové a v mife

obloukové

- ptevadi velikosti thli na zakladni velikosti

- definuje goniometrické funkce v pravouhlém
trojuhelniku i pomoci jednotkové kruznice

11. Goniometrie

- orientovany uhel, velikost thlu

- definice goniometrickych funkci

- grafy goniometrickych funkci

- vlastnosti goniometrickych funkci

- vztahy mezi goniometrickymi funkcemi
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- sestroji grafy elementarnich goniometrickych funkci

- urc¢i a pouziva vlastnosti goniometrickych funkci

- uziva zakladni vztahy mezi goniometrickymi funkcemi
pfi upraveé goniometrickych vyrazii a rovnic

- fesi jednoduché goniometrické rovnice

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- Uprava vyrazii obsahujicich goniometrické funkce
- goniometrické rovnice

-pouziva Pythagorovu vétu a goniometrické funkce pfi
feSeni pravouhlého trojuhelnika

-aplikuje sinovou a kosinovou vétu pii feseni obecného
trojuhelnika v praktickych ulohach

- pouziva vlastnosti a vztahti goniometrickych funkci
k feSeni vztahli v rovinnych i prostorovych utvarech

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

12. Trigonometrie

- feSeni pravouhlého trojuhelniku

- vyuziti goniometrickych funkci k urcent stran a
uhll v trojahelniku

- sinova a kosinova véta

- feSeni obecného trojuhelniku

- urcuje zakladni polohové vlastnosti ptfimek a rovin

- ur¢i odchylku dvou piimek, ptimky a roviny, dvou
rovin

- urCuje vzdalenost bodu, pfimek a rovin

- charakterizuje jednotliva télesa: komoly jehlan a kuzel,
koule a jeji ¢asti

- fe$i ulohy na povrch a objem elementarnich téles
a slozenych téles s vyuzitim funkénich vztaht a
trigonometrie

- vyuziva sité télesa pii vypoctu povrchu a objemu
télesa

- aplikuje poznatky o télesech v praktickych tlohach

- uziva a prevadi jednotky objemu

- pti feseni uloh ucelné vyuzivé digitalni technologie

13. Stereometrie
- zakladni polohové a metrické vlastnosti
Vv prostoru
- elementarni télesa a jejich sité
- sloZena télesa
- vypocet povrchu a objemu téles, slozenych téles
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a zdroje informaci

- pouzivé zékladni kombinatorické pravidla

- uziva vztahy pro variace, permutace a kombinace bez
opakovani k feSeni tloh

- pocita s faktorialy a kombinac¢nimi Cisly

- uziva poznatkli z kombinatoriky pfi feSeni uloh
v realnych situacich

- pfi feSeni tloh uceln€ vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

14. Kombinatorika

- faktorial

- variace bez opakovani i s opakovanim
- permutace bez opakovani

- kombinace bez opakovani

- pocitani s faktoridly a kombinac¢nimi ¢isly

- slovni tlohy

- rozumi pojmim nahodny pokus a jeho vysledek,
nezavislost jevi

- uziva pojmy: ndhodny jev a jeho pravdépodobnost,
vysledek nahodného pokusu, opacny jev

- r0Zpozna jev jisty a jev nemozny

- vypocita pravdépodobnost ndhodného jevu

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

15. Pravdépodobnost

- nahodny pokus, vysledek nahodného pokusu

- ndhodny jev

- opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- mnozina vysledkt nahodného pokusu
- pravdépodobnost ndhodného jevu

- nezavislost jevi

- aplikacni tlohy

IV.

- rozumi pojmum statisticky soubor, statistickd jednotka,
rozsah souboru, ¢etnost, relativni Cetnost, statisticky
znak (kvalitativni, kvantitativni), hodnota znaku

- urci Cetnost a relativni Cetnost hodnoty znaku

- sestavi tabulku cetnosti

- uziva vhodné diagramy ke znazornéni cetnosti

- ur¢i charakteristiky polohy (aritmeticky pramér,
median, modus, percentil)

- ur¢i charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna
odchylka)

- ¢te a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach,
diagramech a grafech

16. Statistika v praktickych tlohach

- statisticky soubor a jeho charakteristika
- Cetnost a relativni Cetnost znaku

- charakteristiky polohy a variability

- statisticka data v grafech a tabulkach

- aplikacni Glohy
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- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

- vysvétli posloupnost jako zvlastni ptipad funkce

- ur¢i posloupnost vzorcem pro n-ty ¢len, vyétem prvk,
graficky

- pozna aritmetickou posloupnost a ur¢i jeji vlastnosti

- pozna geometrickou posloupnost a urci jeji vlastnosti

- uziva poznatkli o posloupnostech pfti feseni uloh v
realnych situacich

- orientuje se v zdkladnich pojmech finan¢ni matematiky

- pouziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen zbozi,
sména penéz, danéni, urok, uroceni, jednoduché
urokovani, spofeni, avéry, splatky avéra

- provadi vypocty finan¢nich zalezitosti; zmény cen
zbozi, sména penéz, danéni, Urok, jednoduché
urokovani, spofeni, uvery, splatky avera

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

17. Posloupnosti a finanéni matematika

- poznatky o posloupnostech

- aritmeticka posloupnost

- geometrickd posloupnost

- finan¢ni matematika

- slovni tlohy

- vyuziti posloupnosti pro feseni uloh z praxe

- uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, soufadnice bodu,
vektoru a velikost vektoru

- provadi operace s vektory (soucet vektori, ndsobeni
vektoru realnym cCislem, skaldrni soucin)

- uzije grafickou interpretaci operaci s vektory

- uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektorti

- ur¢i velikost thlu dvou vektort

- urci parametrické vyjadieni piimky, obecnou rovnici
pfimky a smérnicovy tvar rovnice piimky v roviné

- urci polohové vztahy bodt a ptimek v roviné a aplikuje
je v ulohach

18. Analyticka geometrie v roviné

- soufadnice bodu

- soufadnice vektoru

- stied usecky

- vzdalenost bodi

- operace s vektory

- pfimka v roviné

- polohové vztahy bodi a pfimek v roviné

- metrické vlastnosti bodl a pfimek v roviné
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- urc¢i metrické vlastnosti bodii a pfimek v roviné a
aplikuje je v tlohach

- pii feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

19. Shrnuti u¢iva, maturitni priprava

20. Pisemné prace
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Nizev predmétu Télesna vychova
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 2 2 2 2
pocet hodin celkem: 68 66 68 56

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- vytvofeni a upevilovani kladného vztahu k pohybovym ¢innostem, jako motivacni soucasti zdravého zivotniho stylu

- rozvoj pohybovych schopnosti a dovednosti v souvislosti s budoucim uplatnénim pii volnocasovych aktivitach

- regenerace a kompenzace jednostranné zatéze vzhledem k prevazujicimu zplisobu Zivota a charakteru pracovni zatéze pfi studiu

- predani maximalniho mnozstvi informaci z oblasti télesné vychovy, sportu a télesné kultury

Charakteristika uciva

- télesnd vychova je realizovana ve vyucovacim piedmétu a sportovnich kurzech

- pomoci piimétenych prostiedkt kultivuje Zaka v pohybovych projevech a zlepSovani fyzické stranky osobnosti

- obsah uciva je rozdélen do tematickych celk, jejichz realizace je podminéna zjiSténou pohybovou urovni a zdravotnim stavem zak

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- télesna vychova je soucasti oblasti vzdélavani pro zdravi. Tato vzdélavaci oblast prostupuje celym SVP.

- tematické celky ,,péce o zdravi“ a ,,zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych udélosti jsou zaclenény do predmétii:
nauka o vyzive, zéklady spoleCenskych véd a zéklady ptirodnich véd.

- tematicky celek ,,prvni pomoc* se realizuje v télesné vychoveé formou hodinové prednasky v kazdém rocniku s praktickym cvi¢enim
ucitele télesné vychovy.

- predmét télesna vychova se orientuje na upevnéni a zvySovani irovn¢ pohybovych dovednosti, ndvykt a postoju k preferovani pohybovych
aktivit jako soucasti zdravého zivotniho stylu, s ptihlédnutim k fyzické strance osobnosti a zdravotnimu stavu zaka.

- vyucovaci proces respektuje vyrazné pohybové a vykonnostni rozdily z hlediska véku a pohlavi, je zalozen na vzajemné spolupraci a

respektu
ucitele a zéka, snaze pomoci zékovi a eliminovat jeho fyzické ¢i psychické poskozeni.

- vyuka sméftuje k prozitkiim radosti z pohybové ¢innosti, uspokojeni z dosazenych vysledki, upeviiovani vzdjemnych vztahi v kolektivu a
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k ohleduplnosti a vzajemné pomoci.
- télesnd vychova je povinna pro vSechny divky a chlapce s vyjimkou kratkodobych nebo dlouhodobych osvobozeni a omezeni navrhovanych
a
sledovanych lé¢katem.
- vyuka je realizovana prevazné formou praxe. V podzimnich a jarnich mésicich za ptiznivého pocasi prevazné ve sportovnim arealu
v blizkosti Skoly. V ptipadé neposkytnuti sportovniho arealu skole, budou atletické discipliny redukovany pro podminky télocvicny.
V zimnich mésicich a za neptiznivého pocasi v télocviéné Skoly, plavecké hale a fit centru. Vyuka probiha ve dvouhodinové vyucovaci
jednotce. Jelikoz $kola vlastni jednu télocvi€nu, jsou hodiny télesné vychovy realizovany koedukovanou vyukou. Tematicky celek ,,prvni
pomoc* je vyucovan Castecné teoreticky formou prednasky a z ¢asti praktickym cvicenim. Vyuka télesné vychovy zahrnuje dva dobrovolné
kurzy. - v prvnim roéniku lyzatsky kurz a ve tfetim roéniku vodacky kurz. Zaci se mohou téchto kurzii zi¢astnit podle svého zajmu. Kurzy
jsou realizovany pouze pii naplnéni kapacity.
- 74ci s nejlep$imi vykony a sportovnimi dovednostmi se u€astni okresnich a krajskych turnajii a soutézi.
Ucebni pomucky
| - cviebni ubor na venkovni sportovisté a do télocvicny
Hodnoceni vysledkt zakt
- hodnoceni a klasifikace predmétu je soucasti vytvareni kladného vztahu k télesné vychové a sportu. Zohlediuji se individualni dispozice
k danym pohybovym ¢innostem, uroven osvojenych pohybovych dovednosti a genetické predpoklady.
- vzhledem k témto aspektiim je zak hodnocen v predmétu télesnd vychova podle nésledujiciho potadi.
1. Ptistup a z4jem o predmét, aktivita a snaha o splnéni kladenych pozadavki
2. Zména ve vlastnim vykonu
3. Vykonnost
Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
Kli¢ové kompetence
Zak/zakynd:
- chape vyznam pohybovych aktivit jako nedilnou sou¢ést zdravého Zivotniho stylu
- uvédomeéle kultivuje sviij pohybovy projev a prubézné pecuje o rozvoj své télesné zdatnosti
- orientuje se v zdkladnich otdzkach vlivu pohybové ¢innosti na zdravi a Zivotni aktivitu ¢lovéka
- kladn€ proziva pohybové Cinnosti, pocituje radost z pohybu a moznosti zazit iispéch
- chape pohybovou aktivitu jako prostfedek dusevni hygieny a psychické vyrovnanosti, jako prekondvani negativnich vlivli na psychiku, jako
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vhodnou naplii volného €asu a preventivni vyznam zneuzivani navykovych latek a jinych zavislosti
Odborné kompetence
Zak/zakynd:
- zna zakladni cviceni pro ptipravu organismu pied pohybovou ¢innosti a po jejim ukonceni
- zné zékladni cviceni pro prevenci a korekci svalovych dysbalanci a jednostranné zatéze
- chape rozdily mezi rekrea¢nim a vykonnostnim sportem a uvédomuje si rozdily v pohybovych ¢innostech z hlediska véku a pohlavi
- zvlada zachranu a dopomoc u osvojovanych ¢innosti, zna pravidla bezpecnosti a hygieny pii pohybovych aktivitach
- adekvatné reaguje na vypjaté situace ve sportu spojené s neo¢ekavanymi momenty
- zné zéasady udrzby sportovni vystroje a vyzbroje a rozumi zékladni sportovni terminologii
- umi organizovat, fidit a rozhodovat jednoduché soutéze a utkani v osvojovanych pohybovych ¢innostech a sportovnich hrach
Digitalni kompetence
- davame zaklim prilezitost pracovat s daty (napi. ¢asové udaje, vzdalenost, pocet stiel) a jejich vyhodnocenim (napft. vlastni vyvoj vykonu,
vlastni pramér, Gspésnost stielby, souvislosti)
- vedeme Zaky k samostatnému vyuzivani digitalnich technologii v konkrétnich vyukovych situacich (napf. zaznamendvani vykonu a jeho
vyhodnoceni)
- vedeme zaky ke sdileni moznosti, kde a jak vyuzit digitalni technologie (napf. aplikace pro planovani vybranych pohybovych aktivit a jejich
realizaci)
Ptinos predmétu k rozvoji prafezovych témat
Zak/zakyné je veden k tomu, aby:
- m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a moralniho tsudku
- chéapal postaveni ¢lovéka v piirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot
- osvojil si zakladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostiedi a dokézal esteticky a citoveé vnimat ptirodni prostiedi
- vyuZzival moZnosti digitalni technologie
zéci jsou vedeni k tomu, aby pracovali s informacemi a komunika¢nimi prostfedky, aby pouzivali zdkladni a aplikacni programové vybaveni
posilovacich strojti , chytrych hodinek a dalSich prostiedku uréenych k planovani tréninku, ke kontrole vykonnosti a vlastniho zdravi , a to
nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalSiho vzd€lavani, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie a aplikace pro
planovani vybranych pohybovych aktivit a aktivnimu odpocinku.
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

pohyblivost

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky ve
vyucovanych sportovnich odvétvich

- zna pravidla hygieny a zvlad4 zachranu a dopomoc pfi
pohybovych aktivitich

- chape diferenci sportovniho vykonu z hlediska véku a
pohlavi, pozna chybn¢ a spravné provadéné ¢innosti a
umi zhodnotit kvalitu vykonu

- rozumi zakladni sportovni terminologii

- zakladni orientace v odborném nazvoslovi

- vystroj, vyzbroj a udrzba sportovniho nacini

- hygiena a bezpec¢nost pii sportovnich ¢innostech

- regeneracni a relaxacni techniky

- pravidla a rozhodovani her, zavodu a soutézi

- principy tvorby sestav pohybovych ¢innosti

- testovani pohybovych schopnosti, méfeni
vykonti

- zna a umi pouzit zékladni cvi€eni pro piipravu
organismu pied pohybovou ¢innosti a po jejim
ukonceni

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- potadova, vSestranné rozvijejici, kondic¢ni,
koordinaéni, kompenzacni, pripravna,

relaxacni,

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Rocnik
Zak/zakyné: 1. Péée o zdravi
Prvni pomoc
- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a - Urazy a nahlé zdravotni piihody
jinym, piivola Iékaiskou pomoc - stavy bezprosttedné ohrozujici zivot
- prevence Urazi a nemoci
2.Télesna vychova
Teoretické poznatky
- chape vyznam aktivniho pohybu a kompenzacniho - vyznam pohybovych Cinnosti pro zdravi
cviceni pro udrzeni zdravi, pro télesnou a duSevni - prostiedky ke zvySovani pohybovych
relaxaci, regeneraci a moznou napravu zdravotniho schopnosti
stavu - technika a taktika jednotlivych pohybovych
- zné zasady sportovniho tréninku a dovede rozvijet ¢innosti
svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a - zasady sportovniho tréninku L.
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- umi vyuZzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou a pohybové hry (u vSech tematickych celk)
pohybovou ptipravu a zvySovani télesné zdatnosti
Atletika
- zvlada zékladni techniku béht a starti a dosdhne - béhy - zakladni technika béha, start
piiméfené vykonnosti pti bézich, zna zékladni pravidla - rychlostni a rychlostné vytrvalostni
- zvlada zékladni techniku skoku do vysky, do ddlkya |- skoky - zékladni technika skoku do vysky a
hodu granatem a zna zakladni pravidla skoku do dalky
- zna zakladni metodické postupy k rozvijeni - hody - zékladni technika hodu granatem
atletickych dovednosti
Gymnastika
- zvlada technické a estetické provedeni zdkladnich - sportovni gymnastika - zakladni cviky a
gymnastickych cvikl a jednoduchych sestav jednoduché sestavy z osvojenych
- zvlada zéchranu a dopomoc pfi sportovni gymnastice gymnastickych prvka v akrobacii,
pieskoku, na hrazd¢, na kruzich a na
klading
- je schopen sladit pohyb s hudbou a umi sestavit - rytmickd gymnastika - pohybové a aerobni
pohybové vazby ¢innosti s nacinim i bez nacini
s hudebnim doprovodem
- zvlada zékladni techniku a pfimétenou vykonnost ve | - Splh - ty¢
Splhu
Sportovni hry
- zvlada zakladni pravidla, techniku a zéklady taktiky - herni ¢innosti jednotlivce a hra :
- podili se na tymovych hernich ¢innostech druzstva volejbal, fotbal, koSikova, florbal, softball,
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho stolni tenis
jednani - netradi¢ni sporty, brusleni na led¢, nebo inline
— dle podminek a zdjmu zak
Plavani
- pozitivn¢ vnima vodni prostiedi - adaptace na vodni prostiedi - dychéni do vody,
splyvani, potapéni
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- zvlada technické provedeni zvoleného plaveckého
zpusobu a startovniho skoku

- nacvik techniky vybrané¢ho plaveckého
zpusobu
- startovni skok z kraje bazénu

- zné zasady a pravidla bezpecného pobytu na horach
- zna a dodrzuje zésady bezpecnosti a chovani na
sjezdovych a bézeckych tratich

- dovede udrZovat a oSetfovat lyzatfskou a
snowboardovou vystroj a vyzbroj

- ma zékladni znalosti o historii a vyvoji lyZovani a
snowboardingu, o mazani a vybéru vosk, o aktualnich
trendech ve vyzbroji a vystroji a prvni pomoci

v horskych podminkach

- ziska znalosti o metodice vyuky lyzovani a
snowboardingu

- zvlada zékladni a soucasné techniky lyzovéni a
snowboardingu

LyZovani (kurz)

- zéklady a zdokonalovani techniky sjezdového
lyzovéni

- zéklady a zdokonalovani techniky bézeckého
lyzovéni

- zéklady a zdokonalovani techniky
snowboardingu

- chovani pfi pobytu v horském prostredi

- dokaze zjistit a porovnat svou télesnou zdatnost a
uroven pohyblivosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé€ se zjist€énymi udaji

Testovani télesné zdatnosti
- motorické a specifické testy

- oveii uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy
- dokaze vybérem vhodné pohybové ¢innosti
eliminovat svalovou dysbalanci a jiné poruchy svého
zdravi

Zdravotni télesna vychova
- cviceni dle doporuceni lékare

- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym, piivolé Iékaiskou pomoc

2. Péce o zdravi
Prvni pomoc
- urazy a nahlé zdravotni ptihody

IL.
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- stavy bezprosttedné ohrozujici zivot
- prevence Urazi a nemoci

- chape vyznam aktivniho pohybu a kompenza¢niho
cviceni pro udrzeni zdravi, pro télesnou a dusevni
relaxaci, regeneraci a moznou napravu zdravotniho
stavu

- zna zasady sportovniho tréninku a dovede rozvijet
svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

- dovede uplatiovat techniku a zéklady taktiky ve
vyucovanych sportovnich odvétvich

- zné pravidla hygieny a zvlada zachranu a dopomoc pfi
pohybovych aktivitaich

- chape diferenci sportovniho vykonu z hlediska véku a
pohlavi, pozna chybn¢ a spravné provadéné ¢innosti a
umi zhodnotit kvalitu vykonu

- rozumi zakladni sportovni terminologii

2.Télesna vychova

Teoretické poznatky

- vyznam pohybovych Cinnosti pro zdravi

- prostiedky ke zvySovani pohybovych

schopnosti

- technika a taktika jednotlivych pohybovych
¢innosti

- zasady sportovniho tréninku

- zakladni orientace v odborném nazvoslovi

- vystroj, vyzbroj a udrzba sportovniho nacini

- hygiena a bezpecnost pti sportovnich ¢innostech

- regeneracni a relaxacni techniky

- pravidla a rozhodovani her, zavodu a soutézi

- principy tvorby sestav pohybovych ¢innosti

- testovani pohybovych schopnosti, méfeni
vykonti

- zna a umi pouzit zakladni cviceni pro pfipravu
organismu pied pohybovou ¢innosti a po jejim
ukonceni

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- potadova, vSestrann¢ rozvijejici, kondi¢ni,
koordinac¢ni, kompenzacni, pripravna,

- umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou relaxacni,
pohybovou ptipravu a zvySovani té€lesné zdatnosti a pohybové hry

(jsou soucasti vSech tematickych celkl)
- zvlada zakladni techniku pfedavky Stafety a dosahne | Atletika

pfiméfené vykonnosti pii bézich, zna zakladni pravidla
- zvlada techniku skoku do vysky, do dalky, zékladni
techniku vrhu kouli a zna zékladni pravidla

- béhy — Stafetovy b¢h
- rychlostni a vytrvalostni
- skoky - skok vysoky
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- zné zékladni metodické postupy k rozvijeni - skok daleky
atletickych dovednosti - hody - zékladni technika vrhu kouli
Gymnastika

- zvlada technické a estetické provedeni zdkladnich
gymnastickych cvikl a jednoduchych sestav
- zvlada zachranu a dopomoc pfi sportovni gymnastice

- je schopen sladit pohyb s hudbou a umi sestavit
pohybové vazby

- sportovni gymnastika - zakladni cviky a
jednoduché sestavy z osvojenych
gymnastickych prvka v akrobacii,
pieskoku, na hrazd¢, na kruzich a na
klading

- rytmickda gymnastika - pohybové a aerobni
¢innosti s nacinim i bez nacini
s hudebnim doprovodem

- zvlada zékladni techniku a pfimétenou vykonnost ve | - $plh - lano
Splhu
Sportovni hry

- zvlada zékladni pravidla, techniku a zaklady taktiky
- podili se na tymovych hernich ¢innostech druzstva
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani

- herni ¢innosti jednotlivce, herni systémy a hra :
volejbal, fotbal, koSikova, florbal, softball
stolni tenis

- netradi¢ni sporty, brusleni na led¢, nebo inline

— dle podminek a zdjmu zakl

- uplave jednim plaveckym zpiisobem 100 m
- zvlada technické provedeni jednoduché obratky a
vybrané specidlni dovednosti a jejich kombinace

Plavani

- 100 m volnym zplisobem

- jednoducha obratka

- specidlni dovednosti — Slapani vody, zmény
sméru plavani

- zna zasady a pravidla tdboteni v pfirodé
- zné a dodrzuje zésady bezpecnosti a chovani na
vodnich tocich

Turistika a sporty v prirodé (vodacky kurz)
- zasady taboteni a pobytu v piirode

- zasady jizdy na kanoi

- orientace v krajin¢

- jizda na toku s obtiznosti odpovidajici urovni
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- ziska zakladni poznatky o vodackém znaceni, udrzbé
lodi a préaci s mapou

- ma zékladni znalosti o vodacké vyzbroji a vystroji a
prvni pomoci v pfirodnich podminkéch

- ziska znalosti o metodice vyuky jizdy na ké&noi

- zvlada techniku jizdy na kanoi v klidné vodé¢, petejich
1 na jezech

zakh

- dokaze zjistit a porovnat svou télesnou zdatnost a
uroven pohyblivosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shod¢ se zjisténymi udaji

Testovani télesné zdatnosti
- motorické a specifické testy

- oveii uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy
- dokaze vybérem vhodné pohybové ¢innosti
eliminovat svalovou dysbalanci a jiné poruchy svého
zdravi

Zdravotni télesna vychova
- cviceni dle doporuceni lékare

- prokdze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sob¢ a
jinym, pfivola lékatskou pomoc

3. Péce o zdravi

Prvni pomoc

- Urazy a nahlé zdravotni piihody

- stavy bezprosttedné ohrozujici zivot
- prevence Urazi a nemoci

- chape vyznam aktivniho pohybu a kompenzacéniho
cvi¢eni pro udrzeni zdravi, pro télesnou a dusevni
relaxaci, regeneraci a moznou napravu zdravotniho
stavu

- zné zasady sportovniho tréninku a dovede rozvijet
svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

2.Télesna vychova

Teoretické poznatky

- vyznam pohybovych ¢innosti pro zdravi

- prostiedky ke zvySovani pohybovych

schopnosti

- technika a taktika jednotlivych pohybovych
¢innosti

- zéasady sportovniho tréninku

I1I.
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- dovede uplatiovat techniku a zéklady taktiky ve - zékladni orientace v odborném nazvoslovi
vyucovanych sportovnich odvétvich - vystroj, vyzbroj a udrzba sportovniho nacini
- zné pravidla hygieny a zvlada zachranu a dopomoc pfi | - hygiena a bezpecnost pii sportovnich ¢innostech
pohybovych aktivitaich - regeneracni a relaxacéni techniky
- chape diferenci sportovniho vykonu z hlediska véku a | - pravidla a rozhodovéni her, zavodu a soutézi
pohlavi, pozna chybn¢ a spravné provadéné ¢innosti a | - principy tvorby sestav pohybovych ¢innosti
umi zhodnotit kvalitu vykonu - testovani pohybovych schopnosti, méfeni
- rozumi zakladni sportovni terminologii vykonti

Pohybové dovednosti
- zna a umi pouzit zékladni cvi€eni pro piipravu Télesna cviceni
organismu pied pohybovou ¢innosti a po jejim - potadova, vSestranné rozvijejici, kondic¢ni,
ukonceni koordinaéni, kompenzacni, pripravna,
- umi vyuZzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou relaxacni,
pohybovou ptipravu a zvySovani télesné zdatnosti a pohybové hry

(jsou soucasti vSech tematickych celki)

Atletika
- zvlada anaerobni zatéz organismu a dosahne - b&hy - anaerobni, rychlostni a vytrvalostni
piiméfené vykonnosti pti bézich, zna zékladni pravidla - béh v terénu
- zvlada techniku skoku do vysky, do dalky, vrhu kouli | - skoky - zdokonalovani techniky skoku
a zna zékladni pravidla vysokého
- zna zakladni metodické postupy k rozvijeni - zdokonalovani techniky skoku dalekého
atletickych dovednosti - hody - zdokonalovani techniky vrhu kouli

- hod granatem na cil

Gymnastika
- zvlada technické a estetické provedeni zdkladnich - sportovni gymnastika - zakladni cviky a
gymnastickych cvikl a jednoduchych sestav jednoduché sestavy z osvojenych
- zvlada zéchranu a dopomoc pii sportovni gymnastice gymnastickych prvka v akrobacii,

pieskoku, na hrazd¢, na kruzich a na
kladiné
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- je schopen sladit pohyb s hudbou a umi sestavit
pohybové vazby

- rytmickda gymnastika - pohybové a aerobni
¢innosti s nacinim i bez nacini
s hudebnim doprovodem, vlastni

- zvlada zédkladni techniku a ptfiméfenou vykonnost ve pohybové skladby
Splhu - Splh - ty¢, lano
Sportovni hry

- zvlada zakladni pravidla, techniku a zéklady taktiky
- podili se na tymovych hernich ¢innostech druzstva
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani

- herni ¢innosti jednotlivce, herni systémy a hra :
volejbal, fotbal, kosikova, florbal, softball
stolni tenis

- netradi¢ni sporty, brusleni na led¢, nebo inline

— dle podminek a zdjmu zaka

- zvlada technické provedeni druhého plaveckého
zpusobu

- zvlada technické provedeni startovniho skoku a skoku
do neznamé vody

- uplave jednim plaveckym zptisobem 200 m

Plavani

- nacvik druhého plaveckého zpisobu

- skoky do vody ze startovniho bloku (startovni
skok, skok do neznamé vody)

- 200 m volnym zptisobem

Upoly
- zvlada zékladni padovou techniku a zakladni prvky - zakladni padova technika
sebeobrany - zéklady sebeobrany

- dokaze zjistit a porovnat svou télesnou zdatnost a
uroven pohyblivosti a korigovat si pohybovy rezim ve
shodé€ se zjist€énymi udaji

Testovani télesné zdatnosti
- motorické a specifické testy

- oveii uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy
- dokaze vybérem vhodné pohybové ¢innosti
eliminovat svalovou dysbalanci a jiné poruchy svého
zdravi

Zdravotni télesna vychova
- cviceni dle doporuceni lékare
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- prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym, piivola Iékaiskou pomoc

4. Péce o zdravi

Prvni pomoc

- urazy a nahlé zdravotni ptihody

- stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
- prevence Urazii a nemoci

- chépe vyznam aktivniho pohybu a kompenzacniho
cvieni pro udrzeni zdravi, pro télesnou a dusevni
relaxaci, regeneraci a moznou napravu zdravotniho
stavu

- zné zasady sportovniho tréninku a dovede rozvijet
svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky ve
vyucovanych sportovnich odvétvich

- zna pravidla hygieny a zvlad4 zachranu a dopomoc pfi
pohybovych aktivitdich

- chape diferenci sportovniho vykonu z hlediska véku a
pohlavi, pozna chybn¢ a spravné provadéné ¢innosti a
umi zhodnotit kvalitu vykonu

- rozumi zakladni sportovni terminologii

2.Télesna vychova

Teoretické poznatky

- vyznam pohybovych ¢innosti pro zdravi

- prostiedky ke zvySovani pohybovych

schopnosti

- technika a taktika jednotlivych pohybovych
¢innosti

- zasady sportovniho tréninku

- zakladni orientace v odborném nazvoslovi

- vystroj, vyzbroj a udrzba sportovniho nacini

- hygiena a bezpec¢nost pfi sportovnich ¢innostech

- regeneracni a relaxacni techniky

- pravidla a rozhodovani her, zdvodil a soutézi

- principy tvorby sestav pohybovych ¢innosti

- testovani pohybovych schopnosti, méteni
vykont

- zn& a umi pouzit zakladni cviceni pro pfipravu
organismu pied pohybovou ¢innosti a po jejim
ukonceni

- umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani té€lesné zdatnosti

Pohybové dovednosti
Télesna cviceni
- potadova, vSestrann¢ rozvijejici, kondi¢ni,
koordinac¢ni, kompenzacni, pripravna,
relaxacni,
a pohybové hry
(jsou soucasti vSech tematickych celkl)

IV.
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- zvlada zékladni techniku pfechodu pies piekazku a
dosahne pfiméiené vykonnosti pii bézich,

- zvlada techniku skoku do vysky, do dalky, vrhu kouli
a zna zékladni pravidla

- zna zakladni metodické postupy k rozvijeni
atletickych dovednosti

Atletika

- béhy - ptekazkovy (ptes improviz. prekazky)
- letmy start — 30 m

- skoky - skok vysoky
- skok daleky

- hody - hod granatem

- zvlada technické a estetické provedeni zakladnich
gymnastickych cviki a jednoduchych sestav
- zvlada zachranu a dopomoc pii sportovni gymnastice

- je schopen sladit pohyb s hudbou a umi sestavit
pohybové vazby

Gymnastika

- sportovni gymnastika - zakladni cviky a tvofeni
jednoduchych sestav z osvojenych
gymnastickych prvkl v akrobacii,
preskoku, na hrazd¢, na kruzich a na
kladiné

- rytmicka gymnastika - pohybové a aerobni
¢innosti s nacinim 1 bez nacini
s hudebnim doprovodem, vlastni

- zvlada zakladni techniku a pfiméfenou vykonnost ve pohybové skladby
Splhu - Splh - ty¢, lano
Sportovni hry

- zvlada zakladni pravidla, techniku a zéklady taktiky
- podili se na tymovych hernich ¢innostech druzstva
- dovede rozlisit jednani fair play od nesportovniho
jednani

- herni ¢innosti jednotlivce, herni systémy a hra :
volejbal, fotbal, kosikova, florbal, softball
stolni tenis

- netradi¢ni sporty, brusleni na led¢, nebo inline

— dle podminek a zdjmu zaka

- zvlada dopomoc unavenému plavci a zachranu
tonouciho
- zvlada techniku plavani a orientaci pod vodou

Plavani

- dopomoc unavenému plavci
- zachrana tonouciho

- plavani pod vodou
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- dokaze zjistit a porovnat svou télesnou zdatnost a Testovani télesné zdatnosti
uroven pohyblivosti a korigovat si pohybovy rezim ve | - motorické a specifické testy
shod¢ se zjisténymi udaji

Zdravotni télesna vychova

- oveii uroven télesné zdatnosti a svalové nerovnovahy | - cviceni dle doporuceni 1ékate
- dokéaze vybérem vhodné pohybové ¢innosti
eliminovat svalovou dysbalanci a jiné poruchy svého
zdravi
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Niazev piredmétu Informatika
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 2(2) 2(2) 0 0
pocet hodin celkem: 68 66 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- Vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické aspekty svéta

- Vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o ptirozenych i umélych systémech a procesech, ke schopnosti fesit nejriznéjsi
pracovni a zivotni situace, cilevédomeé a systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy

- Snadnéji vyuzivat digitalni technologie v ostatnich oborech

- Snadnéji porozumét vypocetnim zatfizenim a principtim, na kterych funguji

- Rozvijet uzivatelskych dovednosti zakii vazanych na vzdélavaci obsah oboru

- Rozvijet informatické mysleni, které zéci uplatni i pii feSeni neinformatickych problémi

Charakteristika uéiva

Ucivo je délené na tematické celky, v nichz se zaci seznami se zakladnimi pojmy a metodami informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni
v ostatnich védnich oborech a profesich. Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich fesitelnost,
ziskavali, zaznamenavali, usporadavali, strukturovali a pfedavali data a informace. Zaci rozkladaji systémy a procesy na &asti, odhaluji jejich
vztahy a strukturu. Uplatiiuji algoritmicky zplisob mysleni pii feSeni problémd, vytvareji a formuluji postupy a feSeni, které Ize prenechat

k vykonani jinému ¢lovéku nebo stroji. Vytvareji formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postupt. Testuji,
analyzuji, vyhodnocuji, porovnavaji a vylepSuji existujici i navrhované algoritmy, postupy nebo informatické feSeni. Snazi se porozumét
technickym zakladtim digitalnich technologii do t€¢ miry, aby byli schopni je efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucili pouzivat nové.
Jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie pfi feSeni problémil, které jsou pftilis slozité nebo rozsahlé pro ¢lovéka.
Navrhuji systémy ¢i jejich ¢asti, procesy, propojuji rizné technologie i jejich ¢asti a vytvari tak nova feSeni za pomoci jiz existujicich nastroji
a prvkii. Hodnoti pfinos a rizika riiznych systému, procesti a postupti ¢i technologii v kontextu zadaného problému. Dorozumivaji se a
spolupracuji s ostatnimi p¥i dosahovani spoleného cile. Zaci jsou vedeni k tomu, aby neohroZovali svym chovanim v digitalnim prostiedi sebe,
druhé ani technologie samotné a uvédomovali si, zZe technologie ovliviiuji spole¢nost, a chapali svou odpovédnost pii pouzivani technologii.
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Z4ci jsou vedeni k tomu, aby méli otevieny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani, byli motivovani k celoZivotnimu
uceni, méli duveéru ve své vlastni schopnosti a byli precizni pfi praci. Aby byli schopni odhadnout, které tllohy jsou schopni feSit sami a u

vvvvvv

s otevienymi problémy a nejednoznaéné zadanymi ukoly.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Metody slovniho projevu v kombinaci s metodou nacviku:

Vyuka probiha riznymi metodami v zavislosti na feSeném problému. Vyuzivany jsou metody slovniho projevu jako vyklad, popis, vysvétleni,
diskuze. K demonstracim je pouZivana audiovizualni technika ¢i pfimé demonstrace. Zaci poté fesi problémy bud’ samostatné nebo v tymu.
Vyuzivaji odborné texty z riiznych zdrojl a na feSeni problému pfichdzeji pomoci experimentti, ovéfovani hypotéz, pracuji projektové, objevuji
rtizna feseni problému.

Ucebni pomucky

- pocitac

- audiovizudlni technika

- odborny text, odborné publikace
- razné pocitacové programy

- digitalni technologie

- internet

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni probihé na zakladé srozumitelnych kritérii a na zakladng podkladiti pro hodnoceni. Zaci jsou podporovani v odpovédnosti za vlastni
uceni. Hodnoceni procest a vysledkli u¢eni zaka provadi ucitel na zaklad¢:

- pozorovani zéka pii uceni (ucitel si vede zdznamy)

- prezentace splnéni ukolu

- zapojeni a ¢innosti zaka ve skupinové praci ¢i projektu

- vzajemné hodnoceni pokroku ve skupiné

- tstniho ¢i pisemného zkouseni

- zpracovani samostatnych praci

- testovani algoritmil
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Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence:

- vyjadiuje se piimeiené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje

- formuluje své mysSlenky srozumitelné a souvisle

- Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

Personalni kompetence a socialni kompetence:

- ovéiuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

- podnécuje praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté zvazuje navrhy druhych

- adaptuje se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviiuje

- pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

- pfijima a odpovédné plni svétené ukoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzuje zékony, respektuje prava a osobnost druhych lidi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- ma odpovédny piistup k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho uceni a je ptipraven
pfizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkdm

Matematické kompetence

- dokaze odhadnout vysledek feSeni dané ulohy

- nachazi vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukolti, umi je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni

- Cte a vytvari rizné formy grafického znédzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Digitalni kompetence

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vetné nastrojii z oblasti um¢l¢ inteligence, vyuZziva je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do vefejného zivota

- digitalni technologie a zplisob jejich pouZiti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby
nebo pracovni prostredi a nastroje

- ziska&va, posuzuje, spravuje, sdili a sd€luje data, informace a digitalni obsah v rtiznych formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli
efektivni postupy, strategie a zpiisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prosttedka

- navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterd mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich Casti; dokaze
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy
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- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spolecnosti, osobni a pracovni zZivot jedince a
zivotni prostiedi, zvazuje rizika a piinosy

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Odborné kompetence:

- osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacim
jednotkami (monitory, displeji apod.); rozpoznali moznost nebezpecni urazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zédvad a
moznych rizik

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

- zak je veden ke vhodné mife sebevédomi,

- je veden ke schopnosti moralniho tisudku

- je veden k se orientaci v medialnich obsazich, kritickému hodnoceni a optimalnimu vyuzivani masovych médii pro své rtizné potieby

Clovék a Zivotni prostiedi:

— je veden k praci s informacemi, k jejich ziskdvani a uvédomovani si své zodpovédnost pii praci s informacemi

Clovék a svét prace:

— je schopen identifikovat a formulovat vlastni priority a cile

— je motivovan k aktivnimu a tvofivému pfistupu pii vytvareni profesni kariéry

— je schopen vyhledat a kriticky hodnotit kariérové informace

— je otevieny vici celozivotnimu vzdélavani

— je veden k rozvijeni schopnosti komunikacnich dovednosti a sebeprezentace

Clovék a digitalni svét:

— chape vyznam digitalnich technologii pro socialni za¢lefiovani, pro osoby s handicapem, pro kvalitu Zivota

— kriticky posuzuje vyvoj technologii a jeho vliv na riizné aspekty Zivota ¢loveka, spolecnosti a Zivotniho prostfedi; zvazuje rizika a
prilezitosti, snazi se minimalizovat rizika

— vytvaii a spravuje své digitalni identity s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta

— chrani sebe 1 ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostiedi; chrani digitalni zatizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim
prostredi pied poskozenim ¢i zneuzitim; pti vyuzivani digitalnich sluzeb nejen v online prostiedi posuzuje jejich spolehlivost a postupuje
vzdy s védomim existence zdsad ochrany osobnich tidajii a soukromi dané sluzby
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— pfi pohybovani se v online svété a pti pouzivani digitalnich technologii pfedchazi situacim ohrozujicim télesné i dusevni zdravi,
piizptsobuje své digitalni 1 fyzické pracovni prosttedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpe¢nostnimi zasadami

— respektuje pravidla chovani a etiky pii interakcich v digitdlnim prosttedi; s daty ziskanymi prostfednictvim riiznych néstroji a sluzeb a
v rizném digitadlnim prostiedi pracuje s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich

— navrhuje takova bezpecnd feseni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie; dokaze
druhym poradit s vyfeSenim technickych problémt

— vyjadiuje se za pomoci digitalnich prosttedki a vytvaii a upravuje vlastni digitalni obsah v rtiznych formatech; méni, vylepsuje a
zdokonaluje obsah stavajicich dél s cilem vytvofit novy, origindlni a relevantni obsah

— ziskava data, informace a obsah z riiznych zdroju v digitdlnim prostfedi; pfi vyhledavani pouziva rtizné strategie; ziskana data a informace
kriticky hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost a tiplnost

— prizpisobuje organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostiedi a ucelu

— komunikuje prostiednictvim riznych digitalnich technologii a pfizplisobuje prostfedky komunikace danému kontextu

— sdili prostiednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouziva digitalni technologie pro spolupraci a spolecné
vytvéieni zdrojii a znalosti.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Roc¢nik
Zak: 1. Data, informace a modelovani
- interpretuje data (ziské z dat informace), posuzuje - data a informace, interpretace dat
mnozstvi informace v datech, vyslovuje ptedpovédi na - informace a mnozstvi informace v datech
zéklad¢ dat, uvédomuje si omezeni pouzitych modela - chyby v datech a kontrola dat
- odhaluje chyby v datech - kédovani informaci a dat
R , L, el . . L . , L .all
- porovna rizné piiklady kdédovani dat a jejich pouziti; - zaznam, prenos a distribuce dat a informaci
vysvétli proces digitalizace a jeho uskali v digitalni podobé
- aktivné a s porozuménim pouziva rizné datové formaty, | - datové formaty, kodovani riznych formatt dat
ovlada konverzi mezi riznymi formaty t€hoz obsahu (napf. text, obraz, zvuk, video)
- formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni; ziskava |- zapis informace pomoci kdédovaci tabulky nebo
potfebné informace, posuzuje jejich vyuzitelnost a kodovaciho jazyka
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dostatek (uplnost) vzhledem k feSenému problému; - model jako zjednoduseni reality (napt. schéma,
pouziva systémovy pfistup k feSeni problémt; pro feSeni | graf, diagram, pojmova a mySlenkova mapa)
problému sestavi model - vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat

- pfevede data z jednoho modelu do jin¢ho; najde - statistické zpracovani dat, odhad a piedpovédi
nedostatky daného modelu a odstrani je; porovna razné |- strojové uceni na zaklad¢ dat, jeho limity, pfinosy
modely s ohledem na kvalitu feSeni daného problému arizika

-zvazuje prinosy a limity statistického zpracovani dat a
strojového uceni v oblasti um¢lé inteligence

— na zéklad¢ analyzy problému specifikuje zadani pro 2. Tvorba, testovani a provoz softwaru
tvorbu programu, skriptu nebo webové aplikace
— rozd&li zadani nebo problém na mensi ¢asti, rozhodne, |PoZadavky a analyza

které je vhodné fesit algoritmicky, své rozhodnuti - specifikace a popis feSeného problému, poZadavky
zdtvodni na feSeni

— navrhne algoritmy a datové struktury podle specifikace |- analyza a dekompozice (rozloZeni) problému
zadani a zapiSe je vhodnou formou

— ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu hodnoti Tvorba a vyvoj

algoritmy a datové struktury podle riznych hledisek, - zakladni koncepce tvorba programii (napiiklad
porovna a vybere pro feSeny problém ty nejvhodné;si; promeénna a datovy typ, fidici pfikazy, cykly)
vylepsi algoritmus podle daného hlediska - név.rh algor‘itmﬁ a datovych struktur

- vytvoti jednoduchy spustitelny program, skript, nebo - zapis algoritmu vhodnou formou (napf. blokové
webovou aplikaci schéma, pfirozené a formalni jazyky, skriptovaci
- testuje spustitelny program, skript nebo webovou a programovaci jazyk)

aplikaci; najde, specifikuje a opravi ptipadnou chybu - vyuzivani hotovych komponent

- spolupracuje pii tvorbé programu s dalsi osobou, o

popisuje strukturu programu dal$i osobé Testovani

- druhy chyb, chybové hlasky, neo¢ekavané
ukonceni a zamrznuti

- zpusoby a druhy testovani softwaru

- spotieba vypocetnich a jinych zdroji
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Béh a provoz

- verze programu, instalace a aktualizace programu

- hlaSeni a evidence zavad, logovani a sledovani
provozu

- ndpoveda a licence programu

- analyzuje a hodnoti informacni systémy podle zadanych
hledisek

- vyhledavé pomoci uzivatelského rozhrani a navigace

v informacnim systému specifické informace podle
zadani

- vyhledavé a zpracovava data pomoci vhodnych nastroju
pro dotazovéni; pouziva pii vyhledavani vazby mezi
entitami, ¢iselniky a identifikatory

- identifikuje zdroje zdznami v informacnim systému a
urcuje jejich umisténi, validitu a miru zabezpecenti,
provede hromadny import nebo export dat

- navrhne procesy zpracovani dat a roli jednotlivych
uzivateld

- navrhne a vytvofi strukturu vzdjemného propojeni dat;
navrhuje Ciselniky a identifikatory dat

- tfidi a fadi data, kterd nasledn¢ vizualizuje nebo
zpracuje do obvyklého formatu v daném kontextu a oboru
- navrhne zpusob vyuziti informa¢niho systému k feSeni
problému ve svém oboru, otestuje ho se skupinou
uzivatell a vyhodnoti pfipadné chyby, chybové stavy a
jejich pticiny

3. Informacni systémy

- ucel a charakteristika informaéniho systému nebo
sluzby

- vefejné nebo oborové informacni systémy a
sluzby

- uzivatelska rozhrani (napf. navigace, ptistupnost,
jazykové mutace)

- uzivatelské ucty, role, opravnéni a bezpecnost
v informacnich systémech

- datovy zaznam, entita, atribut a vazba, ¢iselniky a
identifikatory

- definice procest, ¢innosti a konfigurace
informacniho systému

- zdroje zdznamu v informacnim systému (napf.
databéze, souborovy systém, sitové sluzby)

- vyhledavani a vizualizace dat (napf. tfidéni, fazeni
a filtrovani, rozpoznavani vzora a trendl)

- hromadné zpracovani dat, export a import
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- identifikuje v historii vyvoje hardwaru i softwaru 4. Digitalni technologie
zlomové udalosti; ukaze, které koncepty se neméni a
které ano Hardware a software

- rozumi fungovani hardwaru a periferii natolik, aby je - zlomov¢é udalosti a technologie v historii a jejich
mohl efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucil vliv na obor, trh prace a spolecnost
pouzivat nové - soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické

- popisSe, jakym zplisobem operacni systém zajistuje své parametry, zakladni komponenty
hlavni tkoly - pfipojitelné periferie, zobrazovaci zatizeni,

- rozpozna ruzné druhy pamétovych tlozist’ a popise vstupni/vystupni zatizeni, rozhrani a konektory
jejich zakladni principy, nastavuje sdileni a zdlohovani | - souborovy systém a pamétova ulozisté
dat - operacni systémy

- na zaklad¢ porozuméni fungovani softwaru efektivné a |- aplikacni software a jeho vyuziti pro odborné
bezpecné vyuziva rizna uzivatelska prostredi ¢innosti (napf. textovy procesor, tabulkovy

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné aplikace podle procesor, software pro tvorbu prezentaci,
stanoveného cile graficky software, software pro oblast 3D

- porovnd jednotlivé zpisoby propojeni digitalnich technologii)
zatizeni, charakterizuje pocitaCové sité a internet; - zafizeni s vestavénymi systémy
vysvétli, pomoci ¢eho a jak je komunikace mezi
jednotlivymi zafizenimi v siti zajiSténa Pocitacové sité a sit’ové sluzby

- rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl bezpe¢né a |- internet a pocitacové sité, prenos dat, komunikacni
efektivné pouzivat protokol a adresovani v siti

- identifikuje a fesi technické problémy vznikajici pfi - typy, vlastnosti riznych siti, internet véci
praci s digitalnimi zafizenimi; poradi druhym pfi - fyzicka a logicka infrastruktura sité, typy sitovych
feSeni typickych zavad zafizeni, servery a datova centra

- chréani digitalni zatizeni, digitalni obsah i osobni tidaje |- cloudové a sdilené sluzby v siti, vizualizace
v digitalnim prostredi pfed poskozenim, - webov¢ aplikace a sluzby, hypertextovy format
piepisem/zménou €i zneuzitim; reaguje na zmeény dat, URL adresa a doména
v technologiich ovlivitujicich bezpecnost

Bezpecnost v digitalnim prostredi
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- s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta
vytvari, spravuje a chrani jednu ¢i vice digitalnich
identit

- kontroluje svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvari sam,
nebo neékdo jiny, v piipadé potieb dokaze pouzivat
sluzby internetu anonymné

- v piipadé personalizovaného obsahu dokaze
identifikovat obsah generovany algoritmy
doporucovacich systémi

- zpusoby utoki na technologie, zakladni prvky
ochrany (napft. aktualizace softwaru, antivir,
firewall, VPN, Sifrovani)

- sociotechnické metody utokl na uzivatele,
bezpecné chovani a nastaveni prostiedi (napf.
prace s hesly, vice faktorova autentizace,
zélohovani dat)

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy

- digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy,
metadata, cookies a naruseni soukromi pti
vyuzivani technologii

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a
personalizace obsahu, doporucovaci systémy
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Nizev predmétu Zaklady ekonomiky
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 2 0 0
pocet hodin celkem: 0 66 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obsah pfedmétu vychazi z odborného okruhu Ekonomické vzdélavani ramcového vzdélavaciho programu. Cilem pfedmétu je poskytnout
zéktim zékladni odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné chovani.

Charakteristika uéiva

Utivo se zamé&fuje na osvojeni zakladnich ekonomickych pojmii, na dovednosti porozumét témto pojmiim a umét je spravné pouzivat. Zaci se
nauéi orientovat se v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni. Zaci jsou pfipravovani na moznost samostatného
podnikani v oboru. Ziskaji poznatky o moznostech podnikani v oboru a o povinnostech podnikatele, ziskaji pfehled o vyvoji ekonomie,
zékladnich ekonomickych pojmech, o principu fungovani trhu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha riznymi metodami v zavislosti na feSeném problému. Vyuzivany jsou metody slovniho projevu jako vyklad, popis, vysvétleni,
diskuze. K demonstracim je pouZivana audiovizualni technika ¢i pfimé demonstrace. Zaci poté fe§i problémy bud’ samostatné nebo v tymu.
Vyuzivaji odborné texty z riiznych zdroji a na feSeni problému pfichdzeji pomoci ovéfovani hypotéz, pracuji projektové, objevuji rizna feSeni
problému.

Metody vyucovani:

- vyklad, diskuze, popis, vyhledavéani a vyhodnocovani informaci z internetu, skupinové prace, prezentace zaka, exkurze

Ucebni pomucky

| - -ucebnice, audiovizudlni technika, pravni predpisy, vyukové materialy, pracovni listy, odborny text, internet

Hodnoceni vysledkl zakt

- Ustni zkouSeni
- pisemné testy v tiSténé nebo digitalni forme
- samostatna prace
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praktické ukoly praktické tikoly - samostatné nebo tymové prace
pozorovani zéka pti uceni (ucitel si vede zdznamy)
zapojeni a ¢innosti zaka ve skupinové praci ¢i projektu

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k celoZivotnimu uceni:

- vénuje se samostatné uceni a realn¢ si stanovuje potieby a cile svého dalSiho vzdélavani

- znd moznosti svého dalsiho vzdelavani

- ovlada razné metody uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- je motivovan k celozivotnimu uceni, ptekonava prekazky a je vytrvaly v zajmu uspésnosti uceni

- vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivote

- sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijiméa hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych lidi

Komunikativni kompetence:

- formuluje myslenky srozumiteln€ a souvisle v pisemné i ustni formé a voli komunikacni strategie a prostiedky adekvatné situaci

- vyjadiuje se pfiméiené ucelu jednéni, vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahove i stylisticky narocné;jsi texty

- vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje

Personalni a socialni kompetence:

- rozviji svou osobnost, udrzuje vhodné mezilidské vztahy, dba o své zdravi

- stanovuje si cile a priority dle svych osobnich schopnosti

- dokéze se adaptovat na ménici se Zivotni a pracovni podminky

- odporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléha piedsudkim a stereotyptim

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikéani:

- je schopen tspésn¢ budovat svou profesni kariéru a je ptipraven zvladat podnikatelské ¢innosti

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, je pfipraven pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm a celozivotné se vzdélavat

- ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich
pracovnépravnich vztazich

- ma piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

- jedna aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentuje sebe i svoji odbornost

- rozumi podstaté a principtim podnikani, mé pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikéni
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Digitalni kompetence
- je schopen se orientovat v digitdlnim prostfedi a vyuziva digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvoiive pii praci, pfi uceni, ve
volném case i pii svém zapojeni do spolecenského Zivota
- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastrojii z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do vefejného zivota
- digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje;
- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité
- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostredka
- navrhuje prostednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich ¢asti; dokaze
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy
- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince
a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a ptfinosy
- ptedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi
spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
- v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym
Kompetence k FeSeni problémii:
- je schopen samostatné nebo v tymu fesit pracovni i jiné problémy
- pojmenuje a analyzuje vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
- urci pficiny problému, ziskava informace potiebné k jeho feSeni, navrhuje zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazuje mozné pozitivni i
negativni dopady
- zvoli optimalni postup feSeni, zdlvodni jej a vysvétli postup feSeni jinym lidem, vyhodnoti vysledek
- uplatiiuje pfi feSeni problému rizné metody mysleni, voli prostfedky vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a
védomosti nabyté diive
- spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)
Matematické kompetence a finan¢ni gramotnost:
- je schopen pouzivat matematické mysleni za ic¢elem funk¢niho zvladani riznych situaci
- aplikuje matematické postupy a znalosti pfi feSeni rtiznych ukoll v béznych situacich véetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
vzdélavani
- rozumi matematicky vyjddfenym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické udaje
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- zvlada feseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, je finanéné gramotny

- orientuje se v problematice pen€z a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet v¢etné spravy finan¢nich aktiv i zavazkl
Odborné kompetence

- dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci

- usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

- jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelné¢ho rozvoje

- provadi administrativni ¢innosti

- provadi zékladni podnikové ¢innosti

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢can v demokratické spolecnosti:
- dovede se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnoti a optiméalné vyuziva masova média pro své rtizné potieby
- jedna s lidmi, diskutuje o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feSeni
Clovék a Zivotni prostiedi:
- chape souvislost mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi,
ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- ma piehled o zpiisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojich pro zajisténi udrzitelného
rozvoje
- ziskéva informace z riznych informacnich zdroji
- chape vlastni odpovédnost za své jednani a snazi se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problémut
- osvoji si zdkladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnimi profesnim jednéni
Clovék a svét prace:
- sezndmi se s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich ptilezitosti
- vyhledava v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzuje informace ve vztahu k pracovnimu i osobnimu Zivotu
- sezndmi se se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancti a zaméstnavatela i aspekty soukromého podnikani,
vcetné klicovych pravnich predpist
- sezndmi se se sluzbami kariérového poradenstvi a sluzbami zaméstnanosti
Clovék a digitalni svét:
- vnima roli digitalnich technologii a praci s nimi v ekonomickém a pravnim kontextu
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- vyuziva vhodné néstroje pro vypocty ekonomickych udaja (mzdy, RPSN aj.) pro jejich zobrazovani (napt. vypocty mezd, vypocty
urokovych sazeb)
- pouziva dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim ucellim (napt. k dailovym eviden¢nim povinnostem)

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné: 1. Podstata fungovani trZzni ekonomiky
- pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy - vyvoj, 3 zdkladni ekonomické otdzky
- na ptikladu popiSe fungovani trzniho mechanismu - potieby, statky, sluzby, spotieba, Zivotni
- posoudi vliv ceny na nabidku a poptavku uroven
- vyroba, vyrobni faktory, hospodaisky
proces

- trh, trzni subjekty
- poptavka, nabidka, zboZzi, cena

- orientuje se v pravnich formach podnikani v CR 2. Podnikani
a EU a dovede charakterizovat jejich zakladni - podstata podnikani
znaky - podnikatelsky zdmér a zakladatelsky

- posoudi vhodné pravni formy podnikéani ve svém rozpocet IL.
oboru - povinnosti podnikatele

- orientuje se v podnikatelském zaméru a - pravni formy, zptsoby podnikdni v rdmci
a v zakladatelském rozpoctu EU

- vyhleda potiebné informace v ptisluSnych - podnikani podle Zivnostenského zakona a
legislativnich normach souvisejicich predpist

- orientuje se v zakladnich povinnostech - podnikani pravnickych osob a souvisejicich
podnikatele viici statu ptedpist

- fesi jednoduché pravni situace v oboru - obchodni smlouvy

- orientuje se ve zpusobech ukonceni podnikani - ostatni pravni formy (druzstva, statni

podniky, tichd spole¢nost, spolek, holding)
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Nazev pfredmétu Ekonomika
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pocet hodin celkem: 0 0 0 84

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obsah pfedmétu vychazi z odborného okruhu Ekonomické vzdélavani ramcového vzdélavaciho programu. Cilem pfedmétu je poskytnout
zéktim zékladni odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné chovani.

Charakteristika uéiva

Ucivo se zamétuje na osvojeni zakladnich ekonomickych pojmti, na dovednosti porozumét t€émto pojmim a umét je spravné pouzivat. Zaci se
nauci orientovat se v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni. Zaci jsou pfipravovani na moznost samostatného
podnikéni v oboru. Ziskaji ptehled o obecném fungovani ekonomiky v narodnim hospodarstvi a finan¢nim trhu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

samostatné prace

- Z4k/7akyné:

- spravn¢ pouziva zakladni ekonomické pojmy
- chape vyznam ekonomiky v ramci statu

- chape hospodarsky cyklus

- ziska piehled o finan¢nim trhu

- rozliSuje rizné formy cennych papirt

- chape vyznam centralni banky

- porozumi systému bankovnich sluzeb

- aktivné se zapojuje do skupinovych aktivit

- pfi vyuce se kombinuji riznorodé metody, podporujici analytické mysleni, rozhodovaci schopnosti a praktické dovednosti studentti
- doporucujici se metody: frontalni vyuka, diskuze, brainstorming, skupinové prace a projekty, simulace hry, odborné exkurze a besedy,

- ziska zakladni pfehled o narodnim hospodafstvi a jeho vyznamu
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Ucebni pomtcky

| - uc¢ebnice, audiovizudlni technika, pravni predpisy, vyukové materialy, pracovni listy, odborny text, internet

Hodnoceni vysledkt zakt

- Ustni zkouSeni

- pisemné testy v tiSténé nebo digitalni forme

- samostatna prace

- praktické ukoly praktické ukoly - samostatné nebo tymové prace

- pozorovani zaka pii uCeni (ucitel si vede zdznamy)

- zapojeni a ¢innosti zaka ve skupinové praci ¢i projektu

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k celoZivotnimu uéeni:

- vénuje se samostatné uceni a realné si stanovuje potieby a cile svého dal§iho vzdélavani

- znd moznosti svého dalsiho vzdélavani

- ovlada rizné metody uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- je motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonava piekazky a je vytrvaly v zajmu tspeSnosti uceni

- vyuziva ke svému uceni rizné informac¢ni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
- sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovéani cilti svého uceni, ptijima hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych lidi
Komunikativni kompetence:

- formuluje myslenky srozumitelné€ a souvisle v pisemné¢ i1 ustni formé a voli komunikacni strategie a prostiedky adekvatné situaci
- vyjadiuje se priméfené tcelu jednani, vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty
- vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje

Personalni a socialni kompetence:

- rozviji svou osobnost, udrzuje vhodné mezilidské vztahy, dba o své zdravi

stanovuje si cile a priority dle svych osobnich schopnosti

- dokaze se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky

odporuje nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhé pfedsudkiim a stereotyptim

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

- je schopen uspeésné budovat svou profesni kariéru a je ptipraven zvladat podnikatelské ¢innosti
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- ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, je ptipraven pfizpltisobovat se ménicim se pracovnim podminkam a celozivotné se
vzdélavat

- ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zakladnich
pracovnépravnich vztazich

- ma piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

- jedna aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentuje sebe i svoji odbornost

- rozumi podstaté a principtim podnikani, mé pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani

Digitalni kompetence

- je schopen se orientovat v digitdlnim prostfedi a vyuziva digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvoiive pii praci, pii uceni,
ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota

- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastrojli z oblasti umél¢é inteligence, vyuziva je ve Skolnim a
pracovnim prostiedi 1 pfi zapojeni do vefejného Zivota

- digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

- ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v riznych forméatech v osobni ¢i profesni komunité

- vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostredka

- navrhuje prostednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie €i jejich ¢asti; dokaze
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

- vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot
jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a pfinosy

- ptedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho té€lesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi
spolupraci, komunikaci a sdileni informaci

- v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Kompetence k FeSeni problémii:

- je schopen samostatné nebo v tymu fesit pracovni i jiné problémy

- pojmenuje a analyzuje vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

- urci pficiny problému, ziskava informace potiebné k jeho feSeni, navrhuje zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazuje mozné pozitivni i
negativni dopady

- zvoli optimalni postup feseni, zdlivodni jej a vysvétli postup feseni jinym lidem, vyhodnoti vysledek
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Matematické kompetence a finanéni gramotnost:

Odborné kompetence

uplatiuje pii feSeni problémi rizné metody mysleni, voli prostiedky vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a
védomosti nabyté diive
spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

je schopen pouzivat matematické mysleni za ucelem funkéniho zvladani riznych situaci

aplikuje matematické postupy a znalosti pii feSeni riznych kol v béznych situacich v¢etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
vzdélavani

rozumi matematicky vyjadienym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické tidaje

zvlada feseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace, je financné gramotny

orientuje se v problematice penéz a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy financnich aktiv i zdvazkl

dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
provadi administrativni ¢innosti

provadi zdkladni podnikové ¢innosti

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Clovék v demokratické spole¢nosti

Clovék a Zivotni prostiredi

74k ma vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost moralniho usudku

je pripraveni klast si zékladni existencni otazky a hledat na n¢ odpovédi a feseni

je ochoten a schopen se celozivotné vzdélavat

hleda kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a je kriticky tolerantni

je schopen odolavat myslenkové manipulaci

dovede se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnoti a optimaln¢ vyuziva masova média pro své rizné potieby

dovede jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkéach, hleda kompromisni feSeni

je ochoten se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech
vazi si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazi se je chranit a zachovat pro budouci generace

ekologické aspekty pracovni ¢innosti v podnicich
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Clovék a digitalni svét

pochopi souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi
problémy

porozumi souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

respektuje principy udrzitelného rozvoje

ziskava prehled o zptisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného
rozvoje

zak vyhledava ptilezitosti k zapojeni se do obcanského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii a sluzeb, napf. pfi
komunikaci s ufady; chape vyznam digitalnich technologii pro socialni zac¢lenovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu zivota

kriticky posuzuje vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty Zivota clovéka, spole€nosti a zivotni prostfedi; zvazuje ptilezitosti a
rizika a snaZi se rizika minimalizovat

bézn¢ a samoziejme vyuziva vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potieb; digitalni technologie a zptisob
jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potieby

vyuziva digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; buduje si osobni vzdélavaci prostiedi; je schopen rozpoznat,
kdy je tieba vlastni digitdlni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat, orientuje se v aktudlnim déni v oblasti kybernetické bezpec¢nosti;
je schopen podpotit ostatni v rozvoji jejich digitalnich kompetenci a predava zakladni bezpecnostni rady a doporuceni

aktivné pecuje o svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvaii sam, nebo né¢kdo jiny

chrani sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitdlnim prostiedi; chrani digitalni zatizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim
prostiedi pied poSkozenim €1 zneuzitim

pfi pohybu v online svét€ a pii pouzivani digitalnich technologii pfedchazi situacim ohrozujicim télesné i dusevni zdravi, ptizptisobuje své
digitalni i fyzické pracovni prostfedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii a bezpe¢nostnimi zasadami

zna a uplatiluje pravni normy v digitalnim prostiedi v€etné norem tykajicich se ochrany citlivych a osobnich udaji, dusevniho vlastnictvi
a kybernetické bezpecnosti

pfi interakcich v digitalnim prostiedi respektuje pravidla chovani a jedna eticky, respektuje kulturni rozmanitost; aktivn€ vystupuje proti
nepftijatelnému jednani v online svété; s daty ziskanymi prostfednictvim rtiznych nastroji a sluzeb, v rizném digitalnim prostiedi pracuje
s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich

navrhuje takova (bezpecna) feseni prostifednictvim digitalnich technologii, kterd mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie; dokaze
druhym poradit s vyfeSenim technickych problému

vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostfedkl a vytvaii a upravuje vlastni digitalni obsah v riznych formatech
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- ziské&va data, informace a obsah z raznych zdrojii v digitdlnim prostiedi; pti vyhleddvani pouziva rizné strategie; ziskana data a informace
kriticky hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost a uplnost
- komunikuje prostfednictvim rtiznych digitalnich technologii a piizptisobuje prostfedky komunikace danému kontextu
- sdili prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouziva digitalni technologie pro spolupraci a spole¢né
vytvareni zdroju a znalosti
ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/ zakyné: 1. Finanéni vzdélavani
- vysvétli formu, funkci pen€z a vyvoj smény - finan¢ni trh
- vysvétli podstatu finan¢niho trhu a orientuje se - struktura finan¢niho trhu, produkty
v jeho segmentech a subjektech penézniho a kapitalového trhu
- orientuje se v ¢innosti bank a pojistoven - penize, historie, formy, platebni styk
- rozliSuje typy platebniho styku - banky, urokova mira, RPSN
- pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, smeéni - aktivni a pasivni bankovni operace
penize podle kurzovniho listku - elektronické bankovnictvi
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni karty a jejich - ptikazy k thrad¢ a inkasu
klady a zapory - pojistovny, pojistné produkty
- vysvétli zplisoby stanoveni trokovych sazeb a - uvérove produkty
RPSN Iv.
- vyhleda aktualni vysi urokovych sazeb na trhu
- orientuje se v ¢innosti pojistoven
- identifikuje cile HPS, pojmenuje nastroje HPS 2. Hospodarska politika statu
- orientuje se ve funkcich HPS - cile a funkce, typy hospodaiské politiky
- dokaze rozlisit a zattidit jednotlivé nastroje HPS - nastroje hospodatské politiky
- predstavi jednotlivé programy socialni politiky - statni rozpocet
- na ptikladech demonstruje rizné piiklady
nekalé soutéze a protimonopolni politiky
- uvede ptiklady vazby cestovniho ruchu na dalsi 3. Narodni hospodarstvi a EU 30
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odvétvi NH struktura a Cinitelé ovliviiujici trovenn NH

k oboru

nezameéstnanosti

- vysvétli vyznam ukazatelli vyvoje NH ve vztahu
- orientuje se v pfi¢inach a druzich
- vysvétli podstatu a dopady inflace

- posuzuje vliv jednotného trhu EU na NH
- zhodnoti ekonomicky vyznam CR v zemich EU

ekonomické systémy
hospodarsky cyklus
produkt, HDP
nezameéstnanost

inflace

platebni bilance
magicky ctyfuhelnik
subjekty ptsobici v NH
vliv EU na rozvoj NH
Seda a ¢ernd ekonomika

Nizev piredmétu Ucetnictvi
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 0 2 2
pocet hodin celkem: 0 0 68 56

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obsah predmétu vychézi z pochopeni podstaty ucetnictvi, jeho vyznamu pro fizeni organizace. Vychazi z odborného okruhu rdmcového
vzdélavaciho programu Ekonomika a podnikani. Zaci si osvoji zékladni systém védomosti a dovednosti v oblasti ziskavani a zpracovani
ekonomickych informaci prostfednictvim ucetnictvi. Pfedmét rozviji ekonomické mysleni zakd.

Charakteristika uéiva

Ucivo se zamétuje na jednotlivé tematické celky, které vymezuji podstatu ucetnictvi, icetni soustavy, vyhotovovani ucetnich dokladd, obéh
ucetnich dokladu, vedeni danové evidence, zédkladni i¢tovani ti¢etnich ptipadi, hospodarsky vysledek a ucetni uzavérka a zavérka.

Pojeti vyuky a metody vyucovani
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- vyuka probiha v uc¢ebnach formou vykladu a skupinového vyucovani
Zak/zakyng:
- fesi problémové tlohy
- vypracovava souvislé fiktivni pfipady — pracuje s ucetni evidenci
- vyuziva informacni technologie
Metody vyucovani:
- slovni projevy-vyklad, rozhovor, popis, vysvétleni, diskuse
- samostatnd prace-prace s ucebnici, s ucetnimi doklady, s ti€etni osnovou, s ucetnimi knihami
- fixace-zpétna vazba rozborem souvislych ucetnich ptiklada
Vyuka smétuje k tomu, aby Zaci a zdkyné pracovali poctive, svédomité a presné, neprovadéli nelegalni podvody s financemi a neposkozovali
zameéstnavatele.

Ucebni pomucky

[ - ucebnice, sbirka prikladd k u¢ebnici ucetnictvi, G&etni doklady, denik pifjmii a vydaji, ucetni osnova, hlavni kniha, dafiové zdkony

Hodnoceni vysledkl zakt

- Ustni zkouSeni

- pisemné zauctovani ucetnich ptipadi

- kritéria hodnoceni -zvladnuti uciva po teoretické strance, jeho aplikace do hospodaiské praxe, logicky tsudek, samostatnost, peclivost a
pfesnost, vazba na jiné ekonomické pfedméty, zpracovani dat prostfednictvim prosttedkd vypocetni techniky. Pfi celkové klasifikaci je
zohlediiovan aktivni a samostatny ptistup k vyuce a feSené problematice, diiraz je kladen zejména na efektivni feSeni zadanych ukolt,
porozumeéni ucivu, schopnost aplikace poznatkil v praxi, samostatnost a tvirci pristup.

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zptisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klic¢ovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k ma pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zak ovlada riizné techniky uéeni a uplatiiuje riizné zptsoby prace s uéty. Umi efektivné vyhledavat
a zpracovavat informace. Zak porozumi mluvenym projeviim a pofizuje si pozndmky. Vyuziva riizné informaéni zdroje. Sleduje a hodnoti sviij
proces uceni.

Kompetence k feSeni problému

74k porozumi zadani ukolu, navrhuje zptisob fe$eni problému a vyhodnocuje spravnost zvoleného postupu. Zak vyuziva pii vyuce a fedeni
problémt svych nabitych zkusenosti, spolupracuje v tymu.
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Komunikativni kompetence

74k se pfiméfené vyjadiuje v projevech mluvenych a psanych, vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, piehledné
a jazykove spravn¢ a aktivné se ucastni diskuzi.

Personalni a socialni kompetence

74k reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu i kritiku. Ovéiuje si ziskané
poznatky, kriticky zvySuje nazory, postoje a jednani jinych lidi. Zak je schopen spoluprace ve skuping, je schopen diskuze, obhajuje vlastni
myslenky a rozliSuje role ve tfid¢.

Digitalni kompetence

74k ovlada digitalni zatizeni, aplikace a nastroje véetné umélé inteligence. Digitalni technologie 4k uzptsobuje podle svych potieb, nebo
pracovni prostiedi. Dokdze pracovat s digitalni obsahem v riznych formatech. Pfedchézim situacim, které by ohrozovaly bezpe¢nost zafizeni ¢i
télesné a dusevni zdravi zéka i ostatnich.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Clovék v demokratické spole¢nosti

— umeéni jednat s lidmi

— diskuse o citlivych nebo kontroverznich otdzkach

- hledani kompromisnich feSeni

Clovék a Zivotni prostiredi

- poznani svéta a jeho lepsi pochopeni

- efektivni prace s informacemi, schopnost ziskévat je a kriticky vyhodnocovat

Clovék a svét prace

- pisemna i verbalni sebeprezentace pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli

- sestavovani zadosti o zaméstnani a odpovedi na inzeraty, psani profesnich zivotopisti a privodnich dopisii

- formulovani svych o¢ekavani a priorit

Clovék a digitalni svét

- préace s informacemi a komunika¢nimi prosttedky

- pouzivani zakladniho a aplika¢niho programového vybaveni pocitace, pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalSiho vzdélavani

- schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych ucetnich vykazi, k ziskavani informaci z riznych zdroja 1 k
jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikac¢ni) situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/ zakyné: 1. Podstata uletnictvi
- vysvétli podstatu ucetnictvi a jeho ulohu pfi fizeni - podstata, vyznam a funkce ucetnictvi
podniku - pfedpisy upravujici ucetnictvi
- vysvétli funkci informaci v fizeni podniku - zpusoby vedeni evidence podnikatelské
- vyjmenuje ptedpisy upravujici ucetnictvi ¢innosti
- orientuje se ve zpusobech evidence podnikatelské - ucetni doklady a druhy danovych dokladi
¢innosti
- vyhotovi bézné ucetni doklady, ovéiuje
nalezitosti, zajist'uje ob¢h, archivaci
- uctuje o dani z pridané hodnoty
- vede zékladni ucetni piipady v DE 2. Dariova evidence 1
- definuje podstatu vedeni knih: pokladni knihy, - charakteristika '
knihy zasob, knihy pohledévek a zavazki, - knihy pomocné evidence: pokladni kniha,
inventarni knihy kniha zasob, kniha pohledavek a zavazk,
- uzavfe daflovou evidenci v souvislosti inventarni karta
s vypoctem dan¢ z ptijmu fyzické osoby - zapisovani zdanitelnych piijmi a vydaja
- uzévérka
- rozli$i majetek a zdroje financovani 3. Majetek podniku a zdroje financovani
- sestavuje rozvahu, charakterizuje jednotlivé - druhy majetku
slozky majetku a zdroje financovani - zdroje financovani majetku
- rozvaha
- rozlisi ucet aktivni a pasivni, ndkladovy a 4. Zaklady podvojného ucetnictvi
Vynosovy - rozvahové Ucty
- rozumi zméndm rozvahovych polozek - vysledkové ucty — naklady a vynosy
- rozlisi jednotlivé ndkladové a vynosové ucty - uzavérkové ucty — vysledek hospodateni V.

uctuje bézné ucetni ptipady podle ucetni osnovy
pro podnikatele

- zapisy, obraty a zistatky na tctech
- ucetni osnova pro podnikatele
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zauctuje vysledek hospodareni, zna principy jeho - zpracuje ucetni uzaverku a zavérku
rozdéleni a pouziti
zauctuje bézné ucetni piipady v pokladné, na 5. Ué&tovani finanéniho majetku
béznych tctech - hotovostni platebni styk
uctuje o ceninach, uvérech podle ucetni osnovy - inventarizace pokladni hotovosti
pro podnikatele - ceniny
sezndmi se s pokladni knihou - bezhotovostni platebni styk
zauctuje inventarizacni rozdily vzniklé v pokladné - uaveéry
a na ceninach
pouziva ucet penize na cesté
vyhotovuje Gcetni ptipady spojené s potizenim i 6. Zakladni uctovani zasob
prodejem zasob nakupovanych i vlastni vyroby - vymezeni zasob nakupovanych
rozliSeni oceniovani zasob - vymezeni zasob vlastni vyroby
zauctuje inventarizacni rozdily - ocenovani zasob

- inventarizacni rozdily na zdsobach
rozlisi a zauctuje movity a nemovity majetek 7. Zakladni a¢tovani DHM
vypocitd a zauctuje odpisy - vymezeni pojmu
orientuje se v riznych zptisobech vytazeni - poftizeni, evidence na uctech
zauctuje na prislusny ucet opravu a technické - odepisovani
zhodnoceni - vyrazovani

- technické zhodnoceni, oprava
uctuje o mzdach, socialnim a zdravotnim 8. Zakladni uétovani mezd
pojisténi, dani z piijmu ze zavislé ¢innosti - vymezeni pojmu mzdy a jednotlivych slozek
umi vypocitat dai z pfijmu ze zavislé ¢innosti mzdy
vyjmenuje podklady pro mzdy a jejich evidenci - socialni a zdravotni pojisténi, dan z piijmu ze
vyhotovi dafové ptiznani k dani z piijmu FO zavislé ¢innosti

- evidence mezd
zauctuje predpisy a uhradu pfimych a neptfimych 9. Zuctovaci vztahy
dani - pfimé a nepiimé dané
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orientuje se v zuctovacich vztazich vici odboru
soc. a zdrav. pojisténi, finan¢niho ufadu

zékladni povinnosti podnikatele vici statu
pohledavky a zavazky
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Nizev predmétu Technika obsluhy a sluzeb

ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 2(2) 2(2) 3(3) 1(1)
pocet hodin celkem: 68 66 102 28

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obecnym cilem pfedmétu je poskytnout zakiim zékladni védomosti, znalosti a dovednosti pti praci ve stravovacich stiediscich. Pfedmét
poskytuje tyto védomosti z oblasti hygieny, estetiky, pracovniho inventafe na useku obsluhy. Cilem je také seznamit zaky s ptipravou
stravovacich stfedisek na provoz, s pouzitim zptsobt a systému obsluhy v praxi.

Predmét poskytuje tyto védomosti také z oblasti ndpojové gastronomie.

Charakteristika uéiva

U¢ivo se zamétuje na tematické celky, které jsou specifické svym zaméfenim a navazuji na sebe podle diilezitosti k ziskani danych védomosti.
Napojova gastronomie je rozdélena do tematickych celkli podle jednotlivych druhti napojii a jejich vhodnosti servisu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka je vedena formou vykladu, skupinové prace, praktickych cviceni a formou samostatné prace s internetem a vyhledavani jednotlivych
produkti napojové gastronomie a vhodnost servisu. Zaci fesi problémové ukoly jak pii vyucovani, tak doma.

Ucebni pomucky

K vyuce vyuzivadme restauracni inventar, odborné asopisy, informacni prospekty, potraviny a napoje. Vyuzivame informacnich a
komunikac¢nich technologii, Al. Vzd¢lavaci portal ProHost.

Hodnoceni vysledkt zakt

Zaci jsou zkouSeni pisemnou a ustni formou, hodnotime zvladnuti pracovnich tkont pii praktickych cvi€enich. Zaci napisi v kazdém pololeti 1.
az 3. ro¢niku jednu pisemnou praci.
Nutnou podminkou pro hodnoceni predmétu je absolvovani odborné praxe v plném rozsahu a slozeni odborné zkousky na konci 1. az 3. ro¢niku.

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Obcanské kompetence:
- jedna odpovédné, samostatn¢ a aktivné
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- jedna v souladu s moralnimi a demokratickymi zasadami

- chape vyznam Zivotniho prostfedi — ispornost a hospodarnost zdrojt

- jedna zodpovédné, samostatné, aktivné, kreativné a flexibilné

Komunikativni kompetence:

- vhodné¢ se prezentuje ve svém oboru

- vyjadiuje se a vystupuje dle zasad kultury projevu a chovani

- ucastni se aktivné diskuzi a umi respektuje nazory druhych

- formuluje své myslenky jak v pisemné, tak v tstni formé

Socialni kompetence:

- je schopny se adaptovat na menici se zivotni a pracovni podminky

- je schopny pracovat v tymu a spolupracovat

- nepodléhd predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym spolupracovnikiim

Odborné kompetence:

- zna pravidla a techniky obsluhy v jednotlivych stfediscich

- umi nabizet, doporucovat a obsluhovat

- umi sestavovat jidelni a napojové listky vhodné do specifickych stredisek

- orientuje se ve vybaveni stfedisek a umi je pln¢ vyuzivat

Digitalni kompetence:

- vyuziva digitalnich technologii pro efektivni plnéni odbornych ukoli a praktickych cviceni

- pouziva digitalnich néstroji pii vytvareni jednoduché odborné dokumentace a komunikaci v jejich profesi;

- je schopen zaclenit digitalni technologie do kazdodennich odbornych ¢innosti, které odpovidaji jeho budoucimu povolani.
- ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastrojli z oblasti umélé inteligence, a vyuziva je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi do vefejného Zivota

- dokéaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

- predchézi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné i duSevni zdravi i1 zdravi ostatnich

Ptinos predmétu k rozvoji prafezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti:
Zaci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku. Dovedli jednat s lidmi,
diskutovat a hledat kompromisni feseni.
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Clovék a Zivotni prostiedi:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a 1épe mu rozuméli, efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnotit.
Aby se naucili vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni predstavu.
Clovék a svét prace:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro Zivot. Aby byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu zivotu a UspeSné kariéte, pisemné 1 verbalné se prezentovali pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, formulovali sva
ocekéavani a své priority.

Clovék a digitalni svét

Z4ci jsou schopni pracovat s prostfedky informaénich a komunikaénich technologii, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost
raznych informacnich zdrojii a umi kriticky pfistupovat k ziskanym informacim. DokaZzi ziskévat informace z otevienych zdrojt, zejména pak s
vyuzitim celosvétové sité internet. Jsou schopni pouzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, pro ucely uplatnéni se v praxi, ale
1 pro potieby dalsiho vzdélavani. Vyuzivaji digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob¢ svych nazort, k ziskavani informaci z
rtiznych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného
piijemce.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakynd: Historie pohostinstvi
- rozliSuje vyvoj pohostinstvi a jeho trovné - starovek
v jednotlivych historickych obdobich - novovek
- orientuje se v historii ¢eského pohostinstvi - Ceské pohostinstvi
- rozliSuje pracovni a osobni hygienu Hygienické pozadavky na provoz spolecného L
- uplatiuje pozadavky na hygienu v gastronomii stravovani

- hygienické predpisy v gastronomii

- vysvétli zakladni tkoly a povinnosti organizace pfi BOZP

zajistovani BOZP - fizeni bezpecnosti prace v podminkach
- zdavodni tlohu statniho odborného dozoru nad organizace a na pracovisti
bezpecnosti prace - pracovnépravni problematika BOZP

- dodrzuje ustanoveni BOZP a pozarni prevence - bezpecnost technickych zatizeni
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uvede zékladni bezpecnostni pozadavky pfi praci se
stroji a zafizenimi na pracovisti a dba na jejich
dodrzovani

pfi obsluze, bézné udrzb¢ a Cisténi stroji a zafizeni
postupuje v souladu s ptedpisy a pracovnimi postupy
uvede piiklady bezpe¢nostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny urazi a jejich prevenci

poskytne prvni pomoc pii Grazu na pracovisti

uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v
piipadé pracovniho urazu

vhodné pouzivéa odbornou terminologii v¢etné Profesni znalosti a dovednosti

cizojazycné - gastronomicky slovnik

uvede zékladni principy oboru barman, barista, - odbyt vyrobki a sluzeb

sommeliér - prakticky nacvik prace a komunikace s hostem
orientuje se ve vSech druzich inventéafe potiebného Inventar

k servisu a pfi praci v obsluze hostl - druhy, pouziti, skladovani, oSetfovani

ovlada pravidla pouziti, oSetfovani a skladovani - pfiprava pracovisté pied, béhem a po skonceni
inventare provozu

prakticky nacvicuje praci na pracovisti - prakticky nacvik - pulirovani, servis, debaras
pouzije vhodné néstroje na podporu prodeje Formy nabidky a prodeje

zdivodni a rozliSuje jednotlivé zplisoby obsluhy - zpusoby nabidky

posoudi vhodnost pouziti zpisobu obsluhy do Zpusoby obsluhy

jednotlivych provozoven — restauracni, kavarensky, barovy, slavnostni,
ovlada techniku jednoduché i slozité obsluhy a jeji etazovy

razné formy podle prostiedi, charakteru akce a Jednoducha obsluha

spolecenské piilezitosti — servis pokrmtl a ndpoju

vysvétli odborny servis pokrmi, alkoholickych i Technika jednoduché obsluhy

nealkoholickych napoji — prakticka cviceni
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piijima, eviduje a vyfizuje objednavky hostti, pracuje
s pokladnimi systémy

prakticky nacvicuje a pouziva jednotlivé zplisoby
obsluhy pfi servisu pokrmi a napoji

definuje gastronomicka pravidla
rozliSuje rozdily mezi NL, JL a menu
sestavi NL, JL. a menu

Gastronomicka pravidla
— JL, NL, menu - tvorba a sestavovani, grafika
— rozdily v jednotlivych provozovnach

uvede hosty ke stolu, provede aktivni nabidku,
serviruje a debarasuje pokrmy a napoje, vyuziva
pokladni systém

Zkouska: komunikace s hostem a jednoducha
obsluha pokrmu a napoji

vysvétli rozdily mezi jednotlivymi systémy obsluhy
posoudi vhodnost jednotlivych systémt v praxi

Systémy obsluhy
— druhy a jejich pouziti v praxi

rozliSuje jednotlivé skupiny napoja
uvede ptiklady jednotlivych skupin napoji

Nealkoholické napoje

— déleni na skupiny

— klasické nabidka na trhu
— studené a teplé népoje

prakticky provadi servis napoju

Prakticky nacvik servisu napoji
— ptiprava a servis napoju

orientuje se v historii tohoto napoje

popise suroviny a postup vyroby piva

rozliSuje druhy piv

vhodné pouziva spravné napojové sklo a prakticky
nacvicuje ¢epovani a servis piva

popise pouziti a oSetfovani vyCepniho zafizeni

Pivo

- historie, suroviny, vyroba, druhy

Servis a ¢epovani piva

- vhodné sklo, osetfovani skla a vycepni stolice
- vhodna teplota servisu

Exkurze do pivovaru

uvédomuje si vyznam tohoto népoje
rozliSuje jednotlivé druhy vin a jejich popis
orientuje se v jednotlivych druzich vin

Vino

- vyznam vina v ndpojové gastronomii
- dé¢leni druhti podle riznych hledisek
- vyroba vina

vysvetli vhodnost skla k servisu vina

Prakticky nacvik servisu vina

IL.
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objasni rozdil mezi sommeliérskym a ¢iSnickym
servisem
dokaze prakticky pouzit oba servisy vina

— zakladni pravidla, vhodnost skla, teplota,
¢iSnicky a sommeliérsky zplisob servisu
— servis tichych vin a Sumivych vin

predvede servis vina

Zkouska: servis vina

zdtvodni rozdily ve vyrob¢ a déleni lihovin
rozliSuje dvé zakladni kategorie — palenky a likéry
uvede druhy lihovin podle vstupnich surovin
vysvétli vhodnost skla pti servisu lihovin a uvede
pravidla servisu

Lihoviny

— dé&leni na destilaty a likéry, vyroba, druhy,
déleni dle vstupnich surovin

Servis lihovin

— zakladni pravidla, vhodnost skla, teplota,
trendy, ritudly

objasni niz§i a vyssi formu slozité obsluhy a dokaze
spravné pouzit pti servisu jednotlivych pokrmt

Slozita obsluha nizsi forma

- ptekladani pokrmt

SlozZita obsluha — vys$§i forma
- flambovani, dranzirovani

prakticky nacvicuje piekladani pokrmt
prakticky flambuje, dochucuje pokrmy, dranziruje

Prakticky nacvik
— prace s prekladacim piiborem
— flambovani, dranzirovani

ovlada organizaci prace v odbytovém stfedisku a
koordinaci ¢innosti vyrobniho a odbytového useku
ovlada praci s pokladnim, rezerva¢nim a
objednavkovym systémem, vytvoii kalkulaci, pocita
food cost a beverage cost, provede vyuctovani

s hostem, uzavie ucet dle typu stiediska
charakterizuje moznosti prodeje v gastronomii
(catering, front-cooking, donaSkovy prodej apod.)

Organizace prace

— koordinace useku vyrobniho a odbytového

— komunikacni systémy pro obsluhu a vyrobu

— pokladni, rezervacni a objednavkové systémy
— moderni formy prodeje

ovlada pravidla komunikace s hosty

Odbyt vyrobkii a sluzeb
- techniky feSeni pfipominek hosti a komunikace
na socidlnich sitich

definuje slavnostni hostiny

Slavnostni hostiny

I11.
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vypracuje pisemnosti pro piipravu a prubéhu konani
téchto hostin
zvoli vhodnou vyzdobu

organizace prace

banket, raut, recepce, slavnostni vecere a obédy
administrativa (kalkulace, protokol, scénar)

postavi slavnostni tabuli k dané ptilezitosti

sestavi rautové stoly a pfipravi je k provozu

vysvétli rozdéleni prace pti konani slavnostnich
hostin

vytvoii menu

umi vysvétlit vhodnost napoje k danému pokrmu
vyuziva pokladni systém ke zpracovani podklada pro
slavnostni hostiny

Prakticka cviéeni

stavba tabuli k danym pftilezitostem, pfiprava
rautovych stoll

priprava podkladii (nékresy, dokumenty)
sestavovani menu s vhodnymi napoji

objasni vyznam MN, rozliSuje druhy MN

ovlada spravnou ptipravu MN a jejich spravny servis
orientuje se ve vybaveni pracovisté¢ barmana

ovlada pravidla servisu michanych napojt

Michané napoje

druhy, pfiprava, pravidla servisu, zafizeni baru
trendové michané napoje a vyvoj ve svéte
prakticka cviceni — nacvik spravné piipravy a
servisu, klasickd metoda

prakticky zvlada ptipravu michanych napojt

Prakticka cviéeni

nacvik ptipravy MN v riznych médiich

orientuje se v nejzndmg¢jsi produkci v evropskych
zemich

objasni rozdily v teritoriu evropskych zemi
orientuje se v nejpéstovanéjsich odridach

Evropska vina

Svétova vina

Francie, Spanélsko, Italie, Recko, Némecko,
Rakousko

Austrélie, Novy Z¢land, Amerika

spravné doplni vino k typickym pokrmiim dané zem¢

Svétova vina v menu

menu cizich kuchyni

prakticky zvlada dekantovat ervené vino

Prakticky nacvik

dekantace

charakterizuje jednotliva spolecenska setkani

Spolecenska setkani

¢ise vina, koktejl, hudebni slavnost apod.
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popise spolecenska stiediska Spolecenskozabavni stiediska

rozliSuje vhodnost obsluhy a sortimentu pro — tradi¢ni (koliby, salaSe, varieté, kabarety)
jednotlivé typy — trendova (diskotéky, kluby, herny, kasina)
ovlada spolecenské a profesni jednani v riznych Profesni vystupovani

typech odbytovych stiedisek

poskytuje odborny servis napoji Prakticky nacvik servisu napoji

- prohlubovéni nacvicené techniky

sestavi menu k dané ptilezitosti ZKkouska:

prostie kuvér pro jednu osobu - sestaveni menu, prostfeni kuvéru a popis servisu
popise servis pokrmi a napoj

popise organizacni strukturu stravovaciho tseku Management stravovaciho useku

vyjmenuje ¢innosti F&B managera a jeho - F&B manager

spolupracovniki - banketing manager

- vedouci jednotlivych stiedisek

definuje slavnostni hostiny Slavnostni hostiny — priprava k PMZ
vysvétluje obsah diilezitych pisemnosti pfi ptipravé a |- banket, raut, recepce

prabéhu kondni téchto hostin - administrativa (kalkulace, protokol, scénar)
spocita kalkulace jednotlivych pokrmi i napoja

vyuziva pokladni systém

- - S > PR " - : - V.

orientuje se ve spoleCenskych zvycich rliznych Spolecenské zvyklosti a stravovani cizinct
narodi - Evropa, Asie, Amerika

orientuje se v problematice gastronomie Shrnuti uciva a priprava k praktické maturitni
umi vysvétlit vhodnost obsluhy a sortimentu pro zkouSce

jednotliva stiediska
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Nézev predmétu Technologie pripravy pokrmu

ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 5(5) 5(5) 0 1(1)
pocet hodin celkem: 170 165 0 28

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obecnym cilem predmétu je seznamit zaky s naplni prace a odbornymi dovednostmi provozné-ekonomického pracovnika v jednom z vyrobnich
sttedisek. Zaci se seznami s technologickymi postupy piipravy pokrmt, zakladnimi druhy strojii a zafizeni, s organizaci a fizenim vyrobniho
sttediska pro ptipravu pokrmti.

Charakteristika uéiva

Vyuka odborného piedmétu je zajistovana v 1. a 2. rocniku, jedenkrat tydné v pétihodinovém bloku a ve 4. ro¢niku jednu hodinu tydné.
Piedmét je rozdélen na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické ¢asti jsou zaci seznameni s poznatky o potravinach, kulinafskymi technikami
a technologickymi postupy vyroby pokrmt. Nauci se zpracovat kalkula¢ni listy a vyactovani laboratorniho cviceni. V praktické ¢asti
vyucovaciho bloku se teoretické poznatky zakli procvicuji v odborné uc¢ebng.

V 1. ro¢niku se zaci seznami se zasadami hygieny a bezpecnosti prace, s vybavenim odbornych uceben. Nauci se zékladni technologické
postupy vyroby jednoduchych pokrmd.

nékolika narodnich kuchyni. Sestavuji menu vhodné k urcité ptilezitosti podle gastronomickych pravidel. Provadéji samostatné kalkulaci
jednotlivych pokrmt a zavérecné vyuctovani.

Ve 4. ro¢niku se zéaci zdokonali v ptipravé pokrmt slozitého a slavnostniho menu.

Vyuka predmétu je zakoncena praktickou zkouskou, propojenou s odbornymi predméty TOS.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha v 1. ro¢niku — 5 hodin tydné (tj. 170 hodin), ve 2. ro¢niku — 5 hodin tydné (tj. 165 hodin), ve 4. ro¢niku — 1 hodinu tydné
(tj. 28 hodin).

Forma vyuky: skupinové vyucovani,

- feSeni problémovych tiloh
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- prakticka cviceni

- préce s recepturami a odbornymi ¢asopisy

- vyuzivani informac¢nich a komunikacnich technologii
- projektové vyucovani

Ucebni pomucky

Odborné Casopisy, odborna literatura z internetu, interaktivni vyukovy program Kulinarské uméni.
Ochranné pomticky: pracovni odév (rondon, bilé tricko, kuchaiské bilé kalhoty, zastéra, pokryvka hlavy - Eepice nebo $atek), utérky, pracovni
boty, nliz.

Hodnoceni vysledkt zakt

Hodnoceni vysledki Zéka je provadéno na konci kazdého bloku.

74k je hodnocen za teoretické znalosti, praktické dovednosti, dodrzovani hygieny a bezpecnosti prace, dodrzovani technologickych postupt, za
materialni a technické zabezpeceni praktické ¢asti vyuky, spravnou kalkulaci a ptedloZzené vyuctovani. Pololetni praktickd zkouska v prvnim a
druhém rocniku.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Piedmét technologie piipravy pokrmu slouzi k rozvoji téchto klicovych kompetenci:

- vyuzivat ke svému uceni razné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych i jinych lidi

- pfijimat hodnoceni vysledkil své prace ze strany jinych lidi, spolupracovat pfi feSeni problému

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory, vyjadiovat se v souladu se zdsadami kulturniho projevu a chovani
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich ¢innosti, pfijimat a plnit svéfené ukoly

- chapat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢loveka, uvédomovat si spoluodpovédnost pii zabezpeceni ochrany zivota a zdravi ostatnich
- spravné¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky, aplikovat matematické postupy pii provadéni vyuctovani

- pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informacnich a komunikaénich technologii

Pfedmét technologie piipravy pokrmu slouzi k rozvoji téchto odbornych kompetenci:

- dbat na dodrzovani hygienickych ptredpist

- orientovat se v sortimentu potravin a napoju a v jejich gastronomické vyuzitelnosti

- ovladat technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a kontrolovat jejich kvalitu

- vyuzivat a udrzovat technické a technologické vybaveni stravovaciho zatizeni

- orientovat se v cizich kuchynich a v zdzitkové gastronomii, reagovat na nové trendy ve stravovani
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- organizacn¢ i ekonomicky zajistovat gastronomické akce

- sestavovat nabidkové listky podle gastronomickych pravidel

- organizovat a koordinovat ¢innost pracovniho tymu ve vyrob¢ a v prodeji

- chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovnikti

Digitalni kompetence

- VyuZziva néstroji z oblasti um¢l¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim i pracovnim prostredi.

- Ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v riznych formach v osobni ¢i profesni komunit¢.

- Vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech, vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostredka.

- Navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterda mu pomohou vylepsit postupy, ¢i technologie, ¢i jejich ¢asti.

- Dokéaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy.

- Vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologiich a posuzuje jak vyvoj technologii ovliviiuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot
jedince a zivotni prostiedi.

- Predchazi situacim ohrozujici bezpec¢nost, zatizeni i dat, situacim ohrozujici jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich.

- Pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti:

cilevédomé Gsili o dobré znalosti a dovednosti Zaka

pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

vytrvale rozvijet své odborné dovednosti

- vhodné komunikovat, vyjednavat a umét fesit pripadné konflikty
Clovék a Zivotni prostiedi:

- jednat hospodarné

- uplatiovat nejen hledisko odborné, ekonomické, ale také ekologické
- osvojit si zakladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim zivoté
Clovék a svét prace:

- vyhledavat aktivn¢ nové informace ze svého oboru

- aplikovat ziskané poznatky

- uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot

- uvédomovat si vyznam vzdélani
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Clovék a digitalni svét

piijemce.

- orientovat se ve svété prace jako celku i v hospodarské struktuie v regionu

Z4ci jsou schopni pracovat s prostfedky informaénich a komunikaénich technologii, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost
riznych informacnich zdrojii a umi kriticky pfistupovat k ziskanym informacim. DokaZzi ziskévat informace z otevienych zdrojt, zejména pak s
vyuzitim celosvétové sité internet. Jsou schopni pouzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, pro ucely uplatnéni se v praxi, ale
1 pro potieby dalsiho vzdélavani. Vyuzivaji digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajob¢ svych nazort, k ziskavani informaci z
rtiznych zdrojt i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin | Ro¢nik
- uplatiiuje spravné hygienické navyky, vénuje péci 1. Uvod do piedmétu
piedepsanému pracovnimu obleceni a pomuckam - zasady hygieny na pracovisti, osobni hygiena
- chape potiebu hygieny a ochrany zdravi pii praci - HACCP: bezpecnost a hygiena potravin
- fidi se hygienickymi piedpisy pfi praci s potravinami |- organizace prace ve vyrobnim stfedisku a ve skladu
- je sezndmen s programem HACCP - prace s odbornou literaturou, je schopen provadét
- orientuje se v priabéhu prace ve vyrobnim stredisku administrativni ¢innosti spojené s vyrobou, nakupem
- ma piehled ve cviéné kuchynce - dodrzuje bezpecnost |surovin, vyuctovani
pii praci s nozi, manipulaci s elektrospotiebici a - seznameni s obsluhou stroju ve cvicné kuchyni a
sporaky (se zatizenim pracuje pod dohledem ucitele) dodrzovani bezpecnosti prace
- dokaze pracovat s recepturami — normovat - uklid pracovisté I.

- zorganizuje, ndkup a vypracuje vyuctovani surovin
- zdokonaluje se ve zptisobech predbézné upravy
- dodrzuje zasady skladovani potravin

- druhy sklada

Praktické cvieni: normovani spotieby surovin, vyhotoveni

vydejky — seznamu nakupu, vyuctovani LC

- uplatiiuje vhodné zpiisoby ¢isténi zeleniny
- pouziva vhodny inventar

- zvoli spravné pouziti jednotlivych nozi

- pouziva moderni technologii

- umi pracovat se zeleninou a salaty

2. PiedbéZna tprava surovin

- Ci8téni suroviny

- vhodny inventaf

- nejvhodnéjsi zptisoby technologického zpracovani
zeleniny
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- pouziva Cerstvé bylinky a koteni - predbézna tiprava jednotlivych surovin
- umi pfipravit jednoduché zeleninové pokrmy - slozeni, jakost, BH a EH potravin
- druhy nozt, jejich pouziti a adrzbu
Praktické cviCeni: pfiprava a zpracovani ovoce a zeleniny
- popise jednotlivé tepelné upravy, vysvétli rozdily 3. Zakladni tepelné upravy
- popiSe ptipravu zakladi a jejich pouziti u danych - vafeni, zad€lavani, Sous-vide
pokrmut - duSeni — druhy zakladi
- vyuziva znalosti o potravinach a jejich pouziti - peceni, konfitovani, smazeni
v tepelné uprave - zapékani, grilovani,
- vysvétli rozdil mezi jednotlivymi tepelnymi upravami | Praktické cviceni: Ptiprava pokrmt dle tepelnych uprav
- umi pfipravit zakladni druhy vyvart 4. Vyvary
- zna spravné poméry kosti, zeleniny k mnozstvi vody |- vyznam vyvart
- definuje rozdil mezi svétlym a tmavym vyvarem - rozdéleni vyvari podle KU
- dokaze zvolit spravné suroviny na pfipravu ostatnich |- svétly vyvar
vyvarl - tmavy vyvar
- zvlada ptipravu jak hovéziho vyvaru od zékladu, tak |- ostatni vyvary
glace - hovézi vyvar, glace
- dokaze pripraveny vyvar zesilit a vycistit Praktické cviCeni: Pfiprava vyvart
- umi pfipravit polévkovy vyvar od zakladu 5. Polévky
- dokaze piipraveny vyvar zesilit a vycistit - polévkovy vyvar
- umi pfipravit krémové polévky ze zeleniny, lu§ténin, |- consommé
brambor a jejich spravné zahusténi - krémové polévky
- znd rozdil mezi zavéikou a vlozkou - vlozky a zavarky do polévek
- studené polévky
Praktické cviCeni: Ptiprava polévek, zavéiek a vlozek
- pouziva rtizné kulinafské techniky a postupy pii 6. Vejce, mlécné vyroky
zpracovani vajec - jak pracovat s vejci (techniky KU)
- zna rozdéleni mléénych vyrobki a jejich pouziti ve - zpracovavani mléka a mléénych vyrobkl
vyrobe - ptiprava pokrmi studené a teplé kuchyné
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- zné rozdily mezi studenymi a teplymi pokrmy z vajec
a mléénych vyrobkl

- znd zpracovani a druhy ryze

- umi pouzit ¢tyii zékladni metody piipravy ryze

- ptipravi zékladni pokrmy s obilovin a luSténin

- zna druhy obilovin a lusténin, jejich zpracovéni a
pouziti pfi ptipraveé pokrmt

- zvoli vhodnou piedbéznou upravu jednotlivych
surovin

7. RyZe — Gpravy dle KU

- vafeni

- duSent

- metoda risotto

- metoda pilaf

- jak vafit obiloviny a luSténiny

- umi vyrobit rizné druhy Cerstvé pasty a umi piipravit
domaci gnocchi

8. Téstoviny a gnocchi dle KU
- jak pfipravit Cerstvé té€stoviny
- jak ptipravit domdaci gnocchi

- umi pfipravit rizné druhy jisky

- zna 5 zékladnich omacek

- zékladni omacky umi ptipravit a pouZzit pro dalsi
zpracovani

9. Uprava omacek a §t'av dle KU

- druhy jisky

- beSamel

- velouté

- tomatova omacka

- holandska omécka

- demi-glace

- studené omacky

Praktické cvi¢eni: Upravy oméacek a §tav

- rozliSuje zékladni druhy jate¢niho masa

- zné razné druhy kulinatskych technik pfi ipraveé masa
- umi pouzit zakladni kulinatské techniky a postupy pii
piipraveé pokrmil z jate¢nich zvirat

10. Jate¢né maso

- jak pracovat s masem

- hovézi, teleci, veptové, skopové

Praktické cviCeni: uprava pokrmi z jateCnich mas, Gprava
vafenim, dusenim, peCenim, smazenim u jatecného masa

- filetuje a porcuje ryby, tepeln¢ zpracovava
- umi naporcovat a vykostit dribez a nasledné pouzit
pro piipravu pokrmi

11. Upravy pokrmi z ryb, driibeZe
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- zné zékladni praci

- pouziva rtizné druhy kulinarnich technik pfti
zpracovani

- ptipravi zékladni pokrmy z ryb, driibeze

- jak pracovat s rybami
- jak pracovat s dribezi
Praktické cviceni: Uprava pokrmu z ryb, dribeze

- pripravi kalkulaci pokrmu

- zajisti ndkup surovin

- podle zvolenych receptur pfipravi pokrmy

- organizuje si praci v kuchyni

- pracuje v souladu s hygienickymi a bezpecnostnimi
predpisy

12. Ro¢nikova zkouska
- ptipravi pokrm s piilohou dle zadani

- opakuje a upevnuje probrané ucivo piipravou
jednoduchého menu

- samostatné organizuje piipravné prace, vlastni vyrobu
i tklidové prace

- provadi administrativni ¢innosti nutné pro piipravu
pokrmu

- ovlada hygienické a bezpecnostni predpisy

1. Opakovani znalosti a dovednosti 1. ro¢niku

- ptiprava jednoduchého menu na zaklad¢ ziskanych
kompetenci 1. ro¢niku

Praktické cviceni: kulinarské techniky z 1. rocniku

- charakterizuje jednotlivé druhy tést a jejich pouziti k
ptipravé moucniki
- piipravi zékladni druhy restaura¢nich moucnikii

2. Zakladni apravy tést, jednoduché moucniky
- vyrobky z jednotlivych tést
Praktické cviCeni: Priprava jednoduchych moucnikii

- dokaze piipravit vyrobky studené kuchyné pro
slavnostni ptileZitosti
- umi aranzovat pokrmy na misach a spravné servirovat

3. Priprava pokrmu studené kuchyné

- hygienické pozadavky na pfipravu studené kuchyné

- salaty, pokrmy v aspiku, galantiny, teriny, pastiky, masné
vyrobky

- studené misy

- aranZzovani pokrmtl na misy

Praktické cviCeni: Tvorba studenych pokrmi a salath

IL.
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- vybira vhodné suroviny a pouziva rtizné kulinarské
techniky pfipravy masa

- pouziva temperovani a odpoc¢ivani masa

- maso doplituje vhodnymi ptilohami

4. Piiprava pokrmi na objednavku

- minutky — charakteristika, kulinarské techniky

- minutky z hovéziho a teleciho masa

- minutky z vepfového masa

- minutky z dritbeziho masa

- minutky z ryb

Praktické cviCeni: Pfiprava pokrmu na objednavku, vhodné
piilohy

- znéa vhodnost jednotlivych tprav

- dokéaze doplnit pokrmy dal§imi ingrediencemi pro
jejich atraktivnost

- ptifazuje vhodné piilohy

6. Upravy pokrmi

- roznéni, grilovani, konfitovani, sous-vide, papilota
- kombinace s vhodnymi druhy surovin

Praktické cvi€eni: Pouziti modernich technologii pfi
piipraveé pokrmii

- ovlada piipravu moucniki

- zna vhodnost pouziti ovoce v rdmci technologickych
uprav

- provadi servis na vhodném inventafi

7. Priprava moucniki

- zésady pro pfipravu a zafazeni moucnikit do menu

- pouziti ovoce a zmrzliny

- mouc¢niky na objednavku

Praktické cviceni: Vyuziti modernich technik pii ptiprave
moucnikli

- charakterizuje mezindrodni kuchyné
- umi pfipravit vybrané pokrmy jednotlivych
mezinarodnich kuchyni

8. Pokrmy cizich kuchyni

- charakteristika vybranych cizich kuchyni

- uprava typickych pokrmt cizich kuchyni

- anglickd, némeckad, francouzska, Spanélska kuchyné

- sushi, mékkysi, korysi

Praktické cvi€eni: Ptiprava tradicnich pokrmt zahrani¢nich
kuchyni

- pripravi kalkulaci pokrmu
- zajisti ndkup surovin
- podle zvolenych receptur pfipravi pokrmy

9. Ro¢nikova zkouska
- ptipravi pokrm s piilohou dle zadani
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- organizuje si praci v kuchyni
- pracuje v souladu s hygienickymi a bezpe¢nostnimi
piedpisy

-seznameni s pribéhem odborné vyuky

1. Uvodni hodina 4. ro¢niku
- avod do predmétu

- opakuje a upeviiuje probrané ucivo ptipravou
jednoduchého menu

- provadi administrativni ¢innosti nutné pro piipravu
pokrmu

- ovlada hygienické a bezpecnostni predpisy

2. Opakovani znalosti a dovednosti 1. ro¢niku
- ptiprava jednoduchého menu na zdklad¢ ziskanych
kompetenci 1. rocniku

- opakuje a upevnuje probrané ucivo piipravou slozitého
menu

- provadi administrativni ¢innosti nutné pro piipravu
pokrmu

- ovlada hygienické a bezpecnostni predpisy

3. Opakovani znalosti a dovednosti 2. ro¢niku
- pfiprava menu na zéklad¢ ziskanych kompetenci 2.
ro¢niku

- vyuziva moderni trendy piipravy pokrmu

- dokéze ptipravit pokrmy dle receptur

- voli pokrmy naro¢né na piipravu

- dovede vhodné kombinovat do menu suroviny a
tepelné upravy dle gastronomickych pravidel a spravné
raciondlni vyzivy

- vyuziva vhodny inventat k podavani pokrmut

- sestavi zadanku na ndkup surovin, nakoupi suroviny
- pripravi slavnostni menu a prezentuje své vyrobky

- dokéze zpracovat vyuctovani

5. Piiprava pokrmi slavnostniho menu

- moderni trendy zazitkové gastronomie

- prace s odbornou literaturou, recepturami a predpisy
- pfiprava pokrmu

- kombinace vice druhit vhodnych surovin a tepelnych
uprav

- prezentace pokrmi na talifi, vhodny inventar

- vydejka potravin a kalkulace cen, ndkup surovin
Praktické cvi¢ni: Menu o péti chodech

- vypracuje okruhy k ustni maturitni zkouSce

6. Priprava zaki na ustni maturitni zkousku

- seznameni s okruhy k stni maturitni zkouSce z TPP
- opakovaci testy z probraného uciva

- online kvizy dle KU

IV.
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Nizev predmétu Kultura osobniho projevu
rocnik: I. I1. 111. 1V.
pocet hodin: 1 0 0 0
pocet hodin celkem: 34 0 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem predmétu je poskytnout zékladni poznatky o komunikaci mezi lidmi v aplikaci na podminky gastronomického provozu. Rozvijet socialné
komunikativni kompetence verbalni i neverbalni. Kultivovat mluveny projev. Zvladnout profesionélni postoj, komunikaci s hosty a utvaret
pocitu jejich spokojenosti. Osvojit si zdsady spolecenského chovani. Vést ke kritickému ztotoznéni se s principy, normami a pravidly kulturniho
chovani a vyjadiovani ve spolecenskych a pracovnich situacich.

Charakteristika uéiva

Ucivo se zamétuje na tematické celky, které vymezuji jednotliva zakladni pravidla spoleCenského chovani, hygieny a psychologickych aspektt
osobnosti s aplikaci na komunikaci se zdkaznikem a profesni vystupovéani.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Ve vyuce je kladen daraz na ptipravu jedince pro prakticky Zivot (osobni 1 profesni), nikoliv na sumu teoretickych poznatka. Ucivo si zak
osvojuje na zaklad¢ socidlné komunikativniho uceni, analyzy ptikladii a modelovych situaci, ¢innostniho uceni a autodidaktickych metod.
Vyuka je vedena formou vykladu, fizeného rozhovoru, samostatnych praci, skupinovych praci a metodou nacviku dovednosti.

Ucebni pomucky

| Ucebnice, vyukové filmy, audiovizualni technika a internet

Hodnoceni vysledkl zakt

Vzhledem k pojeti pfedmétu je hodnocen aktivni piistup Zaka k vyuce, zpracovani a prezentace zadanych ukola a vlastni kreativita zaka.
Z klasickych diagnostickych metod ucitel pouziva Gstni a pisemné zkouSeni.

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Predmét rozviji nasledné klicové kompetence:
Kompetence k uceni




0= HS, OA a SPS o o
P K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Z4ci maji pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zaci ovladaji rizné techniky uéeni a uplatiiuji riizné zptisoby prace s textem. Umi efektivné
vyhledéavat a zpracovévat informace. Zaci jsou &tenaisky gramotni. Zaci porozumi mluvenym projeviim a pofizuji si poznamky. Vyuzivaji réizné
informacni zdroje. Sleduji a hodnoti sviij proces uceni.

Komunikativni kompetence

Z4ci jsou schopni vyjadiovat se pfiméfend ke komunikaéni situaci a vhodné se prezentovat, uéastnit se aktivné diskusi, respektovat nazory
druhych, vyjadiovat se v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

Zaci jsou schopni adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky, pracovat v tymu, pfispivat

k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k predchazeni konfliktd, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v piistupu k druhym. Zaci jsou
pfipraveni posuzovat redln¢ své dusevni moznosti, odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riiznych situacich, stanovovat si cile podle
svych schopnosti, pfijimat radu i kritiku a peCovat o své fyzické 1 dusevni zdravi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Z4ci vhodné komunikuji s potencialnimi zaméstnavateli, dokaZi vyuzivat poradenskych sluZeb.

Digitalni kompetence

Zaci ovladaji digitalni zafizeni, aplikace a nastroje véetné umélé inteligence. Digitalni technologie Zaci uzptsobuji podle svych potieb, nebo
pracovniho prostiedi. Dokézi pracovat s digitdlnim obsahem v riznych formatech. Predchazi situacim, které by ohrozovaly bezpecnost zatizeni.

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti:

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby méli vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti a schopnost moralniho tsudku. Dovedli jednat s lidmi, diskutovat o
citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a 1épe mu rozuméli, efektivng pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky
vyhodnocovat, a aby se naucili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovali se v nich a vytvareli si o nich zakladni
predstavu.

Clovék a svét prace:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro Zivot a byli motivovani k aktivnimu
pracovnimu zivotu a uspésné kariéte. Pisemné 1 verbalné se prezentovali pti jednani s potencionalnimi zaméstnavateli, formulovali sva
o¢ekavani a své priority
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Clovék a digitalni svét:

Zaci jsou vedeni k tomu, aby pouZivali zakladni a aplikagni programové vybaveni po¢itade, a to nejen pro uéely uplatnéni se v praxi, ale i pro
potieby dalSiho vzdé€lavani, a aby pracovali s informacemi a komunika¢nimi prosttedky. Jsou vedeni k tomu, aby byli pfi tvofivych ¢innostech
schopni vyuzit potencial, ktery nabizeji digitdlni média, a aby pfi digitalni tvorbé a posuzovani vysledkl této tvorby uplatiiovali esteticka
kritéria.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné: 1. Zakladni pravidla spole¢enského chovani
- ovlada zakladni pravidla chovéni ve spole¢nosti - spolecenska vyznamnost

- zdraveni, podavani ruky

- pfedstavovani

- oslovovani

- tykéni a vykani
- chovani v kulturnich zatizenich
- piti alkoholu a kouteni ve spolecnosti

- uplatiiuje osobni hygienu v bézném zivoté i na 2. Kultura téla a oblékani L
pracovisti - osobni hygiena

- umi se vhodn¢ obléknout vzhledem ke spolecenskeé - spolecenské obleceni

prilezitosti - slavnostni obleceni

- chape image jako zakladni nastroj ovliviiyjici jednani s |- image osobnosti

lidmi

- vyuziva znalosti osobnosti a typll temperamentu pri 3. Osobnost

jednani se zakazniky - pojem a charakteristika osobnosti

- vyuziva asertivniho jednani pro dosazeni svého cile - typy temperamentu

v bézném zivote i pii jednani se zdkaznikem - zasady asertivniho chovani

- rozpozna typy hostl, reaguje na projevy jejich chovani a
snazi se predchazet konfliktim
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- fesi bézné a neobvyklé situace s ohledem na
individudlni zvlastnosti hosta

- chape komunikaci jako zakladni néstroj ovliviiujici
obchodniho partnera

- rozviji svoje feCové dovednosti

- voli vhodné jazykové prostiedky

- ovlada neverbalni komunikaci, rozlisSuje vhodné a
nevhodné prvky

- zvlada zatézové situace pii komunikaci

- ovlada zasady pfti soukromych i ufednich telefonickych
rozhovorech

- rozezna situace, pii kterych je pouzivani mobilniho
telefonu spolecensky nepftijatelné

4. Zakladni dovednosti v procesu komunikace
- zékladni komunikac¢ni principy

- verbalni a nonverbalni komunikace

- pravidla srozumitelné komunikace

- spolecenska konverzace

- zésady spravného a efektivniho telefonovani

- mobilni telefon

- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v
pisemné podobé prehledné a jazykovée spravné

- tcastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své
nazory a postoje, respektuje ndzory druhych

- vyjadtuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury
projevu a chovani

5. Rétorika

- historie rétoriky

- funkce hlasu v feCovém projevu
- rétoricka kultivovanost

- roz$ifovani slovni zdsoby

- formulace myslenek

- ovlada zasady profesniho vystupovani a psychologické
zaklady jednani s podfizenymi, nadfizenymi, se
zékaznikem, s obchodnimi a pracovnimi partnery

- chape vyznam profesniho vystupovani a etiky pfi
vytvateni a udrzeni dobré povésti firmy a pii jeji
prezentaci navenek

6. KOP v praxi

- image firmy

- profesni komunikace

- psychologie jednani s podiizenymi, nadiizenymi,
se zédkaznikem, s obchodnimi a pracovnimi partnery
- narodni zvyklosti a tradice riznych etnik ve

vazb¢ na zptusob komunikace

- nejcastéjsi chyby pii vyjednavani
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Nizev predmétu Hotelovy provoz
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 0 2 1
pocet hodin celkem: 0 0 68 28

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Zaci se seznami s ¢innosti pracovnikll na jednotlivych tsecich, které zabezpecuji fadny chod hotelu, orientuji se v zadkonech, souvisejicich
s hotelnictvim a turismem, nauci se s nimi pracovat a uplatiiovat je v praxi. Zaci jsou vedeni ke spravnému jednani se zakazniky, i€astniky
pfechodného ubytovani v ubytovacich zafizenich. Vyuka pfedmétu souvisi tzce s dal§imi odbornymi ptedméty — Cestovni ruch, Hotelovy

software, Marketing a management v hotelnictvi, Podnikani v hotelnictvi, Privodcovska Cinnost a Technika obsluhy a sluzeb. Je vyucovan ve
II1. a IV. ro¢niku.

Charakteristika uéiva

Ucivo se zamétuje na tematické celky, které vymezuji druhy a formy hotelového provozu, ¢innost jednotlivych pracovnika hotelu a poskytovani
jednotlivych sluzeb na jednotlivych usecich hotelu.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuse, prace s textem, tymové prace a vyuzivani ndzornych pomucek. Obsah pfedmétu vytvaii predpoklady
k tomu, aby Zaci (v navaznosti na dal$i odborné predméty v hotelnictvi) byli pfipraveni vykonavat tkoly, kladené na né€ v oblasti hotelnictvi,
zodpovédné a svédomite ke spokojenosti hostil 1 zaméstnavatell. Exkurze v ubytovacich zatizenich raznych kategorii a odborna praxe umozni
vyuzit teoretické znalosti a dovednosti.

Ucebni pomtcky

| Internet, odborné ¢asopisy se zamétrenim k provozu hotelu, oborové normy a zékony.

Hodnoceni vysledkt zakt

| Ustni zkouseni, testy, praktické tikoly, praktické vypliiovani formulait uZivanych v recepci hotelu.

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

| Kompetence k uceni:
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Z4ci/zakyné jsou schopni umét si vytvofit vhodny studijni rezim, uplatiiovat riizné zptisoby prace s textem, poslouchat mluvené projevy a délat
si poznamky. Vyuzivat vSechny informacni zdroje. Znat moznosti dal$iho vzdélavani ve svém oboru.

Komunikativni kompetence:

Zaci/zakyné jsou schopni se spravné vyjadfovat slovem i pismem, zpracovévat texty, dodrzovat odbornou terminologii a vystupovat v souladu
se zasadami spolecenského chovani.

Socialni kompetence:

Z4ci/zakyné jsou schopni pracovat v tymu, pfijimat a fesit svéfené ukoly.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

Z4ci/zakyné maji piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, maji redlnou pedstavu o pracovnich, platovych a dalsich
podminkach v oboru, znaji prava a povinnosti zaméstnancti a zaméstnavateld.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

Zaci/zakyné jsou schopni uvédomovat si vyznam celoZivotniho ugeni a pfizptisobovat se ménicim pracovnim podminkam. Umét ziskavat a
vyhodnocovat informace o pracovnich pftilezitostech, vyuzit poradenskych sluzeb.

Odborné kompetence:

Z4ci/zakyné jsou schopni nabidnout a poskytnout sluzby v jednotlivych stiediscich hotelu, organizovat provoz jednotlivych tseki a pracovnich
tym1, pracovat s hotelovym a informacnim softwarem, ovladat e-mailovou postu a internetové bankovnictvi a poskytnout dalsi doplikové
sluzby ubytovaciho zafizeni, znaji zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti prace, ochrany zdravi pfi praci a pozarni piedpisy, jsou
schopni poskytnout prvni pomoc. Chépou kvalitu jako néstroj konkurenceschopnosti, jsou schopni dodrZovat stanovené normy a standardy.
Uvédomuji si vyznam efektivniho hospodaieni s finan¢nimi prosttedky, vSechny druhy energii a materialy. Jsou schopni ekologicky hospodatit
se vSemi druhy odpadti a chemickymi latkami s ohledem na Zivotni prostiedi.

Digitalni kompetence:

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostiedi a vyuZzivat digitalni technologie bezpec¢né, kriticky a
tvofive pii praci, pii uceni, ve volném cCase i pii svém zapojeni do spolecenského zivota. Ovladat bézna digitalni zatizeni a aplikace, v€etné nastrojti
z oblasti umél¢ inteligence. Vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostiedi. Ziskavat, posuzovat, sdilet a sd¢lovat informace, vytvaret digitalni
obsah v riznych formatech. V digitalnim prostiedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym. Ziskavat, posuzovat, sdilet a sdélovat
informace, vytvaret digitdlni obsah v riznych formatech. V digitalnim prostiedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti:
- komunikace, historicky vyvoj, spolecnost, moralka, odpovédnost
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Clovék a Zivotni prostiedi:

- ekologie, zivotni prostiedi, ochrana ptirody

Clovék a svét prace:

- povinnosti zaméstnance a zamé&stnavatele, soukromé podnikani

Clovék a digitalni svét

Zaci jsou schopni pracovat s prosttedky informaénich a komunika&nich technologii, uvédomuji si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost
rtiznych informacnich zdrojt a umi kriticky pfistupovat k ziskanym informacim. Dokézi ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s
vyuzitim celosvétové sité internet. Jsou schopni pouzivat zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, pro ucely uplatnéni se v praxi, ale
1 pro potieby dalSiho vzdélavani. Vyuzivaji digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob& svych nazort, k ziskavani informaci z
ruznych zdroji i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zplisobem vhodnym pro danou (komunikac¢ni) situaci a s ohledem na zamyslené¢ho
piijemce.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné Struktura hotelového priamyslu
- orientuje se v organizaci hotelnictvi, v druzich - historie hotelnictvi
hotelovych a dalSich ubytovacich provozli a v jejich |-  struktura, klasifikace a kategorizace
klasifikaci a kategorizaci v CR a v hlavnich ubytovacich zatizeni, franchising
turistickych destinacich svéta - pravni a majetkové postaveni hotelu
- vyzna se v relevantnim materidlnim vybaveni - hotelové fetézce
hotelovych provozil podle jejich kategorizace a je - mezinarodni standardy kvality fizeni a
sezndmen s pozadavky na persondlni zabezpeceni poskytovani sluzeb II1.
- popise pravni a majetkové postaveni hotell - struktura a napli sluzeb hotelového typu
- zna zpusoby vzniku hotelovych fetézcu
- popise standardy poskytovani sluzeb a vysvétli jejich
vyznam
- orientuje se ve struktufe hotelovych sluzeb (zékladni,
doplikové), v jejich néplni, funkcei, koordinaci;




0= HS, OA a SPS o o
P K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

- poskytuje hotelové sluzby a kontroluje jejich troven

- popise kategorie hotelovych pokoji a jejich vybaveni | Kategorie hotelovych pokoju
véetné pokojl se zvlastnim rezimem

- orientuje se v organizacnich slozkach hotelu (asek Organizacni struktura hotelu
ubytovaci, personalni, technicky, ekonomicky, - druhy organizacnich struktur
stravovaci) a jejich fungovani - rozdéleni hotelu na jednotlivé Gseky

- znd a vyuziva odbornou terminologii v cizim jazyce

- zna a popiSe napln prace jednotlivych ¢lenti vedeni Top management

Zak/zakyné popise: Front office, Housekeeping

- strukturu ubytovacich sluzeb - struktura ubytovacich sluzeb

- Vyznam organizovani, planovani, registrovani - ¢innosti FO, HSK

- napln préce jednotlivych pracovnikii pfijmové ¢asti |- organizovani, planovani, registrovani

- napli préace jednotlivych pracovnikl lizkové ¢asti - pracovnici na useku FO, HSK a jejich pracovni
- préci s provozni a finan¢ni evidenci naplné

- jednotlivé tikony check-in a check-out - provozni a finan¢ni evidence

- ubytovaci, provozni a reklamac¢ni fad - check-in, pobyt, check-out

- kontrolu trovné sluzeb - recep¢ni sluzby hotelu

- orientuje se v fizeni ubytovaciho tseku - kontrola urovné sluzeb

- vykonava ¢innosti pracovisté FO a HSK, zna
pozadavky na jejich vybaveni, koordinuje jejich
¢innost

- sestavuje plan prace na useku ubytovani a tiklidu
pokojti a hotelovych prostor, organizuje tklidové

prace
Food&Beverage
- orientuje se v fizeni stravovaciho tseku, v jeho - pracovnici na useku F&B
provozu, vybaveni pro vyrobu a odbyt, skladovani - vyrobni a prodejni stfediska
- planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, stravovaci |-  struktura stravovacich sluzeb

provoz, koordinuje ¢innosti ve vyrob¢ a odbytu - zésobovani a skladovani
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- pracuje s cenovou strategii, vytvari ceny produktia |- vyroba a prodej
sluzeb - organizovani, planovani
- ovlada a uptednostiiuje ekologické principy pii - cenova politika v gastronomii
vybaveni a zafizeni stravovaciho tiseku a ndkupu - kontrola urovné sluzeb
potravin - marketing ve stravovacich sluzbach a
- orientuje se v fizeni dle systému kritickych bodii komunikace se zdkaznikem
HACCP a chépe jejich vyznam - zéklady upsellingu a aktivniho prodeje
Technicky usek
- vyjmenuje pracovniky a technického useku a popiSe |- pracovnici a ¢innosti technického useku

¢innosti, které vykonavaji

Ekonomicky usek, Sales a Marketing, Human
- vyjmenuje pracovniky ekonomického, Resoures

marketingového a persondlniho useku a popise pracovnici a ¢innosti usekll

¢innosti, které vykonévaji

Zak/zakyng: Hotelovy provoz

- podili se na komunikaci mezi jednotlivymi tseky - interni piedpisy hotelového provozu
hotelu, koordinuje jejich ¢innost - hotelova administrativa

- zajistuje a organizuje dalsi sluzby hotelt podle - marketing a management
ptislusné kategorie a tfidy ubytovaciho zafizeni - dalsi vyznamné sluzby hotelti

- vede hotelovou administrativu

- posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych useki
hotelti, dispozic¢ni feSeni, marketingovy ucinek

- vyuziva znalosti marketingu v hotelovém provozu,
sestavuje a vyhodnocuje plan prizkumu trhu

- ovlada zaklady hotelového managementu a vyuziva je
v praktické ¢innosti

Zak/zakynd: Ekologické trendy v hotelovém provozu V.
- green management
- usporna opatieni pro ekologizaci v hotelu
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- vysvétli vyznam ekologickych trendl v hotelovém
provozu hlavné pfi: spotfebé energii, vytapéni,
osvétleni a hygiené, fesi praci s odpady

- vyjmenuje pravidla protipozarni ochrany a ostatni

ProtipoZarni ochrana a ostatni bezpe¢nostni

bezpecnostni piedpisy predpisy
Zak/zakyné popise: Zasobovani a skladovani
- vyuziti a pouziti riznych druha skladt - druhy skladd

- napli prace jednotlivych pracovnikl
- bezpecnostni predpisy pii manipulaci se zbozim

- pracovni potupy

Zak/zakyne¢:
- popise vyznam automatizované¢ho systému fizeni
provozu hotelu

Automatizovany systém Fizeni provozu hotelu
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Nizev predmétu Hotelovy software
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 0 1(1) 0
pocet hodin celkem: 0 0 34 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem je naucit zaky orientovat se ve vyuzivani informac¢nich technologii ve struktuie hotelovych sluzeb, ve vedeni hotelové agendy a v dalSich
oblastech hotelového provozu.

Charakteristika uéiva

Vyuka zaky seznami s ¥izenim a organizaci hotelového provozu prostiednictvim vypodetni techniky. Zaci ziskaji zakladni dovednosti potiebné
k praci s hotelovym softwarem (dale zkr. SW). Vyuka se soustiedi na feSeni praktickych provoznich situaci.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- motivaéni rozhovor

- motivacni tkol s otevienym koncem
- motivacni vypravéni

- prakticka Cinnost na pocitaci

Ucebni pomucky

Pocitag, piirucky v elektronické podobé, vyukové programy a manualy SW pro hotelovy a restauracni provoz. Pokladni syst¢ém PMS, POS,
MICE.

Hodnoceni vysledkt zakt

- ustni zkouSeni

- pisemné zkousSeni
- praktické zkouSeni
- samostatna prace

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

| Obcanské kompetence:
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— jednd samostatné, odpoveédné a vyuziva dany SW komplexné

— plné si uvédomuje vyznam a piinos SW pro kvalitu poskytovanych ubytovacich sluzeb v souladu s moralnimi principy

Komunikativni kompetence:

— formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle v pisemné i tstni forme

Kompetence vyuzivat ICT:

— ziskava informace z otevienych zdroji (internet)

— komunikuje elektronickou postou

Odborné kompetence:

— nabidne a poskytne sluzby v ubytovacim zafizeni

— pracuje aktivné s ICT pfi poskytovani sluzeb

— ovlada zakladni operace v recepnim a restauracnim SW

— organizuje a koordinuje ¢innosti jednotlivych tsekt

Digitalni kompetence

— vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, kriticky
a tvorive pii praci, pii uceni, ve volném case 1 pii svém zapojeni do spolecenského Zivota

— ovladat bézna digitalni zafizeni a aplikace, v¢etné nastrojti z oblasti umé&l¢é inteligence

— vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostredi

— ziskavat, posuzovat, sdilet a sd€lovat informace, vytvaret digitalni obsah v riznych formatech

— v digitdlnim prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

— ziskavat, posuzovat, sdilet a sd€lovat informace, vytvaret digitalni obsah v riznych formatech

— v digitdlnim prostiedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

dokaze jednat s lidmi, hleda kompromisni feSeni

Clovék a Zivotni prostiedi:

— efektivné pracuje s informacemi a kriticky je vyhodnocovat

Clovék a svét prace:

— je motivovan k aktivnimu pracovnimu zivotu a uvédomuje si vyznam vzdelani pro zivot
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Clovék a digitalni svét

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadfeni, formulaci a obhajobé svych nazort

k ziskavani informaci z riznych zdroji i k jejich sdileni, pfedavani a prezentaci zpiisobem vhodnym pro danou komunika¢ni situaci a s ohledem
na zamysleného piijemce

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné : Vyznam a vyuZiti SW v hotelnictvi

— Zna duvody, vyznam a vyuziti SW v riiznych - Historie a vyznam hotelovych SW

¢astech hotelového provozu - Vyuziti SW v hotelovém primyslu

Zak/zakyné pouziva SW v recepéni ¢asti hotelu: Recepéni software
- Pracuje s rezervacnim a registra¢nim systémem a s - Rezervacni software

dal$imi prostfedky informac¢nich technologii - Stanoveni cenovych pasem
- Provadi registraci a evidenci hosta - Pfistupova prava
- Ovlada zakladani a uzavieni G¢tu hosta - Pfijezd hosta a jeho registrace
- Orientuje se v tvorb¢ cen - Databaze hostl v souladu se zédkonem o ochrané
- Vede evidenci ubytovanych hostt v souladu osobnich udaji

splatnymi piedpisy, s informacemi naklada podle

zasad o ochran¢ osobnich udaji L
Z4k/zakyné pouziva restauraéni SW na konkrétnich Restauracni software
ptikladech: - Pokladni systém
- Eviduje, pfijmy a vydaje ze skladu - Kontrolni pokladna
- Ovlada systém kalkulaci a normovani - Evidence skladovych zasob
- Spravuje prodeje pokrmtl a ndpoju - Evidence prodeje zbozi
- Vypracovava uzavérky - Kalkulace, Food cost, Beverage cost, prodejni
- Ovlada Pokladni systémy ceny

- Vykaz ziskt a ztrét

Z4k/zakynd: Softwarové nadstavby
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Orientuje se v softwarovych nadstavbach, které nabizi
jednotlivi dodavatelé¢ SW.

Ruzné dalsi programy pouzivané v hotelnictvi
Mobilni aplikace pouzivané v hotelnictvi
Objednavkovy systém
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Nizev predmétu Podnikani v hotelnictvi
rocnik: I. I1. 111. 1V.
pocet hodin: 0 0 2 0
pocet hodin celkem: 0 0 68 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Obsah predmétu vychazi z odborného okruhu Ekonomické vzdélavani ramcového vzdélavaciho programu. Cilem pfedmétu je poskytnout
zaktm zakladni odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jedndni a hospodarné chovani.

Charakteristika uéiva

Utivo se zaméfuje na osvojeni zakladnich ekonomickych pojmii, na dovednosti porozumét témto pojmiim a umét je spravné pouzivat. Zaci se
nauéi orientovat se v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni. Zaci jsou piipravovani na moznost samostatného
podnikani v oboru. Ziskaji poznatky o moznostech podnikani v oboru, o nejriznéjsich podnikovych ¢innostech, financovani podniku, majetku
podniku, a také se seznami se zéklady pracovné-pravnich vztahli a odménovani za préci.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha rtiznymi metodami v zavislosti na feSeném problému. VyuZzivany jsou metody slovniho projevu jako vyklad, popis, vysvétleni,
diskuze. K demonstracim je pouZivana audiovizualni technika &i pfimé demonstrace. Zaci poté fe§i problémy bud’ samostatné nebo v tymu.
Vyuzivaji odborné texty z riznych zdrojti a na feseni problému piichazeji pomoci ovéfovani hypotéz, pracuji projektove, objevuji riizna feSeni
problému.

Metody vyucovani:

- vyklad, diskuze, popis, vyhledavani a vyhodnocovéni informaci z internetu, skupinové prace, prezentace zak,

Ucebni pomucky

| - - ucebnice, audiovizudlni technika, pravni predpisy, vyukové materidly, pracovni listy, odborny text, internet

Hodnoceni vysledkt zakt

- ustni zkouSeni
- pisemné testy v tiSténé nebo digitalni formée
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- samostatna prace

- praktické ukoly praktické ukoly - samostatné nebo tymové prace
- pozorovani zaka pii uCeni (ucitel si vede zdznamy)

- zapojeni a ¢innosti zaka ve skupinové praci ¢i projektu

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k celoZivotnimu u¢eni:

- vénuje se samostatné uceni a realné si stanovuje potieby a cile svého dal§iho vzdélavani

- znd moznosti svého dalsiho vzdélavani

- ovlada rizné metody uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

- je motivovan k celozivotnimu uceni, pfekonava piekazky a je vytrvaly v zajmu tspeSnosti uceni

- vyuziva ke svému uceni rizné informac¢ni zdroje, umi systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté

- sleduje a hodnoti pokrok pti dosahovéani cilli svého uceni, ptijima hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych lidi

Komunikativni kompetence:

- formuluje myslenky srozumitelné€ a souvisle v pisemné¢ i1 ustni formé a voli komunikacni strategie a prostiedky adekvatné situaci

- vyjadiuje se priméfené tcelu jednani, vhodné se prezentuje, zpracovava souvislé, obsahové i stylisticky narocnéjsi texty

- vede konstruktivni dialog, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje

Personalni a socialni kompetence:

- rozviji svou osobnost, udrzuje vhodné mezilidské vztahy, dba o své zdravi

- stanovuje si cile a priority dle svych osobnich schopnosti

- dokaze se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky

- odporuje nekonfliktni souZziti s druhymi lidmi, nepodléha ptedsudkiim a stereotyptim

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani:

- je schopen uspésn¢ budovat svou profesni kariéru a je pfipraven zvladat podnikatelské c¢innosti

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, je ptipraven pfizpltisobovat se ménicim se pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat

- ma ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a o zédkladnich
pracovnépravnich vztazich

- ma ptehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbéach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

- jedna aktivné pii hledani zaméstnani, vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentuje sebe i svoji odbornost
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rozumi podstaté a principim podnikani, ma ptedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani

Digitalni kompetence

je schopen se orientovat v digitdlnim prostfedi a vyuziva digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvoiive pii praci, pfi uceni, ve
volném case i pii svém zapojeni do spolecenského Zivota

ovlada potfebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do vefejného zivota

digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni
potieby nebo pracovni prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych formatech v osobni ¢i profesni komunité

vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formatech; vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostiredki

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze
poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

v digitadlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Kompetence k FeSeni problémii:

je schopen samostatné nebo v tymu fesit pracovni i jiné problémy

pojmenuje a analyzuje vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

urci pficiny problému, ziskava informace potiebné k jeho feSeni, navrhuje zpisob feSeni, popf. varianty feSeni, zvazuje mozné pozitivni i
negativni dopady

zvoli optimalni postup feSeni, zdlivodni jej a vysvétli postup feSeni jinym lidem, vyhodnoti vysledek

uplatiuje pii feSeni problémi rizné metody mysleni, voli prostiedky vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a
védomosti nabyté diive

spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Matematické kompetence a finan¢ni gramotnost:

je schopen pouzivat matematické mysleni za ucelem funkéniho zvladani riznych situaci

aplikuje matematické postupy a znalosti pii feSeni riznych kol v béznych situacich v€etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné
vzdélavani

rozumi matematicky vyjadienym informacim, umi interpretovat statistické a ekonomické tidaje

zvlada feseni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace, je financné gramotny

orientuje se v problematice pené€z a cen, je schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy finan¢nich aktiv i zavazkt




0= HS, OA a SPS L o
. Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

e

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Odborné kompetence

- dba na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci

- usiluje o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

- jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelné¢ho rozvoje
- provadi administrativni ¢innosti

- provadi zékladni podnikové ¢innosti

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat
Ob¢an v demokratické spolecnosti:
- dovede se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnoti a optiméalné vyuziva masova média pro své rtizné potieby
- jedna s lidmi, diskutuje o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hleda kompromisni feSeni
Clovék a Zivotni prostiedi:
- chape souvislost mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi,
ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- ma piehled o zpiisobech ochrany ptirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastrojich pro zajisténi udrzitelného
rozvoje
- ziskéva informace z riznych informacnich zdroji
- chape vlastni odpovédnost za své jednani a snazi se aktivné podilet na feSeni environmentalnich problémut
- osvoji si zdkladni principy Setrného a odpovédného piistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnimi profesnim jednéni
Clovék a svét prace:
- sezndmi se s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich ptilezitosti
- vyhledava v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzuje informace ve vztahu k pracovnimu i osobnimu Zivotu
- seznami se se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnancii a zaméstnavatell i aspekty soukromého
podnikani, véetn¢ klicovych pravnich predpisi
- sezndmi se se sluzbami kariérového poradenstvi a sluzbami zaméstnanosti
Clovék a digitalni svét:
- vnimad roli digitalnich technologii a praci s nimi v ekonomickém a pravnim kontextu
- vyuziva vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych udajii (mzdy, RPSN aj.) pro jejich zobrazovani (napt. vypocty mezd, vypocty
urokovych sazeb) pouzivé dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim uceliim (napft. k daitlovym evidencnim povinnostem)
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ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné: 1. Podnikové ¢innosti v hotelnictvi
- orientuje se ve struktuie podnikovych ¢innosti - majetek podniku
- ovladé zakladni pojmy z oblasti obézného a - zabezpeceni hlavni ¢innosti obézného a
dlouhodobého majetku - dlouhodobého majetku
- charakterizuje a roz¢leni obézny a dlouhodoby - personalni ¢innost
majetek - zasobovaci ¢innost
- vypocte hodnotu majetku a podil jednotlivych - kalkulace ceny a normovani
slozek - investi¢ni Cinnost, druhy investic v oboru
- vypocte hodnoty zdrojii majetku - inventarizace
- popiSe nalezitosti pracovni smlouvy - vyrobni ¢innost
- odlisi pracovni smlouvu a dohody o pracich - prodejni a odbytové ¢innosti
konanych mimo pracovni pomér z hlediska
odmény, pojisténi, dané
- orientuje se v zakonné upraveé mezd a provadi 1

mzdové vypocty, zakonné odvody

vypocte socidlni a zdravotni pojisténi
orientuje se v pracovhim pravu

rozliSuje druhy a zdroje investic, na ptikladech
uvede jejich vyuziti

na prikladech charakterizuje prubéh vyrobni
¢innosti

rozlisi zakladni pojmy z oblasti finan¢niho
hospodateni podniku

orientuje se v ekonomickém cClenéni nakladi a
vynosu

definuje podoby hospodaiského vysledku,
vypocitd vysledek hospodareni

2. Financ¢ni hospodareni a finanéni analyza
- pfijmy, vydaje, vynosy a naklady — ¢lenéni,

grafické znazornéni

- hospodarsky vysledek podniku
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- orientuje se v daitové soustave, fesi priklady 3. Soustava dani a zakonného pojiSténi
na vypocet dané z ptijmt, DPH - rozdéleni dani
- vysvétli vyznam jednotlivych dani pro stat - pfimé dan¢ — dan z pfijma a majetkové dané
- orientuje se v systému zdravotniho a socialniho - nepfimé dan€ — univerzalni a selektivni
pojisténi - socialni a zdravotni pojisténi
- charakterizuje jednotlivé dan¢ a vysvétli jejich
vyznam pro stat
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Nizev pfedmétu Marketing a management v hotelnictvi
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 0 0 2
pocet hodin celkem: 0 0 0 56

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Pfedmét marketing a management zaktim poskytuje soustavu védomosti i praktickych dovednosti, které by méli byt schopni aplikovat v praxi.
Jeho obsah vychazi z odborného okruhu ramcové vzdélavaciho programu ekonomika a podnikani. Zaci by méli MAM chapat jako konkrétni
filozofii podnikéni orientovanou na trh, osvojit si zdklady managementu a sezndmit se s manazerskymi funkcemi.

Charakteristika uéiva

Ucivo se zamétuje na tematické celky, které vymezuji zékladni formy marketingu a managementu - definice, jejich vyznam pfi fizeni,
marketingovy vyzkum, marketingovy mix, pruzkum trhu, zvlastnosti marketingu ve sluzbach, manazerské ¢innosti: planovani, organizovani,
vedeni lidi, komunikace, kontrola a rozhodovani.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

74k /zakyné:

- fesi praktické ptiklady a osvojuje si zdkladni pojmy marketingu a managementu

Metody vyucovani:

- vyklad, skupinova préce, feSeni praktickych ptipadl, samostatna prace — marketingovy vyzkum, SWOT analyza
Ucebni pomucky

- ucebnice a cvic¢ebnice marketingu a managementu, pocitac, internet, rizné softwarové nastroje pro tvorbu grafiky, zakladni kancelaiské
aplikacni nastroje

Hodnoceni vysledkt zakt

- ustni zkouSeni

- pisemn¢ prace

- prezentace a obhajoba projektl, zpracovani odbornych referatt
- praktické ukoly a simulace
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- sebehodnoceni a reflexe
- aktivita v diskuzich a tymové spoluprace

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zptisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klic¢ovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k ma pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zak ovlada riizné techniky uéeni a uplatiiuje riizné zptsoby praktického zhodnoceni ziskanych
informaci — sestavi riizné analyzy, provadi priizkum trhu. Umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace. Zak porozumi mluvenym
projeviim a pofizuje si poznamky. Vyuziva riizné informacni zdroje. Sleduje a hodnoti sviij proces uceni.

Kompetence k feSeni problému

74k porozumi zadani ukolu, navrhuje zptisob fe$eni problému a vyhodnocuje spravnost zvoleného postupu. Zak vyuziva pii vyuce a fedeni
problémil svych nabitych zkusenosti, spolupracuje v tymu.

Komunikativni kompetence

74k se pfiméfené vyjadiuje v projevech mluvenych a psanych, vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, piehledné
a jazykove spravn¢ a aktivné se ucastni diskuzi.

Personalni a socialni kompetence

74k reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu i kritiku. Ovéiuje si ziskané
poznatky, kriticky zvySuje nazory, postoje a jednani jinych lidi. Zak je schopen spoluprace ve skuping, je schopen diskuze, obhajuje vlastni
myslenky a rozliSuje role ve tfid¢.

Digitalni kompetence

74k ovlada digitalni zatizeni, aplikace a nastroje véetné umélé inteligence. Digitalni technologie 4k uzptsobuje podle svych potieb, nebo
pracovni prostiedi. Dokdze pracovat s digitalni obsahem v rtiznych formatech. Pfedchézim situacim, které by ohrozovaly bezpe¢nost zafizeni ¢i
télesné a dusevni zdravi zéka i ostatnich.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Clovék v demokratické spole¢nosti

— umeéni jednat s lidmi

— diskuse o citlivych nebo kontroverznich otdzkach

- hledani kompromisnich feSeni

Clovék a Zivotni prostiredi

- poznani svéta a jeho lepsi pochopeni, rozumi ekomanagementu
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efektivni prace s informacemi, schopnost ziskavat je a kriticky vyhodnocovat
Clovék a svét prace
pisemna 1 verbalni sebeprezentace pii jednani s potencionalnimi zaméstnavateli
sestavovani zadosti o zaméstnani a odpovedi na inzeraty, psani profesnich zivotopisii a privodnich dopist

formulovani svych ocekavani a priorit

Clovék a digitalni svét

prace s informacemi a komunika¢nimi prostiedky

pouzivani zakladniho a aplikacniho programového vybaveni pocitace, pro t€ely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalsiho vzdélavani
schopni vyuzit digitalni technologie k vyjadifeni, formulaci a obhajobé svych ndzord, k ziskavani informaci z riiznych zdrojt i k jejich
sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikacni) situaci a s ohledem na zamysleného piijemce.

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

VysledKky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
- vysvétli pojem a podstatu marketingu 1. Marketing
- popise jednotlivé podnikatelské koncepce - podstata marketingu
- zpracuje jednoduchy prizkum trhu - podnikatelské koncepce
- zpracuje a vyhodnoti SWOT analyzu - zésady CSR: odpovédného podnikani
- vysvétli, co je marketingova strategie a umi je vhodné |- marketingovy mix
pouzit v oboru hotelnictvi - marketingovy plan
- na prikladu ukéze pouziti nastrojii marketingu v oboru|- SWOT analyza
- urci fazi zivotniho cyklu u konkrétnich produktt - BCG analyza
- provede prazkum trhu, navrhuje feSeni - marketingovy vyzkum, prizkum trhu IV.

ur¢i metodu tvorby ceny a jeji strategii

pracuje s cenovou strategii, vytvaii ceny produktii a
sluzeb

na prikladu ukaze prodejni cesty

v§ima si vlivl pisobicich na zakaznika

uvede ptiklady silnych a slabych stranek podniku
uveédomuje si vyhody i rizika segmentace trhu

- nastroje marketingového fizeni
- poslani, vize, cile

- marketingov¢ strategie

- produkt

- cena ajeji tvorba

- distribuce — prodejni cesty

- propagace a komunikacni mix
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sestavi marketingovy mix

na ptikladu ukaze pouziti nastrojti marketingu

v hotelnictvi

vyuziva znalosti marketingu v hotelovém provozu,
sestavuje a vyhodnocuje plan prizkumu trhu;

lidé

procesy

fyzickd evidence
produktivita a kvalita
marketing hotelového typu
komunikace se zdkaznikem
socialni sit¢ a podpora sluzeb

vysvétli pojem management, manazer

vysvétli tih irovné managementu

popise zakladni zasady fizeni

zhodnoti vyuziti motivacnich néstroji v oboru
hotelnictvi

vysvétli €asti procesu fizeni, jejich funkci

vytvoii typovy pfiklad organizacni struktury hotelu
popise rozhodovaci metody

hodnoti vhodnost a i¢innost motiva¢nich nastroji
na prikladu provede kontrolni ¢innosti a z vysledka
vyvodi zavery

vytvoii organizacni struktury a popise jednotlivé
organizacni slozky hotelu

ovlada zaklady hotelového managementu a vyuziva je
v praktické ¢innosti;

popise pfistupy ekomanagementu

2. Management

d€leni managementu

funkce managementu
planovani

organizovani

vedeni

kontrolovani

motivace a vedeni lidi
management hotelového typu
ekomanagement
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Nizev predmétu Zemépis cestovniho ruchu

ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 0 3 4
pocet hodin celkem: 0 0 102 112

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Zaci ziskaji piehled o fyzicko-geografické, kulturné—historické i politicko-ekonomické charakteristice Ceské republiky, Evropy i svéta. Poznaji
nejvyznamnéjsi turistické atraktivity. Ziskaji uceleny systém informaci i ptikladd, na kterych Ize ukazat rizné sméry rozvoje CER.

Aplikuji poznatky ziskané studiem jednotlivych zemi k pochopeni globélnich problémt svéta, uvédomi si dilezitosti mezindrodni spoluprace pii
jejich feseni s ohledem na dopad v CER.

Pfedmétem se prolind tématika dopadu CER na Zivotni prostfedi, zlepSeni ptirodniho prostiedi, ochrana ptirody.

Na zéklad¢ osvojenych poznatki si zaci uvédomi tradice a hodnoty svého naroda a soucasné respektuji identitu jinych narodu.

Charakteristika uéiva

Poskytnout informace o rozlozeni stfedisek CER v Ceské republice i ve svété. Zaci by si méli osvojit specifickou zemépisnou latku, ktera je
zaméiena piredevsim na rozmisténi a charakteristiku nejvyznamnéjsSich turistickych lokalit.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- projektové vyucovani

- prace s odbornym textem, studiem odborné literatury, vyhledavani odbornych informaci na internetu, socialnich siti zaméfené na cestovani
- individualni a skupinové konzultace zakl s vyucujicim

- skupinové vyucovani

- prakticka cviceni

- odborné exkurze

Ucebni pomucky

| Knihy, atlasy, mapy, odborny text, geografické informacni technologie, internetové stranky a socidlni sité zamétené na cestovni ruch

Hodnoceni vysledkt zakt

| Ustni zkouSeni, pisemné zkouseni, didaktické testy, samostatnd prace, aktivita studenti
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Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zpiisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k ma pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zak efektivné vyhledavat a zpracovavat informace. Zak porozumi mluvenym projeviim a pofizuje
si poznamky, vyuziva riizné informaéni zdroje. Zak sleduje a hodnoti pokrok p¥i dosahovani cili svého uéent, pfijima hodnoceni vysledkt svého
ueni od jinych lidi. Zak zna moznosti svého daliiho vzd&lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problému

Zak porozumi zadani ikolu, navrhuje zptisob fedeni problému a vyhodnocuje spravnost zvoleného postupu. Zak vyuziva pii vyuce a feseni
problémt svych nabitych zkuSenosti, spolupracuje v tymu.

Komunikativni kompetence

74k se ptiméfend vyjadiuje v projevech mluvenych a psanych, vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle a aktivné
se ¢astni diskuzi. Zak zpracovavéa administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata. Zaznamenava
pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevti jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.). Zak se vyjadiuje a vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani. Je motivovan k prohlubovéni svych dovednosti v celozivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Zak pracuje v tymu a podili se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti. Pijima a odpovédné plni svéiené ukoly. Zak podnécuje
praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych. Pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych
vztaht.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovéni. Zajima se aktivné o politické a spoletenské déni u nas a ve svété.
Chéape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje. Zak uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho
minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Zak podporuje hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mé k nim
vytvoien pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k si uvédomuje vyznam celoZivotniho udeni a je piipraven pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam. Zak mé piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru.

Digitalni kompetence

Zak ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve §kolnim a pracovnim
prostiedi i pti zapojeni do vefejného Zivota. Zak ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni & profesni komunité, k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a u¢elu. Zak se
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vyrovnava s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a ptinosy. Zak
pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich, pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti:
— vhodna mira sebevédomi
— uméni jednat s lidmi, diskutovat o danych otdzkéch, hledat kompromisni feSeni
Clovék a Zivotni prostiedi:
— souvislosti ZCR a jeho dopad na zivotni prosttedi
— zékladni principy Setrného pfistupu k zivotnimu prostiedi
Clovék a svét prace:
— motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu a uspésné kariéte
— pisemna i verbalni sebeprezentace
Clovék a digitalni svét:
— préace s informacemi a komunika¢nimi prostredky
— uméni pouzit zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro tcely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalSiho vzdélavani
- schopnost vyuzit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych ndzora

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik

Zak/zakyné

- charakterizuje CR z hlediska politického, historického a
kulturniho

- ovlada zaklady obecné, fyzické a ekonomické geografie
- vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k CER 1.
- osvoji si vyznam CER pro kulturné poznéavaci a
sportovné rekreacni ¢innost

- ovlada zaklady ochrany ptirody

1.Zemépis cestovniho ruchu v Ceské republice

2. Pfedpoklady CER v CR
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- vyjmenuje narodni parky a CHKO

- charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a
hospodafstvi turisticky vyuzivanych a vyznamnych
lokalit

- orientuje se ve zpusobu jejich vyuziti pro CER

- uvede priklady turistick€ého potencidlu v lokalitadch

- charakterizuje vyvoj mésta, postaveni z hlediska CER v
CR

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky, pohovoii o nich z
hlediska atraktivnosti

- orientuje se v problematice jejich ochrany

3. Praha

- objasni a vymezi pojem lazeinistvi, jeho vyvoj, zlatou éru
v CR a ve svété

- ur¢i jeho vyznam z hlediska zdravotniho,
ekonomického, socialniho

- charakterizuje sluzby lazeniského cestovniho ruchu

- rozdéli 1dzn€ podle zaméieni

- zvladne vytvorit animacni program

4. Lazensky cestovni ruch

- charakterizuje vyznamné destinace CER v CR a jejich
kulturni a hospodatskou charakteristiku

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky

- orientuje se v problematice jejich ochrany

- dokéaze ukazat na map¢ nejnavstévovangjsi pamatky a
pohovofit 0 nich

5. Prehled turistickych destinaci a jejich
zastoupeni v CR

- charakterizuje tuto oblast

- charakterizuje vyznamné destinace

- objasni metody spoluprace v rdmci principu partnerstvi
na mistni a regionalni arovni

- uvede priklady turistick€ho potencialu

6. Globalni i regionalni predpoklady CER ve
spadové oblasti Skoly
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- ovlada zaklady obecné fyzické a ekonomické geografie
- charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a
hospodafstvi turisticky vyznamnych lokalit

- charakterizuje vyznamné destinace, zptsoby jejich
navstévnosti

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky jednotlivych lokalit

v Evropé

7. Politickohospodarsky a fyzicko-zemépisny
piehled Evropy

- vyznamné destinace CER

- charakteristika ptirodnich podminek

- ovlada zaklady obecné fyzické a ekonomické geografie
- charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a
hospodafstvi turisticky vyznamnych lokalit

- charakterizuje vyznamné destinace, zptisoby jejich
navstévnosti

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky jednotlivych lokalit

v Americe

8. Politickohospodarsky a fyzicko-zemépisny
prehled Ameriky

- vyznamné destinace CER

- charakteristika ptirodnich podminek

- ovlada zaklady obecné fyzické a ekonomické geografie
- charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a
hospodafstvi turisticky vyznamnych lokalit

- charakterizuje vyznamné destinace, zptisoby jejich
navstévnosti

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky jednotlivych lokalit

v Africe

9. Politickohospodarsky a fyzicko-zemépisny
prehled Afriky

- vyznamné destinace CER

- charakteristika ptirodnich podminek

- ovlada zaklady obecné fyzické a ekonomické geografie
- charakterizuje pfirodni podminky, spolecnost a
hospodafstvi turisticky vyznamnych lokalit

- charakterizuje vyznamné destinace, zptsoby jejich
navstévnosti

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky jednotlivych lokalit

v Austrélii a Ocednii

10. Politickohospodarsky a fyzicko-zemépisny
prehled Australie a Oceanie

- vyznamné destinace CER

- charakteristika ptirodnich podminek

IV.
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- ovlada zaklady obecné fyzické a ekonomické geografie
- charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a
hospodafstvi turisticky vyznamnych lokalit

- charakterizuje vyznamné destinace, zptsoby jejich
navstévnosti

- uvede nejvyznamnéjsi pamatky jednotlivych lokalit

v Asii

11. Politickohospodarsky a fyzicko-zemépisny
prehled Asie

- vyznamné destinace CER

- charakteristika ptirodnich podminek
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Niazev piredmétu Cestovni ruch
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 1 0 0
pocet hodin celkem: 0 33 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Seznamit studenty s odvétvim CER a systémem jeho piisobeni v CR a ve svéte.

Osvojit si problematiku rozmisténi stiedisek CER a tyto poznatky uplatnit konkrétné na podminkach CR.
Rozpoznat a klasifikovat sluzby CER, osvojit si podstatu jejich zabezpecovani.

Diiraz je kladen na rostouci vyznam téchto sluzeb v sou¢asném turismu

Charakteristika uéiva

Utivo obsahuje charakteristiku CER, pojem, vyvoj, &lenéni, zpiisob fizeni, organizaci a pravni ipravu CER v CR a v EU.
Ucivo vychazi z RVP a je déleno do tematickych celkii: charakteristika CER, pfedpoklady rozmisténi stiedisek CER, sluzby CER, ekonomika a
marketing CER.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- projektové vyucovani

- prace s odbornym textem, studiem odborné literatury, vyhledavani odbornych informaci v siti Internet
- individualni a skupinové konzultace zakl s vyucujicim pii tvorbé zakovskych projektt

- skupinové vyucovani

- prakticka cviceni

- odborné exkurze

Ucebni pomucky

Odborny text, katalogy, prospekty CK, jizdni fady, dopravni ceniny, cestovni doklady, platebni karty, cestovni dokumenty, mapy, atlasy,
geografické informacni technologie

Hodnoceni vysledkl zakt

| Ustni zkougeni, pisemné zkouseni, didaktické testy, samostatné prace, prezentace projekti, aktivita studentii
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Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zpiisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klicovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k ma pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani. Zak efektivné vyhledavat a zpracovavat informace. Zak porozumi mluvenym projeviim a pofizuje
si poznamky, vyuziva riizné informaéni zdroje. Zak sleduje a hodnoti pokrok p¥i dosahovani cili svého uéent, pfijima hodnoceni vysledkt svého
ueni od jinych lidi. Zak zna moznosti svého daliiho vzd&lavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problému

Zak porozumi zadani ikolu, navrhuje zptisob fedeni problému a vyhodnocuje spravnost zvoleného postupu. Zak vyuziva pii vyuce a feseni
problémt svych nabitych zkuSenosti, spolupracuje v tymu.

Komunikativni kompetence

74k se ptiméfend vyjadiuje v projevech mluvenych a psanych, vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle a aktivné
se ¢astni diskuzi. Zak zpracovavéa administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata. Zaznamenava
pisemné podstatné myslenky a udaje z textii a projevti jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.). Zak se vyjadiuje a vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani. Je motivovan k prohlubovéni svych dovednosti v celozivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Zak pracuje v tymu a podili se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti. Pijima a odpovédné plni svéiené ukoly. Zak podnécuje
praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych. Pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych
vztaht.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovéni. Zajima se aktivné o politické a spoletenské déni u nas a ve svété.
Chéape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje. Zak uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho
minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém kontextu. Zak podporuje hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mé k nim
vytvoien pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

74k si uvédomuje vyznam celoZivotniho udeni a je piipraven pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam. Zak mé piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru.

Digitalni kompetence

Zak ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuziva je ve §kolnim a pracovnim
prostiedi i pti zapojeni do vefejného Zivota. Zak ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni & profesni komunité, k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a u¢elu. Zak se
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vyrovnava s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a ptinosy. Zak
pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich, pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Ptinos predmétu k rozvoji prifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti:

— vhodna mira sebevédomi

— uméni jednat s lidmi, diskutovat o danych otdzkéch, hledat kompromisni feSeni
Clovék a Zivotni prostiedi:

souvislosti CER a jeho dopad na zivotni prostiedi

— zékladni principy Setrného pfistupu k zivotnimu prostiedi

Clovék a svét prace:

— motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu a uspésné kariéte

— pisemna i verbalni sebeprezentace

Clovék a digitalni svét:

— préace s informacemi a komunika¢nimi prostfedky

— uméni pouzit zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalsiho vzdélavani
- schopnost vyuzit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob¢ svych ndzora

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné 1. Charakteristika cestovniho ruchu
- charakterizuje cestovni ruch, jeho specifika, vyvoj, pojem cestovni ruch
pouziva zakladni pojmy a definice uzivané v cestovnim |- cestovni ruch v narodnim hospodarstvi
ruchu avEU IL.
- vysvétli vyznam udrzitelného rozvoje cestovniho ruchu |- charakteristické rysy komplexu sluzeb
- uvede zakladni dokumenty pro spolupréci a rozvoj cestovniho ruchu
cestovniho ruchu v CR a EU - pozadavky na pracovniky
- vliv EU na dal$i rozvoj cestovniho ruchu
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- vysvétli hospodarsky a kulturné politicky ptinos
cestovniho ruchu pro Ceskou republiku a EU

- charakterizuje sociokulturni trendy cestovniho ruchu a
hlavni nosné druhy cestovniho ruchu pro CR

- sledovani vykonnosti a trendli v cestovnim ruchu
(statistické ukazatele)

- orientuje se v organizacné institucionalnim usporadani
cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, regiondlni a
celostatni irovni a EU a v mezinarodnich organizacich
pusobicich v cestovnim ruchu

- orientuje se ve strategickych dokumentech pro cestovni
ruch

- sleduje trh cestovniho ruchu a je schopen podilet se na
vyhodnocovani jeho zmény a trendti

- respektuje zdkonna ustanoveni v cestovnim ruchu v CR
a ve vyznamnych svétovych destinacich

- osvoji si dovednosti marketingu a aplikuje je v praxi

- 0svoji si psychologii reklamy v cestovnim ruchu

- orientuje se ve finan¢nich zdrojich cestovniho ruchu v
CR a EU a v podminkéch a predpokladech jejich vyuziti

2. Marketing cestovniho ruchu
organizacné-instituciondlni uspofadani cestovniho
ruchu v CR, EU a ve svété

- pravni a finan¢ni aspekty

- management destinace a spoluprace

s podnikateli

- podpora lokalnich produkta

- vysvétli jednotlive predpoklady pro rozmisténi
- aplikuje tyto poznatky na uizemi CR

3. Pfedpoklady rozmisténi CER

- klasifikuje a charakterizuje jednotlivé sluzby cestovniho
ruchu

charakterizuje druhy a specifické formy cestovniho
ruchu, strukturu a specifika poskytovanych sluzeb

- orientuje se v pravnim ramci pro poskytovani
jednotlivych sluzeb cestovniho ruchu

- charakterizuje dopravni sluzby, dovede pracovat s
dopravnimi ceninami, orientuje se v rezervacnich
systémech

4. Sluzby cestovniho ruchu

- druhy, formy a struktura sluzeb cestovniho
ruchu

- technika poskytovani sluzeb
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- charakterizuje dnesni trendy v cestovnim ruchu

- orientuje se v zakladnich predpisech

- ovlada zakladni odborné ¢innosti v oblasti sluzeb
penézniho styku a sménarenstvi

- ovlada zakladni odborné ¢innosti v oblasti pasovych
sluzeb, cestovni doklady, druhy cestovnich dokladii,
vydéavani cestovnich doklada

- porozumi pojmu vizum, dovede se orientovat ve
vizovych povinnostech

5. PenéZzni, sménarenské, pasové, vizové a celni
sluzby




0= HS, OA a SPS o o
P K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Niazev piredmétu Privodcovska ¢innost
ro¢nik: I. I1. 111. IV.
pocet hodin: 0 0 1 0
pocet hodin celkem: 0 0 34 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Seznamit zaky s problematikou priivodcovské €innosti jak po strance teoretické, tak i praktické. Ptipravuje zédky na poskytovani
pravodcovskych sluzeb pii zemépisnych exkurzich, prochdzkach, navstéve kulturné historickych objekti, pti poznévacich zahranicnich
zédjezdech. Sezndmit zaky se sluzbou, kterou nelze nahradit zadnymi technickymi prostfedky ani jinymi pomutckami.

Seznamit zaky s pravni tipravou privodcovské ¢innosti a s pritvodcovskou ¢innosti jako formou podnikani.

Charakteristika uéiva

Pfedmét je zamétfen na metodiku pritvodcovské €innosti, na hlavni povinnosti pritvodce pii pfiprave na zéjezd, zpracovani informacniho
minima, topografickou ptipravu, chronologickou ptipravu, psychologickou ptipravu, zpracovani vykladu.

Zaci/zakyné si uvédomuiji, Ze privodce CR vstupuje pfi vykonu své ¢innosti do fady roli, seznami se zasadami piipravy privodce na akci, s
povinnostmi pritvodce béhem akce 1 po ni.

Obsah poskytuje zakiim moznost pfipravit se na privodcovské zkousky a schopnost jednat s jednotlivymi typy t¢astnikit CER. Soucasti
piredmétu je 1 vypracovani konkrétnich piiprav — informa¢ni minimum, priivodcovska trasa po dané lokalit¢ spojena s vykladem privodce.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- projektové vyucovani

- prace s odbornym textem, studiem odborné literatury, vyhledavani odbornych informaci na internetu, prace s nastroji umélé inteligence
- individualni a skupinové konzultace zakii s vyucujicim pii tvorbé zakovskych projekta

- skupinové vyucovani

- prakticka privodcovska cviceni ve tfidé¢ i v terénu

- feSeni modelovych situaci

- feSeni problémovych tloh

- odborné exkurze
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| - prezentace zakovskych projektt

Ucebni pomucky

Odborny text, privodce, atlasy, mapy, geografické informacni technologie, internetové stranky CK, CA, prace se socidlnimi sitémi zamétené na
cestovani.

Hodnoceni vysledkt zakt

| Ustni a pisemné zkouseni, didaktické testy, samostatna prace, prezentace projekti, projektova prace, aktivita studentd

Ptinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Celkové pojeti vyuky, zptisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje s rozvojem klic¢ovych kompetenci:

Kompetence k uceni

74k ma pozitivni vztah k udeni a vzdélavani. Zak efektivné vyhledavat a zpracovavat informace. Zak porozumi mluvenym projeviim a pofizuje
si poznamky, vyuziva riizné informaéni zdroje. Zak sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, piijima hodnoceni vysledki svého
uceni od jinych lidi. Zak zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému

74k porozumi zadani ukolu, navrhuje zptisob fe$eni problému a vyhodnocuje spravnost zvoleného postupu. Zak vyuziva pii vyuce a fedeni
problémil svych nabitych zkusenosti, spolupracuje v tymu.

Komunikativni kompetence

74k se pfiméfené vyjadiuje v projevech mluvenych a psanych, vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle a aktivné
se Gcastni diskuzi. Zak zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata. Zaznamenava
pisemné podstatné myslenky a idaje z textil a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi, porad apod.). Zak se vyjadiuje a vystupuje v souladu se
zéasadami kultury projevu a chovani. Je motivovan k prohlubovani svych dovednosti v celozivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

74k pracuje v tymu a podili se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti. P¥ijima a odpovédné plni svéfené tikoly. Zak podnécuje
praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych. Ptispivat k vytvéareni vstficnych mezilidskych
vztah.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

74k jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spoledenského chovani. Zajima se aktivné o politické a spoleenské déni u nas a ve svéts.
Chépe vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje. Zak uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho
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minulost 1 soucasnost v evropském a svétovém kontextu. Zak podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a méa k nim
vytvofen pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Zak si uvédomuje vyznam celoZivotniho uéeni a je pfipraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam. Zak ma piehled o
moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru.

Digitalni kompetence

74k ovlada pottebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v&etn& nastroji z oblasti umélé inteligence, vyuZivé je ve $kolnim a pracovnim
prostiedi i pii zapojeni do veifejného Zivota. Zak ziskavé, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni &i profesni komunité, k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji konkrétni situaci a uéelu. Zak se
vyrovnava s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostiedi, zvazuje rizika a p¥inosy. Zak
piedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni 1 dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich, pfi spolupréci,
komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

— vhodné mira sebevédomi

— umeéni jednat s lidmi, diskutovat o danych otdzkach, hledat kompromisni feseni

Clovék a Zivotni prostiedi:

— souvislosti PRU a jeho dopad na zivotni prostiedi

— zékladni principy Setrného pfistupu k Zivotnimu prostiedi

Clovék a svét prace:

— motivace k aktivnimu pracovnimu zivotu a GspéSné kariéte

— pisemna i verbalni sebeprezentace

Clovék a digitalni svét:

— prace s informacemi a komunika¢nimi prostiedky

— umeéni pouzit zékladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale 1 pro potteby dalSiho vzdélavani
- schopnost vyuzit digitalni technologie k vyjadieni, formulaci a obhajobé svych nézort




0= HS, OA a SPS o o
P K6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
U Tep"Ce Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik

Zak/zakyné

- zvladne charakterizovat vyvoj CK

- charakterizuje ¢lenéni a zaméfeni jednotlivych CK
- charakterizuje funkce, organizacni strukturu CK

- objasni tvorbu produktu, dovede ho vytvofit véetné
kalkulace ceny a uvede zptsoby distribuce

- uvede rozdil mezi spojenymi cestovnimi

sluzbami a zajezdem principu partnerstvi na mistni a 1.Postaveni a ¢innost cestovnich kancelari
regionalni Girovni v€etné destina¢niho managementu

pii vytvareni nabidky sluzeb

- uvede nalezitosti obchodnich smluv

a postup pfii jejich uzavirani, pravni a financni disledky,
smluv o z4jezdu a smluv, na jejichz zaklad¢ dochazi ke
zprostiedkovani spojenych cestovnich sluzeb véetné
pfedsmluvni informacni povinnosti prodejce viici
zékaznikovi

- ovlada charakteristiku a ¢lenéni pritvodcovskych sluzeb
a formy spoluprace s CK

orientuje se v pravni uprave pruvodcovské Cinnosti,
podnikani jako privodce CER

- charakteristika priivodce a pozadavky na jeho ¢innost
- dokaze zvladnut piidéleny zajezd

- dovede zpracovat informa¢ni minimum, topografickou
piipravu, chronologickou piipravu, psychologickou
ptipravu, vyklad

- vysvétli osobni vybaveni pravodce

- dovede zhodnotit zajezd z hlediska priivodce

2.Metodika ¢innosti privodce
1.
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- uplatni znalosti pfi feSeni mimotadnych situaci béhem
zajezdu, dovede tyto situace prakticky fesit

- rozliSuje jednotlivé druhy pojisténi

- vysvétli vyznam pojiSténi pro zahrani¢ni zéjezdy

- orientuje se v cestovnim pojisténi

- orientuje se v uzavirani pojistnych smluv a v feSeni
pojistnych udalosti

3. Pojisténi v CER

- dovede vytvofit jednoduchy zéajezd

- zvladne prakticky vyklad, praktickou ukézku na dané
téma prezentace

- navrhne optimalni marketingovy néstroj pro efektivni
propagaci produktu s ohledem na cilové skupiny

- ptipravi nabidku produktu;

- uvede moznosti spoluprace v ramci principu partnerstvi

na mistni a regionalni
- zpracuje jednoduchy propagacni material

4. Projektova prace
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Nizev pFedmétu Technika administrativy
ro¢nik : I. I1. 111. IV.
pocet hodin : 2(2) 0 0 0
pocet hodin celkem : 68 0 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem piedmétu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci Zakti v administrativni a obchodn&-podnikatelské oblasti. Zaci se naudi
ovladat rychle a efektivné klavesnici pomoci vSech deseti prstii. Zaroven jsou zaci vedeni k upevitovani pracovnich navyk, jako jsou piesnost a
peclivost, coZ jim v osobnim i pracovnim Zivoté usnadni vyhotovovani dokumentti a nejriiznéjsich tirovnich podnikové komunikace. Sezndmi se
s hygienickymi a ergonomickymi pravidly pfi praci s poCitacem.

Charakteristika uéiva

U¢ivo vychazi z RVP z oddilu Komunikace ve sluzbach. Zakladem uciva je ovladnuti psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou.
Zaci se uci efektivné ovladat pocitac pomoci kldvesnice, uci se zakladni editaci textu v textovém editoru.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha v 1. ro¢niku 2 hodiny tydné (tj. 68 hodin)
probiha ve skupinach v u¢ebnach vybavenych pocitaci s piipojenim na internet
- z&ci nacvicuji samostatné ovladani kldvesnice pomoci vyukového softwaru a textového editoru
- procvicovanim riiznymi technikami zvysuji rychlost a pfesnost psani
- pométuji své vysledky v Case, s ostatnimi ¢leny skupiny, ale i mezi skupinami navzajem
- uci se predchazet zdravotnim rizikim pti dlouhodobé praci s pocitacem
- na jednoduchych ptikladech ziskavaji zékladni znalosti pro editaci textu
Metody vyucovani:
- pfevazuje individualni prace zakt/zakyn
- slovni projevy — vyklad, rozhovor, popis, vysvétleni, motiva¢ni rozhovor, pozorovani, instruktaz
- osvojovani dovednosti nacvikem
- fixace dovednosti-naslednym procvi¢ovanim, napt. formou her a soutézi
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| Afektivnim cilem vyuky je posileni samostatnosti, svédomitosti a pfesnosti pii praci nejen v profesnim Zivote.

Ucebni pomucky

Vyuka probihd v ucebnach vybavenych vypocetni technikou. K vyuce je pouzivan pocita¢ (kazdy zak sviij) — zejména klavesnice pocitace.
Z programového vybaveni PC — kancelarsky balik programt, vyukovy software pro vyuku psani na klavesnici a internet. K praci jsou pouzivany
také ucebnice, riizné volné texty a dataprojektor.

Hodnoceni vysledkl zakt

Zaci jsou hodnoceni za vykon i snahu — zejména vSak za vytrvalost a piistup k uceni se dané dovednosti. Je hodnocena jejich aktivita
v hodinach, motivace. Je kladen narok na jejich priibézné zlepSovani rychlosti a piesnosti psani, cozZ je zohlediovano v celkové znamce.
Hodnoceny jsou také vysledky soutézi a her, které maji jinak hlavné motivaéni charakter a slouzi k sebehodnoceni.

Ptinos predmétu k rozvoji Oklicovych kompetenci

Vyuzivéani informacnich technologii smétuje k jejich rutinnimu uplatnéni pii vytvareni pisemnosti s vyuzitim témat probiranych v dalSich
predmétech.

Kompetence k uceni:

- moznost sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovéani cilti svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkl svého uceni ze strany jinych lidi
Kompetence k feSeni problémi:

- volit prostiedky a zplisoby — strategie vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté diive
Komunikativni kompetence:

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata

- zaznamenavat pisemné myslenky, texty a projevy z mluveného slova i psaného textu s co nejvetsi presnosti, co nejrychleji
Personalni a socialni kompetence:

- hygiena a bezpec€nost pfi praci s pocitatem, piedchazeni zdravotnim rizikim — ergonomickd pravidla

- odpovédné plnéni svéfenych ukoli

- spoluvytvéfeni vstiicného pracovniho prostfedi, ohleduplnost k ostatnim ¢lentim skupiny

- pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- vyuzitim ziskané dovednosti zefektivnit své budouci aktivity studijni 1 pracovni
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Digitalni kompetence:

- ovlada potiebnou sadu aplikaci, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pii zapojeni do vefejného Zivota

Mezipredmétové vztahy:

- ziskané dovednosti Ize vyuzit ve vSech ostatnich predmétech pii zpracovani nejriiznéjsSich datovych vstupti i vystupti zpracovavanych na PC

Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

- dochézi k rozvoji osobnosti, vytvofeni demokratického prostiedi ve tfidé zaloZeném na vzajemném respektovani, spolupraci a dialogu
Clovék a Zivotni prostiedi:

- jsou vyuzivany texty z oblasti environmentalni, ekonomické i socidlni ve vztahu k udrzitelnému rozvoje

Clovék a svét prace:

- zéak je motivovan k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj
Clovék a digitalni svét:

- efektivnéjsi prace s informacnimi a komunikacnimi technologiemi ptispiva ke zvyseni efektivity vyuky v ostatnich pfedmétech

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné: 1. Uvod do p¥edmétu

- orientuje se ve funkci osobniho pocitace - klavesnice, druhy, ovladani, hmatova metoda

- aplikuje ergonomické zasady - spravné sezeni, drZeni téla, rukou, odpocinek

- orientuje se ve vyukovém programu - vyukovy program — funkce, princip I

- pouziva zékladni ptikazy prace s textovym editorem - program Word — zakladni ptikazy '

- definuje zékladni principy desetiprstové hmatoveé

metody
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- piSe na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou 2. Zakladni nacvik ovladani klavesnice
v pifimétené rychlosti a pfesnosti - postupné vytvareni dynamického stereotypu pro
- ovlada psani na Ciselné fadé vSechny znaky Ceské klavesnice — dano vyukovym
- zvlada psani s maximalni pfesnosti a rychlosti programem
- zvlada opis textu v pozadovaném terminu s maximalni |3. ZvySovani presnosti, rychlosti psani
piesnosti - zvySovani rychlosti a pfesnosti riznymi metodami
- opis cizojazy¢nych textl
- psani podle diktatu
4. Nacvik tpravy textu
- pribézné
- ¢lenéni textu do odstavcl
- zvyraznovani textu
- zarovnavani
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Nizev predmétu Obchodni korespondence
rocnik: I. I1. 111. 1V.
pocet hodin: 0 2(2) 0 0
pocet hodin celkem: 0 66 0 0

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

Cilem piedmétu je rozvoj pisemnych komunikativnich dovednosti Zakii v oblasti spole¢enské, obchodné-podnikatelské, administrativni a
socialni. P¥i rozvijeni téchto kompetenci se uplatiiuji psychologické aspekty komunikace i spoledenska etiketa. Zaci si osvoji praci s textem

v textovém editoru, nauci se zpracovavat pisemnosti z vybranych oblasti pisemného styku podle norem, osvoji si préci s elektronickymi
Sablonami a v neposledni fad¢ ziskaji zakladni dovednosti pro komunikaci prostfednictvim elektronické posty. Pfedmét je vyu€ovan ve druhém
rocniku — v ndvaznosti na predméty Informatika a Technika administrativy.

Charakteristika uéiva

Oblast pisemné komunikace zahrnuje pfedevsim pisemnosti obchodniho charakteru, pisemnosti spole¢enského styku, Gfedni pisemnosti,
personalni pisemnosti a jednoduché pravni pisemnosti. V obchodni korespondenci jsou vyuzivany uzké vazby na predméty jako napi. Zaklady
ekonomiky, Pravo, Technika administrativy, Prace s po¢itatem nebo Cesky jazyk a komunikace. P¥i rozvijeni socialné komunikativnich
kompetenci se uplatiiuji také psychologické aspekty a spoleCenska etika. Diraz se klade na vytvareni dovednosti efektivné pracovat

s informacemi.

Ucivo vychazi z RVP z oddilu Komunikace ve sluzbéch.

Pojeti vyuky a metody vyucovani

Vyuka probiha ve 2. ro¢niku, 2 hodiny tydné (tj. 66 hodin)

- probihd v u¢ebnach vybavenych pocitaci s pfipojenim na internet

- pfi psani pisemnosti pfevazuje samostatna prace studentti

- do vyuky je zafazena i skupinova prace — napi. tvorba dopist spoleCenského styku

- z&ci jsou vedeni k praktickému vyuZzivani osvojenych poznatkii feSenim konkrétnich tkoll z praxe.
Metody vyucovani:
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- slovni projevy — vyklad, rozhovor, popis, vysvétleni, diskuse

- préace s odbornym textem — vyhledavani informaci na internetu, prace s ucebnici, prace s tisténymi materialy

- fixace: zpétna vazba rozborem praci, samostatna prace — sestavovani riznych pisemnosti dle riznych urovni zadani (od pevné danych az po
volna témata)

Afektivnim cilem vyuky je, aby zaci/zakyné pracovali poctivé a svédomité a reprezentovali svoji praci svého zaméestnavatele

Ucebni pomucky

Nejvice pouzivanou ucebni pomickou pii vyuce tohoto pfedmétu je pocitac. Zde jsou vyuzivany zejména textovy editor a internet. Vybornym
pomocnikem pii vyuce je dataprojektor. Dale se pracuje s normami a navazujicimi pravnimi predpisy, elektronickymi Sablonami, s u¢ebnici,
Pravidly ¢eského pravopisu, také s praktickymi ukdzkami nejriiznéjSich pisemnosti a pisemnymi materialy pfipravenymi vyucujicim.

Hodnoceni vysledkl zakt

Zaci jsou hodnoceni za pisemny projev. Duraz je kladen na peclivost pii zpracovani pisemnosti, na vécnou a formalni spravnost a na dodrzovani
jazykovych a stylistickych norem. Vybrané vytisténé pisemnosti si zaci ukladaji k archivaci do slozek. Zpétna vazba je zajiSténa pii
individualnim ¢i skupinovém rozboru vyhotovenych pisemnosti, nebo zpét zaslanych vypracovanych pisemnosti doplnénych komentarem.

U skupinové prace je hodnocena peclivost, originalita, moznost vyuziti v praxi.

Pti celkové klasifikaci je vyznamné zohlediiovan aktivni a samostatny pristup k vyuce.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni:
- uplatiiuje rizné zplsoby prace s textem, umi vyhledavat a zpracovavat informace
- vyuziva ke svému uceni informac¢ni zdroje
- sleduje pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni
Kompetence k feSeni problémi:
- porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, navrhne zpiisob feseni (ptipad¢ varianty),
zdivodni jej, vyhodnoti a ovéii spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
- uplatiiuje pfi feSeni problému rtizné metody mysleni a myslenkové operace
- voli prostfedky a zplisoby (pomucky, zdroje informaci) vhodné pro splnéni aktivit
- spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence:
- priméfen¢ se vyjadiovat ucelu jednani a komunikacni situaci v pisemném projevu
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- formulovat své mySlenky srozumiteln¢ a souvisle, ptehledné a jazykové spravné

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty

- dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

Personalni a socialni kompetence:

- pfijima a odpovédné plni svétené ukoly

- podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tikolii, nezaujaté zvazuje navrhy druhych

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani, je pfipraven piizplisobovat se ménicim s pracovnim podminkdm

- vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni cile

- rozumi podstaté a principtim podnikéni, mé pfedstavu o administrativnich aspektech soukromého podnikéni

Digitalni kompetence:

- vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalnich obsah v riznych formatech, vyjadiuje se za pomoci digitalnich prostiedki

- predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi 1 zdrvi ostatnich, pii
spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

Odborné kompetence:

- chape kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace

- dodrzuje stanovené normy a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

- osvoji si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacim
jednotkami (monitory, displeji apod.); rozpoznali moznost nebezpecni urazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zédvad a
moznych rizik

Mezipredmétové vztahy:

- Ekonomika

- Pravo

- Technika administrativy

- Informatika

- Cesky jazyk a literatura
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Ptinos pfedmétu k rozvoji priufezovych témat

74k je veden k tomu, aby:

Ob¢an v demokratické spolecnosti:

- mél vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tisudku

- dovede se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnoti a optimalné vyuziva masova média pro své rizné potieby

- dovede jednat s lidmi, hledd kompromisni feSeni

Clovék a Zivotni prostiedi:

- osvojuje si zékladni principy Setrného a odpovédného pristupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani

Clovék a svét prace:

- motivuje zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

- uci zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o profesnich ptilezitostech a moznostech dalSiho
vzdélavani”

- uci zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli

Clovék a digitalni svét:

- vyhledava ptilezitosti k zapojeni se do obcanského Zivota prostiednictvim vhodnych digitalnich technologii a sluzeb, napt. ptfi komunikaci
s urad

- pfi interakcich v digitalnim prostiedi respektuje pravidla chovani a jedna eticky, v rizném digitalnim prostiedi pracuje s ohledem na dobrou
povest svou i ostatnich

- chape vyznam digitalnich technologii pro kvalitu Zivota, pro socialni za¢lenovani, pro osoby s handicapem

- vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostfedkli a vytvaii a upravuje vlastni digitalni obsah v riznych formatech; méni, vylepSuje a
zdokonaluje obsah stavajicich déla s cilem vytvofit novy, originalni, relevantni obsah

- ziskava data, informace a obsah z riznych zdroja v digitalnim prosttedi, pti vyhledavani pouziva rizné strategie, ziskand data a informace
kriticky hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost a tiplnost

- pfizplsobuje organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a uc¢elu

- sdili prostifednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi, pouziva digitalni technologie pro spolupraci a spole¢né
vytvareni zdroju a znalosti
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Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik
Zak/zakyné: 1. Vyznam, zakladni pravidla a organizace
- provadi Upravy textu, jez umoznuje textovy editor pisemného styku
- pracuje s elektronickou Sablonou - vyuziti moznosti textového editoru
- orientuje se v pravnich ptredpisech pro vyhotovovani - prace s elektronickymi Sablonami
obchodnich a dalSich pisemnosti - norma pro Upravu pisemnosti — zkratky, znacky,
- aplikuje zakladni typograficka pravidla Cisla
- definuje vyhody a nevyhody pisemného styku - povinné nalezitosti obchodnich listin dle platnych
pravnich predpist
- desatero pravidel pro zpracovani textu
- vyuziti pisemného styku, druhy pisemnosti
- sestavuje posStovni adresu v souladu s normou 2. PoStovni adresovani
- dokaze spravné pouzit zkratky akademickych titult a - stylizace adresy dle doporuceni Ceské posty -
védeckych hodnosti Postovni adresovani
- vhodné¢ oslovi ptijemce psaného textu 1 v osobnim - akademickeé tituly a védecko-pedagogické 1

kontaktu

hodnosti

- dovede objasnit rozdil mezi obchodnim a osobnim
dopisem

- aplikuje normalizovana pravidla pro vyhotoveni
obchodnich pisemnosti

- stylizuje obchodni dopisy vécné 1 obsahove spravné a
dodrzuje moralni kodex

3. Tvorba obchodniho dopisu — normalizovana
uprava

- stylizace a psychologie obchodniho dopisu

- zahlavi, zapati

- odvolaci udaje, véc (pfedmét dopisu), osloveni,
obsah, ¢lenéni dopisu, pozdrav, podpisy, razitka,
piilohy, rozdélovniky

- dokaze samostatn¢ sestavit jednoduchy tematicky
obchodni dopis

4. Pisemnosti p¥i uzavirani a plnéni kupnich
smluv
- poptavka, nabidka, objednévka, odvolavka

- rozliSuje specifika pisemnosti z obchodniho styku

5. Pisemnosti p¥i porusovani obchodnich smluv
- urgence, reklamace, upominka
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- samostatné stylizuje osobni dopisy 6. Osobni dopisy

- stylizace, Uprava, vyuziti

- dopisy spolecenského styku — blahopiani,
pozvani, podékovani, kondolence

- dopisy s pracovnim zaméienim - zadosti

- vyhotovuje pisemnosti pouzivané v personalni ¢innosti |7. Personalni pisemnosti

- uvédomuje si podstatu a moznosti vyuziti Europassu - zadost o misto — reakce na inzerat, osobni
dotaznik, strukturovany zivotopis, pisemnosti pii
uzavirani a ukonceni pracovniho poméru

- Europass — profesni profil ob¢ana EU

- vyhotovuje jednoduché pisemnosti pravniho charakteru |8. Pisemnosti pravniho charakteru
- plnd moc, dluzni upis, potvrzenka,

- sestavuje jednoduché uredni pisemnosti 9. Uredni pisemnosti
- stylizace, Uprava, vyuziti (dopisy bez predtisku)
- dopisy organizacim — zadost, stiznost, oznameni

- spravné odesild dopis e-mailovou postou 10. Elektronicka komunikace

- etika odesilani elektronické posty (adresy, kopie,
predmét dopisu, osloveni, datum, text, podpis,
prilohy, Cestina — diakritika, pfeposilani e-mailové

posty)
- prubézné si zvysuje piesnost a rychlost psani 11. Prakticka cviceni
desetiprstovou hmatovou metodou prabeézné:
- dba na peclivost a Gipravu vSech pisemnosti - zvySovani rychlosti a pfesnosti psani
- vyuziva internet k vyhledavani potfebnych informaci - vyuzivani internetu v obchodni korespondenci
pro vyuziti v korespondenci (Vetejny rejstiik, Sablony, predtisky, informace)
- manipuluje s pisemnostmi dle pravidel - archivace vytvotenych dokumentt v PC i

- uchovava pisemnosti v elektronické i tisténé podobé v papirovych slozkach
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POPIS PODMINEK VYUKY

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Materialni podminky

Druh prostor Pocet uceben Standardni vybaveni
Keramické skolni tabule
Kmenova ucebna pro 30 zaka 73 23 uceben — dataprojektor s PC
Mapy, slovniky, uéebnice, odborné publikace, casopisy, vyukové CD-ROMy,
obrazové materidly
Ucebna vybavena vypocetni technikou
(vyuka pfedméti prace s pocitatem, technika Pfipojeni do sité, internet, Wi-Fi pfipojeni
administrativy, obchodni korespondence, podnikani 3 Softwarové vybaveni - OFFICE 365, Canva a dalsi
v hotelnictvi, G¢etnictvi, hotelovy software), Programy pro vyuku psani na stroji, iCetnictvi, hotelovy software a dalsi
1x ucebna volné piistupna v odpolednich hodinach po Multimedialni vyukové programy
cely tyden pro potieby zaku skoly
Technologie pfipravy pokrmii Konvektomaty, holdomat, frima, mycka nadobi, aj.
(cvicna kuchyné, kterd seznamuje zaky sbéznym 2 Pracovni linka
provozem v restauracni kuchyni) Profesionalni sada nozu aj.
Vycepni zatizeni od spolecnosti Plzensky Prazdroj
Technika obsluhy sluzeb ) Kévovary, vyrobniky ledu
(ucebny Techniky obsluhy sluzeb, provoz baru a Zakladni a specialni inventaf na tiseku obsluhy (restaura¢ni pradlo, porcelan,
restaurace ve Skolni jideln¢) ptibory, napojové sklo, pomocné stoly a voziky, barovy inventar)
Télesna vychova Vybaveni posilovny
(nové vybudovana télocvicna s rokem dokonceni 2009, 2 Vlastni sportovni nacini pro vyuku TEV
vcetné nového vybaveni) Vybaveni pro florbal
. Mapy, slovniky, u¢ebnice, odborné publikace, povinna cetba, Casopisy, vyukové
Knihovna a studovna 1 CDI-)}}(, OMy, ViZeokazety, DVD p p p1sy, vyu
Recepce Skoly |
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DalSi prostory

Zazemi pro praci ucitelti — kabinety a sborovny, Satny pro odkladani obuvi a odévii, div¢i a chlapecké Satny pro potieby TPP, véetné hygienického
zafizeni, prostory pro osobni hygienu (rekonstrukce v roce 2008), div¢i a chlapecké Satny pro potfebu TEV, prostory pro spolecné stravovani,
Skolni kantyny (rekonstrukce v roce 2008) a pomocné prostory pro zajisténi chodu skoly.

Personalni podminky

Vzdélavaci program je realizovan stabilnim pedagogickym tymem, ktery uplatituje ve své praci nasledujici principy:
e orientace na zaky a zakyné jako piijemce vzdélavaci sluzby

zapojeni zakl a zakyn do identifikace a vyhodnoceni vzdélavacich potieb

podil vSech pracovniki na tvorbé vzdélavaci strategie a kratkodobych plant Skoly

princip tymové spoluprace

princip pozitivni motivace

metody sebe evaluace

princip trvalého vlastni rozvoje

VSsichni pracovnici Skoly jsou vedeni k dislednému splnéni kvalifikacnich ptfedpokladt pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikii v souladu
se zakonem ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich i vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii a kariérnim
systému. V planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je uvedeno:
e prubézné vzdélavani
e studium ke splnéni kvalifikace
o studium v oblasti pedagogickych véd
o studium pedagogiky
o studium pro rozsifeni odborné kvalifikace
e studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich ptedpokladii
o pro vedouci pracovniky
o studium k vykonu specializovanych ¢innosti
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Prioritou skoly je splnéni predepsanych kvalifikacnich ptfedpokladt u vSech pracovnikd, jejich dalsi jazykové vzdélavani, rozvoj ICT kompetenci,
znalosti Al sledovani trendli ve vyucovacich oborech i trendd v oblasti pedagogiky a metodiky sttedoskolského vzdélavani.

Organiza¢ni podminky

Organizace a prub¢h vzdelavani se fidi platnymi piedpisy, zejména §65 Skolského zakona o organizaci stfedniho vzdélavani a Vyhlaskou €. 13/2005
Sb. o stfednim vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.
Odborna praxe se uskuteciiuje v priibéhu celého studia, kazdy ro¢nik ve tfitydennich nebo ¢tyitydennich blocich na pracovistich skoly a smluvnich
partnerti — fyzickych a pravnickych osob. Odborné praxe musi byt splnéna v plném rozsahu, nahrada probih4 obvykle v dob¢ letnich prazdnin na
piredem urceném pracovisti.
Organizace vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu se uskuteciiuje v souladu se Skolskym zdkonem na zéklad¢ pisemné Zzadosti
v ptipadech hodnych zfetele, piipadné na zaklad¢ pisemného doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Individualni vzd€lavaci plan vypracuji
pro pfislusného zdka/zakyni vyucujici jednotlivych predmétii daného ro¢niku podle metodickych pokynii vychovného poradce Skoly. Soucasti
individualniho studijniho plédnu jsou zejména individuélni konzultace s vyucujicimi, ptipadnd individualni prezentace vystupti, ¢asové rozlozeni
studia s vlastnim harmonogramem pozadovanych vystupt a dalsi opatfeni. Koordinatorem vzdélavani podle individualniho planu je tfidni ucitel.
Priifezové jsou napii¢ uéebnim planem zafazovana témata o problematice ochrany ¢lovéka za mimoiadnych situaci. Zaci a zdkyné se pribézné
seznamuji s opatfenimi Skoly pfi vzniku mimotadné udalosti, které se fidi zpracovanym Planem opatieni pfi vzniku mimoradnych udalosti a
vyhlaseni krizového stavu.
Soucasti vzdélavaciho procesu jsou povazovany veskeré poradané akce Skoly a soutéZe, jejichz se zaci a zakyné Ucastni. Pfiméfené se na né
vztahuji opatieni Skolniho fadu a souvisejicich pravnich predpist.
Vzdélavani podle skolniho vzdélavaciho programu se uskutecituje v souladu s viadnimi dokumenty:

e Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
Statni informacni politika ve vzdélavani
Program realizace strategie rozvoje lidskych zdroji
Nérodni program Zdravi pro 21. stoleti
Strategie vzdélavani 2030+
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Podminky bezpeénosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech

Skolni vzdé&lavaci program se uskuteGiiuje v souladu s ramcovym vzdélavacim programem 65-42-M/01 Hotelnictvi a v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Podle Skolského zdkona poskytuje Skola nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi prostfednictvim téchto
dokumentt Skoly:

Skolniho fadu

Provoznich adt odbornych uc¢eben

Pokynt k vyuce télesné vychovy a k priabéhu sportovnich vycvikovych kurzt
Pokynt k praxi

Pokynti k pribéhu exkurzi a zahrani¢nich praxi a stazi

S témito dokumenty jsou zZaci a zakyné¢ na zacatku kazdého Skolniho roku prokazatelné seznameni.

Vsechny uvedené dokumenty vychazeji z platnych pravnich predpisi, zejména:

Skolsky zakon &. 561/2004 Sb. ve znéni pozdgjsich predpist

Vyhlaska o stiednim vzdélavani ¢. 13/2005 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist

Metodicky pokyn MSMT k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti, zakt a studentl ve $kolach a $kolskych zafizeni

Zakon o opatifenich k ochrané pied Skodami plisobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi ndvykovymi latkami ¢. 379/2005 Sb.,
ve znéni pozd¢jSich predpisi

Vyhlaska o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych €. 410/2005 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpist

Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohlediiuji rovnéz pozadavky trhu prace vychazejici z NSK — ze standardi uplne
profesni kvalifikace (dale jen UPK), popt. profesni kvalifikace (dale jen PK) — a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu.
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Lze jich dosahovat pritbézné pii postupném zvySovani znalosti a dovednosti v priabehu vzdélavaciho procesu, zejména pii praktické pripraveé s
ohledem na kvalitu vysledkt vzdélavani.

PK vztahujici se k danému oboru vzdélani:
e Nazev PK Recepéni v hotelovém provozu Kéd PK 65-033-M EQF 4
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CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

V souladu s §65 zakona €. 561/2004 sb. a souvisejicich piedpisti uzavira Skola smlouvy se svymi socidlnimi partnery, fyzickymi a pravnickymi
osobami. Na zéklad¢ piikaznich smluv dochazi u téchto partner k vykondvani povinné odborné praxe. Socialni partnefi umoziuji exkurze na
svych pracovistich, provadéji besedy a prednasky.

Socialni partnefi poskytuji Skole zpétnou vazbu prostiednictvim hodnoticich dotaznikili, v nichz se na zavér praxe vyjadiuji ke kompetencim
praktikantii a sdéluji své dalsi pozadavky na vzdélavaci proces a jeho inovace.

e GRANDHOTEL

Clarion l l

LAZNE TEPLICE V CECHACH



§ = HS, OA a SPS
U Teplice

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

HOTELY FIRMY A SPOLECNOSTI ZAHRANICNI PARTNERI
e Pivovar wellness hotel Monopol e Lazné Teplice, a.s. e F+U Reha Sachsen Chemnitz
e Hotel Vétruse Usti nad Labem e Plzeinisky Prazdroj e Berufliches Schlzentrum
e Grandhotel PUPP Karlovy Vary e Ceska barmanska asociace Dippoldiswalde
e Hotel PRINCE DE LIGNE e Asociace hoteltl a restauraci CR e Berghotel Oberbdrenburg
e Clarion Congress Hotel Prag e Asociace somméliéri CR e Panoramahotel Lilienstein
e Clarion Congress Hotel Usti n/L e Bidfood e Gasthof Lichtenhainer Wasserfall
e Makro e Schlosshotel Purchenstein
e Asociace kuchat a cukratt CR e Hotel Saigerhiitte
e Hotel Zum Erzgebirge
e Hotel Lungsteinhof
e Hotel und Restaurant Ladenmiihle
e Ahorn Waldhotel Stephanshdhe

Odborné kurzy :
e Barmansky kurz — lektor z CBA
e Sommeliérsky kurz — lektor z ASCR
e Kurz baristiky — lektor z CBA




8 = HS, OA a SPS
U Teplice
AUTORSKY KOLEKTIV

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

Délka a forma studia: ¢tyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2025 pocinaje 1. ro¢nikem

Skolni vzd&lavaci program HOT — Hotelnictvi a turismus byl zpracovan v obdobi leden — duben 2025 za pfi¢inéni nize uvedeného autorského

tymu s piispénim jednotlivych predmétovych komisi :

Mgr. Jifi Nekuda, koordinator tvorby skolniho vzdélavaciho programu

Mgr. Martina Cerna
Mgr. Ivana Frydlova
Mgr. Pavla Jarolimkova
Ing. Hana Splichalové
Bc. Viaclav Kulhanek
Ing. Eva Rybkova

Bc. Ivana Prokesova

Bc. Roman Rumler

Mgr. Monika Skramus$ska
Mgr. Eva Stammova
Ing. Vladimira TiSerova
Mgr. Pavel Vasicek
Mgr. Be. Jitka Vratilova



