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UCEBNI PLAN
Povinné vyudovaci predméty Zkratka l. . II. V. Celkem
Cesky jazyk a literatura CJL 4 (1) 3(1) 3() 4(1) 14 (4)
Cizi jazyk I. ANJ/NEJ 4 (4) 5(5) 5(5) 4 (4) 18 (18)
Konverzace v cizim jazyce |. ANJ 1(1) 0 0 0 1(1)
Cizi jazyk Il. ANJ/NEJ 313 33 33 33 12 (12)
Dé&jepis DEJ 0 1 1 0 2
Zaklady spolecenskych véd 5V 0 1 1 0 2
Prévo PRV 0 1 1 1 3
Ekologie EKL 1 0 0 0 1
Zéklady ptirodnich véd ZPV 2 0 0 0 2
Biologie BIO 1 0 0 0 1
Matematika MAT 3(1) 31 3D 3(1) 12 (4)
Prakticka matematika PMT 2 0 0 0 2
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informacni technologie ICT 2(2) 2(2) 0 0 4 (4)
Pisemnd a elektronickd komunikace PEK 33 2(2) 2(2 2(2) 9(9
Obchodni korespondence v CJ OBK 0 0 0 1(1) 1(1)
Ekonomika EKO 3 3 3 3 12
Statistika STA 0 2 (1) 0 0 21
Management a marketing MAM 0 0 2 0 2
Podnikéni v praxi PVP 0 0 2(2 0 2(2
Zaklady ucetnictvi ZUC 0 33 0 0 3(3)
Ugetnictvi UCE 0 0 4 (4) 4 (4) 8 (8)
Zaklady ekonomie ZEK 0 0 0 2 2
Hospodaisky zemépis HOZ 2 2 0 0 4
Ucebni praxe UPX 0 0 2(2) 2(2) 4 (4)
CELKEM POVINNE HODINY 33 (15) 33 (18) 34 (20) 31 (18) 131 (71)
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Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie se zamé&Fenim na cizi jazyky
Kéd a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Délka a forma studia: étyileté denni studium
Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Volitelné vyucovaci predméty

Seminar z matematiky SEM 0 0 0

Seminaf z ciziho jazyka SEJ 0 0 0

Seminar z Gcetnictvi SEU 0 0 0

Seminai z ekonomiky SEE 0 0 0

Seminar z informatiky SEI 0 0 0

CELKEM VOLITELNE HODINY 0 0 0 0 2
CELKEM HODINY V TYDNU 33 (15) 33 (18) 34 (20) 33 (18) 133 (71)
Odborné praxe (v tydnech) PRA 0 2 2 0 4
Sportovni kurzy (v tydnech) KUR 1 1 0 0 2

Poznamky k u¢ebnimu planu:

1. Hodiny uvadéné v zavorkach uvadgji pocet pilenych hodin z celkové tydenni dotace (napt. cizi jazyk 4 (4) — znaci tydenni dotaci 4

hodiny, z toho ¢tyfi hodiny délené na skupiny).
2. Ve skole se vyucuji dva cizi jazyky, cizi jazyk I. je povaZovan za pokrocilejsi s pfedpokladem, Ze bude jazykem maturitnim (obvykle je

to jazyk anglicky), cizi jazyk II. je povazovan jako méné pokrocili, ale vzhledem k ¢asové dotaci miZe byt téz jazykem maturitnim.
3. Ve 2. a 3. ro¢niku je do uc¢ebniho planu zafazen predmét praxe (PRA), ktery se vyucuje formou souvislé praxe ve firmach. Obsah

predmétu je tvoien ve spolupraci se socialnimi partnery, zohlediuje tedy pozadavky realné praxe.
4. Vyuka je v pribéhu celého studia systematicky dopliiovana zapojovanim Zaki do realnych akci odborného charakteru, a to ve spolupraci
se socialnimi partnery. Zaci se t€Z mohou castnit odbornych soutézi.

5. O minimalnim poctu zaka ve volitelném piredmétu rozhoduje feditel skoly podle hlediska hospodarnosti a podle moznosti skoly.
Maximalni pocet zakl je omezen charakterem predmétu, obvykle nepiekroci pocet 17 zaka.
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Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie se zamé&Fenim na cizi jazyky
Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Délka a forma studia: ¢tyileté denni studium

Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

. 1. 1. V.
Vyucovani podle rozpisu uciva 34 32 22 29
Lyzatsky vycvikovy kurz 1 0 0 0
Sportovné turisticky kurz 0 1 0 0
Odborné praxe 0 2 2 0
Casova rezerva 5 5 5 2
CELKEM TYDNU 40 40 40 31

Pfevodni tabulka ramcového vzdélavaciho programu do Skolniho vzdélavaciho programu

Skola: Hotelova §kola, Obchodni akademie a Stfedni priimyslova Skola, Teplice, piispévkova organizace
Kod a ndzev RVP: 63-41-M/01 Obchodni akademie
Nazev SVP: Obchodni akademie se zaméfenim na cizi jazyky
RVP Svp
Vzdélavaci oblasti a obsahové Minimalni pocet vyucovacich Vyucovaci predmét Pocet vyucovacich hodin za
okruhy hodin za studium studium
tydennich celkovy tydennich celkovy
_J azykoveé vzdelavani v ceském 5 160 5
jazyce Cesky jazyk a literatura 14 447
Estetické vzdélavani 5 160
Cizi jazyk I. 18 577
Jazykové vzdélavani v cizim Cizi jazyk II. 12 384
. 18 576 ——
Jazyce Konverzace v cizim jazyce I. 1 29
Seminaf z ciziho jazyka 1* 29
Spolecenskovédni vzdélavani 5 160 Dé&jepis 2 65
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Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie se zaméFenim na cizi jazyky
Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Délka a forma studia: étyileté denni studium
Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. za¥i 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Vzdélani v informacnich a
komunikacnich technologiich

Pisemna a Ustni komunikace

Finance, dané, finan¢ni trh

288

Zaklady spolecenskych véd

2

65

Pravo

Informacni technologie

3

94

Seminar z Informatiky

Pisemna a elektronicka
komunikace

Obchodni korespondence v CJ

Zaklady ucetnictvi 3 96
Ucetnictvi 8 248
Seminar z ucetnictvi 1* 29*
Seminaf z ekonomiky 1* 29*
Ucebni praxe 4 124

Disponibilni hodiny 35 1120

Celkem 128 4096 Celkem 133 4 257
Odborna praxe Odborna praxe 4 tydny

Kurzy 0 tydnt Sportovni kurzy 2 tydny
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Stredni prar 'W&“ﬂ‘fa SkolalF Délka a forma studia: étyFleté denni studium
Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem
Nazev predmétu Seminar z ekonomiky

ro¢nik: 1. 1. V.

pocet hodin: 0 0 1

pocet hodin celkem: 0 0 29

POJETI PREDMETU

Obecné cile predmétu

- vede K rozifeni, prohloubeni a k praktickému aplikovani ekonomického uéiva ziskané v predmétech Ekonomika, Uéetnictvi, Pravo,
Management a marketing, Podnikani v praxi, Statistika, Informatika, Pisemna a elektronicka komunikace a U¢ebni praxe,

- pfedmét je zaméfen na rozSifovani o aktualni ekonomické souvislosti, praktické ptiklady z podnikové praxe, ekonomické rozhodovani, praci
s realnymi daty, formuléfi, doklady a elektronickymi zdroji,

- cilem pfedmétu je pfipravit zaky nejen k maturitni zkousce, ale také k praktickému uplatnéni v ekonomickych, podnikatelskych, obchodnich
a administrativnich ¢innostech,

- 7aci se udi propojovat teorii s praxi, vyuzivat ekonomické poznatky pii feSeni konkrétnich problémd, pracovat s aktudlnimi informacemi a

orientovat se v proménlivém ekonomickém prostiedi.

Charakteristika uciva

- uéivo navazuje na zakladni odborné ucivo a rozsituje je zejména v oblasti podnikani, finan¢niho fizeni, pracovnépravnich vztaht, mezd,
dani, kalkulaci, finan¢niho trhu, marketingu, ndrodniho hospodaftstvi, mezinarodniho obchodu a aktudlnich ekonomickych problém,

- ucivo odborny ustni projev, argumentace, prezentace ekonomickych zaveéra a schopnost vysvétlit ekonomicky problém v souvislostech

Pojeti vyuky a metody vyucovani

- vyuka je zalozena na aktivnim zapojeni zaku a na propojeni teoretickych poznatkt s praktickymi tkoly,

- zéci fesi konkrétni ekonomické situace, naptiklad zaloZeni podniku, rozhodovani o pravni formé podniku, kalkulaci ceny vyrobku, vypocet
mezd, posouzeni uvéru, porovnani nakladl a vynosi, zjiSténi VH




Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie se zamé&Fenim na cizi jazyky
Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Délka a forma studia: ¢tyileté denni studium

Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem
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Ucebni pomiicky

- uéebnice, pravni normy,

- pocita¢ — internet, MS POWER POINT, CANVA, Al, dataprojektor,
- kalkulacka.

Hodnoceni vysledki Zakua

Z4ci se hodnoti z Ustniho a pisemného projevu. Hodnoti se zda:
- spravné formuluji z hlediska odborného,

- mluvi souvisle, srozumiteln¢ a jazykové spravné,

- znaji souvislosti s ostatnimi probiranymi tematickymi celky,
- jsou schopni navazat i na ostatni odborné predméty,

- pracuji spravné, presné a peclivé z hlediska odborného,

- dbaji na jazykovou stranku,

- pracuji samostatné i tymove,

vypracovavaji a prednaseji referaty na dané téma,

pracuji s internetem,

vypracovavaji domaci ukoly a prakticka cviceni,

- sleduji, prezentuji a diskutuji ekonomické aktuality.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci
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Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie se zamé&Fenim na cizi jazyky
Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
Délka a forma studia: ¢tyileté denni studium

Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

1. Komunikativni kompetence
Z4ci by méli byt schopni:
- formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové spravné,
- aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, respektovat nazory druhych,
- vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat,
- redln¢ posuzovat své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riznych situacich,
- zpracovavat jednoduché texty na bézna i odbornd témata a rizné pracovni materialy,
- snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,
- pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a tidaje z textil a projevi jinych lidi (pfednések, diskusi, porad apod.).
2. Personalni kompetence
Zéci byli schopni:
- vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi, ucit se i na zdklad¢ zprosttedkovanych zkusenosti,
- ptijimat hodnoceni svych vysledki a zptisobu jednani 1 ze strany jinych lidi, adekvatn€ na n¢ reagovat, pfijimat radu 1 kritiku,
- efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,
- dale se vzdélavat.
3. Socialni kompetence
Zaci by méli byt schopni:
- pfijimat a odpoveédné plnit svéfené tkoly,
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti,
- podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni tikolli, nezaujaté zvazovat navrhy druhych,
- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k ptedchazeni osobnich konfliktt,
- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky.
4. Samostatné FeSeni béZnych pracovnich i mimopracovnich problémiu
Z4ci by méli byt schopni:

varianty feSeni, a zdiivodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
- uplatnit pfi feSeni problémi rizné metody mysleni (logické, matematické) a mySlenkové operace,

- porozumét zadani tkolu nebo ur€it jadro problému, ziskat informace potebné k feSeni problému, navrhnout zplsob fesSeni, popf.
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- volit prostiedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych drive.

5. Digitalni kompetence
Zaci by méli byt schopni:
- pouzivat digitalni nastroje pro vypocty ekonomickych udaju, jako jsou mzdy, urokové sazby a RPSN,
- vytvaret analyzu ekonomickych modeli a rozpo¢tt s vyuzitim digitalnich aplikaci,
- efektivné vyuzivat dostupné softwarové nastroje pro spravu financi, danovou evidenci a podnikatelské zaméry,
- vizualizace ekonomickych trendi a vytvaret podnikatelské plany pomoci digitalnich technologii.

6. Aplikace zakladnich matematickych postupii pri reSeni praktickych tukola
Z4ci by méli byt schopni:
- spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,
- zvolit pro feSeni tkolu odpovidajici matematické postupy a techniky,
- vyuzivat a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata apod.) realnych situaci a pouzivat je pro feseni,
- spravné pouzivat a predvadét jednotky,
- nachazet souvislosti pii feSeni praktickych tkoll, umét je vymezit, popsat a vyuzit pro konkrétni feseni,
- provést realny odhad vysledku feseni praktického ukolu,
- sestavit ucelené feSeni praktického ukolu na zakladé dil¢ich vysledki.

7. Kompetence k pracovnimu uplatnéni
Zaci by méli:
- mit pfehled 0 moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani,
- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéach v oboru a moznostech profesni kariéry, znat pozadavky
zaméstnavatell na pracovniky a srovnavat je se svymi predpoklady, byt pfipraveni pfizptisobit se zménénym pracovnim podminkam,
- dokézat ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb,
- umét vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,
- znat prava a povinnosti zamé&stnavateld a pracovnik,
- osvojit si zdkladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit.
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Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

8. Obc¢anské kompetence
Predmét ekonomika rozviji zejména:

- dodrzovani zakont a pravidel chovéni, respektovani prav a osobnosti jinych lidi,
- jednéni v souladu s moralnimi principy, uplatiovani demokratického pfistupu,

- odpovédné, samostatné, aktivni, iniciativni jednani,

- uméni myslet kriticky, tvorba vlastniho Gsudku, schopnost diskuse s jinymi lidmi,
- zajem o spolecenské a politické déni u nas i ve svete.

Prinos predmétu k rozvoji prurezovych témat

Clovék a svét prace
Cilem je vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi pro uspésné uplatnéni na trhu prace a pro budouci profesni kariéru. K uskute¢niovani tohoto
cile je tfeba:

vést zaky k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Gispé$né kariéte,
naucit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich ptilezitostech, orientovat se v nich a vytvaret si o nich zakladni ptedstavu,
pisemné i1 verbalné se prezentovat pii jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli, formulovat sva ocekavani a své priority,

vysvétlit zakiim zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnancti a zaméstnavateld,

naucit je pracovat s ptisluSnymi pravnimi ptedpisy,

zorientovat Zaky ve sluzbach zamé&stnanosti, ptivést je k ucelnému vyuZzivani jejich informacniho zdzemi.

Obc¢an v demokratické spolecnosti
Cilem je rozvoj kli¢ovych kompetenci, zaci jsou vedeni k tomu, aby:

znali sva prava a povinnosti ve spole¢nosti, aby sva prava uméli uplatnit a znali disledky plynouci z neplnéni ob¢anskych povinnosti,
dovedli se orientovat v masovych médiich, vyuzivat je a kriticky hodnotit,

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni,

chépali udalosti ve spolecnosti, v ekonomickeé sféfe,

znali makroekonomické opatfeni statu a jejich vliv na obcany.

Clovék a digitalni svét
Cilem je:

naudit zaky pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostiedky.
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Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie
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Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Mezipiredmétové vztahy

ucetnictvi,

zaklady Ucetnictvi,

pravo,

praxe,

ucebni praxe,

podnikani v praxi,
marketing, management,
statistika,

matematika,

informatika,

pisemné elektronicka komunikace,
hospodaisky zemépis,
ekologie,

zaklady ekonomie,

zaklady spolecenskych véd.
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Skolni vzdélavaci program: Obchodni akademie se zamé&Fenim na cizi jazyky
Kod a nazev oboru vzdélani: 63-41-M/02 Obchodni akademie

Délka a forma studia: ¢tyileté denni studium

Stupeini vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Datum platnosti vzdélavaciho programu: od 1. zari 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

- aktualni piiklady z ekonomiky.

- roz$iii si znalosti o podnikani,

- dokaZe posoudit vhodnost pravni formy podnikani,
- pracuje s vefejnymi rejstiiky,

- porovna podnikatelska rizika.

3. Podnikéni v Sirsich souvislostech
- podnikatelsky napad a jeho ovéfeni,
- volba pravni formy podnikani,

- zivnosti a obchodni korporace,

- vefejné rejstiiky,

- podnikatelska rizika.

- roz§ifuje se znalosti o dlouhodobém a obéZzném majetku
podniku,
- posoudi efektivnost vyuziti majetku,

4. Majetek podniku a efektivni hospodareni

- struktura majetku podniku a jeho efektivni vyuZiti
- dlouhodoby majetek,

- odpisy a jejich vyznam

VysledKky vzdélavani a kompetence Tematicky celek Pocet hodin Ro¢nik

74Kk, Zakyné: 1. Uvod do ekonomického seminaie
- chape vyznam ekonomického seminare jako - vyznam roz§ifujicitho odborného seminare

roz§ifujicitho odborného predmétu, orientuje se

V navaznosti na ostatni odborné piedméty, sestavi si

vlastni ekonomické portfolio a stanovi si cile odborného

rozvoje.

2. Trh a ekonomické rozhodovéani v praxi

- roz§ifuje si znalosti o fungovani trhu, - trh v reédlné ekonomice,
- dokaze analyzovat chovani spotiebitele a firmy, - chovani spotiebitele,
- vysvétli vliv ceny, konkurence, reklamy a - rozhodovani firmy,

ekonomického prostiedi na rozhodovani ekonomickych |- konkurence a cenova politika,

subjektu. - vliv reklamy a marketingu na poptavku, Y
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- vypocita odpisy,
- analyzuje zésobovaci proces,
- 0svoji si vypocCty o zasobach.

- fizeni zasob,

- optimalni vyse zasob,

- vypocty o obézném majetku,

- dodavatelsko-odbératelské vztahy.

- rozs§ifi si znalosti z personalistiky,

- posoudi naklady zaméstnavatele na zaméstnance,

- vypoc¢ita mzdu véetné zadkonnych odvodi,

- rozliSuje pohled zaméstnance a zaméstnavatele na
odménovani.

5. Personalistika, mzdy a naklady préace
- ziskavani a vybér zaméstnanctl,

- pracovni smlouva a dohody,

- motivace a hodnoceni zaméstnancd,

- vypocty o mzdach.

- roz$ifi si znalosti o nakladech, vynosech a VH,
- sestavi kalkulaci ceny,

- posoudi rentabilitu vykonu,

- vypocita bod kritické rentability.

6. Naklady, vynosy, kalkulace a manazerské
rozhodovani

- ¢lenéni nakladt pro rozhodovani,

- vypocet bodu kritické rentability,

- néklady a vynosy, hospodaisky vysledek,

- kalkulacéni vzorec,

- tvorba ceny.

- roz$ifi si znalosti danové problematiky,

- orientuje se v zakladnich danovych povinnostech
podnikatele,

- vysvétli dopad dani na podnikatele, zaméstnance a
spotiebitele,

- pracuje s danovymi formulafi.

7. Dané a odvody v praktickych situacich
- vyznam dani v ekonomice,

- dan z ptijmu fyzickych osob,

- dail Z piijmu pravnickych osob,

- DPH a ostatni dan¢,

- socialni a zdravotni pojisténi.
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- rozsituje si znalosti o finan¢nim trhu,

- porovna vybran¢ finan¢ni produkty,

- vypocita urok a posoudi naklady uvéru,

- vysvétli vyznam RPSN, rizika zadluZenosti.

8. Financni trh a finan¢ni rozhodovani
- cenné papiry,

- bankovni systém,

- finan¢ni rizika,

- platebni styk,

- pojisténi,

- investice a zakladni investi¢ni rizika.

- roz$ifi si znalosti o narodnim hospodaistvi,

- pracuje s aktualnimi makroekonomickymi ukazateli,

- vysvétli pficiny a dusledky inflace, nezaméstnanosti,

- posoudi dopad hospodaiské politiky na ob¢any a
podniky.

9. Makroekonomickéa problematika
- ukazatelé narodniho hospodarstvi,

- hospodaiska politika statu,

- CNB a jeji role,

- aktualni ekonomicka situace CR.

- roz8ifi si znalosti 0 mezinarodnim obchodé, Evropské
unii a globalizaci,

- vysvétli vyznam zahrani¢niho obchodu pro ¢eskou
ekonomiku,

- posoudi vyhody a rizika zapojeni podniku do
mezinarodniho prostiedi.

10. Mezinarodni obchod, Evropské unie a
globalizace

- vyznam mezinarodniho obchodu,

- obchodni a platebni bilance.
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