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Uvodni slovo Feditele §koly

Vazené kolegyné a kolegové,
Vazeni rodiCe a zaci,
Vazeni pratelé skoly,

prave otevirdte Vyro¢ni zpravu Hotelové Skoly, Obchodni akademie a Stfedni
prumyslové skoly, Teplice, kterda ma za cil zhodnotit uplynuly Skolni rok, stru¢n¢ zhodnotit,
jaky byl z hlediska vychovné vzdélavaciho a z hlediska hospodateni Skoly za rok 2016.
Otevirate jiz Sestou spolec¢nou vyro¢ni zpravu tii teplickych skol.

Nové vznikly subjekt i nadale ztraci zaky, propad je uz vétsi, nez bylo progndézovano
pii slouceni tii subjektd. Aniz bych slepé hgjil své kolegy, nemyslim si, Ze délame néco
Spatné, nebo jinak. Je zde plno objektivnich véci, které lze tézko ovlivnit. Neuprosny propad
zajmu o ekonomické vzdélani, gymnazia, ktera uz berou v podstaté kazdého, bez ohledu na
vysledky ze ZS. Hodné zakil nam odebira obor predskolni a mimoskolni vychova na AGC,
ktery v dobé& slou€eni neexistoval. Velmi nepiijemny je odliv zajemcli na Obchodni akademii
do Usti nad Labem, kde nejsme schopni konkurovat §iroké nabidce cizich jazykt. Bohuzel
nam nepomahd ani ,pfisnost”, kterou drzime vici absentériim, ale o takové zéky radi
pfichazime. Cesta z této malé ,,krize“ spociva jen a jen v tvrdé a trp&livé praci, v systematické
praci se zédkladnimi Skolami, vychovnymi poradci na téchto Skoléch.

Konec skolniho roku byl ,,zasazen bojem o Karierni fad ucitelti, o dokument, ktery se
fesi l1éta. Nelspésné bylo predlozeno mnoho verzi a konecné leZela na stole verze urcité
nedokonald, ale velkou ¢asti odborné vefejnosti akceptovatelnd. Konec karierniho fadu opét
V plné nahot¢ ukézal, jak to kdo v naSi zemi mysli vazn¢ se Skolstvim. Ale to bych se jiz
dostal velmi blizko politickym debatdm, a to neni pfedmétem vyrocni zpravy. Faktem je, ze
Karierni ad padl pod stil a s nim pfedev$im fada dobrych véci, které byly soucasti obsihlé
novely zdkona o pedagogickych zaméstnancich. Osobné je m¢ lito nckolika véci mimo
Karierni fad, bez toho se stejné jako vétsina feditelti Skol obejdu. BohuZel na Karierni fad uz
byly navazany penize, které se kdesi rozplynou a nedorazi tam, kam maji, tedy k ucitelim.

Pfijimaci fizeni pfedstavilo svou ostrou verzi v podob€ Jednotné piijimaci zkousky.
Myslenka je to bohuliba, osobné jsem ji hodné podporoval, provedeni je vSak zatim mizerné.
Pokud méla JPZ ambice piivést na jednotlivé typy Skol jen Zaky, ktefi tam svymi schopnostmi
a védomostmi patii, tak to se opravdu nepovedlo. Pfijimaci fizeni prob&hlo stejné, jen se
obohatilo o0 dalsi velkou administrativou. Bez stanoveni nepodkrocitelnych limitd uspésnosti,
stanoveni povinnosti zapocitat vysledky z JPZ i v dal$ich kolech pfijimaciho fizeni se nikam
nepohneme. Vse bylo korunovano dvéma terminy v jednom kole pfijimaciho fizeni s tim, Ze
si zak vybral lepsi vysledek. Ale JPZ pfinesla 1 pozitiva, da se konstatovat, Ze Zaci devatych
ro¢nikl pfeci jenom vzali pfijimaci fizeni trochu vazn€ a minimaln€ véd¢li, Ze se musi na
n¢jakou zkousSku piipravit. To je opravdu dobry signél a véfme, ze bude mit pokracovani.

V tomto Skolnim roce oslavila své jubileum stfedni primyslova Skola, od prvého
vyuCovaciho dne uplynulo tctyhodnych 65 let. PotéSitelné je, Ze se na oslavach ukdzalo
mnoho prvnich absolventi z roku 1955, navic ve velmi dobré kondici.

Na zavér mého uvodniho slova dovolte, abych pod€koval vSem, ktefi se aktivné
podileli na priabéhu uplynulého Skolniho roku. Dékuji také vSem partnertim Skoly, bez kterych
si nelze predstavit kvalitni odborny vycvik a dalsi rozvoj Skoly.

Mgr. Jifi Nekuda
teditel skoly



Charakteristika Skoly:

Nazev:

Pravni forma:
Adresa:

Dalkovy pristup:
E-mail :

1CO:

Identifikator PO:
Statutarni organ:
Zastupce st. organu:
Zastupci reditele:

Ziizovatel Skoly:
1CO:
Adresa:

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni priimyslova skola
Teplice, Benesovo namésti 1, prispévkova organizace
prispévkova organizace

Benesovo namésti 604/1, 415 01 Teplice
WWW.S0stp.cz

info@sostp.cz
00 555 878

600 170 675

Mgr. Jiti Nekuda, teditel skoly

Mgr. Pavel Vasicek, zastupce statutarniho organu
Mgr. Pavel Vasicek, zastupce feditele

Mgr. Olga Dlouhd, zastupce feditele

Ing. Vladimir Koudelka, zastupce feditele

Ing. Lucie Friclova, zastupce feditele pro praktické vyucovani
Ing. Imrich Kovacs, ekonomicky naméstek

Ustecky kraj

70 892 156

Velka Hradebni 3118/48, Usti nad Labem, PSC 400 02

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni:

Datum zatazeni do sité:
Datum vystaveni posledniho rozhodnuti:
Datum tucinnosti posledniho rozhodnuti:

24.06.1996
15.12.2014
28.08.2017

Misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb:

Benesovo namésti 604/1, 415 01 Teplice

Skolni 476/3, 415 01 Teplice

Smetanovo namésti 786, 415 01 Teplice

PoStovni 3/476, 415 49 Teplice

Smetanovo namésti 2247, 415 01 Teplice — skolni jidelna
Cs. Dobrovolcti 2865, 415 02 Teplice — §kolni jidelna

Benesovo namésti 1/604, 415 49 Teplice — Skolni jidelna — vydejna
Chelcického 1600/3, 415 49 Teplice — $kolni jidelna — vydejna

Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto Skol a Skolskych zatizeni:

Stfedni Skola kapacita: 1 538 zaku
Skolni jidelna kapacita: 1 500 stravnika
Skolni vydejna kapacita: 370 stravniku

Hlavnim piedmétem cinnosti je poskytovani stfedniho vzdélani ve studijnich a ucebnich
oborech. Jejich ptehled podle vypisu z rejstiiku skol je nasledujici:

1. Cty¥leté studijni obory poskvtujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

18-20-M/01 Informacni technologie denni
23-41-M/01 Strojirenstvi denni
23-45-M/01 Dopravni prostfedky denni
63-41-M/02 Obchodni akademie denni
65-42-M/01 Hotelnictvi denni


http://www.sostp.cz/
mailto:info@sostp.cz

Trileté ucebni obory poskytujici stfredni vzdélani s vvucénim listem

29-54-H/01 Cukraf denni
65-51-H/01 Kuchaf - Cignik denni

Studijni obory pro absolventy tfiletvch u¢ebnich oboru poskytujici stiedni vzdélani
s maturitni zkouskou

64-41-L/51 Podnikani denni




Hotelova $kola, Obchodni akademie a Stiredni priimyslova Skola, Teplice
organizacni struktura k 1.9.2016
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Hotelova $kola, Obchodni akademie a Stiredni priumyslova Skola, Teplice
organizacni struktura - (LIST 2 - 1.9.2016)

Ing. Imrich Kovacs

Ekonomicky naméstek ]

Hlavni Géetni
Helena Srbova

Uéetni— pokladni
Marta Druxova

]7

Personalistka
Mzdova uéetni
Milena Tylova

Referentspravy
majetku
Jana Frydova

$kolnik — budova Smetanovo nam.
Milan Nejedly

Uklid budovy
Periova, Rolova, Simankova, Beriakova

$kolnik — budova Postovnia $JD
Ladislav Pertl, st.

$kolnik — budova Benesovo nam.
Ladislav Pertl, st.

~ e
J \.
~ e

Uklid budovy
Burynska, Kurasova

Uklid budovy
Danyiova M., Jilkova, Palovéikova, Dousova




Hotelova $kola, Obchodni akademie a Stiredni priimyslova Skola, Teplice
organizacni struktura - (LIST 3 - 1.9.2016)

Reditel Skoly
Magr. Jifi Nekuda
1 1 1
Jidelna U Kantora Jidelna Dobrovolcu
Ing. Martin Vacek Ivana Antalova

-

i Jidelna U Kantora
Séfkuchaf — Ondfej Caba

i Jidelna Dobrovolcu
Séfkuchaf — NadéZzda Reitmayerova

Kantyna Hotelova $kola
Irina Kul&icka

Kantyna Lesni Brana
Stépanka Manhartova

Kantyna Stfedni prumyslova $kola
Eva Fantova

Kantyna Gymnazium Teplice
Hana Landova

Kantyna Tivall
lvana Kozakova

Cukrarenska vyroba
Vlasta Krausova

Merisant Company
Nikola Kasalova




Mgr. Jiri Nekuda

Mgr. Pavel Vasicek

Mgr. Olga Dlouha

Ing. Vladimir Koudelka

Ing. Lucie Fri¢lova

Ing. Imrich Kovacs

Vedouci Skolnich jidelen

Ivana Antalova

Ing. Martin Vacek

Vedeni Skoly

reditel Skoly

zastupce feditele pro obory Hotelové Skoly
zastupce statutarniho organu

zastupce feditele pro obor Obchodni akademie

zastupce feditele pro obory Stiedni primyslové skoly

zastupce teditele pro praktickou vyuku

ekonomicky ndméstek

vedouci $kolni jidelny Cs. Dobrovolcti

vedouci Skolni jidelny U Kantora



Pedagogicky sbor

Bindrova Zuzana, Mgr.
Bockai Milan, Ing.
Boudnikova Markéta, Mgr.
Brusakova Katerina, Mgr.
Cerna Martina, Mgr.
Cerna Erika, Mgr.
Dlouha Olga, Mgr.
Dolezal Zdenék

Drabkova Nikola, Bc.
Eisenmannova Ludmila, Mgr.
Fri€¢lova Lucie, Ing.
FriSova Janette, Ing.
Frydlova Ivana, Mgr.
Fiirst Roman, Bc.
Hlavacek Miroslav
Hlavkova Lenka, Mgr.
Homolkova Andrea, Mgr.
Honci Zdenék, Ing.
Horackova Jitka, Mgr.
Houda Pavel, Mgr.
Hudska Michaela, Ing.
Huf Josef, Mgr.

Charova Eva, Mgr.

Ilkiv JiFi, Ing.

Ilkivova Hana, Ing.
Jansova Ivana
Jarolimkova Pavla, Mgr.
Juricova Hana, Ing.

Kindl Stanislav, Ing., MBA
Kolbabova Lenka, Mgr.
Koluch Toni, Ing.

M-IT

odborné predméty  (do 30.9.2016)
M-Z

Aj

Aj-CJIL

Aj

Ekonomické predmeéty zastupce feditele OA
odborné predméty
technické predméty

M-F

(MD)

odborné predméty
Aj
M-Z-Tv

zastupce feditele

technické pfedméty
vedouci dilen SPS
CJL-Nj

M

(MD)

odborné predméty
M-F

technické predméty
ekonomické predméty
CJL - SPV

Tv-Z

odborné predméty
odborné predméty
M-F

CIL - SPV

(MD)

ekonomické predméty
Aj, Nj, ekonomické piedméty
CIL —Nj metodik prevence HS

technické predméty



Koudelka Vladimir, Ing.
Kul¢ickij Alexandr, Mgr.
Kulhanek Vaclav
Kulhanek Zdenék
Kulhankova Petra
LiSkova Helena, Mgr.
Martinkova Jana, Mgr.
Maskova Ivana, Mgr.
Melcova Ivana, Mgr.
Milerska Hana, Ing.
Nekuda Jifi, Mgr.
Novotna Miroslava, Ing.
Nozi¢kova Michaela, Ing.
Obr Pavel, Ing.

OlSerova Eva, Ing.
Opatrna Véra, Mgr.
Ottisova Martina, Mgr.
Pastyriikova Adéla, Mgr.
Pavelkova Gabriela, Mgr.
Petrii Jaroslav

Pokorny Vit

Prokesova Ivana
ProsSkova Barbora, Ing.

Rumler Roman

Rehatkova KateFina, Mgr.

Riha Miroslav, Mgr.
Salacova Lucie, Mgr.

Semrad Josef, Ing.

Skramus$ska Monika, Mgr.

Stammova Eva, Mgr.
Stehlikova Magda, Mgr.
Stojéenko Miroslav, Mgr.

Suchomelova Zderka, Ing.

Svétlik Miroslav, Ing.

odborné predméty

Tv

odborné predméty

IT, odborné predméty

odborné predméty

Tv—NEJ-CJL
Nj

ClIL-D

CJL —Nj

technické predméty

M

ekonomické predméty
ekonomické predméty
IT

ekonomické predmeéty

CJL - SPV
CIL - Aj
Aj

Aj

odborné predméty
odborné predméty
odborné predméty
ekonomické predméty
odborné predméty

M — SPV

Tv - SPV

Z-D

odborné predméty

CJL-On

M-ZPV
CIL —Nj
A

ekonomické predméty

odborné predméty

zastupce feditele SPS

teditel Skoly
vychovny poradce OA, SPS

koordinator ICT

(MD)

(MD)

(MD)

vychovny poradce HS

metodik prevence OA



Svétlik Pavel, Ing.
Svobodova Brigita, Mgr.
Snidlova Pavlina, Mgr.
Sudichova Marcela, Mgr.
TiSerova Vladimira, Ing.

Tomkova Petra, Mgr.

TomsSikova Alexandra, Mgr.

Vacek Martin, Ing.
Vajner Jan, Mgr.
Vandegrift Katefina, Ing.
Vasicek Pavel, Mgr.
Viéek Pavel, Ing.
Vratilova Jitka, Mgr.
Zamrzla Milan, Mgr.
Zrostlikova Jana, Ing.

Zizka Karel, Ing.

technické predméty
CJL-Nj-D

CIL - SPV

CJL — SPV metodik prevence SPS
ekonomické predméty

Aj - SPV

CIL - Nj

odborné predméty

Z-D

ekonomické predméty, Aj

Tv zastupce feditele HS
technické predméty

CJL-Nj

Ch-2zZPV

ekonomické predméty

odborné predméty (od 1.10.2016)



Ucitelé odborného vveviku

Kaspar Jiri
Krausova Vlasta
Neufusova Hana
Peskova Ivana
Petrii Iveta
Petri Jaroslav

Taborova Anna

vedouci ucitel odborného vycviku
obor Cukrar

obor Kuchar

obor Cukrar

obor Cignik, servirka

obor Cisnik, servirka

obor Kuchaft

THP a ostatni zaméstnanci $koly

Bohdalkova Alena
Benakova Silvie
Burdéynska Feofalija
Caba Ondfrej
Cmiralova Zdenka
Cerna Jana
Dousova Jindra
Druxova Marta
Fantova Eva
Frydova Jana
Fuchsova Martina
Garnova Eva
Habenichtova Michaela
Jilkova Zdena
Kalalova Vladimira
Kasalova Nikola
Klimova Jana

Kotouckova Jana

kuchaika — §kolni jidelna Cs. Dobrovolcii
uklizecka

uklizecka

kuchaf — Skolni jidelna U Kantora
kantynska Tivall

kucharka jidelna Dobrovolcti
uklizeCka

ucetni pokladni

kantyna SPS

ucetni, pokladni

skladni skolni jidelna U Kantora
uklizecka

vedouci sekretariatu feditele Skoly
uklizecka

sekretariat feditele Skoly
kantynska Persona, Merisant
kuchatka Jidelna Konzervatot

provozni §kolni jidelna Cs. Dobrovolci



Kul¢icka Irina
Kulhanek Zdenék
Kurasova Viktoriya
Lackova Helena
Lalikova Jana
Landova Hana
LukeSova Jana
Manhartova Stépanka
Nejedly Milan
Palovéikova Marie
Pauzova Simona
Perriova Zdenka

Pertl Ladislav, st.
Reitmayerova Nadézda
Rolova Kamila
Rehakova Marie

Srbova Helena

Suskova Miroslava, Ing.

Simiinkova Radka
Smidova Pavla
Stulerova Ivana
Tokarova Sarka
Tylova Milena

Waicova Jana

kantynské — kantyna skola

spravce sité

uklizecka

uklizeCka — Skolni jidelna U Kantora
provozni skolni jidelna U Kantora
kantynskéa — kantyna Gymnazium Teplice
kuchatka — $kolni jidelna Cs. Dobrovolcti
kantyna — Lesni Brana

Skolnik — spravce budov

uklizecka

kuchatka SJ U Kantora

uklizecka

Skolnik — spravce budov

séfkuchaika $kolni jidelna Cs. Dobrovolcti

uklizec¢ka

kuchatka, skladnice $kolni jidelna Cs. Dobrovolcii

hlavni ucetni (do 31.5.2017)

hlavni ucetni (od 1.6.2017 do 31.7.2017)
uklizecka

provozni SJ U Kantora

kuchatka §kolni jidelna Cs. Dobrovolcii
uklizeCka

personalistka, mzdova ucetni

sekretariat feditele Skoly



Skolska rada — volebni obdobi 1.9.2014 a7 31.8.2017

Skolské rada pracuje v tomto slozeni od 1. 9. 2014, v poétu 9 ¢lenti. Clenové $kolské rady se
seSli ve Skolnim roce 2016/2017 dvakrat, v obvyklych terminech. Podzimni termin byl
pfedev§im vénovan projednani a schvéleni Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni rok
2015/2016. Jarni jednani bylo vénovano Vyro¢ni zpravé o hospodateni Skoly za rok 2016.
Zapisy z jednani lze najit na strankach Skoly, v listinné podobé¢ jsou uloZeny na sekretariatu
Skoly, BeneSovo namésti 1.

Skolské rada pracovala v tomto sloZeni:

Ing. Ludék Forman — predseda SR, zastupce za zfizovatele
Ing. Pavel Svétlik — mistoptedseda SR, zéstupce za pedagogické pracovniky

Pavlina Bartikova — zastupce za zékonné zastupce zakl a plnoleté zaky
Bc. Jarmila Svobodova — zastupce za zfizovatele

Mgr. Petra Tomkova — zastupce za pedagogické pracovniky

Mgr. Pavel Vasicek — zastupce za pedagogické pracovniky

Ing. Petr Chytka — zastupce za zakonné zastupce zaku a plnoleté zaky
Libor Vojacek — zastupce za zdkonné zéastupce zak a plnoleté zaky
Iveta Zizkova — zastupce za ziizovatele



Skolni rok 2016/2017

Skolni rok 2016/2017 zahajila $kola 1. zafi 2016 tradiéné v prostorach Domu kultury
Vv Teplicich, opét za pfitomnosti tradi¢niho hosta, primatora Statutarniho mésta Teplice, pana
Jaroslava Kubery. Novy Skolni rok byl zahdjen s nésledujicim poctem zaka, tfid a
pedagogickych pracovniku:

Tabulka : Poéty Zaka a pedagogickych pracovniku k 30.9.2016

Pocet trid Pocet zaku Pocet pedagogickych pracovniku

38 959 87

Ve Skolnim roce 2016/2017 byly v nabidce S$koly nasledujici obory: obor Informacni
technologie, ktery se od 1. 9. 2015 vyucuje podle nového Skolniho vzdélavaciho programu
(dale jen SVP), obor Strojirenstvi, od 1. 9. 2015 taktéz nové SVP, obor Dopravni prostiedky,
taktéz od 1. 9. 2015 nové SVP, obor Obchodni akademie, od 1. 9. 2015 upraveny o navysené
hodiny matematiky a ciziho jazyka, obor Hotelnictvi, taktéz od 1. 9. 2015 upravené SVP,
navysené hodiny matematiky, obor Cukrai a obor Kuchai — Cidnik, ktery je vyudovan podle
dvou samostatnych SVP, samostatné Kuchat a Cisnik — Servirka. Pro absolventy tiletych
ucebnich obort $kola nabizi nastavbové maturitni studium Podnikani. Obory vyucované na
SPS maji v prvém roéniku stejnou predmétovou skladbu, obory Hotelnictvi a Obchodni
akademie byly posileny o hodiny matematiky v reakci na pfipravovanou povinnou maturitu
z matematiky.

Meziro¢né doslo k poklesu zakt na Skole, celkem o 38. Pocet pedagogi se snizil o 6. K
mirnému nartstu zakt doslo pouze u oboru Cukraf, na Stfedni pramyslové Skole doslo
k vyraznému nartistu poctu zakd v oboru Strojirenstvi, coZz je velmi pozitivni informace.
Pokracuje propad zajmu o obor Obchodni akademie, ptidal se i obor Hotelnictvi. Opakované
se potvrzuje, Ze V okresu Teplice existuje urc€ita, zhruba stejna, mnozina uchazeci o technické
obory a vzdy jde o to, kam se soustfedi jejich zajem. Pokles poctu zakl byl ocekavany a lze
predpokladat, ze se stavy zakl postupné ustali nékde kolem ¢isla 950 az 1000. VSe vychazi ze
statistik, kdy ze zékladnich §kol vychazi historicky nejméné Zaka za poslednich dvacet let a
tento stav bude jesté rok trvat. Pokracuje také trend, kdy je stale mensi ochota uchazeci za
vzdélanim dojizdét z vétsi vzdalenosti. Pokracuje propad zajmu o nastavbové studium oboru
Podnikani a také klesa Groven studia tohoto oboru.

Stav poctu zakt k 30. 9. 2016 byl v jednotlivych oborech nasledujici:

Tabulka : Pocty zaku podle obori, pocty Zaka vykonavajici MZ a ZZ

Nazev oboru Pocet zaku | Zavérecna zkouska | Maturitni zkouska
Informacni technologie 134 0 32
Strojirenstvi 98 0 7
Dopravni prostredky 51 0 16
Obchodni akademie 129 0 35
Podnikani 33 0 9
Hotelnictvi 261 0 58
Cukrar 60 11 0
Kuchar 123 40 0
Cisnik 70 20 0
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Tabulka: Vyvoj poctu Zaki podle jednotlivych obori vzdélavani
Nazev oboru/Pocet zaki | 30.9.2012 | 30.9.2013 | 30.9.2014 | 30.9.2015 | 30.9.2016
Informacni technologie 100 145 159 136 134
Strojirenstvi 84 71 69 68 98
Dopravni prostfedky 85 86 65 64 51
Obchodni akademie 221 198 152 155 129
Podnikani 51 50 44 34 33
Hotelnictvi 351 328 303 290 261
Cukrar 36 39 42 54 60
Kuchaft-Cidnik 225 184 189 196 193
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V grafech vyvoje poctu zaki v oborech, které nabizi nase $kola, Ize sledovat nasledujici:
1. Obor Informacni technologie byl vroce 2013 vyrazné inovovan s dirazem na

odbornost v IT, zvysil se zajem, ale znalosti uchazeci v fad¢ ptipadi neodpovidaly
pozadavklim oboru. Postupné se obor stabilizuje na jednu tfidu v ro¢niku.

Obor Strojirenstvi se stava vlajkovou lodi nabidky SPS Teplice, v roce 2015 byl
vyznamné zménén vzdeélavaci program, byl dokoncen projekt IPO a zacal ,,atak™ na
zaky zakladnich Skol. Zda to byla cesta spravna, musime pockat do dalSich let.

Zajem o obor Dopravni prostiedky zacina vyrazné upadat. Nepomohla ani zména
s dirazem na vice praxe. Pokud se trend nezastavi, bude nutno fesit otazku, jak
s oborem dale. Skola bude muset fesit i personalni zabezpedeni oboru.

. Nezadrzitelny propad zadjmu o obor Obchodni akademie je patrny jiz pét let. Tento
trend zasahl obchodni akademie napii¢ CR. Meziroéni propad v letech 2015 a 2016
byl opravdu necekany, pocet zakli v prvnim roc¢niku se propadl na polovinu. Faktorti
je nékolik. Vzdélavaci trh nabizi velké mnoZstvi pseudoekonomickych obora a Zaci
voli jednodussi cestu, jak ziskat maturitni zkousku. Vzdé¢lavaci trh v okrese Teplice



5.

6.

7.

8.

V uplynulych letech ovlivnily dva faktory. Naprosto nepochopitelny krok, kdy
soukromé technické skole AGC byl povolen obor Predskolni a mimoskolni vychova,
dalsim faktorem pak je vyrazny nartst poctu pfijatych na Gymnaziu Teplice. Oba tyto
faktory odcerpaly zejména obortiim Obchodni akademie a Hotelnictvi cca 50 az 60
74kt ro¢nd. Velky konkurent je i ,.jazykova“ OA v Usti nad Labem.

Obor Hotelnictvi pfisel za 5 let o 100 zakt. Jeden z divodu byl popsan vyse (viz
Obchodni akademie), vyznamné se na propadu podili mensi zajem zakt dojizdét za
vzdelanim do jiného okresu. Obor je vyznamné spadovy, podil dojizd&jicich z jinych
okresu ¢inil zhruba 50%. Ustaleni na 2 tiidach v ro¢niku je asi v potadku.

samostatnou tiidu. Skola bude pravdépodobnd Zadat o navySeni kapacity pro 3
samostatné tiidy. Problematické je zajisténi praxe pro obor. Nabidka je omezena.
Zajem o obor Kucha¥-Ci¥nik je roky stabilni, varujici je oviem kvalita zajemct o
studium tohoto oboru. Procento téch, ktefi o obor opravdu jevi zijem a projevuji
snahu jej dokoncit, rok od roku klesad. Zménit tento trend se od roku 2016 snazime
zavedenim nové vyukové metody ,,Kulinarské uméni®.

Vyvoj nastavbového oboru Podnikani je odrazem ptredchoziho konstatovani, klesajici
uroveil uchazeCli o ucebni obory ma za nasledek klesajici zajem o nastavbové
studium, zaroven vyrazné klesa usp&$nost dokonceni tohoto studia.

Pti pohledu na graf celkového vyvoje poctu zaki lze konstatovat, ze tento vyvoj byl ve
»slucovacim® projektu prognozovan. Byl nastinén ptedpoklad, Ze se pocet zaki Skoly ustali
na Cisle 1050. Bohuzel nebyl prognoézovan tak velky propad zdjmu o obor Obchodni
akademie, zde chybi zhruba 100 zakd.

Tabulka : Pocty Zaki podle souéasti Skoly, pocty zakii vykonavajici MZ a ZZ

Nazev oboru Pocet zaku MZ/ZzZ Meziro¢éni zména
Hotelova Skola 547 138 - 27
Obchodni akademie 129 35 - 26
Stredni primyslova Skola 268 51 + 15

wr W r o W r F w
Pocty zaku podle soucasti skoly
Stredni
pramyslova
skola
28%
Obchodni
akademie
14%




Skolni rok 2016/2017 byl ve znameni debat nad nékolika zasadnimi oblastmi, které vyznamné
zasdhnou celé Skolstvi. Pfedevs§im pokrac¢ovala debata nad reformou financovani regionalniho
Skolstvi, byla zavedena povinna jednotna pfijimaci zkousky (JPZ) a byla dokoncena velmi
nedlstojna debata okolo Karierniho tadu ucitel s tim, ze nebylo PS piehlasovano veto
Senatu. Sviij podil na to méla skuteCnost, ze ministryné Valachova kratce pred hlasovanim
odesla z funkce ministryné Skolstvi.

V kone¢né verzi prosla JPZ jako dvoukolovd v jednom terminu Stim, Ze si zaci mohou
ponechat lepsi vysledek. Namitky odborné vetejnosti, ze to ni¢emu neprospéje, nebyly
vyslySeny. Nejen, Ze to byla pravda, ale nakonec se tento krok ukazal jako diskrimina¢ni pro
zaky, ktefi si volili pouze jednu variantu oboru s maturitni zkouskou.

Nase skola se s konanim JPZ vypotadala velmi dobfe a iCast na pilotovani v minulych letech
se ukézala jako spravna cesta. Vysledky byly opét spiSe primérné a bude dobré sledovat a
porovnavat je s vystupem, tedy s maturitni zkouSkou.

Tabulka : PFrijimaci Fizeni na §kolni rok 2017/2018

Nazev oboru Plan prijeti | Prihlaseno Prijato Nastoupilo
Hotelnictvi 102 92 91 52
Cukrar 17 48 40 25
Kuchaf 68 56 49 34
Cisnik — servirka 17 36 29 15
Obchodni akademie 68 77 75 34
Strojirenstvi 34 56 55 33
Dopravni prostfedky 34 17 17 7
Informacni technologie 68 44 44 28

Pocet uchazecu podle obor

B Hotelnictvi
aa W Cukraf
M Kuchaf
m Cignik — servirka
B Obchodni akademie

m Strojirenstvi

Dopravni prostiedky

Informacni technologie




Hodnotime-1i uplynuly $kolni rok 2016/2017 z hlediska prospéchu a chovani, 1ze konstatovat,
7e nijak nevybo¢il ztrendu let minulych. Zéci si z neprospéchu a neklasifikace, zejména
vV prvnim pololeti, nedélaji vliibec nic, a to 1 diky védomi, Ze se vzdy najde Skola, kde néjaky
obor nakonec absolvuji. Nejvétsi potize zakim ¢ini pfredméty, jako jsou matematika, cizi a
Cesky jazyk, ale bohuzel stale Castéji 1 odborné predmeéty. Velké problémy jsou u nékterych
zakt oboru Hotelnictvi s ptistupem k absolvovani odborné praxe. Proto je jiz tietim rokem do
Klasifika¢niho fadu nové zakomponovana vazba odborné praxe na predmét stolni¢eni a lze
konstatovat, Ze se situace vyrazn¢ zlepsi.

Pretrvavajici problém je neomluvena absence, ktera vzdy graduje ve druhém pololeti.
Nejvyraznéji se tento problém projevuje u tiiletych u¢ebnich oborti, zejména u odborné praxe.
Bohuzel fad¢ zaka chybéji zékladni pracovni navyky a jakykoliv smysl pro zodpovédnost. Je
to trend, ktery si fada zakl pfinasi ze svych rodin. Bohuzel trendy, které jsou typické pro
ucebni obory, se pomalu st€huji i na obory maturitni.

(US — pocet zaku, kteti v daném pololeti ukoncili studium nebo nebyli klasifikovani)

Tabulka : Celkovy prospéch Zakii za 1. pololeti §kolniho roku 2016/2017

. Pocet zakil| Prospélo s « .

Nazev oboru Kk 31.1.2017 vyznan?enénim Prospélo |Neprospélo| US
SPS 276 9 182 85 0
Obchodni akademie 127 3 89 28 7
HS — maturitni obory 292 2 175 97 18
HS — uéebni obory 255 0 111 117 27

Celkem 950 14 557 327 52

Prospéch za 1. pololeti Skolniho roku 2016/2017

1%

M Prospél s vyznamendanim ™ Prospél Neprospél mUS




Tabulka : Celkovy prospéch Zaki za 2. pololeti §kolniho roku 2016/2017

Nazev oboru PB%?g.tzzoalk?u vy:rrizsr;f:rl\g:im Prospélo|Neprospélo| US
SPS 265 7 225 33 0
Obchodni akademie 122 13 99 10 0
HS — maturitni obory 278 4 219 40 15
HS — u&ebni obory 230 0 172 50 8

Celkem 895 24 715 133 15

Prospéch za 2. pololeti Skolniho roku 2016/2017

2% 3%

M Prospél s vyznamendanim ™ Prospél Neprospél mUS

Maturitni zkouska Skolni roku 2016/2017 probihala v duchu roku pfedchazejiciho, tedy opét
se skladala z ¢asti spolecné a Casti profilové. Ve spolecné casti Zaci maturovali ze dvou
predmétt, zjazyka Ceského a dale si volili cizi jazyk nebo matematiku. Vyjma Stiedni
prumyslové skoly volila vétSina zaki spise cizi jazyk, zejména jazyk anglicky. Dlouhodobé se
volba matematiky na nasi Skole ukazuje jako méné Stastnd, zejména na netechnickych
oborech.

Nize uvedené piehledy vysledkti maturitni zkousky ukazuji, Ze zejména na jaie 2017 se opét
nemame ¢im chlubit, velka ¢ast Zakh zaveéreny ro¢nik podcenila a nebyvale velké mnoZstvi
jich vibec nebylo k maturitni zkousce pfipusténo. Nejhorsi vysledek zaznamenal obor
Dopravni prostiedky a Hotelnictvi, kde tspé$né zakondila studium zhruba 50% ptihlasenych
zaku.

Vysledek za jaro a podzim 2017 zaznamenal Uspé&Snost 82% Zzakl piipuSténych k maturitni
zkousce, za zminku jisté stoji 100% uspésnost oboru Strojirenstvi a 91% tuspésnost oboru
Obchodni akademie. Naopak nejhorsi UspésSnost letos vykazaly obory Dopravni prostredky,
jen 79%, a obor Hotelnictvi, ispésnost 78%.

V maturitnim ro¢niku oboru Podnikani bylo pouze 9 zaki, pfipusténo k maturitni zkouSce
bylo Sest zaka, uspéli 4.




Tabulka : Vysledky maturitni zkousky — jaro 2017

Pocet prihlasenych

Nepfipusténo

Prospélo s

Nazev oboru zaku k maturité k maturité | vyznamenanim Prospélo Neprospélo
Hotelnictvi 58 12 1 28 17
Podnikani 9 3 0 3 3
Obchodni akademie 35 4 0 22 9
Strojirenstvi 7 0 0 4 3
Dopravni prostfedky 16 3 0 6 7
Informacni technologie 42 4 1 18 19

Celkem jaro 2017 167 26 2 81 58

Vysledky maturitni zkousky - jaro 2017
B Nepfipustén k maturitni zkouSce M Prospél s vyznamenanim
Prospél M Neprospél
Tabulka : Vysledky maturitni zkousky — podzim 2017

Nazev oboru | "GN | MIB® it | Prowse | M
Hotelnictvi 29 8 0 10 11
Podnikani 6 3 0 1 2
Obchodni akademie 13 3 0 7 3
Strojirenstvi 3 0 0 3 0
Dopravni prostredky 10 2 0 5 3
Informacni technologie 23 0 0 14 8

Celkem podzim 2017 84 17 0 40 27




I Prospél

H Neprospél

0%

Vysledky maturitni zkousky - podzim 2017

B Nepfipudtén k maturitni zkou3ce M Prospél s vyznamenanim

Tabulka : Vysledky maturitni zkouska — celkem rok 2017

Pocet prihlasenych

Nepripusténo

Prospélo s

Nazev oboru zakud k maturité k maturité | vyznamenanim Prospélo Neprospélo
Hotelnictvi 58 8 1 38 11
Podnikani 9 3 0 4 2
Obchodni akademie 35 3 0 29 3
Strojirenstvi 7 0 0 7 0
Dopravni prostfedky 16 2 0 11 3
Informacni technologie 42 1 1 32 8

Celkem rok 2017 167 17 2 121 27

i Prospél

1%

H Neprospél

Vysledky maturitni zkousky - celkem 2017

H NepfFipustén k maturitni zkousce m Prospél s vyznamenanim




Maturitni zkouska 2017 - Hotelnictvi

B Nepfipustén k maturitni zkouSce M Prospél s vyznamenanim

= Prospél H Neprospél

Maturitni zkouska 2017 - Obchodni akademie

0%

B Nepfipustén k maturitni zkouSce M Prospél s vyznamenanim

= Prospél H Neprospél

Maturitni zkouska 2017 - Strojirenstvi

0%

B Nepfipustén k maturitni zkouSce M Prospél s vyznamenanim

= Prospél H Neprospél




Maturitni zkouska 2017 - Dopravni prostredky

0%

B Nepfipustén k maturitni zkouSce M Prospél s vyznamenanim

= Prospél H Neprospél

Maturitni zkouska 2017 - Informacni technologie

3% 2%

B Nepfipustén k maturitni zkouSce M Prospél s vyznamenanim

= Prospél H Neprospél

Po sedmi letech pofadani spoleéné ¢asti maturitni zkousky by se dalo o¢ekavat, ze uchazec¢i o
studium na maturitnich oborech, tedy pfedevs§im jejich zdkonni zastupci, budu obezietnéjsi a
budu 1épe zvazovat, zda je maturitni obor pro né¢ vhodny. Z pohledu statistik spole¢nosti
CERMAT se ukazuje, ze tomu tak bohuzel neni a vysledky spole¢né casti, ale bohuzel i
profilové ¢asti maturitni zkousky jsou stale horsi a horsi.

Zavéreéna zkouska probihala tradi¢né podle jednotného zadani pro v§echny obory vzdélavani.
V letosnim Skolnim roce jsme jiz potfeti pofadali pro zévérecné roc¢niky oboru Kuchat
celoro¢ni pifipravny semindf a na pribéhu praktické zkousky to bylo opét vidét. V tomto
trendu budeme pokracovat i v roce nasledujicim. Osvédéilo se i konani ZZ v prostorach
cvicnych kuchyni, kde méli Zaci srovnatelné podminky.



Tabulka : Vysledky zavére¢na zkouska — jaro 2017

Nazevoboru | oceiermssenien | Neptussno | promsos | puty | neprospit
Kuchaf 36 6 4 22 3
Cisnik 19 4 0 15 0
Cukraf 8 0 0 6 2
Celkem jaro 2017 63 10 4 43 5
Vysledky zavérecné zkousky - jaro 2017
B Nepfipustén k zavére&né zkousce M Prospél s vyznamenanim
= Prospél H Neprospél
Tabulka : Vysledky zavére¢na zkouska — podzim 2017
Kuchar 10 2 0 6 2
Cisnik 4 2 0 2 0
Cukraf 2 0 0 1 1
Celkem podzim 2017 16 4 0 9 3

Vysledky zavérecné zkousky - podzim 2017

0%

B Nepfipustén k zavérecné zkouSce M Prospél s vyznamenanim

1 Prospél H Neprospél




Tabulka : Vysledky zavéreéna zkouska — celkem 2017

Kuchar 36 2 4 28 2
Cisnik 19 2 0 17 0
Cukrar 8 0 0 7 1

Celkem 2017 63 4 4 52 3

5%

6%

’

Prospél H Neprospél

B Nepfipustén k zavérecné zkouSce M Prospél s vyznamenanim

Vysledky zavérecné zkousky - celkem 2017

Jedna z nejproblematictéjSich stranek zivota stfednich Skol je i nadédle vysoka absence zakl
bez rozdilu toho, zda se jedna o Zaky zletilé nebo nezletilé. Rada zaku je diky vysoké absenci
z nekterych predmétti neklasifikovana, predev§im v odborném vycviku. V tadé piipadu je
naprosto nepochybné, Ze se jedna o neomluvenou absenci, ale v tu chvili zasdhnou rodice a
absenci omluvi. Skola je v téchto piipadech naprosto bezmocna. U fady z4aki, zejména u
tiiletych oborti, chybi zdkladni pracovni navyky a jakakoliv zodpové&dnost k odbornému
pracovisti. Tato skute€nost ndm velmi komplikuje vztahy s nékterymi partnery.
Skola velmi dba na pfesnou evidenci dochazky a k uzké spolupraci systematicky vyzyva
zejména rodie a smluvni partnery. V¢asna komunikace srodinou je zaklad vcasného

odhaleni zaSkolactvi a ve vétSing ptipadil se pak zaskolactvi neopakuje.

Tabulka : Statistika dochazky zaki ve $kolnim roce 2016/2017

Pocet 34kii Za_meékané Omluyené Neomll_Jvené

hodiny celkem hodiny hodiny

Hotelova Skola — 1. pol. 547 40 625 38472 2153

Hotelova Skola — 2. pol. 508 48 274 44 850 3424
Obchodni akademie 1.p. 127 8624 8 304 320
Obchodni akademie 2.p. 122 6 966 6 710 256
Primyslova Skola — 1.p. 276 18 605 18 144 461
Prumyslova Skola — 2.p. 265 20 673 19 778 895

Celkem — 1. pololeti 950 67 854 64 920 2934

Celkem - 2. pololeti 895 75913 71 338 4 575




Absence zaki za 1. poleti skolniho roku 2016/2017

4%

B Omluvené hodiny

B Neomluvené hodiny

Absence zaki za 2. poleti skolniho roku 2016/2017

B Omluvené hodiny

B Neomluvené hodiny

Tabulka : Statistika vychovnych opatieni ve $kolnim roce 2016/2017

Pocet zaku 2.stupen 3.stupen p:y‘:::::g::f ‘ngfcj:;i':
1.pololeti 950 43 18 22 0
2.pololeti 895 50 25 17 1
CELKEM 93 43 39 1




Vychovna opatreni ve skolnim roce 2016/2017

1

B 2. stuperi M 3.stuperi ®Podminéné vylouéeni mVylougeni ze studia

Vychovna opatfeni ve 3kolnim roce 2016/2017 - HS

<

M 2. stuperi m3.stupert ™ Podminéné vylouteni M Vyloucenize studia




Vychovna opatreni ve skolnim roce 2016/2017 - OA

0

B 2. stuperi M 3.stuperi ®Podminéné vylouéeni mVylougeni ze studia

Vychovna opatreni ve $kolnim roce 2016/2017 - SPS

0

B 2. stuperi M 3.stuperi ®Podminéné vylouéeni mVylougeni ze studia




Udaje o prevenci socialné patologickych jevi

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni prumyslova Skola kazdoro¢né klade velky
diraz na prevenci socidln¢ patologickych jevii. Na Skole plisobi tfi metodici prevence, kteti
k1. 9. predkladaji minimalni preventivni program. Minimalni preventivni program se
soustiedi na oblast prevence Sikany, uzivani a distribuce navykovych latek a bezpecnosti
silni¢niho provozu.

K prevenci Skola vyuziva jak interni osvétu, tak i externich odbornikii. Cely pedagogicky sbor
je pravidelné vyzyvan a Skolen k netoleranci jakychkoliv ndznakl Sikany, netoleranci zaki
jinych narodnosti a kultur. V ptipad¢ potieby Skola spolupracuje s PPP v Teplicich nebo
S jinymi odbornymi pracovisti.

Hotelova sSkola, Obchodni akademie a Stfedni primyslova Skola se zapojenim vSech
pedagogickych pracovnikil, zejména pak vsSech tfidnich uciteld, ucitelt odborné ptipravy a
instruktortt odborné ptipravy dirazné bojuje s neomluvenou absenci, problémy s dochazkou
na odborny vycvik a dal$i odborné aktivity Skoly. I kdyz boj s témito neSvary neni uplné
uspésny, zaci vedi, ze Skola tyto prestupky netoleruje, vzdy informuje rodinu a absenci fesi
S vyuzitim vSech moznosti uvedenych v klasifika¢nim tadu skoly.



Statistika uplatnéni absolventi 2017 — stav znamy k 30. 9. 2017

Tabulka : Statistika uplatnéni absolventii — zjiStény stav k 30.9.2017

V8§ studium Jiné studium Pracuje Ufad prace Neni infoljiné
Hotelnictvi 15 2 28 1 3
Obchodni akademie 18 1 8 2 3
Strojirenstvi 3 0 2 0 2
Dopravni prostfedky 3 0 8 1 0
Informacni technologie 17 1 15 6 0
CELKEM 56 4 61 10 8

Statistika uplatnéni absolventl 2017 - Hotelnictvi

m VS studium
B Jiné studium
W Pracuje

m Ufad prace

B Nenfi info/jiné

Statistika uplatnéni absolventii 2017 - Obchodni akademie

m VS studium
M Jiné studium
= Pracuje

m Ufad prace

m Nenfi info/jiné

3%




Statistika uplatnéni absolventi 2017 - Strojirenstvi

m VS studium
B Jiné studium
W Pracuje

m Ufad prace

B Nenfi info/jiné

Statistika uplatnéni absolvent(i 2017 - Dopravni prostiedky

0%

m VS studium
M Jiné studium
M Pracuje

m Ufad prace

B Neni info/jiné




Statistika uplatnéni absolventii 2017 - Informacni technologie

0%
m VS studium
M Jiné studium
= Pracuje
m Ufad prace
® Neni info/jiné
3%

Statistika uplatnéni absolventii 2017 - Skola celkem

m VS studium
M Jiné studium
= Pracuje

m Ufad prace

® Neni info/jiné

3%

Velmi zarazejici je evidence nékterych absolventtl Stfedni primyslové $koly na Utadu préce.
Pravdépodobnéjsi je scénar evidence a prace na ¢erno, nebo se jim pracovat nechce.
Potésitelny je 1 zdjem o vysokoSkolské studium, opét prevladaji fakulty UJEP v Usti nad

Labem, u pramyslovakt pak Technicka univerzita v Liberci.



Odborna praxe zaki — maturitni obory
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Zaci skoly pri obsluze prezidenta Milose Zemana v ramci navstévy UK — Vinai'stvi Trebivlice

Odborna praxe zaka Skoly probiha na pracovistich $koly a pracovistich smluvnich partneri,
kterych ma Skola nékolik desitek. Smluvni pracovisté¢ Skoly nalezneme na celém tzemi
Usteckého kraje, ale i mimo nas kraj. Smluvni pracovisté $koly musi spliiovat vysoké naroky,
a to jak po technické, tak i personalni strance. Zaci jsou stfidani na riznych pracovistich tak,
aby si osvojili rizné dovednosti. Pracuji pod dohledem ucitele nebo instruktora odborného
vycviku. V tomto Skolnim roce plnila fada zadki odbornou praxi v hotelich v Némecku.
Jednalo se o pravidelné dvoutydenni pobyty.

Odborna praxe zakt hotelové skoly je organizovana v tydennich a dvoutydennich blocich.
SoubéZné s praxi organizovanou Skolou b&hem celého Skolniho roku zaci absolvuji praxi
organizovanou cateringovou spole¢nosti nebo jednotlivymi hotely a restauracemi. Zaci
absolvuji akce na Prazském hradg, v Obecnim domé v Praze, na Zofing, v Grandhotelu Pupp a
vV Hotelu Imperial v Karlovych Varech, ale i akce potradané Skolou.

Odborna praxe zakt Stfedni primyslové Skoly a Obchodni akademie je organizovana ve
l4dennich blocich v pribéhu druhého a tfetitho ro¢niku. Zaméfeni praxe vzdy odpovida
danému oboru vzdélavani.

1. ro¢nik — obor Hotelnictvi

Celkova délka praxe je 3 tydny.

Odbornou praxi absolvuji Zaci v pribéhu skolniho roku. Pracovni doba zaki je maximalné 30
hodin tydng, v péti dnech. Zakim je zakazana prace prescas a v nNoci.

Skola doporuéuje zaktim odbornou praxi v dobé& hlavnich prazdnin v rozsahu 1 tydne.



2. ro¢nik — obor Hotelnictvi

Celkova délka praxe je 5 tydn.

Odbornou praxi absolvuji zaci v pribéhu Skolniho roku, z toho jeden tyden (v rozsahu 30 h)
odpracuji na akcich poradanych nebo zabezpecovanych Skolou. Pracovni doba zaki je 35
hodin tydné, v péti dnech. Zakam jsou zakazané piesasy, v noci mohou pracovat pouze 1
hodinu v navaznosti na denni praci.

Skola doporuéuje zaktim odbornou praxi v dob& hlavnich prazdnin v rozsahu 2 tydni.

3. ro¢nik — obor Hotelnictvi

Celkova délka praxe je 5 tydnu.

Odbornou praxi absolvuji zaci v pribéhu Skolniho roku, z toho jeden tyden (v rozsahu 30 h)
odpracuji na akcich poradanych nebo zabezpecovanych Skolou. Pracovni doba zaki je 35
hodin tydné, v péti dnech. Zakam jsou zakazané presasy, v noci mohou pracovat pouze 1
hodinu v navaznosti na denni praci.

Skola doporuéuje zaktim odbornou praxi v dobé& hlavnich prazdnin v rozsahu 2 tydni.

4. rocnik — obor Hotelnictvi

Celkovy rozsah praxe je 3 tydny.

Odbornou praxi absolvuji zaci v prib¢hu 1. pololeti Skolniho roku, z toho jeden tyden
odpracuji na akcich poradanych nebo zabezpecovanych Skolou. Pracovni doba zaki je 35
hodin tydné¢.

Jedno z pracovist' v saském prihranici — zamek Purschenstein v Neuhausenu



Odborny vycvik Zakta u¢ebnich oboru

Odborny vycvik zaki ucebnich oboru je organizovan na pracovistich Skoly pod dohledem
ucitele odborného vycviku nebo na pracovistich smluvnich partnerti pod dohledem odborného
instruktora. Na smluvni pracovisté klade Skoly vysoké naroky, a to jak po technické, tak i
persondlni strance. Je snahou Skoly u jednotlivych zakli ménit odborné pracovisté vzdy na
konci kazdého pololeti Skolniho roku tak, aby kazdy Zzak poznal co nejvice pracovist.
Rozdélovani zakt na pracovisté organizuje a kontroluje vedouci ucitel odborného vycviku.

Odborny vycvik Zaki u€ebnich obori probihd v rezimu tyden praxe, tyden Skola. Pracovni
doba zaki prvnich ro¢nikd je 6 hodin, ostatnich ro¢nikt 7 hodin. Zaci pracuji pét dni v tydnu.
Casovy harmonogram jejich prace uruje V ramci platnych predpist dané pracovists. Zaci
jsou za produktivni praci finanéné odmeénovani podle ekonomické smérnice skoly, kterd byla
vypracovana v souladu s vyhlaskou MSMT CR a je aktualizovana pii kazdém zvyseni
minimalni mzdy.

Piiklady pracovist’ Skoly

Hotel Vladimir Usti nad Labem
Grandhotel PUPP Karlovy Vary
Hotel PRINCE DE LIGNE Teplice
Lazn¢ Teplice — Lazensky diim Beethoven
GLAVERBEL CZECH — zavodni jidelna
Clarion Congress hotel v Usti nad Labem
Cukrarna ,,CECHACKOVA*
Hotel Vétruse v Usti nad Labem
Restaurace Ctytlistek Dubi
Domov diichodcti Bystiany
Tereziny Lazné Dubi

Skolni jidelna U Kantora
Skolni jidelna Cs. Dobrovolcti
Cukrarna Mocca
Pecud Probostov



Pedagogicti pracovnici Skoly

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni primyslova Skola sméfuje k co nejvyssi
kvalifikovanosti pedagogickych pracovnika tak, jak to uklada zakon 563/2004 Sb. Jako
nejvetsi problém se jevi plnit tuto podminku u nékterych uciteli odbornych predméti
(technologie, stolniGeni, uditelé¢ dilen na SPS). Situaci komplikuje skute¢nost, Ze neexistuje
zadnd moznost doplitkového studia na statnich Skolach. Vzdélani pro odborné ucitele je
vétsinou dostupné na soukromych Skolach za financnich podminek, které jsou pro ucitele
nerealné. Statistiku Uplné a neuplné kvalifikace velmi ovliviiuje netplné vzdélani u velké
¢asti uciteli odborného vycviku. Jako velky problém do budoucna se jevi rostouci vék
odbornych uditelii na Stredni priimyslové Skole.

Skole se dafilo plynule nahrazovat odchéazejici pedagogy novymi, vétsinou absolventy
pedagogickych fakult s vékem do 30 let. Bohuzel v poslednich letech se nastup novych
ucitelii v podstaté zastavil. Lze konstatovat, ze se dafi ispésn¢ kombinovat zkuSenost stfedni
generace s nové nastupujicimi, zhruba polovina ucitelského sboru je mladsi 45 let. Primérny
vék pedagogického sboru je okolo 47 let.

Tabulka : Vékova skladba pedagogickych pracovniki podle odborné a pedagogické

zpusobilosti.

. Nad 55 do .
Odbornda | 55 | Nad35 | Nadd5do | 4 p04 veku| Dachodei | Celkovy
pedagogicka do 45 let 55 let (véetng) Souhrn

zpusobilost = < = = < .

celk. | zeny | celk. | zeny | celk. | zeny | celk. | Zzeny | celk. | Zzeny | celk. | zeny
uplna
kvalifikace 8 1 23 21 30 23 20 14 0 0 81 | 59
neuplna

kvalifikace 0 0 2 1 4 1 0 0 0 0 6 2
Celkem 8 1 25 22 34 24 20 14 0 0 87 | 61

Vékova struktura pedagogickych pracovnik

mdo35 m353745 453755 M55 ai dichod




DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni primyslové skola pravideln¢ podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Na Skolni rok 2016/2017 byl zpracovan plan DVPP,
ktery byl pribézné plnén, s dirazem na nékteré prioritni oblasti:

Podpora ziskani kvalifikace dle zakona 563/2004 Sb.
- 4 odborni ucitel¢ dokoncili bakalatsky stupen vzdélani
- 2 ucitelé dokoncili nebo zacali studovat DPS
- 1 odborna ucditelka dokon¢ovala maturitni studium

Podpora odborného vzdélavani
- Bylo zah4jeno tfileté vzdélavani v projektu ,,Kulinafské umeéni®, uréené pro odborné
ucitele, ktefi budou projekt vyucovat v ramci oboru vzdélavani Kuchaf, aktivné je do
néj zapojeno 7 odbornych ucitelti
- Pravidelné vzdélavani pedagogickych pracovniki pro vyuku cizich jazyki
- Pfiprava vyucujicich matematiky pro zavadéni novych metod vyuky matematiky
- Priprava uciteli ekonomickych predméti zejména v oblasti legislativy

Piiprava v oblasti spole¢né ¢asti maturitni zkousky
- Pfiprava nového maturitniho komisaie
- Pfiprava novych zadavateld, zejména v oblasti PUP
- Ptiprava hodnotitelti, ndvrat z MD
- Priprava novych centralnich hodnotitelti pro potiecby CERMAT

Podpora vedeni skoly
- Seminaf od Jana Miihlfaita, oblast osobniho rozvoje



Vybér z odbornych, sportovnich a mimoskolnich aktivit Skoly

Adaptacni kurz Obchodni akademie — zari 2016

65

Stiredni primyslova Skola, Teplice

Srdec¢né zve verejnost, byvalé i soucasné kolegy a studenty
na oslavu 65. vyroci zalozeni Skoly

39)

Mimo jiné se muzete tésit na:
Prohlidku celé Skoly v¢. nahledu do jeji
historie. Setkani se s pedagogickym
shorem, vedenim $koly i byvalymi
kolegy a studenty. Zkousky z matema-
tiky a jazyka &i Al

Dilny
- kovarna
- Gdrzba jizdniho kola
- pfiprava automobilu na zimu Patek 30.9.2016

- moderni CNC 14:00 - 19:00
ICT ucebny
- AutoCAD a Inventor Sobota 1.10.2016
- zaklady programovani
- turnaj v PC hrach (CS Team Challenge) 9:00 - 16:00
Dale
- fotografovani s tiskem
- pamétni listy a upominkové predméty
- sportovni a kulturni viozky
- ob&erstveni pfipravené kolegy z HS

Hotelova 3kola
Obchodni akademie
Stfedni pramyslova $kola

Stredni primyslova skola oslavila 65. Narozeniny — zari 2016

Teplice



Ustecky kraj &
Udéluje &kole Osteck ko

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni primyslova skola,
Teplice, BeneSovo namésti 1, prispévkova organizace

Finanéni odménu

250 000 Kc

za 5. Misto . soutssi

DOBRA SKOLA Usteckého kraje 2015/2016

V soutézi Dobrd $kola Usteckého kraje jsme opét bodovali — tentokrdt 5. misto

Jedna z mnoha exkurzi do saskych Drazdan — primyslovka, prosinec 2016


http://www.sostp.cz/sites/default/files/styles/large-adaptive/public/lenovo_a1000_img_20161213_094000.jpg?itok=y-Hp_kTK

Vanocni peceni s Arkadii — Hotelova Skola, prosinec 2016

Dort pro akci ,, Rad vavrinii“ vyrobeny na Hotelové Skole
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Nase skola ,,adoptovala* Knihobudku v teplické Galerii



Gastrojunior 2017, Standu Baumruka zpovida herecka Markéta Hrubesova
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Zaci Obchodni akademie na exkurzi v Ceské narodni bance
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Sommeliersky kurz na Hotelové skole pod vedenim Ing. Babky



Bohumir Mraz, byvaly ucitel Hotelové Skoly, prevzal medaili od ministryné Valachové za
celoZivotni prinos skolstvi — Senat 28. Brezna 2017

Skvélého ucitele Bohumira Mraze prijal i hejtman Oldrich Bubenicek



Nasi futsalisté nasli premoZitele az v Superfindle ve Zd'aru nad Sazavou



Konverzacni kurz v anglickém jazyce s rodilym mluvcim probihal na Obchodni akademii

Trofej pro vitéeze prvniho rocniku ,, Mlady ekonom okresu Teplice “, soutez organizovala
Obchodn? akademie pro zdky teplickych zdkladnich skol



-

Bkl iBERRSI

Zacala rozsahla rekonstrukce dominantni budovy Obchodni akademie, dokoncena bude
V unoru 2018
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Hotelova skola obslouzila singapurského prezidenta, poté i nového rakouského prezidenta



Kuchari absolvovali ,, ochutnavku* prdce teplickych hasicii
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Cerven 2017 a tradicni zdjezd do Anglie, pohled z London Eye
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Pavel Kouba, 5ndsobny medailista z mistrovstvi CR v atletice



Piirodovédné a technické vzdélavani Usteckého kraje — projekt IPO

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni primyslova Skola Teplice je partnerem cislo 01
projektu v ramci Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
spolufinancovaného Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.

Projekt:
Nazev projektu: ,,Pirodovédné a technické vzdélavani Usteckého kraje®
Registraéni ¢islo: CZ.1.07/1.1.00/44.0005

Cislo a nazev oblasti pod.:  Oblast podpory 1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani
VyhlaSovatel: MSMT

Ptijemce projektu: Ustecky kraj

Termin realizace: 1.9.2013 -30. 6. 2015

Hlavni cil projektu:

Cilem projektu je rozvoj a zvySeni kvality pocate¢niho vzdélavani v oblasti pfirodovédnych a
technicky zaméfenych oborti. Projekt je pfedevSim zaméfen na propagaci, podporu a
zkvalitnéni vzdélavani zakd v Usteckém kraji v navaznosti na aktualni pozadavky
potenciondlnich zaméstnavatelil, ale také na dal$i rozvoj znalosti a dovednosti zaki. Jedna se
o komplexni podporu vzdélavani technického a pfirodovédného sméru.

Cilova skupina:

Cilovou skupinu tvofi Zaci, pedagogicti pracovnici a vedouci pracovnici stfednich a
zékladnich $kol v Usteckém kraji. Do projektu je zapojeno celkem 12 stfednich $kol a 61
spolupracujicich zakladnich Skol usteckého kraje.

Obsah projektu:

V ramci projektu bude realizovana fada aktivit, které svym charakterem pfispéji k naplnéni
stanovenych projektovych cili. Nejprve bude doplnéna infrastruktura, jedna se o vybaveni a
doplnéni specidlnich uceben a laboratofi v zapojenych Skolach. V téchto modernich ucebnéach
ziskaji Zaci stfednich 1 zékladnich Skol moZnosti seznamit se s ptirodovédnymi a technickymi
obory, at’ jiz na pravidelnych krouZcich, tak pfi samotné vyuce. Soucasné bude také probihat
vzdélavani ucitell, ktefi by nasledn€ méli v ramci vyuky vyuZivat nové metody a formy
prace. Diulezitou aktivitou projektu jsou exkurze, a to zejména do firem s technickym ¢i
ptirodovédnym zaméfenim. Zde se zaci seznami s konkrétnimi procesy vyroby i s profesemi,
které by mohli v budoucnu studovat.

Udrzitelnost projektu
1.7.2015 zacalo tiileté obdobi udrzitelnosti projektu.
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Hotelova Skola Teplice a Prazsky hrad

Unor 2006
741 2006

Cerven 2007

Duben 2008
Prosinec 2008

Unor 2009
Brezen 2009
Kvéten 2009
Cerven 2009
Za¥i 2009

Brezen 2010
Duben 2010
Srpen 2010

Duben 2011
Prosinec 2011

Biezen 2012
Cerven 2012
Prosinec 2012

Leden 2014
Kvéten 2014

Leden 2015
Biezen 2015
Rijen 2015

Brezen 2016
Duben 2016

Kvéten 2017
Cerven 2017

Lech Kaczynski, polsky prezident

Summit prezidenti V4, Lany

Ivan GaSparovi¢, slovensky prezident

Laszlé Sélyom, mad’arsky prezident

Lech Aleksander Kaczynski, polsky prezident

George W. Bush, americky prezident

Luiz Inacio Lula da Silva, brazilsky prezident
Danilo Tiirk, slovinsky prezident

Ivan Gasparovic, slovensky prezident

Viktor Andrijovy¢ JuS€enko, ukrajinsky prezident
Heinz Fischer, rakousky prezident

Ivan Gasparovic, slovensky prezident

Svaty otec Benedikt XVI., papez

Charles, princ z Walesu, naslednik britské trtinu
Barack Obama, americky prezident

Dmitrij Anatolijevi¢ Medvedév, rusky prezident
Valdis Zatlete, lotySsky prezident

Giorgio Napolitano, italsky prezident
Dmitrij Anatolijevi¢ Medvedév, rusky prezident

Michael Sulajman, libanonsky prezident
Eveline Widmer Schlumpf, prezidentka Svycarska
Ivan Gasparovic¢, slovensky prezident

Serz Sarkisjan, arménsky prezident
Joachim Gauck, némecky prezident

Cachjagin Elbegdordz, prezident Statu Mongolsko
Albert I1., monacky knize
Réuven Rivlin, izraelsky prezident

Si Tin-pching, ¢insky prezident
Hainz Fischer, rakousky prezident

Tony Tan Keng Yam, singapursky prezident
Alexander Van der Bellen, rakousky prezident


http://cs.wikipedia.org/wiki/Princ_z_Walesu

Clenstvi §koly v odbornych profesnich sdruZenich

1. Asociace kuchaii a cukraii CR
Odborny ucitel Zden¢k Dolezal byl v roce 1995 zakladdajicim clenem severoCeské
pobocky a jejim dlouholetym ptedsedou. Sidlo pobocky bylo v budové Skoly. Dnes
Skola tizce spolupracuje jak s centrdlou v Praze, tak zejména s vedenim severoceské
pobocky, které ma sidlo v Lazeniském domé Beethoven v Teplicich. UOV Ladislav
Pertl byl zvolen za stalého ¢lena predstavenstva severoceské pobocky AKC.

2. Cesks barmanski asociace
Odbornou uditelku Kvétu Sebkovou, dlouholetou piedsedkyni severoéeské pobocky
CBA, nahradil v asociaci odborny uditel Vaclav Kulhanek. Ve spolupraci s novym
piedsedou severoceské pobocky dochazi k ,,0ziveni® barmanstvi na Hotelové Skole.
Velmi uzka je spoluprace s dlouholetym lektorem CBA, panem Javorskym, ktery na
Skole potada kazdoro¢né barmansky kurz pro Zaky a vyznamnou mérou se podilel na
poradani barmanské soutéze Stard myslivecka 2010 a 2011.

3. Asociace hotelu a restauraci

Skola se v roce 2006 stala ¢lenem NFHR. Ucelem tohoto &lenstvi je lepsi pristup
k odbornym aktivitim NFHR a zejména vyznamné jsou kontakty na odborna
pracovisté z fad hoteli a restauraci. Na jate roku 2007 se NFHR spojil s druhou
nejvetsi profesni organizaci HOREKA a vznikl novy subjekt Asociace hoteld a
restauraci. Vedouci Skolni jidelny U Kantora pan Nemrava vykonava funkci piedsedy
krajské pobocky AHR pro Ustecky kraj, coz velice pozitivné ovliviiuje postaveni
Skoly v asociaci, moZnost ziskavani informaci a odbornych materiali. Od roku 2009 je
reditel skoly ¢lenem vzdéelavaci sekce, kde haji zajmy odborného Skolstvi.

4. Asociace fediteli Hotelovych $kol
Jedna se o sdruzeni feditelti hotelovych $kol a gastronomickych ugilist z celé CR.
Asociace haji zajmy svych c¢lent vici stitnim organim a profesnim sdruzenim.
Reditel $koly je od roku 2007 predsedou této asociace.

5. Asociace Obchodnich akademii
Skola se po sloudeni stala nové ¢lenem Asociace Obchodnich akademii, asociace
sdruzujici $koly se zaméfenim na vyuku oboru obchodni akademie. Skola je aktivné
zapojena do prace ustecké pobocky AOA, ktera kazdorocné pofada krajskou soutéz
obchodnich akademii s nazvem ,,Mlady ekonom*®.

6. Asociace Stfednich primyslovych $kol Ceské republiky
Asociace SPS CR je sdruzeni stiednich primyslovych $kol a dalsich stiednich
odbornych kol vyucujicich technické obory vzdélani. Jejim hlavnim cilem je pfispivat
k rozvoji technického odborného skolstvi v oblasti metodické, odborné a organizacni.

7. Unie Skolskych asociaci CR - CZESHA
Reditel $koly zastupuje Asociaci feditelit Hotelovych $kol v NR CZESHA a soudasné
vykonava funkci piedsedy krajské rady CZESHA pro Ustecky kraj. Od kvétna 2017 je
feditel clenem pifedsednictva NR CZESHA.




Mezinarodni spoluprace Skoly

V Skolnim roce 2016/2017 pokracovala spoluprace snémeckym piihrani¢im, ktera se
postupné rozsituje do novych zatizeni.

Dlouhodoba prazdninova praxe — 1éto 2017 — zprostiedkovano Skolou

Hotel Kohlerhiitte Fiirstenbrunn

Ferienpark Oberwiesenthal

Buntes Haus Seifen

Weilles Ross Marienberg

Hotel Hoher Hahn

Rohersdorfer Hof Chemnitz

Best Western Hotel Lichtenwalde

Landhotel Unkersdorf/Dresden

Waldgasthof + Hotel Am Sauwald Tannenberg

14denni praxe:

Spolupracujici hotely
e Hotel Lugsteinhof ***Superior, Zinnwald
Hotel Zum Erzgebirge, Altenberg
Schlosshotel Purschenstein****, Neuhausen/Erzg.
Berghotel Schellhass***, Geising
Landhaus Heidehof***, Dippoldiswalde
Hotel Saigerhiitte***, Olbernhau
Haus Zum Klein-Erzgebirge, Oederan
Hotel Schwarzbeerschinke ***Superior, Pobershau/Marienberg
Gasthof Bérenfells
Waldhotel Kreuztanne ****, Sayda



Udaje o inspekéni a kontrolni ¢innosti CSI a z¥izovatele $koly

Ve $kolnim roce 2016/2017 neprobéhla na kole ze strany Ceské $kolni inspekce a ze strany
ztizovatele Skoly zadn4 kontrola.

Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélani v ramci celoZivotniho vzdélavani

Hotelova skola, Obchodni akademie a Stfedni priimyslova Skola jiz dlouhodobé nabizi a
realizuje jazykové kurzy pro veiejnost, jedna se o kurzy v jazyce némeckém a jazyce
anglickém.

Hotelova Skola, Obchodni akademie a Stfedni pramyslova $kola nahodile, dle pozadavk,
realizuje odborné kurzy v oblasti gastronomie a stolni¢eni.

Hotelova Skola, Obchodni akademie a Stfedni primyslova Skola disponuje mnoha
zpracovanymi vzdélavacimi projekty, které vznikaly v ramci projektu UNIV 2 a UNIV 3.
Skola projekty jiz dlouhodobé nevyuziva, neni o né zajem. Vybérovych Fizeni vyhlagovanych
v ramci nabidky UP se jiz netéastnime. Skoly zde dlouhodobé hraji pouze ,,stafdz a i pres
pozadavky na zmény pravidel se 1éta nic neméni.

Vyro¢ni zprava o cCinnosti Skoly za Skolni 2016/2017 byla projednina a
schvalena Skolskou radou na fadném zasedani dne 15. listopadu 2017

Vyrocni zprava o hospodareni Skoly za rok 2016 byla schvalena na Fadném
zasedani Skolské rady dne 5. dubna 2017.



Vyrocni zprava o hospodareni Skoly v roce 2016

a) Prijmy
. Castka [tis. K¢&]
P.C Druh 2014 2015 2016
1. |Celkové pfijmy 87 284 90 297 87 076
2. |Poplatky od zletilych zaki, rodic 0 0 0
3. |Pfijmy z hospodarské €innosti 12 682 11 873 11 849
4. |Ostatni pfijmy 74 602 78 424 75 227

Skola obdrzela od ziizovatele piispdvek v objemu 12.681 tis. K& na zajisténi provozu.
Ztizovatel poskytl dal$i neinvestiéni pifispévky na financovani pofadatelstvi Veletrhu
Sance 2017 30 tis. K&, na finanéni zabezpe&eni akce Rybatsky den na Novém Hradé 11,5 tis.
K¢, na poradani oslav 65. Vyroci vzniku Stfedni primyslové skoly 10 tis. K¢, na Celostatni
matematickou soutéz odbornych ucilist’ a stfednich odbornych §kol 8 tis. K& Za umisténi
v soutézi Dobré $kola Usteckého kraje jsme obdrzeli piispévek ve vysi 250 tis. K&. V ramci
motivaéniho programu Usteckého kraje bylo vyplaceno zakim 3koly na pfispévku
na dojizdéni 36 tis. K& Dalsi pifjem od Usteckého kraje 1.001 tis. K& na kryti pojistnych
udélosti na nemovitém majetku.

Ugelovy neinvestiéni piispévek na piimé naklady ze statniho rozpoétu obdrzela $kola
v objemu 54.023 tis. K¢&. Dalsi dotace ze statniho rozpoctu, 1.051,6 tis. K¢ na zvySeni platt
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi, 13,3 tis. K¢& napodporu socialné
znevyhodnénych romskych zaki, 75 tis. K¢ na podporu organizace a ukoncovani stiedniho
vzdélavani maturitni zkouskou

Statutarni mésto Teplice podpoftilo aktivity Skoly pFispévkem ve vysi 60 tis. K¢, ztoho
na Veletrh Sance 2017 castkou 50 tis. K& a potfddani oslav 65. Vyro¢i vzniku Stfedni
pramyslové skoly v Teplicich ¢astkou 10 tis. K¢.

Vynosy z prodeje vyrobku, sluzeb a zbozi dosahli v objemu 17 051 tis. K¢&. Zbytek piijmu
605 tis. K¢ tvoii ostatni vynosy z ¢innosti.

b)Vydaje
. Castka [ tis. KE
P.c. Druh 2014 20[15 : 2016
1. |Investi¢ni vydaje celkem 3137 399 906
2. |Neinvestiéni vydaje celkem 87 284 87 046 82 120
- vydaje na platy zaméstnancu v€. nahrad 41 627 40 394 41 650
- ostatni osobni naklady 1826 1852 1969
- zakonné socialni a zdravotni pojisténi 14 282 13 960 14 200
- vydaje na ucebnice, ucebni texty a pomuicky 211 279 240
- stipendia 0 0 0
- ostatni provozni naklady 29 337 30 561 24 061

V roce 2016 skola investovala 140 tis. K¢ do technického zhodnoceni rozvodi kabelaze,
kamerového systému a stravovaciho informacniho systému VIS. Dalsi investice - nakup dvou
konvektomati do cviénych kuchynék Hotelové skoly v potizovaci cené 266 tis. K¢ a nakup
automobilu v potizovaci cené 499 tis. K¢.




Skola odvedla na zakladé usneseni Rady Usteckého kraje &. 48/98R/2015 ze dne 25. 11. 2015
Z investi¢niho fondu do rozpoctu zfizovatele 1.682 tis. K¢.

Osobni naklady v¢. socialniho a zdravotniho pojisténi tvori 68 % nakladli. Vydaje na energie
ve vysi 4.616 tis. K¢ tvoti v rozpoctu skoly 5 % z celkového objemu nakladi.

V roce 2016 byla vynaloZena Castka 2.814 tis. K¢ na udrzbu nemovite¢ho a movitého majetku.
Clenéni je patrné z nasledujici tabulky.

Udrzba a opravy:
P.C. Predmét udrzby Vydaje [tis. K&]
1. | Stroje, pfistroje, zafizeni a inventar 366
2. | Nemovitosti — objekt Skoly BeneSovo namésti 604/1 964
3. | Nemovitosti — objekt $koly Postovni 3 105
4. | Nemovitosti — objekt $koly Smetanovo namésti 786 1255
5. | Nemovitosti — Skolni jidelna Smetanovo namésti 1452 70
6. | Nemovitosti — Skolni jidelna Csl. dobrovolc(i 2865 44
7. | Nemovitosti — Vydejna Chelcického 1600 11

Vyznamnymi polozkami v udrzb¢ a opravach nemovitosti jsou:

- SPS Benesovo namésti 604/1, Teplice - vyména osvétleni strojni a automobilni
dilny, kovarny, svafovny a chodby ve 2. nadzemnim podlazi a opravy
elektroinstalace a slaboproudych rozvodii; vyména dveti a zarubni ve druhém
nadzemnim podlazi — celkové vydaje 664 tis. K¢

- Smetanovo namésti 786, Teplice — odstranéni nasledkit po havarii vodovodni
ptipojky ke splachovaci nadrzi 1.000 tis. K¢ (nejedna se o kone¢né vydaje).

Odpisy dlouhodobého majetku tvoii z celkovych naklada 2 969 tis. K¢ tj. 3.49 %.

Skola vykazala v roce 2016 zisk v objemu 1 987 tis. K¢&, v rozdéleni:

P.C. Hospodéaiské stfedisko Vysledek hospodafieni [tis. KE]
1. Skola 1182

2. Skolni jidelna U Kantora -388

3. Skolni jidelna Csl Dobrovolct 538

4. Pronajmy 653

Vysledek hospodateni je tvofen ziskem 1 535 tis. K¢ v hlavni ¢innosti a ziskem 452 tis K¢
V hospodarské Cinnosti.

¢) Informace o vysledcich kontrol hospodareni — vnéjsi kontrola ve sledovaném obdobi
provedena nebyla.

d) Kopie ucetnich vykazii jsou ptilohou vyro¢ni zpravy.



