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Čl. 1 – Úvodní ustanovení
1. Tento vnitřní řád školní družiny (dále jen „řád“) upravuje podrobnosti k výkonu práv a povinností účastníků zájmového vzdělávání a jejich zákonných zástupců, pravidla vzájemných vztahů se zaměstnanci, provoz a vnitřní režim družiny, podmínky bezpečnosti a ochrany zdraví, ochranu před sociálně patologickými jevy a projevy diskriminace, nepřátelství nebo násilí a podmínky zacházení s majetkem. 
2. Řád se vydává podle § 30 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, a v souladu s vyhláškou č. 74/2005 Sb., o zájmovém vzdělávání, ve znění účinném ode dne vydání tohoto řádu. 
3. Družina poskytuje zájmové vzdělávání zejména žákům prvního stupně základní školy přihlášeným k pravidelné denní docházce. Přijímat lze také děti přípravné třídy základní školy. V rozsahu stanoveném právními předpisy se mohou jednotlivých činností účastnit i děti nebo žáci nepřijatí k pravidelné denní docházce. 
4. Zájmové vzdělávání se uskutečňuje zejména pravidelnou zájmovou, výchovnou, rekreační a vzdělávací činností, odpočinkovými činnostmi, přípravou na vyučování a otevřenou nabídkou spontánních činností. 
Čl. 2 – Práva účastníků a zákonných zástupců
1. Účastník má právo zejména: 
a) na zájmové vzdělávání a školské služby v bezpečném a podnětném prostředí,
b) na informace přiměřené věku o průběhu své účasti a o pravidlech družiny,
c) vyjadřovat přiměřeně věku své názory k záležitostem, které se jej týkají, 
d) na ochranu před diskriminací, nepřátelstvím, násilím, šikanou a jinými formami rizikového chování, 
e) na respektování svých vzdělávacích potřeb a důstojné zacházení. 
2. Zákonný zástupce má právo zejména: 
a) na informace o průběhu a organizaci zájmového vzdělávání dítěte, 
b) obracet se na vychovatele, vedoucí vychovatele nebo ředitele s dotazy, podněty a stížnostmi,
c) být bez zbytečného odkladu informován o závažných skutečnostech týkajících se dítěte, zejména o úrazu nebo náhlém onemocnění, 
d) vyjadřovat se k podstatným záležitostem zájmového vzdělávání svého dítěte. 
3. Zaměstnanci jednají s účastníky a zákonnými zástupci s respektem. Účastníci i zákonní zástupci jsou povinni jednat se zaměstnanci slušně, věcně a bez projevů násilí, diskriminace či ponižování. 
Čl. 3 – Povinnosti účastníků a zákonných zástupců
1. Účastník je povinen: 
a) řádně docházet do družiny podle údajů uvedených v přihlášce,
b) dodržovat tento řád, pokyny zaměstnanců vydané v souladu s právními předpisy a pokyny k ochraně zdraví a bezpečnosti, s nimiž byl seznámen, 
c) chránit zdraví a bezpečnost svou i ostatních, chovat se ohleduplně a neohrožovat ostatní, d) neprodleně oznámit vychovateli úraz, náhlou nevolnost, vznik nebezpečné situace nebo projevy násilí či jiného rizikového chování, 
e) chránit majetek školy, družiny i majetek jiných osob. 
2. Účastník nesmí do družiny přinášet, užívat ani distribuovat alkohol, tabákové výrobky, nikotinové výrobky, omamné a psychotropní látky, jiné zdraví škodlivé látky, zbraně ani jiné předměty, které mohou ohrozit zdraví nebo bezpečnost osob. Toto omezení se přiměřeně vztahuje i na další nevhodné předměty nesouvisející s činností družiny. 
3. Používání mobilních telefonů a jiných elektronických zařízení je při činnosti družiny zakázáno, neurčí-li vychovatel pro konkrétní činnost jinak. Zákaz se nepoužije v nezbytném rozsahu ze zdravotních důvodů. 
4. Zákonný zástupce je povinen: 
a) zajistit řádnou docházku dítěte do družiny podle přihlášky,
b) bez zbytečného odkladu oznámit změnu zdravotní způsobilosti, zdravotní obtíže nebo jiné závažné skutečnosti, které mohou ovlivnit účast dítěte nebo bezpečnost, 
c) oznámit změny údajů důležitých pro poskytování zájmového vzdělávání, bezpečnost dítěte, komunikaci a jeho předávání,
d) řádně a včas uhradit úplatu, je-li stanovena, 
e) včas oznámit nepřítomnost dítěte způsobem uvedeným v čl. 5 odst. 6, 
f) vyzvednout dítě včas, případně zajistit jeho odchod způsobem a v době uvedenými v přihlášce. 
Čl. 4 – Přijímání účastníků a ukončení účasti
1. Podmínkou přijetí k pravidelné zájmové, výchovné, rekreační nebo vzdělávací činnosti a k táborové či obdobné činnosti je písemná přihláška. Součástí přihlášky k pravidelné denní docházce je písemné sdělení zákonného zástupce o rozsahu docházky a způsobu odchodu dítěte z družiny. 
2. O přijetí rozhoduje ředitel s přihlédnutím ke kapacitě družiny a ke kritériím přijetí zveřejněným před zahájením přijímání – kritéria: 1. věk žáka (datum narození), 2. dojíždějící žák, 3. datum doručení přihlášky 


3. Zákonný zástupce může účast dítěte ukončit písemným oznámením doručeným škole; oznámení obsahuje datum ukončení účasti. 
4. Při závažném zaviněném porušení povinností stanovených právním předpisem nebo tímto řádem může ředitel postupovat podle § 31 školského zákona. Před rozhodnutím přihlédne k věku a okolnostem jednání účastníka, jeho dosavadnímu chování a přiměřenosti opatření. Při zvláště závažném zaviněném porušení povinností se postupuje v rozsahu a způsobem stanoveným školským zákonem. 
5. Neuhrazení úplaty ani po písemné výzvě nebo dlouhodobá neomluvená absence mohou být posuzovány jako porušení povinností podle tohoto řádu; samy o sobě nezakládají automatické vyloučení. O případném opatření se rozhoduje pouze postupem podle odstavce 4. 
6. Zvláště hrubé opakované slovní a úmyslné fyzické útoky účastníka vůči zaměstnancům školy nebo školského zařízení nebo vůči ostatním žákům se považují za zvláště závažné zaviněné porušení povinností v rozsahu stanoveném školským zákonem. 
Čl. 5 – Provoz a vnitřní režim družiny
1. Družina je v provozu ve dnech školního vyučování od 11:45 do 15:45 hodin. 
2. Místem činnosti družiny jsou zejména [učebny, herna, tělocvična, školní zahrada a další prostory]. Činnost může probíhat také mimo areál školy v souladu s plánem činnosti a pravidly bezpečnosti. 
3. Účastníci pravidelné denní docházky se zařazují do oddělení. Oddělení se naplňuje nejvýše do 25 účastníků.
4. Příchod do družiny po vyučování zajišťuje vychovatelka ŠD a třídní učitelky. Účastník je pod dohledem družiny od okamžiku jeho převzetí vychovatelem do okamžiku předání zákonnému zástupci nebo osobě určené v přihlášce, popřípadě do samostatného odchodu v čase písemně určeném zákonným zástupcem. 
5. Změnu rozsahu docházky, času nebo způsobu odchodu lze provést pouze na základě předchozí písemné informace zákonného zástupce doručené nejpozději v den změny dopoledne. Telefonickou změnu škola přijímá pouze v mimořádných případech.
6. Nepřítomnost dítěte v družině oznamuje zákonný zástupce bez zbytečného odkladu prostřednictvím - elektronický systém / e-mail / písemné oznámení / telefon. 
7. Nevyzvedne-li zákonný zástupce dítě do konce provozní doby, vychovatel se pokusí bez zbytečného odkladu kontaktovat zákonného zástupce a osoby uvedené v přihlášce. Nelze-li předání zajistit, škola zajistí péči o dítě a postupuje podle okolností případu ve spolupráci s příslušnými orgány, zejména orgánem sociálně-právní ochrany dětí nebo Policií České republiky. 
8. Provoz družiny se v době školních prázdnin přerušuje; termíny přerušení provozu zpravidla navazují na termíny přerušení provozu základní školy. O přerušení činnosti družiny v každém konkrétním období školních prázdnin rozhodne ředitel po projednání se zřizovatelem a zveřejní.
Čl. 6 – Úplata za zájmové vzdělávání
1. Zájmové vzdělávání se poskytuje za úplatu ve výši 100 Kč za každý kalendářní měsíc účasti dítěte v družině. Výši úplaty pro příslušný školní rok stanoví zřizovatel. 
2. Úplata za období září až leden činí 500 Kč a je splatná nejpozději do 15. října. Úplata za období únor až červen činí 500 Kč a je splatná nejpozději do 28. února. 
3. Úplata se hradí v hotovosti určené vychovatelce školní družiny. Převzetí platby vychovatelka potvrdí zákonnému zástupci příjmovým dokladem. 
4. O snížení nebo osvobození od úplaty rozhoduje ředitel v případech a za podmínek stanovených právními předpisy. 
Čl. 7 – Bezpečnost, ochrana zdraví a prevence rizikového chování
1. Škola zajišťuje bezpečnost a ochranu zdraví účastníků při zájmovém vzdělávání a činnostech s ním přímo souvisejících. Zaměstnanci přihlížejí k základním fyziologickým potřebám dětí a vytvářejí podmínky pro jejich zdravý vývoj a prevenci sociálně patologických jevů. 
2. Účastníci jsou prokazatelně poučeni o tomto řádu, pravidlech bezpečnosti a o zásadách bezpečného chování při zahájení docházky a dále před činnostmi, u nichž to vyžaduje jejich povaha. O poučení se vede záznam. 
3. Každý úraz, poranění, náhlé onemocnění, nebezpečnou situaci nebo projev diskriminace, nepřátelství, násilí, šikany či jiného rizikového chování účastník bez zbytečného odkladu oznámí vychovateli nebo jinému zaměstnanci školy. Zaměstnanec zajistí nezbytná opatření, poskytne první pomoc v rozsahu své způsobilosti a bez zbytečného odkladu informuje vedení školy a zákonného zástupce dítěte, vyžaduje-li to povaha věci. 
4. Všechny úrazy vzniklé při vzdělávání nebo přímo související činnosti se evidují v knize úrazů v zákonné lhůtě. Záznam o úrazu, hlášení a jeho zasílání se provádí v případech, lhůtách a způsobem podle právních předpisů upravujících evidenci úrazů dětí, žáků a studentů. 
5. Při pobytu mimo školu, přesunech, sportovních činnostech a dalších činnostech se účastníci řídí doplňujícími pokyny zaměstnanců. Účastník nesmí bez souhlasu vychovatele opustit skupinu nebo vymezený prostor. 
6. Škola nepřipouští projevy diskriminace, nepřátelství, násilí, šikany ani jiné rizikové chování. Každé oznámení posoudí bez zbytečného odkladu, přijme přiměřená ochranná opatření a informuje zákonné zástupce dotčených dětí v rozsahu odpovídajícím právním předpisům a ochraně soukromí. 
Čl. 8 – Zacházení s majetkem a osobními věcmi
1. Účastník zachází šetrně s majetkem školy, družiny, spoluúčastníků a dalších osob. Zjištěné poškození nebo ztrátu bez zbytečného odkladu oznámí vychovateli. 
2. Účastník nosí do družiny jen věci potřebné k činnosti. Za cennosti a věci, které nejsou pro činnost družiny potřebné, škola neodpovídá v rozsahu, v němž je účastník v rozporu s tímto řádem odložil mimo místo určené zaměstnancem. 
3. Vznikne-li škoda, škola zjistí okolnosti jejího vzniku a věc projedná s účastníkem a jeho zákonným zástupcem. Náhrada škody se řeší podle příslušných právních předpisů. 
Čl. 9 – Dokumentace a ochrana osobních údajů
1. Škola vede dokumentaci družiny podle povahy své činnosti a právních předpisů, zejména školní matriku školského zařízení, doklady o přijímání a ukončování účasti, přihlášky, třídní knihy nebo jiné průkazné přehledy o poskytovaném vzdělávání, vnitřní řád a knihu úrazů. 
2. Osobní údaje účastníků a zákonných zástupců škola zpracovává pouze v rozsahu nezbytném pro poskytování zájmového vzdělávání, zajištění bezpečnosti, plnění právních povinností a komunikaci se zákonnými zástupci. 
Čl. 10 – Závěrečná ustanovení
1. Tento řád je zveřejněn způsobem umožňujícím dálkový přístup a na přístupném místě ve škole nebo školském zařízení. 
2. Se zaměstnanci a účastníky bude řád prokazatelně seznámen; zákonní zástupci budou informováni o jeho vydání a obsahu. 
3. Změny řádu lze provádět pouze písemnými, číslovanými dodatky. 

V Počenicích dne 31. 8. 2026
................................................
Mgr. Jitka Řeháková
ředitelka školy

Četli, byli seznámeni:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


