ŠKOLNÍ ŘÁD ZÁKLADNÍ ŠKOLY
Základní škola a Mateřská škola Počenice - Tetětice, okr. Kroměříž
IČO 70993262
Ředitelka školy vydává podle § 30 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, tento školní řád.
Školní řád upravuje:
1. podrobnosti k výkonu práv a povinností žáků a jejich zákonných zástupců ve škole a podrobnosti o pravidlech vzájemných vztahů se zaměstnanci školy, 
2. provoz a vnitřní režim školy, 
3. podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví žáků a jejich ochrany před rizikovým chováním, diskriminací, nepřátelstvím a násilím, 
4. podmínky zacházení s majetkem školy, 
5. pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků. 
Školní řád je závazný pro žáky, zákonné zástupce žáků a všechny zaměstnance školy.

I. Práva a povinnosti žáků a jejich zákonných zástupců, pravidla vzájemných vztahů se zaměstnanci školy
1. Práva žáků
Žák má právo:
1. na vzdělávání a školské služby, 
2. na informace o průběhu a výsledcích svého vzdělávání, 
3. na informace a poradenskou pomoc školy nebo školského poradenského zařízení v záležitostech týkajících se vzdělávání, 
4. vyjadřovat se přiměřenou formou ke všem rozhodnutím týkajícím se podstatných záležitostí jeho vzdělávání; jeho vyjádření je věnována pozornost odpovídající věku a stupni vývoje, 
5. na ochranu před fyzickým a psychickým násilím, před rizikovým chováním, diskriminací, nepřátelstvím a zanedbáváním, 
6. na respektování svých vzdělávacích potřeb a na podpůrná opatření podle právních předpisů, 
7. požádat o pomoc pedagogického pracovníka, pokud neporozuměl učivu nebo potřebuje podporu, 
8. zakládat v rámci školy samosprávné orgány žáků, volit a být do nich volen, pokud je to s ohledem na věk a podmínky školy možné. 

2. Povinnosti žáků
Žák je povinen:
1. řádně docházet do školy a řádně se vzdělávat, 
2. účastnit se výuky podle rozvrhu hodin a dalších činností organizovaných školou, 
3. dodržovat školní řád, pokyny zaměstnanců školy a pravidla bezpečnosti a ochrany zdraví, se kterými byl seznámen, 
4. plnit pokyny pedagogických pracovníků vydané v souladu s právními předpisy a tímto školním řádem, 
5. chovat se slušně a ohleduplně ke spolužákům i ke všem zaměstnancům školy, 
6. chránit zdraví své i zdraví ostatních, neohrožovat bezpečnost svou ani jiných osob, 
7. zacházet šetrně s učebnicemi, školními pomůckami a majetkem školy, 
8. neprodleně oznámit zaměstnanci školy úraz, nevolnost, ztrátu věci nebo jinou mimořádnou událost, 
9. odkládat po příchodu do učebny mobilní telefon, chytré hodinky, tablet nebo jiné elektronické komunikační či záznamové zařízení na předem určené místo stanovené pedagogickým pracovníkem, 
10. používat mobilní telefon a jiná obdobná zařízení pouze způsobem dovoleným tímto školním řádem nebo pedagogickým pracovníkem, 
11. nenosit do školy věci, které nesouvisejí s výukou a které by mohly ohrozit zdraví, bezpečnost nebo narušovat vzdělávání. 
3. Pravidla pro používání mobilních telefonů a jiných obdobných zařízení
1. Mobilní telefon, chytré hodinky, tablet a jiná obdobná elektronická zařízení žák po příchodu do učebny odloží na předem určené místo stanovené pedagogickým pracovníkem. 
2. Po dobu vyučování a dalších školních činností jsou tato zařízení odložena a žák je bez souhlasu pedagogického pracovníka nepoužívá. 
3. Ve výuce lze mobilní telefon nebo jiné obdobné zařízení použít pouze tehdy, rozhodne-li o tom pedagogický pracovník pro vzdělávací účel, zejména k vyhledání informací, práci s výukovou aplikací, dokumentaci činnosti nebo jiné činnosti související s výukou. 
4. Není dovoleno používat tato zařízení k soukromé komunikaci, fotografování, pořizování zvukových nebo obrazových záznamů, hraní her nebo jiným činnostem, které nesouvisejí s výukou nebo narušují vzdělávání. 
5. O přestávkách může pedagogický pracovník nebo dohled konající zaměstnanec školy stanovit, zda zařízení zůstávají odložena i po dobu přestávky; tím nejsou dotčeny případy podle odstavce 7. 
6. Škola může používání mobilních telefonů a jiných elektronických zařízení omezit nebo zakázat; toto omezení se nevztahuje na jejich používání v nezbytném rozsahu ze zdravotních důvodů. 
7. Vyžaduje-li to zdravotní stav žáka, zejména u žáka s diabetem nebo jiným onemocněním, při němž zařízení slouží ke sledování zdravotního stavu, měření hodnot nebo přivolání pomoci, může žák zařízení používat v nezbytném rozsahu podle individuálně nastavených pravidel stanovených školou v součinnosti se zákonným zástupcem a s přihlédnutím k doporučení poskytovatele zdravotních služeb. 
8. Žák, kterého se týká výjimka podle odstavce 7, používá zařízení pouze v rozsahu odpovídajícím jeho zdravotním potřebám a způsobem, který co nejméně narušuje průběh vzdělávání. 
9. Zařízení odložená na určeném místě nesmějí žáci bez souhlasu pedagogického pracovníka přemisťovat, brát spolužákům nebo s nimi jinak manipulovat. 
10. V případě porušení těchto pravidel může pedagogický pracovník uložit žákovi přiměřené opatření podle školního řádu a informovat zákonného zástupce. 
4. Žákům je zakázáno
1. užívat, vnášet, distribuovat nebo jinak nakládat ve škole a při akcích školy s alkoholem, tabákovými výrobky, nikotinovými výrobky, elektronickými cigaretami a jinými návykovými látkami, 
2. nosit do školy zbraně, nože, pyrotechniku a jiné nebezpečné předměty, 
3. pořizovat bez souhlasu zúčastněných osob obrazové, zvukové nebo audiovizuální záznamy zaměstnanců školy nebo spolužáků a zveřejňovat je, 
4. dopouštět se šikany, kyberšikany, ponižování, vulgárního jednání, násilí nebo jiného rizikového chování, 
5. svévolně opouštět školní budovu nebo místo konání školní akce bez souhlasu pedagogického pracovníka. 
5. Práva zákonných zástupců nezletilých žáků
Zákonný zástupce má právo:
1. na informace o průběhu a výsledcích vzdělávání svého dítěte, 
2. volit a být volen do školské rady, 
3. vyjadřovat se ke všem rozhodnutím týkajícím se podstatných záležitostí vzdělávání žáka, 
4. na informace a poradenskou pomoc školy v záležitostech týkajících se vzdělávání, 
5. po předchozí dohodě jednat s pedagogickými pracovníky a vedením školy. 
6. Povinnosti zákonných zástupců nezletilých žáků
Zákonný zástupce je povinen:
1. zajistit, aby žák řádně docházel do školy, 
2. na vyzvání ředitelky školy se osobně zúčastnit projednání závažných otázek týkajících se vzdělávání žáka, 
3. informovat školu o změně zdravotní způsobilosti, zdravotních obtížích žáka nebo o jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh vzdělávání, 
4. dokládat důvody nepřítomnosti žáka ve vyučování v souladu s tímto školním řádem, 
5. oznamovat škole údaje podstatné pro průběh vzdělávání nebo bezpečnost žáka a změny v těchto údajích, 
6. sledovat informace předávané školou a spolupracovat se školou při řešení vzdělávacích a výchovných záležitostí žáka. 
7. Pravidla vzájemných vztahů žáků, zákonných zástupců a zaměstnanců školy
1. Všichni účastníci vzdělávání dbají zásad slušnosti, vzájemného respektu, ohleduplnosti a důstojnosti. 
2. Pedagogičtí pracovníci poskytují žákům a zákonným zástupcům informace související s výchovou a vzděláváním. 
3. Žáci oslovují zaměstnance školy slušným způsobem a respektují jejich pokyny vydané v souladu s právními předpisy. 
4. Zákonní zástupci komunikují se školou věcně a bezodkladně, zejména v situacích týkajících se bezpečnosti, zdraví nebo vzdělávacích obtíží žáka. 
5. Zvlášť hrubé opakované slovní nebo úmyslné fyzické útoky žáka vůči zaměstnancům školy nebo vůči ostatním žákům se považují za závažné porušení povinností. 

II. Provoz a vnitřní režim školy
1. Organizace školy
1. Škola je malotřídní základní školou s 1. stupněm. 
2. Vzdělávání může být organizováno ve třídách tvořených jedním ročníkem nebo spojením více ročníků podle podmínek školy a školního vzdělávacího programu. 
3. Vyučování probíhá podle rozvrhu hodin schváleného ředitelkou školy. 
4. Organizační schéma školy tvoří: 
· ředitelka školy, 
· zástupce ředitelky v MŠ, 
· pedagogové ZŠ a vychovatelka školní družiny, 
· pedagogové a asistent pedagoga v MŠ, 
· provozní zaměstnanec ZŠ, 
· provozní zaměstnanec MŠ. 

2. Zahájení a průběh vyučování
1. Vyučování začíná zpravidla v 7.55 hodin; konkrétní začátek vyučování stanoví rozvrh školy. Vyučování nesmí začínat dříve než v 7.00 hodin a musí být ukončeno nejpozději do 17.00 hodin. 
2. Škola umožní žákům vstup do budovy nejméně 20 minut před začátkem vyučování. 
3. Žák přichází do školy včas tak, aby byl na začátku vyučovací hodiny připraven na svém místě. 
4. Po příchodu do školy se žák přezuje, uloží svrchní oděv a obuv na určené místo a bez zbytečného prodlení odchází do určené učebny. 
5. Vyučovací hodina trvá 45 minut. 
6. Přestávky mezi vyučovacími hodinami jsou nejméně desetiminutové. Během dopoledního vyučování je zařazena alespoň jedna přestávka v délce nejméně 15 minut. 
7. Je-li organizováno odpolední vyučování, trvá přestávka mezi dopoledním a odpoledním vyučováním zpravidla 50 minut. V případech hodných zvláštního zřetele lze tuto přestávku zkrátit na 30 minut; v podmínkách školy lze zkrácenou přestávku využít zejména tehdy, je-li to potřebné pro zajištění dopravní obslužnosti žáků a jejich odjezdu linkovými autobusy. Při stanovení zkrácené přestávky ředitelka školy vždy přihlédne k základním fyziologickým potřebám žáků. 
3. Rozvrh zvonění
1. hodina: 7.55–8.40 
2. hodina: 8.50–9.35 
3. hodina: 9.55–10.40 
4. hodina: 10.50–11.35 
5. hodina: 11.45–12.30 
6. hodina: 13.00–13.45 
4. Režim dne
1. Konkrétní časový rozvrh vyučovacích hodin a přestávek je zveřejněn v budově školy a způsobem umožňujícím dálkový přístup. 
2. Dohled nad žáky je zajištěn po dobu stanovenou rozvrhem dohledů. 
3. Po skončení vyučování žáci bez zbytečného odkladu opouštějí budovu školy, pokud nejsou přihlášeni do školní družiny nebo se neúčastní jiné organizované činnosti školy. 
4. Pobyt žáků ve školní družině se řídí vnitřním řádem školní družiny. 
5. Uvolňování a omlouvání žáků
1. Nemůže-li se žák zúčastnit vyučování, oznámí zákonný zástupce důvod nepřítomnosti bez zbytečného odkladu, nejpozději do 3 kalendářních dnů od počátku nepřítomnosti. 
2. Po návratu do školy předloží žák omluvenku způsobem stanoveným školou bez zbytečného odkladu. 
3. Předem známou nepřítomnost žádá zákonný zástupce předem. 
4. Uvolnění z jedné vyučovací hodiny povoluje vyučující, na jeden den třídní učitel, na více dnů ředitelka školy. 
5. Má-li žák odejít ze školy v průběhu vyučování, může tak učinit pouze na základě předchozí informace zákonného zástupce; v odůvodněných případech si zákonný zástupce žáka vyzvedne osobně. 
6. Neomluvenou nepřítomnost škola řeší v souladu s právními předpisy a pravidly prevence záškoláctví. 
6. Distanční vzdělávání
1. Pokud je podle právních předpisů nařízeno nebo umožněno vzdělávání distančním způsobem, je žák povinen se tohoto vzdělávání účastnit. 
2. Škola přizpůsobí organizaci distančního vzdělávání věku žáků 1. stupně, jejich technickým možnostem a rodinným podmínkám. 
3. Způsob komunikace, zadávání úkolů, termíny a forma hodnocení budou zákonným zástupcům oznámeny předem obvyklým způsobem. 

III. Podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví žáků a jejich ochrany před rizikovým chováním
1. Obecné zásady bezpečnosti
1. Škola zajišťuje bezpečnost a ochranu zdraví žáků při vzdělávání, činnostech s ním přímo souvisejících a při poskytování školských služeb. 
2. Žáci jsou povinni dodržovat pravidla bezpečnosti a ochrany zdraví, se kterými byli prokazatelně seznámeni. 
3. O poučení žáků se provádí záznam v příslušné dokumentaci školy. 
4. Žák hlásí bezodkladně každý úraz nebo nevolnost vyučujícímu nebo jinému zaměstnanci školy. 
2. Ochrana před rizikovým chováním
1. Ve škole a při všech akcích školy je zakázáno užívat alkohol, tabákové výrobky, nikotinové výrobky, elektronické cigarety a jiné návykové látky. 
2. Ve škole a při akcích školy je zakázáno šikanování, kyberšikana, násilí, projevy rasismu, diskriminace, ponižování a jiné formy rizikového chování. 
3. Zjistí-li škola podezření na požití alkoholu nebo užití jiné návykové látky, postupuje podle právních předpisů a svých krizových postupů, zejména zajistí bezpečnost žáka, bezodkladně informuje zákonného zástupce a podle okolností přivolá zdravotnickou záchrannou službu, Policii České republiky nebo obecní policii. 
4. Škola sama neprovádí vůči nezletilému žákovi orientační vyšetření na alkohol nebo jiné návykové látky mimo rámec zákonného oprávnění. 
3. Režim ve škole
1. Žáci se během přestávek chovají tak, aby neohrozili bezpečnost svou ani ostatních. 
2. O přestávkách žáci bez dovolení neopouštějí budovu školy ani vymezený prostor. 
3. Do odborných učeben, tělocvičny a na školní pozemek vstupují žáci jen za přítomnosti nebo na pokyn pedagogického pracovníka. 
4. Při výuce tělesné výchovy a dalších činnostech, kde to povaha činnosti vyžaduje, používají žáci vhodný oděv a obuv podle pokynů vyučujícího. 
4. Akce mimo školu, škola v přírodě a další pobyty
1. Při akcích mimo školu dodržují žáci pokyny pedagogického dozoru a pravidla bezpečnosti vztahující se k dané akci. 
2. Pro účast žáka na škole v přírodě na dobu delší než 5 dnů škola vyžaduje doklady stanovené právními předpisy. 
3. Podrobnosti k jednotlivým akcím školy stanoví pedagogický pracovník pověřený jejich vedením. 
4. Počet pedagogických pracovníků a dohled nad žáky škola zajišťuje podle charakteru akce a právních předpisů. 
5. Ochrana osobních údajů a soukromí
1. Škola zpracovává osobní údaje žáků a zákonných zástupců v souladu s právními předpisy. 
2. Pořizování a zveřejňování fotografií, zvukových a obrazových záznamů se řídí pravidly ochrany osobních údajů a interní dokumentací školy; tato oblast není založena pouhým souhlasem obsaženým ve školním řádu. 

IV. Podmínky zacházení s majetkem školy
1. Žák zachází šetrně s majetkem školy, učebnicemi, školními potřebami a pomůckami, které mu byly svěřeny. 
2. Žák udržuje v pořádku své pracovní místo, třídu i společné prostory školy. 
3. Každé poškození nebo zjištěnou závadu žák bezodkladně oznámí pedagogickému pracovníkovi nebo jinému zaměstnanci školy. 
4. Způsobí-li žák úmyslně nebo z nedbalosti škodu na majetku školy, postupuje škola při náhradě škody podle právních předpisů. 
5. Učebnice a pomůcky zapůjčené školou je žák povinen vrátit v řádném stavu, s přihlédnutím k běžnému opotřebení. 
6. Škola neodpovídá za cenné věci, vyšší finanční částky a předměty, které žák do školy bezdůvodně přinese. 


V. Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků
1. Zásady hodnocení
1. Hodnocení výsledků vzdělávání vychází z míry dosažení výstupů školního vzdělávacího programu. 
2. Hodnocení je pedagogicky zdůvodněné, odborně správné, doložitelné a respektuje individuální vzdělávací potřeby žáka. 
3. Podklady pro hodnocení získává vyučující zejména soustavným sledováním práce žáka, zkoušením, písemnými pracemi, praktickými činnostmi, aktivitou žáka a plněním zadaných úkolů. 
4. Při hodnocení se přihlíží k věku žáka, jeho možnostem, doporučením školského poradenského zařízení a případným podpůrným opatřením. 
5. Součástí hodnocení je i přiměřené sebehodnocení žáka. 
2. Způsob hodnocení
1. Výsledky vzdělávání mohou být hodnoceny klasifikací, slovně nebo kombinací obou způsobů v souladu s rozhodnutím školy. 
2. Při kombinaci obou způsobů může být žák v jednotlivých vyučovacích předmětech hodnocen:
· klasifikačním stupněm doplněným slovním hodnocením, nebo
· v některých vyučovacích předmětech klasifikačním stupněm a v jiných vyučovacích předmětech slovním hodnocením.
3. Slovní hodnocení nebo jeho část zejména vyjadřuje úroveň dosažených výsledků vzdělávání žáka, jeho přístup ke vzdělávání, pokrok a doporučení pro další rozvoj.
4. Při hodnocení se přihlíží k věku žáka, jeho individuálním vzdělávacím potřebám a případným podpůrným opatřením.
5. O způsobu hodnocení žáků rozhoduje ředitelka školy. 
6. Při použití klasifikace se výsledky vzdělávání v jednotlivých předmětech hodnotí stupni: 
· 1 – výborný, 
· 2 – chvalitebný, 
· 3 – dobrý, 
· 4 – dostatečný, 
· 5 – nedostatečný. 
7. Chování žáka se při použití klasifikace hodnotí stupni: 
· 1 – velmi dobré, 
· 2 – uspokojivé, 
· 3 – neuspokojivé. 

8. Celkové hodnocení na vysvědčení se vyjadřuje stupni: 
· prospěl(a) s vyznamenáním, 
· prospěl(a), 
· neprospěl(a), 
· nehodnocen(a). 
3. Kritéria hodnocení
Při hodnocení se sleduje zejména:
1. úroveň osvojení učiva a očekávaných výstupů, 
2. schopnost samostatně a správně plnit úkoly, 
3. aktivita a snaha žáka, 
4. úroveň komunikace přiměřeně věku, 
5. schopnost spolupráce, 
6. dodržování dohodnutých pravidel práce. 
4. Hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných
1. Hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků nadaných vychází z platných právních předpisů, doporučení školského poradenského zařízení a přiznaných podpůrných opatření. 
2. Je-li žák vzděláván podle individuálního vzdělávacího plánu, hodnotí se v souladu s tímto plánem. 
3. Škola může zpracovat plán pedagogické podpory, pokud nepostačuje běžné zohlednění individuálních vzdělávacích potřeb žáka. 
5. Nelze-li žáka hodnotit
1. Nelze-li žáka hodnotit na konci prvního pololetí, určí ředitelka školy náhradní termín tak, aby hodnocení bylo provedeno nejpozději do dvou měsíců po skončení prvního pololetí. 
2. Nelze-li žáka hodnotit na konci druhého pololetí, určí ředitelka školy náhradní termín tak, aby hodnocení bylo provedeno nejpozději do konce září následujícího školního roku. 
6. Pochvaly a kázeňská opatření
1. Ředitelka školy může žákovi udělit pochvalu za mimořádný projev lidskosti, občanské nebo školní iniciativy, záslužný nebo statečný čin nebo za mimořádně úspěšnou práci. 
2. Třídní učitel může žákovi udělit pochvalu za výrazný projev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci. 
3. Při porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti porušení uložit: 
· napomenutí třídního učitele, 
· důtku třídního učitele, 
· důtku ředitelky školy. 
4. Při hodnocení chování na vysvědčení se přihlíží k dodržování pravidel školního řádu ve škole a na akcích pořádaných školou. 
5. Udělení pochvaly a uložení kázeňského opatření se oznamuje žákovi a jeho zákonnému zástupci písemně.
7. Orientační pravidla pro ukládání kázeňských opatření
1. Napomenutí třídního učitele lze uložit zejména za drobné a méně závažné opakované porušování školních povinností. 
2. Důtku třídního učitele lze uložit zejména za opakované porušování školních povinností, nevhodné chování vůči spolužákům nebo zaměstnancům školy, opakované narušování výuky nebo neplnění pokynů zaměstnanců školy. 
3. Důtku ředitelky školy lze uložit zejména za závažné porušení školního řádu, úmyslné poškození majetku, neomluvenou absenci, závažné slovní nebo fyzické útoky, šikanu, kyberšikanu, krádeže nebo jinou závažnou formu rizikového chování. 
4. Sníženou známku z chování lze uložit za opakované porušení školního řádu viz bod 3 oddílu č. 7.
5. O druhu opatření se rozhoduje vždy individuálně s ohledem na věk žáka, závažnost jednání a okolnosti případu. 
8. Přezkoumání výsledků hodnocení a opravné zkoušky
1. Má-li zákonný zástupce pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí, může požádat o přezkoumání výsledků hodnocení ve lhůtě stanovené právními předpisy. 
2. Opravné zkoušky a komisionální přezkoušení se konají podle školského zákona a prováděcí vyhlášky. 

VI. Závěrečná ustanovení
1. Tento školní řád byl projednán pedagogickou radou dne 16. 1. 2026
2. Tento školní řád byl schválen školskou radou dne 5. 5. 2026
3. Tento školní řád nabývá účinnosti dne 1. 6. 2026
4. Dnem účinnosti tohoto školního řádu se zrušuje předchozí školní řád školy. 
5. Školní řád je zveřejněn na přístupném místě ve škole a způsobem umožňujícím dálkový přístup. Zaměstnanci školy, žáci a zákonní zástupci jsou s jeho obsahem prokazatelně seznámeni. 
V Počenicích dne 1. 6. 2026
Mgr. Jitka Řeháková
ředitelka školy
